AVUKATLIK YASASI DEĞİŞİKLİK TASLAĞI'NDA YERALMASI DÜŞÜNÜLEN YENİ İLKELERE İLİŞKİN TASLAK METİN ÖNERİLERİ:

 

 
İLKE  
 
“MADDE 9:
  

Baroya kayıt olmadan ruhsatname alınabilmelidir."
 
TASLAK METİN:

 


9. maddeye yeni 3. fıkra olarak:

 


Fiilen avukatlık yapmayacağını beyan edenler avukat ünvanını kullanamazlar, baro levhasındaki kayıtlarında bu durum belirtilerek üyelikleri dondurulur. Üyelik aidatı ödemezler ve üyelik haklarından yararlanamazlar. Meslek Kurallarına uymakla yükümlüdürler. 

  


9. maddenin dördüncü fıkrasında düzenleme:

 


Ruhsatnameler, avukat kimlikleri ve ücretli avukatların kimlikleri Türkiye Barolar Birliği tarafından tek tip olarak bastırılır. 

 

 

İLKE
 


Avukat stajyeri bir yıllık staj süresi boyunca yanında staj yaptığı avukatın sosyal 
güvencisi   sağlanmış ücretli elemanı olarak çalışabilir.
 
TASLAK METİN:

 


Avukatlık Yasası'nın 12. maddesinin c fıkrasında yapılacak değişiklik ile; “ c) Özel hukuk tüzelkişilerinin hukuk müşavirliği ve sürekli avukatlığı ile bir avukat yazıhanesinde ücret karşılığında avukatlık ve stajyer avukatlık.”
 

 

 
İLKE
 
· Avukatlık Ücret Sözleşmesinin düzenlenmesi ve Barodan geçirilmesi zorunlu olmalıdır.
 
 
TASLAK METİN:
 


163. maddeye yeni 3. ve 4.  fıkra olarak: 

 


Adli ve idari mercilere vekaletname sunan avukatın   bu işe ilişkin avukatlık sözleşmesini kayıtlı olduğu baronun ya da başvuruda bulunduğu makamın bulunduğu yer barosunun ilgili birimine sunarak sözleşmenin Avukatlık Yasası ve Avukatlık Asgari Ücret Tarifesine uygunluğunu   vekaletnameye basılacak bir "AVUKATLIK SÖZLEŞMESİ GÖRÜLMÜŞTÜR" kaşesi ile belgelemesi zorunludur.  İşlemi yapan baro sözleşmedeki vekalet ücretinin binde beşi oranında ücret alır.    Avukatlık sözleşmesinin şekli ve içeriği baroya sunulması ve diğer konular Türkiye Barolar Birliği tarafından çıkarılacak yönetmelikle düzenlenir.

 


Avukatlarca vekaletname sunulan merciler üçüncü fıkrada belirtilen kaşe basılmamış vekaletnameleri kabul edemez. Gerektiğinde ilgiliye on günlük süre verilerek bu süre içinde pul tamamlanmadıkça vekaletname işleme konulamaz. 

 

 

İLKE
 
· "Mesleki Sorumluluk Sigortası" zorunlu olmalıdır.
 
 
 
TASLAK METİN:
 


Yeni 43. madde olarak


 


Her avukat baro levhasına, her avukatlık bürosu ve avukatlık ortaklığı da baronun ilgili siciline yazıldığı tarihten başlayarak bir ay içinde mesleki sorumluluk sigorta poliçesini kayıtlı olduğu baro başkanlığına sunmak zorundadır. 

 


Bu yükümlülüğü yerine getirmeyenlerin mesleki çalışmaları baro yönetim kurulunun kararı ile mesleki sorumluluk sigorta poliçesi sunulana kadar durdurulur. Mesleki sorumluluk sigortasına ilişkin esaslar Türkiye Barolar Birliği tarafından çıkarılacak yönetmelikte belirlenir. 

 


Bu madde ile ilgili GEÇİCİ MADDE:

 


Bu Kanunun yürürlüğe girdiği tarihte  fiilen avukatlık yapanlar yürürlük tarihinden başlayarak bir ay içinde  mesleki sorumluluk sigorta poliçesini kayıtlı olduğu baro başkanlığına sunmak zorundadır. Bu yükümlüğünü yerine getirmeyenler hakkında 43. maddenin ikinci fıkrası uygulanır. 

 

 

İLKE
 
· "ONURSAL AVUKAT" unvanı ihdas edilerek düzenlemesi yapılmalıdır.
 
 
TASLAK METİN:
 

 


ONURSAL AVUKAT

 


Meslekte kırk yılını dolduran avukatlara   kayıtlı olduğu baronun önerisi ile Türkiye Barolar Birliği  Yönetim Kurulu kararı ile "ONURSAL AVUKAT" ünvanı verilir.
· Fiilen avukatlık yapmasına gerek yoktur.
· Baro levhasındaki kaydı kazandığı statü belirtilerek korunur.
· Aidat ödemez.
· Kayıtlı olduğu baronun genel kurulunun doğal üyesidir. Seçme ve seçilme hakkı vardır. 

 

 

İLKE
 

· Meslek içi eğitim sürekli ve zorunlu olmalıdır.
 
 

TASLAK METİN:
 


Yeni 45. madde olarak:

 


Avukatlar kayıtlı oldukları barolar tarafından düzenlenen meslek içi eğitim çalışmalarına yılda en az elli saat katılmak zorundadır. Bu zorunluluğa uymayanların mesleki çalışması   baro yönetim kurulu kararı ile saat eksiğini tamamlayana kadar  durdurulur.

 


Meslek içi zorunlu eğitime ilişkin esaslar Türkiye Barolar Birliği tarafından çıkarılacak yönetmelikle belirlenir. 

 

İLKE
 

· Avukatlık Ortaklıklarının İKİNCİ BÜRO  açabilmeleri sağlanmalıdır. 
 
 
TASLAK METİN:
 


43. maddeye ikinci fıkra olarak;

 


Avukatlık ortaklıkları siciline kayıtlı oldukları baro bölgesi içinde ya da dışında ilgili baro başkanlıklarına bilgi vererek "şube" niteliğinde "ikinci büro " açabilir.   İkinci büronun  açılış ve çalışma koşulları ve diğer ayrıntılar Türkiye Barolar Birliği tarafından hazırlanacak yönetmelikle belirlenir. 

 

İLKE
· “ÜCRETLİ AVUKAT” ın niteliği ve çalışma koşulları ayrıca ve açıkça düzenlenmelidir.
 
 
TASLAK METİN:

ÜCRETLİ AVUKAT 
 


1-) Ücretli avukat, avukatlık faaliyetlerini, avukatla, avukatlık bürosu ile ya da avukatlık ortaklığı ile   yapmış olduğu vekalet sözleşmesi kapsamında yürüten avukattır.

2-) Ücretli avukat, mesleki faaliyetlerini münhasıran yanında çalıştığı avukat/avukatlık bürosu/avukatlık ortaklığı tarafından   verilen  iş temelinde  gerçekleştirir.
 
3-) Ücretli avukat olarak çalışanlar baronun ücretli avukatlar siciline kaydedilirler. 

4-)  Ücretli avukatlara kayıtlı oldukları baro tarafından avukatlık   ruhsatnamesinden ayrı bir belge ve kimlik verilir. 

 

Ücretli Avukatların Hak ve Ödevleri
 

1-) Ücretli avukatın baro levhasındaki kaydı, ücretli avukat olarak çalışmakta olduğu belirtilerek dondurulur. Bu anlamda baro üyesi değildir, baro genel kurulunda oy hakkı yoktur. 

2-)  Kendi adına vekaletname alamaz, dava ve iş takip edemez.


3-)  Yanında çalışılan avukatın/büronun/ortaklığın mesleki   sorumluluk sigortası, ücretli avukatın faaliyetlerini de kapsar.

4-) Ücretli avukatın yanında çalıştığı avukatla/büroyla/ortaklıkla olan   iliş​kisi Avukatlık Kanunu hükümlerine göre yürütülür ve bu konuda Türkiye Barolar Birliği Yönetim Kurulu tarafından hazırlanacak yönetmelikle düzenlenir.

5-) Ücretli avukat Avukatlık Kanunu ve Meslek Kuralları'na uymakla yükümlüdür. 

6- ) Ücretli avukatın aylık ücreti Avukatlık Asgari Ücret Tarifesinin ilgili bölümünde gösterilir. 

 

Disiplin Cezaları

Yanında çalışılan  avukata/büroya/ortaklığa   karşı bir disiplin suçunun işlen​mesi durumunda, disiplin cezalarının yanı sıra, ücretli avukatlar sicilinden çıkarılma cezası da uygulanabilir.  
                             

Ücretli Avukatlar Sicilinden Çıkarma
 
1-) Aşağıda   belirtilenlerin Baro Yönetim Kurulu kararı ile   ücretli  avukatlar sicilinde çıkarılması zorunludur: 

a-) Avukatlık Kanunu'nun 5. maddesinde belir​tilen engellerden birini taşıyanlar; 


b-)  Ücretli avukat sözleşmesi sona ermiş olanlar; 


c-) Ücretli avukatlar sicilinden çıkarılma cezası uygulanmış olanlar; 


d-) Vefat edenler.

 

 
Sözleşmenin sona ermesi dışındaki sebeplerle sicilden çıkarılmasına karar verilen ücretli avukatın    ücretli avukatın baro levhasındaki dondurulmuş kaydı da silinir

 


Avukatlara dair düzenlemeler (ücretli avukatın bir avukat, avukatlık bürosu ya da avukatlık ortaklığı ile arasındaki sözleşme hükümleriyle çelişmemesi koşuluyla) uygun olduğu ölçüde ücretli avukatlar açısından da geçerlidir. 

 

İLKE
 
· Yabancı hukuk bürolarının çalışma koşulları ayrıntılı olarak düzenlenmelidir. 
 
TASLAK METİN İÇİN ÖNERİ:
YABANCI AVUKATLIK ORTAKLIKLARI
· Yabancı avukatlık ortaklıkları kendi ülkelerinde yasal ve faal konumda olduklarını kanıtlamak zorundadır, 
· Yalnızca yabancı hukuklar ve milletlerarası hukuk konularında danışmanlık/avukatlık hizmeti verebilirler ,
· Avukatlık ortaklığı şeklinde kurulmalı en az iki gerçek ya da tüzel kişi Türk ortağı olmalıdır.
· Yabancı avukatlık ortaklıkları baroların Türkiye Barolar Birliği'nin yabancı avukatlık ortaklıkları siciline kaydedilirler. Baroya karşı yükümlülüklerini yerine getirirler. 
· Yabancı avukatlık ortaklığının Türk ortaklarından biri  baro ve Türkiye Barolar Birliği ile ilişkileri yürütmekle görevlendirilmiş olarak baroya bildirilir. 
· Türk ortaklar kendi adlarına vekaletname alamaz ve dava ve iş takip edemezler.
· Yabancı avukatlık ortaklıklarının Türkiye’deki çalışmaları mütekabiliyet esaslarına göre düzenlenir,
Yabancı avukatlık ortaklıklarının çalışmaları ile ilgili diğer ayrıntılar Türkiye Barolar Birliği tarafından çıkarılacak yönetmelikte belirlenir.
