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YONETMELIK

Tiirkiye Barolar Birligi Baskanligindan:

TURKIYE BAROLAR BIiRLIGI STAJ KREDI YONETMELIGINDE
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

MADDE 1 — 19/12/2001 tarihli ve 24615 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak ytiriirliige giren Tirkiye
Barolar Birligi Staj Kredi Yonetmeliginin 6 nci maddesi asagidaki sekilde degistirilmigtir.

“Madde 6 — Vekalet pullari Tiirkiye Barolar Birligi tarafindan bastirilir.”

MADDE 2 — Ayni Yonetmeligin 7 nci maddesi agagidaki sekilde degistirilmistir.

“Madde 7 — Vekalet pullarinin, bedeli kargilig1 barolara dagitim gekline Tiirkiye Barolar Birligi Yonetim
Kurulu karar verir. Dagitimin bedel kargiliginda bir kurulusa yaptirilmasi da miimkiindiir.”

MADDE 3 — Ayni Yonetmeligin 8 inci maddesi agagidaki sekilde degistirilmisgtir.

“Madde 8 — Her yil Aralik ayinda, bir sonraki yil igin verilecek kredinin miktari Tiirkiye Barolar Birligi
Yonetim Kurulunea belirlenir. Miktarin belirlenmesinde; barolarda staj yapan stajyerlerin sayisi, fonda toplanan para
miktar1 goz 6niinde bulundurulur,

Belirlenecek yeni miktar sadece bir sonraki takvim yilinda staj kredisine bagvuru evraklar Tiirkiye Barolar
Birligine ulasip bagvurulari kabul edilenlere uygulamir. Kredi almaya devam edenler staj kredi sozlegmesini
imzaladiklar1 donemdeki miktar {izerinden almaya devam ederler.”

MADDE 4 — Ayn1 Yonetmeligin 11 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmisgtir.

“Madde 11 — Kredi isteminin kosullara uygunlugu Tiirkiye Barolar Birligi Yoénetim Kurulunun yetkilendirdigi
iiyeleri tarafindan incelenerek kabul veya ret edilir. Kredi bagvurusu ile ilgili karar kredi bagvurusunun tam ve eksiksiz
olarak Tirkiye Barolar Birligine ulastifi tarihten itibaren 30 giin iginde stajyere bildirilir. Ret kararlari aleyhine,
stajyer tarafindan, kendisine yapilan teblig tarihinden itibaren 10 giin i¢inde Tiirkiye Barolar Birligine itiraz edilebilir,
ftirazlar, Tiirkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulunda incelenir. {tiraz izerine verilen kararlar kesindir. ”

MADDE 5 — Aymt Yonetmeligin 12 nci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Madde 12 — Basvuru esnasinda belirlenen kredi stresi ve kredi miktar, kredi verilme siiresince
degistirilemez. Staj listesinde yazili stajyere kredi, Birlik tarafindan bagvurunun kabul edilmesi kosuluyla bagvuru
tarihinden itibaren baglayarak staj bitimi stiresince ddenir. Kredi talep eden stajyer staj bitim tarihine kadar ki siireden
daha az siireli kredi talep ediyorsa bu istemini bagvuru formunda belirtmek zorundadir. Talep edilen siire daha sonra
uzatilamaz.”

MADDE 6 — Aym Yénetmeligin 13 tincii maddesinin birinci fikras: agagidaki sekilde degistirilmistir.

“Kredi tahsis edilen stajyer i¢in Tiirkiye Barolar Birliginde bir dosya agilir ve krediden yararlanan stajyer ile
ilgili kayit ve 6demeler bu dosyada saklanir. Uyumsuzluk ve uyusmazlhk durumunda bu dosya igerigi ve Tiirkiye
Barolar Birligi Bilgi Islem Merkezi tarafindan tutulan kayitlar esas alinir.”

MADDE 7 — Aym Yonetmeligin 14 {incii maddesinin ikinci fikras: yiiriirlitkten kaldirilmigtir.

MADDE 8 — Ayni Yonetmeligin 16 nci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Madde 16 — Kredi almakta olan stajyerin, bir bagka Baroya nakil disindaki nedenlerle adinin staj listesinden
silinmesi, staja baslama anindaki niteliklerini yitirmesi, kredi isteminde bulunurken yaptifi bagvurunun veya
beyanlarinin aksinin ortaya gikmasi, Avukathk Kanunu ve bu Kanun gerefi ¢ikartilan yonetmelikler ile meslek
kurallarinda gosterilen esaslara uyulmadiginin tespiti, verilen gorevlerin yerine getirilmemesi, kendisinin talep etmesi
gibi durumlarda, kredi 6demesine son verilir. Bu durumda kredi borcunun tamam ihtar gekilmesine gerek kalmadan
otuz giin sonra muaccel hale gelir. Bu borg, yasal faiziyle borgludan ve kefillerinden miistercken ve miiteselsilen tahsil
edilir.”

MADDE 9 — Ayni Yénetmeligin 17 nci maddesinin dérdiincii fikras: agagidaki sekilde degistirilmistir.

“Kredinin kesilmesine iligkin karar tarihinde stajyerin kredi borcunun tamamu ihtar ¢ekilmesine gerek
kalmadan 30 giin sonra muaccel hale gelir.”

MADDE 10 — Ayni Yonetmeligin 20 nci maddesi agagidaki sekilde degistirilmistir.

“Madde 20 — Kredi borglusunun, arka arkaya 3 ay borg taksitlerini belirlenen stirelerinde 6dememesi halinde
borcun tamami muaccel hale gelir. Bu borg muacceliyet tarihinden baglayacak yasal faiziyle birlikte borglu ve
kefillerinden miistereken ve miiteselsilen tahsil edilir.”

MADDE 11 — Aymi Yonetmeligin 21 inci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Madde 21 — Staji sirasinda veya geri 8deme siiresi i¢inde vefat eden ya da ¢alisamayacak derecede sakat
kalmis oldugu, tam tesekkiillii bir hastanenin saghk kurulu tarafindan belgelenen borglularin édenmeyen kredi borglari
Tiirkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulu tarafindan silinir. Bu silinmeden kefilleri de yararlanir.”

MADDE 12 — Bu Yénetmelik yayimi tarihinde yiirtirliige girer.

MADDE 13 — Bu Yénetmelik hilkiimlerini Tiirkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulu yiiriitir.



