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TURKIYE BAROLAR BIRLIGi
AVUKATLIK KANUNUNDA YAPILMASI GEREKEN DEGISiKLIKLERI HAZIRLAMA
KOMIiSYONU’NCA YAPILAN DEGISiKLiK ONERILERINE AiT METIN

GENEL GEREKCE

Ulkemizde, yarg! sistemimizin uluslararasi genel kabul gérmiis standartlara
ulagimi konusunda c¢aligmalar yapilmaktadir. Yarginin U¢ temel unsurunun yargi
reformu calismalari iginde birlikte guglendiriimesi, meslek 6zellikleri dikkate alinarak
esitlenmelerinin  saglanmasi  blyuk o6nem tasimaktadir. Yarginin  kurucu
unsurlarindan olan savunmanin insan haklari ve hukukun Ustunltgu ile hukuk devleti
ilkeleri kapsaminda adil, hizh ve saglikli bir ¢alisma yapisina kavusturulmasini
saglayacak olan kanunlardan birisi de avukatlik kanunudur. Esasen, 1136 sayili
kanunun 1969 yilindan bu yana yururlikte olmasi, aradan gegen bu uzun slrede,
avukatlik kanunun bazi hukumlerinin gcagdas ve dunya standartlari ile uygun hale

getirilmesi i¢in degisiklikler yapilmasini da zaruri kilmaktadir.

Yapilacak cgalismalar igerisinde sorunlarin temelinde insan unsurunun da
bulundugu mutlaka dikkate alinmali ve ¢ézumuin de yine insan unsuru ile mimkudn
olabilecegi kabul edilmelidir. Zira, yargilamada hak arayisi iginde olanlar ve hakkin
muhataplari, hakki savunacak olanlar, keza hak Uzerinde karar verecek olanlar da
insandir. insan kalitesini artirmadan ve onu géz ardi ederek ortaya konulacak her

¢ozum, eksik ¢ozum olacak ve istenen sonucu saglayamayacaktir.

insan unsurunun énemi sebebiyle, hukuka iligkin meslek alanlarinda, diger
mesleklerden farkli olarak bir takim baglayici etik kurallar ve degerler tespit edilmistir.
Bu kurallar ve degerlerin yasama gec¢mesi icin, mesleki faaliyetleri surdurenlerin

bunlari yerine getirecek donanim, bilgi, egitim ve yetkinlikte olmasi gerekir.

Yarginin sav-savunma-karar unsurlarinin temsilcileri hakim-savci-avukatlarin
nitelikleri ne kadar yuksek olursa, yarginin kalitesi de o kadar yuksek hale gelecek,

sorunlar o dlgude azalacak, ¢ozumler o Olgude kolaylasacaktir.

Son yillarda, Ozellikle hékim ve savcilarin niteliklerini artirmak ve ifa ettikleri

gorevlerin gerekleri ile donatiimalari igin bir¢ok uluslararasi dizenlemeler yapiimistir.
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Ancak avukatlar i¢in ayni duyarlihdin geregi olan dizenlemeler yapilmamistir. Yargi

ile ilgili sorunlarin ¢ézimunde bu durum en onemli dncelik olarak ortaya ¢ikmaktadir.

Anayasa Mahkemesi’'nin kararlarinda da vurgulandidi Uzere, hukuk devletinin
olmazsa olmaz kosulu “bagimsiz yargl”, yarginin olmazsa olmaz kosulu olan
‘savunma” ile birlikte bir anlam kazanmaktadir. Gergekten Anayasa’nin 2 inci
maddesinde belirtilen insan haklarina saygili, demokratik hukuk devletinin en dnemli
gOstergelerinden biri, savunmaya verilen degerdir. Adil bir yargilama, ancak
savunmanin ve onun temsilcisi, uygulayicisi olan avukatin yetkinligi ve etkinligiyle
Olgulebilir. Avukatin yetkinligi, secgkinligi ve etkinligi arttikca, yargi da sayginhk
kazanacak ve yarginin bir¢ok sorunu daha kolay ¢dzUmlenebilecektir. Olaylari teshis
ve tespitte isabetli davranan, hukuki nitelemeyi tam yapan, problem ¢ézme yetenegi
gelismis, meslek etigine uyan bir avukatin, gercegin ortaya c¢ikariimasinda ve
yargilamadaki onemli rolu tartismasizdir. Bu sebeple, savunma ve savunma
meslegini yerine getiren avukatlarin kalitesi, yetkinligi ve etkinligi, sadece mesleki bir
sorun olmayip, onun ¢ok 6tesinde ve Uzerinde adil yargilama, adaletin gerceklesmesi
ve kamu vyararl ile dogrudan ve vazgecgilmez bir bag icindedir. Yine Anayasa
Mahkemesi kararlarinda vurgulandigi uUzere, gug¢li ve bagimsiz savunma meslegi,
hukukun Ustunligundn, hukuk devletinin, hukuksal uzlasmanin, adil yargilanma
duygusunun ve toplumsal barisin glvencesi olup bu degerler ancak yetkin bagimsiz

avukatlarla teminat altina alinabilir.

Son yillarda hakim ve savcilarin yetkinligi ve kalitesinin artiriimasi, egitimi ve
uzmanlagmasi i¢in galismalar yapilmasina, bu mesleklere giris ciddi sinavlara tabi
tutularak cifte eleme yontemi ile meslege kabul gerceklesmesine ragmen, avukatlar
bakimindan buna benzer degerlendirme ve ¢alismalar yeterince yapilmadan meslege
kabul gerceklesmektedir. Yarginin kurucu unsurlarindan “ sav ve karar’ temsilcileri,
savcl ve hakim gugclendirilirken diger kurucu unsur savunma ve onun temsilcisi
avukati zayif ve donanimsiz birakmak vyarglyr olumsuz yonde etkileyecektir.
Avukathgin kalite sorunu, aslinda yarginin kalite sorunudur. Nitekim avukatlik
sinavini yUrarlikten kaldiran kanun hukmuinu iptal eden Anayasa Mahkemesi de,

temelde burada aciklanan gerekgelere dayanmistir.

Bugun avukathk kanunumuz bircok yonden c¢agdas hukuk sistemlerinin gerisinde

kalmig, bunun sonucu olarak da ulkemiz avukatlari hem savunma mesleginin



icrasinda hem de dlunyadaki hukukgularla rekabette pek ¢ok sorunla karsi karsiya

gelmis bulunmaktadir.

Suphesiz, bu sorunlarin asilmasi igin Avukatlik Kanunumuzun bir¢gok yénden ele

alinmasi ve gozden geciriimesi gereklidir ve bazi konular dncelik tagimaktadir.

Yukarida belirtilen sekilde, avukatlik sinavini kaldiran kanun hukmunun Anayasa
Mahkemesi tarafindan iptali Uzerine, 6ncelikle bu sinavin yeniden ele alinmasi ve
dizenlenmesi zorunlulugu dogdmustur. Cunkl, Anayasa Mahkemesi iptal
gerekgesinde, avukathk sinavinin kaldiriimasini, Anayasa’nin  degistiriliemez
nitelikteki 2 inci maddesi ile hak arama hdurriyeti ve adil yargilanma hakkini
dizenleyen 36 inci maddesine aykiri bulmustur. Boyle bir durumda, avukathk
sinavina iligkin duzenleme yapmak, hukuka saygili bir devlet iginde, hukuki ve

anayasal bir zorunluluk haline gelmistir.

Sinav yaninda, avukatlarin hem meslege giriste staj asamasinda iyi yetistiriimeleri
hem de meslek icinde gelismeleri, bilgilerini guncelleyebilmeleri, yenilikleri takip
edebilmeleri, meslegin etik degerlerini i¢sellestirmeleri, yarginin kurucu unsuru olarak
yargiya kalite kazandirmalari gerekir. Bununda avukatlarin guglu bilgi donanimlari ve

engin tecrubeleri ile saglanmasi mumkunddr.

Bugln bilginin gelismesi ve uygulamadaki sorunlarin ¢ogalmasi karsisinda tum
hukuk mesleklerinde oldugu gibi avukatlikta da bilgi kadar tecribe 6zel dneme
sahiptir. Bu bilginin ve tecribenin kazaniimasinin temelleri, meslek oncesi egitim olan
staj asamasinda atilacaktir. Bu nedenle staj suresinin; bu kazanimlari elde
edebilecek ve yarginin diger kurucu unsurlarinin temsilcilerinin staj asamasindaki
sureleri ile ortismesi gerekli oldugundan bir yillik avukathk staj suresi ginimuazin

kosullarinda yetersiz kalmaktadir.

Yarginin kurucu unsurlarindan karar ve sav temsilcileri hakim ve savcilarin staj
sureleri kural olarak iki yillik sureye tabi tutulmaktadir. Yarginin kurucu unsurlarinin
temsilcilerinin meslek oncesi egitimleri olan staj donemlerinde bu sure farkhhgi
savunmanin temsilcilerini geride birakmak anlamina geleceginden, avukatlik staj

suresi de iki yil olarak dizenlenmigtir.

Kisilerle birebir iligkili olarak, onlarin hak ihlallerini dnlemek ve kisilerin hak arama

OzgurlUklerini yagsama gecirmeyi amag bilen avukatlik meslegine katilmanin c¢ok
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onemli sorumluluklari ve ugraslari Ustlenmeyi gerektirdigi, amacina uygun bir staj
doneminin; hukuk uygulayicilarindan olan savunmanin temsilcisi avukatlarin nitelikli
hukukcu olma vasiflarinin kazanilmasinda 6nemli bir yer alacagi gercegdi kargisinda
staj egitiminin dinyadaki 6rneklerine uygun olarak kurumsal bir yapi igerisinde

yapilmasi zorunlu goérulmus ve bu amagcla “Avukatlik Akademisi” kurulmustur.

Avukatlik Akademisinin kurulmasi; yarginin kurucu unsurlari olan hakim, savci ve
avukatlarin meslek 6zellikleri dikkate alinarak meslege kabulden baglamak Gzere esit
kosullara ulastiriimasi, sav-savunma-karar unsurlari arasindaki dengenin kurulmasi

ve batunlugun olusturulmasi yonunden de gereklidir.

Staj ve sinava iligkin duzenlemeler yapilirken, halen stajyerlerin geredi gibi
saglanamayan sosyal guvenceleri ve maddi bakimdan ig¢inde bulunduklari

guvencesiz durumdan kurtariimalari sarttir.

Bugln avukat stajyerlerinin saglik guvenceleri her ne kadar 6111 sayil Yasa’nin
13/2/2011-6111/195 maddesi hukmu ile “Her yil yenilenen vekélet pulu bedeline
ayrica ylizde beg oraninda ilave yapilir. Bu suretle elde edilecek kaynak avukat
stajyerlerinin genel saglik sigortasi primlerinin 6denmesinde kullanilir.” teminat altina
alinmigsa da, sosyal guvenceleri tam anlamiyla saglanamamis ve hatta yaninda staj
yaptiklari avukattan Ucret almalari dahi yasal olarak miUmkin olmadidi gibi bazi
yaptirimlara tabi tutulmustur. Bu nedenle avukat stajyerlerine staj donemlerinde
maddi olanak saglayabilmek i¢in staj kredisi ve burs ddemesi sisteminin getirilmesi,

meslek onurunun da korunmasi bakimindan dogru gérulmustuar.

Ulkemizde 6nemli bir sorun da teori ve uygulama birlikteliginin saglanamamasi,
ayrica avukatlhk burolarinin kurumsallasamamasidir. Bu sebeple, uygulamadaki bazi
yanlis aligkanliklar, etkilesimle adeta gergcek ve dogru bilgi saniimakta, bunun
yaninda uygulamadaki tecrubeler de goz ardi edilerek bilgi Uretilmesi s6z konusu
olmaktadir. Kurumsallasamamanin sonucu olarak, yurt digindaki bir kismi yuaz yih
bulan genis organizasyona sahip avukatlik yapilariyla rekabet edilememekte, en
onemli sermayesi bilgi ve tecribe olan avukatlik burolari, onu olusturan avukatlarin
Omdurleriyle sinirli kalmaktadir. Buna bagh olarak, barolarin da denetimi diginda bir
kismi hukuku zorlayan yontemlerle ve bir takim muvazaal islem ve iligkilerle yabanci
avukatlik burolari Glkemizde is takip etmekte, hatta Turk avukatlarini adeta taseron

olarak kullanmaktadirlar. Buna ragmen, Ulkemizde avukatlarin en basit bilgilendirme
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faaliyeti dahi reklam yasaginin kapsaminda kabul edilip hem avukatin kendini

tanitmasi1 hem de muvekkillerin gergek ve dogru bilgilenme hakki engellenmektedir.

Kanunun 2 inci maddesinin agik hikmuine ragmen, yarginin kurucu unsuru olan
avukatlar, ilgili kurumlardan bazen basit bir delil ve belgeyi dahi elde etmekte
zorlanmaktadir. Oysa, bunlara kolay wulasilmasi, sadece avukatin mesleki
faaliyetlerini degil, ayni zamanda yargilamanin ve yargi organlarinin da isini 6nemli
Olclide kolaylastiracaktir. Ayrica yillar énce, avukatlara uzlasma yetkisi taninmig
olmasina ragmen, bugune kadar bu imkan degisik sebeplerle tam olarak
degerlendirilememistir. Gelinen noktada uyusmazliklarin yargiya intikal etmeden
¢6zUmU igin tedbirler alinmasi Onemlidir. Burada da en onemli rolu suphesiz
avukatlar oynayacaktir. Uzlagsmay! etkinlestirecek ve onun da Otesinde
uyusmazliklarin ¢ézimune katki saglayacak sekilde, avukatlarin arabulucu rolunu

ustlenmeleri hukukgu olmalari sebebiyle ayri bir degere sahiptir.

Yarg! sistemimizin igleyisi hakkinda Avrupa Birligi komisyonu tarafindan
hazirlanan istisari ziyaret raporlarinda yer alan ve tavsiye konusu edilen Turkiye
Barolar Birligi ve Barolarin bagimsizligini etkileyen Adalet Bakanligi ve Adalet
Bakanhgi miufettislerince yapilan denetimlere iliskin dizenlemeler, s6z konusu

raporlardaki elegtirileri ortadan kaldiracak sekilde yeniden diuzenlenmistir.

Yukarida acgiklanan tum hususlar dikkate alinarak, Avukatlik Kanununda bir kismi

anayasal zorunluluk haline gelen degisikliklerin yapiimasi gerekmisgtir.

NOT: Asagida bulunan metnin ilk sutunu yururlikteki 1136 sayili
Avukatlik Kanunu, ikinci stutunda ise 1136 sayili Avukathk Kanunu’'nda
yapilan degisiklikler bulunmakta, yapilan degisiklikler kirmizi ile, madde
gerekgeleri de madde metni altinda mavi ile yazilmistir.
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Avukathk ve Avukat

DEGISIKLIK ONERISI

BIRINCI KISIM
Avukathk ve Avukat

Avukathdin mahiyeti
Madde 1 — Avukatlik, kamu hizmeti ve serbest
bir meslektir.
(Degisik : 2/5/2001 - 4667/1 md.) Avukat,
yarginin  kurucu unsurlarindan olan bagimsiz

savunmayi serbestce temsil eder.

Avukathgin mahiyeti

Madde 1 — Avukatlk, kamu hizmeti ve
serbest bir meslektir.

Avukat, yarginin kurucu unsurlarindan bagimsiz
savunmayi serbestce temsil eder.

Savunmanin temsilcisi Avukat, yarginin diger
kurucu unsurlari sav ve karar temsilcileri olan
hakim ve sava ile esitlik ilkesine uygun olarak
gorev yapar.

Madde Gerekgesi;

Yarg! erki; sav-savunma ve Kkarar unsuriari ile
olustugundan ve bu unsurlar, hakim, savc ve
avukat ile temsil edildiginden, unsuriarin
temsilcilerinin, temsil alanlar ile ilgili olmak
lzere gorevierini yerine getirirlerken esitlik
ilkesine  uygun olarak davranmalarini  ve
yargilama faaliyetini bu esasa uygun olarak
gerceklestirmelerini saglamak amaciyla madde
metnine eklenen ctimle ile agiklik getirilmistir.

Avukathgin amaci:

Madde 2 - (Degisik birinci fikra:
2/5/2001 - 4667/2 md.) Avukathidin amaci;
hukuki miinasabetlerin diizenlenmesini, her tirld
hukuki mesele ve anlagsmazliklarin adalet ve
hakkaniyete uygun olarak ¢6ziimlenmesini ve
hukuk kurallarinin tam olarak uygulanmasini her
derecede vyargi organlan, hakemler, resmi ve
0zel kisi, kurul ve kurumlar nezdinde
saglamaktir.

Avukat bu amagla hukuki bilgi ve tecriibelerini
adalet hizmetine ve Kkisilerin yararlanmasina
tahsis eder.

(Degisik : 2/5/2001 - 4667/2 md.) Yarg
organlari, emniyet makamlari, dier kamu kurum
ve kuruluglari ile kamu iktisadi tesebbiisleri, 6zel
ve kamuya ait bankalar, noterler, sigorta
sirketleri ve vakiflar avukatlara gorevlerinin
yerine getiriimesinde yardimci olmak zorundadir.
Kanunlarindaki 6zel hikimler sakli kalmak
kaydiyla, bu kurumlar avukatin gerek duydugu

Avukathgin amaci

Madde 2 - Avukathdin amaci; hukuki
minasebetlerin  diizenlenmesini, her tirli
hukuki mesele ve anlagsmazliklarin adalet ve
hakkaniyete uygun olarak ¢dziimlenmesini ve
hukuk kurallarinin tam olarak uygulanmasini
her derecede yarg organlari, hakemler, resmi
ve Ozel kisi, kurul ve kurumlar nezdinde
saglamaktir.

Avukat bu amagla hukuki bilgi ve
tecriibelerini adalet hizmetine ve Kisilerin
yararlanmasina tahsis eder.

Yargi organlarl, emniyet makamlari,
belediyeler, belediyelere badl kuruluslar,
dizenleyici ve denetleyici kurum ve kuruluslar
ile diger kamu kurum ve kuruluslari, kamu
iktisadi tesebbusleri, 6zel ve kamuya ait
bankalar, noterler, sigorta sirketleri, vakiflar
ve dernekler avukatlara gorevlerinin yerine
getirilmesinde yardimci olmak zorundadir.
Kanunlarindaki 6zel hikumler sakli kalmak
kaydiyla, bu kurumlar avukatin gerek
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bilgi ve belgeleri incelemesine sunmakla
yukimlidir. Bu belgelerden 6rnek alinmasi
vekaletname ibrazina bagldir. Derdest davalarda
muizekkereler durusma glnd beklenmeksizin

mahkemeden alinabilir.

IKINCI KISIM

Avukathk Meslegine Kabul

Avukathda kabul sartlar:

Madde 3 — (Degisik: 30/1/1979 - 2178/1
md.)

Avukatlik meslegine kabul edilebilmek icin :

a) Turkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

b) Tirk hukuk fakiltelerinden birinden mezun
olmak veya vyabanca  memleket  hukuk
fakiiltesinden mezun olup da Tirkiye hukuk
fakiilteleri programlarina gdre noksan kalan
derslerden basarili sinav vermis bulunmak,

c) Avukatlik stajini tamamlayarak staj bitim
belgesi almig bulunmak,

d) (Ek : 2/5/2001 - 4667/3 md.; Miilga:
28/11/2006-5558/1 md.)

e) Levhasina yazilmak istenen baro bdlgesinde
ikametgahi bulunmak,

f) Bu Kanuna gore avukatlida engel bir hali

duydugu bilgi ve belgeleri incelemesine
sunmakla yukimlddar. Avukatlar vekaletname
ibraz ederek inceledikleri bu belgelerden harg
ve vergiye tabi olmaksizin onayll bir suret
alma hakkina sahiptir. Elektronik ortamlarda
yuritilen hizmetlerden avukatlarin da Ucret
0demeden  faydalanmasi icin  gerekli
dizenlemeler ilgili kurumlar tarafindan yapilir.
Derdest davalarda miizekkereler durusma
gunl beklenmeksizin mahkemeden alinabilir.
Bu madde kapsaminda avukata gerek
duydugu bilgi ve belgeyi vermeyenler
hakkinda 5237 sayilh Tirk Ceza Kanunu’nun
257. maddesinin ilgili htikimleri uygulanir.

Madde Gerekgesi;

Avukatiarin gorevieri ile ilgili bilgi ve belgelere
kolayca ulasabilmeleri  ve yargimin adil  bir
yargilama sonunda gercedi  belirleyerek
gecikmeksizin adil bir karar verebilmesine madde
dizenlemesi fle imkan saglanmis ve avukatin
gorevi geregi ulasmasi gereken bilgi ve belgeye
ulasmasini engelleyenler hakkinda cezai yaptirim
uygulamasi ongoriilerek art niyetli kisilerin yargisal
gorevi aksatmamasi saglanmistir.

IKINCI KISIM

Avukatlik Meslegine Kabul

Avukathga kabul sartlan

Madde 3 - Avukatlk mesledine kabul
edilebilmek igin:

a) Turkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak,

b) Tirk hukuk fakiiltelerinden birinden
mezun olmak veya yabanci memleket hukuk
fakliltesinden mezun olup da Tirkiye hukuk
fakiilteleri programlarina gdre noksan kalan
derslerden basarili sinav vermis bulunmak,

¢) Avukatliga kabul igin yapilacak sinavda
basarili olmak

d) Trkiye

belirlenen usul ve esaslara uygun olarak

Barolar  Birligi tarafindan
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olmamak gerekir.

mesleki sorumluluk sigortasi yaptirmis olmak,

e) Levhasina yazilmak istenen baro
bélgesinde yerlesim yeri bulunmak,
f) Bu Kanuna gore avukatliga engel bir hali

olmamak gerekir.

Madde Gerekgesi;

Anayasa  Mahkemesinin  konuyla  ilgili
kararindan sonra, avukathk sinavinin  kabuli
gerekliligi - karsisinda, bunun ayni  zamanda

avukatliga kabul icin bir sart olarak diizenlenmesi
zorunluluk haline gelmistir. Yapilan dizenleme ile
hem staja kabul asamasinda, hem de staj sonrasi
yapilacak  degerlendirmeye  yonelik  sinaviarda

basaril olamayaniarin avukat olmalari
engellenmektedir.
Avukatin  mesleki  ihmal veya kastindan

kaynaklanabilecek vekil edenin zarariarini giivence
altina alabilmek yéniinden kita Avrupasi llkelerinin

cogunda  benimsenen — mesleki  sorumluluk
sigortasinin  meslegin  icra  edilebilmesi  igin
yaptirlmasi  gerektigi  yoniinden  maddede
diizenleme yapilmistir.
Istisnalar: istisnalar
mlzlla)dde 4 — (Degisik: 2/5/2001 - 4667/4 | Maqde 4 - Adli, idari ve askeri yargi hakimlik ve
Adli, idari ve askeri yargi hakimlik ve | savaliklarinda, —— LN
savciliklarinda, Anayasa Mahkemesi raportOr- | raportérliiklerinde, Danistay tyeliklerinde,

Iiklerinde, Danigtay uyeliklerinde, Universiteye
bagli fakiltelerin hukuk bilimi dersleri dalinda
profesorliik, docentlik, yardima  docentlik
gorevlerinde dort vy, kamu kurum ve
kuruluglarinin hukuk musavirligi gérevinde on vyil
sure ile hizmet etmis olanlarda 3 (incii maddenin
(c) ve (d) bentlerinde yazili kosullar aranmaz.

Turk vatandaslan ve Turk uyruguna kabul
olunanlardan yabanci hukuk fakiiltelerinden
mezun olup da, geldikleri yerde dort yil slreyle
mahkemelerin her derecesinde hakimlik, savcilik
veya avukathk yapmis ve avukathdi meslek
edinmis bulunanlar, 3 {ncli maddenin (b)
bendinde vyazil oldugu bicimde Tirk hukuk
fakulteleri programlarina gére noksan kalan
derslerden usuliine uygun olarak yapilan
sinavlarda basari gostermis ve ayrica Turkge'yi iyi

Universiteye bagli fakiiltelerin hukuk bilimi dersleri
dalinda profesérlik, dogentlik, yardimci dogentlik
gorevlerinde dort yil, kamu kurum ve kuruluslarinin
hukuk misavirligi gérevinde on yil siire ile hizmet
etmis olanlarda 3 ncl maddenin (c) bendinde
yazili kosul aranmaz.

Tiark vatandaglant ve Tirk uyruguna kabul
hukuk

fakiltelerinden mezun olup da, geldikleri yerde

olunanlardan yabanci memleket
dort yil sireyle mahkemelerin her derecesinde
hakimlik,

avukathigi meslek edinmis bulunanlar, 3 Gnci

savcllk veya avukathk yapmis ve
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bilir olduklari da bir sinavla anlasiimis olmak
kaydiyla, 3 tinci maddenin (c) ve (d) bentlerinde
yazili kosullarin disinda tutulurlar.

Birinci ve ikinci fikrada gosterilenlerin baro
levhasina yazilmasinda, 17 nci maddenin (1) ve
(2) numaral bentlerinde yazili belgelerden baska
sicil Ozetlerinin onanmis bir 6rneginin de
verilmesi gereklidir.

maddenin (b) bendinde vyazli oldugu bigimde
Turkiye'deki hukuk fakiilteleri programlarina gore
noksan kalan derslerden usuliine uygun olarak
yapllan sinavlarda basari gostermis ve ayrica
Turkece'yi iyi bilir olduklari da bir sinavla anlasiimis
olmak kaydiyla, 3 Uncli maddenin (c) bendinde
yazili kosulun diginda tutulurlar.

Birinci ve ikinci fikrada gosterilenlerin baro
levhasina yazilmasinda, 17 inci maddenin (1) ve
(2) numaral bentlerinde yazili belgelerden baska
sicil 6zetlerinin onanmis bir 6rneginin de verilmesi

gereklidir.

Madde Gerekgesi;

Maddedeki yazihm hatalari dizeltiimis mdilga
edilmis olan d bendi metinden c¢ikarilmis cimle
ddsiiklikleri  ve anlam kargasasina sebebiyet

vermemek igin climle yapiarina agiklik getirilmistir.

Avukatliga kabulde engeller:

Madde 5 — Asadida yazili durumlardan birinin
varligi halinde, avukatlik meslegine kabul istemi
reddolunur :

a) (Degisik : 23/1/2008-5728/326 md.)
Turk Ceza Kanununun 53 Uncli maddesinde
belirtilen siireler gecmis olsa bile; kasten islenen
bir suctan dolay iki yildan fazla slreyle hapis
cezasina ya da Devletin giivenligine karsi suglar,
Anayasal dizene ve bu diizenin igleyisine karsi
suclar, (...) zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, gtiveni kétliye kullanma,
hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina
fesat karistirma, suctan kaynaklanan malvarligi
dederlerini aklama veya kacakgilik suclarindan
mahk{m olmak,

b) (Degisik: 22/1/1986 - 3256/2 md.)
Kesinlesmis bir disiplin kararn sonucunda hakim,
memur veya avukat olma niteligini kaybetmis
olmak,

¢) Avukatlik meslegine yarasmayacak tutum ve
davraniglari gevresince bilinmis olmak,

d) Avukatlik meslegi ile birlesemiyen bir isle
ugrasmak,

Avukathga kabulde engeller

Madde 5 - Asadida yazih durumlardan
birinin varligi halinde, avukatlik meslegine
kabul istemi reddolunur:

a) Kasten iglenen bir suctan dolay Ug yildan
fazla slreyle hapis cezasina ya da zimmet,
irtikap,  risvet, hirsizlk,  dolandircilik,
sahtecilik, gtiveni kotllye kullanma, hileli iflas,
ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat
karistirma, suctan kaynaklanan malvarligi
dederlerini aklama veya kullanim ve tiiketim
amacll kagakgilik hari¢ kacakgilik suglarindan
mahk{m olmak,

b) Kesinlesmis bir disiplin karar veya

meslege kabule engel kesinlesmis mahkeme
karari sonucunda hakim, savci, noter,memur
veya avukat olma niteligini kaybetmis olmak,
c) Avukatlik mesleginin itibar ve onuru ile
bagdasmayan tutum ve davranislari yasal
delillerle stibuta ermis bulunmak,
d) Avukatlik meslegi ile birlesmeyen bir isle

ugrasmak,




1136 SAYILI AVUKATLIK KANUNU

DEGISIKLIK ONERISI

e) Mahkeme karari ile kisitlanmis olmak,

f) Iflas etmis olup da itibar iade edilmemis
bulunmak (Taksirath ve hileli mifgisler itibarlari
iade edilmis olsa dahi kabul olunmazlar),

g) Hakkinda aciz vesikasi verilmis olup da bunu
kaldirmamis bulunmak,

h) Avukathdi sirekli olarak geregi gibi yapmaya
engel vicut veya akilca malul olmak.

(Degisik: 2/5/2001 - 4667/5 md.) Birinci
fikranin (a) bendinde sayillan ylz kazirtic
suclardan biri ile hikim giymis olanlarin cezasi
ertelenmis, paraya cevrilmis veya affa ugramis
olsa da avukatliga kabul edilmezler.

(Degisik : 22/1/1986 - 3256/2 md.)
Adayin birinci fikranin (@) bendinde vyazih
cezalardan  birini  gerektiren  bir  suctan
kovusturma  altinda  bulunmasi  halinde,
avukathda alinmasi istedi hakkindaki kararin bu
kovusturmanin sonuna kadar bekletiimesine
karar verilebilir.

Su kadar ki, ceza kovusturmasinin sonucu ne
olursa olsun avukathda kabul isteginin geri
cevrilmesi gereken hallerde, sonug beklenmeden
istek karara baglanir.

e) Mahkeme karari ile kisitlanmis olmak,

f) iflas etmis olup da itibari iade edilmemis
bulunmak (taksirath ve hileli miflisler itibarlar
iade edilmis olsa dahi kabul olunmazlar),

g) Hakkinda kesin aciz vesikasi verilmis olup
da bunu kaldirmamig bulunmak,

h) Avukathgi sirekli olarak geregi gibi
yapmaya engel vicutca veya Kkisinin ceza
ehliyetini ortadan kaldiracak nitelikte akil ve
ruh saghigr yonenden malul olmak,

Birinci fikranin (@) bendinde sayilan

suglardan biri ile hikim giymis olanlarin
cezasl ertelenmis, paraya gevrilmis veya affa
ugramis olsa  bile avukathda  kabul
edilemezler.

Aday hakkinda birinci fikranin (@) bendinde
yazili cezalardan birini gerektiren bir suctan
kovusturmaya baslanilmis olmasi halinde,
avukatiiga kabull istegi ile ilgili kararin bu
kovusturmanin sonuna kadar bekletilmesine
karar verilebilir.

Su kadar ki, ceza kovusturmasinin sonucu ne
olursa olsun avukatliga kabul isteginin geri
cevrilmesi gereken hallerde, sonug
beklenmeden istek karara baglanir.

Madde Gerekgesi;

Anayasa  Mahkemesinin  25.02.2010 tarih,
2008/717 E., 2010/44 K. sayili karari ile "Milli
savunmaya karsi suclar, deviet sirlarina karsi
suglar ve casusluk” ibareleri iptal  edilmis
oldugundan madde metninden cikarilmistir.

Ayrici  metindeki  Devietin giivenligine  karsi
islenen suglar ile Anayasal dizene karsi islenen
suglar deyimi de kasten islenen bir sucun bes
yildan fazla sdre ile hapis cezasini ongormesi ve
her haliikarda bu suglarin bahse konu ceza sinirini

asmasi nedeniyle metinden ¢ikarimistir.

Kasten islenen suctan dolayr iki yildan fazla bir

stre fle mahkumiyet karari verilmesine iliskin
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dizenlemede "iki yillik sdre; bu sdrenin kapsami
icinde kalan suclarin cok genis bir alani icermesi
nedeniyle” ig yila gikarilmistir.

Mevcut metindeki memur kavraminin
anlasiimasindaki -~ gticliik gozetilerek  kastedilen
dnvanlarin ayrintil olarak yazilmasi tercih edilmis,
d bendinde yaziim hatasi dizeltiimis, g bendinde
muvakkat  aciz  belgelerinin vatandaslarin
madduriyetilerine sebep olucu sonuglar dogmasi ve
avukatin kaydinin muvakkat aciz belgesine dayall
olarak kaydi silinjp borcun ddenmesi ile hemen
gorevine baslayamamasi sebebi ile yeniden kayit
proseddrind  isletmek  durumunda  kalinarak
madduriyetler ve gorevde aksamalar oldugundan
aciz belgesinin kesin aciz belgesi olarak tasrih
edilmesi gerekili gordilmdis, 2.fikradaki yiiz kizartici
suc¢ tanmimi ceza kanunundan ¢ikarilmis oldugundan
isbu kanun metinden c¢ikariimasi gerekli gordlimdis,
3.fikradaki kavusturma altinda bulunmasi ifadesi
mudglak  olmakla bu ifadenin  kovusturmaya
baslanmis olmas! Sseklinde dedistirilmesi gerekii
gordlmdstdr.

5.maddenin (h) fikrasinda ‘avukatiigi stirekli olarak
geredi gibi yapmaya engel viicut veya akilca maltil
olmak”  avukatliga  kabulde engel  olarak
goriimisse de, uygulamada, saghk kurullarinca
ceza ehlivetinin bulunmadigi rapora badlanmis
olan sizofreni ve benzeri ruh hastasi kisilerin
avukatiik yaptikiarina siklikla rastlanmakta ve bu
sebeple pek cok sikintilar yasanmaktadir.

Ayrica bu durumda olan kisilerin, kamu alaninda
gorev yapmalari kesinlikle kabul edilmedigi gibi,
boyle bir hastaligi olan kisilerin hakim ve savcilik
gorevierine atanmalari da mdmkdn
olamamaktadir.

Asli islevi savunmayi temsil etmek ve hak arama
Ozglrlliglind  yasama gecirmek olan avukatiik
mesledini, béelirtilen  tirde hastaliklarla  maldil
olanlarin ifa etmesi, sakincall oldugu gibi avukatiik
mesledinin amacina uygun olarak
gerceklestirilmesinin ondnde dénemli bir engeldir.
Bu nedenle madde metninde dedisiklik yapilarak
uygulamada yasanilan sikintilar, bu sebeple
hakim, savcr ve avukatiarin meslege kabullerindeki
celiskileri gidermek amaglanmistir.
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Baroya yazilma istemi:

Madde 6 — (Degisik: 2/5/2001 - 4667/6
md.)

(...) 4 Unci maddedeki kosullar tasiyanlar
bagvurduklar yer barosu levhasina yazilmalarini

dilekge ile isteyebilirler.

Baroya yazilma istemi

Madde 6 — Avukatliga kabul icin yapilan
staj sonu yeterlilik sinavini basarmis olanlar ile
4 (nclii maddede sayilanlar, bu kanunda
belirtilen diger kosullan tagimalari kadiyla
basvurduklar yer barosu levhasina

yazilmalarini dilekge ile isteyebilirler.

Madde Gerekgesi;

Avukathik sinavinin - kabul —edilmesiyle birlikte,
dogal olarak madde metninde baroya kaydolma
[steminin temel sarti olarak madde metninde ilave

suretiyle dedisiklik yapimistir.

Karar:

Madde 7 — Baro yonetim kurulu, levhaya yazilma
istemi hakkinda basvurma dilekgesinin varig tarihinden
itibaren bir ay iginde gerekgeli olarak karar vermekle
Odevlidir.

Siresi iginde karar verilmedigi takdirde, adayin
avukathda kabul istemi reddedilmis sayilir. Bu halde
aday bir aylik slrenin bitiminden itibaren onbes gln
icinde Tiirkiye Barolar Birligine itiraz edebilir. Itiraz

Uzerine 8 inci madde hiikkmi kiyas yolu ile uygulanir.

Karar

Madde 7 — Baro yonetim kurulu, levhaya
yazilma istemi hakkinda bagsvurma dilekgesinin
varis tarihinden itibaren bir ay iginde gerekgeli
olarak karar vermekle dédevlidir.
Siresi icinde karar verilmedigi takdirde, adayin
avukatliga kabul istemi reddedilmis sayilir. Bu
halde aday bir aylik sirenin bitiminden itibaren
onbes giin icinde Tiirkiye Barolar Birligine itiraz
edebilir. itiraz (izerine 8 inci madde hiikmii kiyas

yolu ile uygulanir.

Redde veya kovusturma sonuna kadar
beklenmesine dair karara itiraz:

Madde 8 — Baro Yonetim Kurulu, avukatlida kabul
istemini reddettigi veya kovusturma sonuna kadar
beklenmesine karar verdigi takdirde bunun gerekgesini
kararinda gosterir. Gerekgeli karar adaya teblig olunur.

Aday, bu karara karsi, tebli§ tarihinden itibaren
onbes giin icinde, karari veren baro vasitasiyle Tirkiye
Barolar Birligine itiraz edebilir. Baro tarafindan adaya,
itiraz tarihini tesbit eden bir belge verilir. Bu belge
hicbir vergi, harg ve resme tabi degildir.

Tlirkiye Barolar Birligi, itiraz izerine dosya (izerinde

gerekli incelemeleri yaptiktan sonra, itirazi kabul veya

Redde veya kovusturma sonuna kadar
beklenmesine dair karara itiraz ve ret
kararinin bildirilmesi

Madde 8 — Baro yonetim kurulunun, avukathida
kabul isteminin reddi veya kovusturma sonuna
kadar beklenmesi hakkindaki gerekgeli kararlari
teblig olunur.

Aday, bu karara kars, teblig tarihinden itibaren
onbes giin iginde, karari veren baro vasitasiyle
Tirkiye Barolar Birligi'ne itiraz edebilir. Baro
tarafindan adaya, itiraz tarihini tespit eden bir
belge verilir. Bu belge hicbir vergi, harg ve resme
tabi dedgildir.
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reddeder. Tirkiye Barolar Birligi itiraz tarihinden
itbaren bir ay icinde bir karar vermezse, itiraz
reddedilmis sayilir.

(Degisik : 2/5/2001 - 4667/7 md.) Baro
yonetim  kurullarinin  adayin  levhaya yazilmasi
hakkindaki kararlari, karar tarihinden itibaren onbegs
glin icinde Tirkiye Barolar Birligine gonderilir. Tirkiye
Barolar Birligi kararin kendisine ulasti§i tarihten
itibaren bir ay icinde uygun bulma veya bulmama
kararini ve itirazin kabul veya reddi hakkindaki
kararlarini onaylamak (izere karar tarihinden itibaren
bir ay icinde Adalet Bakanhgina gonderir. Bu kararlar
Adalet Bakanhgina ulastigi tarihten itibaren iki ay
icinde Bakanlkca karar verilmedigi veya karar
onaylandigi takdirde kesinlesir. Ancak Adalet Bakanlgi
uygun bulmadigi kararlar bir daha gorisilmek Uzere,
gosterdigi  gerekcesiyle birlikte Turkiye Barolar
Birligine geri gonderir. Geri gonderilen bu kararlar,
Turkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulunca Ugte iki
¢ogunlukla aynen kabul edildigi takdirde onaylanmis,
aksi halde onaylanmamig sayilir; sonug Turkiye
Barolar Birligi tarafindan Adalet Bakanligina bildirilir.

Baro yonetim kurulunun, avukathdi kabul isteminin
reddi vaya kovusturma sonuna kadar beklenmesi
hakkindaki kararlari, siresi icinde itiraz edilmedigi
takdirde kesinlesir.

(Degisik : 2/5/2001 - 4467/7 md.) Adalet
Bakanliginin dérdinci fikra uyarinca verdigi kararlara
karsi, Tlrkiye Barolar Birligi, aday ve ilgili baro; Adalet
Bakanliginin uygun bulmayip bir daha goriistilmek
Uzere geri godndermesi (zerine Tirkiye Barolar
Birligince verilen kararlara karsi ise, Adalet Bakanlig,
aday ve ilgili baro idari yargi merciine bagvurabilir.

Barolar, kesinlesen kararlari derhal yerine getirmeye

mecburdurlar.

Tlrkiye Barolar Birligi, itiraz (zerine dosya
Uzerinde gerekli incelemeleri yaptiktan sonra,
itirazi kabul veya reddeder. Tirkiye Barolar Birligi
itiraz tarihinden itibaren bir ay icinde bir karar
vermezse, itiraz reddedilmis sayilir.

Baro yonetim kurullarinin  adayin levhaya
yazilmasi hakkindaki kararlar, karar tarihinden
itibaren on bes giin icinde Tirkiye Barolar Birligi'ne
gonderilir. Tirkiye Barolar Birligi kararin kendisine
ulastig tarihten itibaren bir ay iginde uygun bulma
veya bulmama ve itiraz hakkindaki kararini verir.

Tirkiye Barolar Birligi'nin bu kararlarina karsi
aday veya ilgili baro idari yargi yoluna bagvurabilir.

Barolar, uygun bulma veya itirazin kabull
kararlari hakkinda idari yargi yoluna basvurulmus
olsa bile idari yargi mahkemeleri tarafindan
yuritmenin  durdurulmasi veya iptal karari
verilmedikge, uygun bulma veya itirazin kabull
kararlarinin gereklerini yerine getirmeye
mecburdurlar.

Avukatlik mesledine kabul edilmek igin baroya
bagvuran bir adayin bu isteminin reddine veya
kovusturma sonuna kadar beklenmesine dair
kararlar kesinlesince, ilgili baro, adayin adini diger
barolara ve Tiirkiye Barolar Birligi'ne bildirir. Bu
halde, ret ve bekleme sebepleri ortadan

kalkmadikga, hicbir baro o kisiyi levhasina yazamaz.

Madde Gerekgesi;

Daha genis ifade edilebilmesi ydoniinden madde
basligina ilave yapilmis, 4. fikranin sonun itiraza
fliskin karar1 da Tirkive Barolar Birilgi Yonetim
Kurulunun verecedi karara kars! idari yarg! yolunun
acik oldugu wvurgulanmis, 5. fikra olarak uygun
bulma ve itirazin reddi kararlari hakkinda idari
yargida dava acilmis olmasinin  yalniz - basina
bekleme sebebi sayilamayacadi madde metninde
ddizenlenmistir.

6. fikra olarak kanunun 10. maddesindeki
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dizenleme ilgisi sebebiyle bu maddeye eklenmistir.
isleyisi
hakkinda Avrupa Birligi  komisyonu tarafindan

Diizenleme jle Yarg: sistemimizin
hazirlanan I. II. ve III. istisari ziyaret raporiarinda
yer alan Adalet Bakanligi tarafindan da elestiri ve
tavsiye konusu edilen hususlara uyum saglanarak
Adalet Bakanliginin denetleme  yetkisi madde

metninden gikarilmistir.

Avukatlik ruhsatnamesi ve yemin:

Madde 9 — Avukatlik meslekine kabul edilen adaya,
ilgili baro tarafindan bir ruhsatname verilir.

Avukatlida kabul, ruhsatnamenin verildigi andan
itibaren hiikim ifade eder.

Aday boylece avukathda kabul edildikten sonra
(Avukat) unvanini kullanmak hakkini kazanir. Durum
Turkiye Barolar Birligine bildirilir.

(Degisik dordiincii fikra: 13/1/2004 — 5043/1
md.) Ruhsatnameler ve avukat kimlikleri Tarkiye

Barolar Birligi tarafindan tek tip olarak bastirilir ve

dizenlenir. 8 inci maddenin dordinci fikrasinda
belirtilen sekilde Tirkiye Barolar Birligi Yonetim
Kurulunca uygun bulma karan  verildiginde

ruhsatnameler Birlik Bagkani ve ilgili Baro Baskani
tarafindan imzalanir. Avukat kimlikleri, tim resmi ve
ozel kuruluslar tarafindan kabul edilecek resmi kimlik
hiikmindedir.

Mesleke kabul edilen avukata ruhsatname verilirken,

baro yonetim kurulu ©6niinde asadidaki sekilde
andictirilir:

(Degisik : 2/5/2001 - 4667/8 md.) Hukuka,
ahlaka, mesledin onuruna ve kurallarina uygun

davranacagima namusum ve vicdanim {izerine
andigerim.

Avukatin andictirildigi, andin metnini de kapsiyan bir
tutanaga badglanir ve ilgilinin dosyasinda saklanir.
Tutanak baro yonetim kurulu CGyeleri ile birlikte

andicen avukat tarafindan imzalanir.

Avukathk ruhsatnamesi ve yemini

Madde 9 — Avukatlk mesledine kabul edilen
adaya, ilgili baro tarafindan ruhsatname verilir.

Avukatlida kabul, ruhsatnamenin verildigi andan
itibaren hiikim ifade eder.

Aday bdylece avukatliga kabul edildikten sonra
avukat unvanini kullanmak hakkini kazanir. Bu
durum Trkiye Barolar Birligine bildirilir.

Ruhsatname verilmesi ve levhaya yazilma istemi
birlikte de yapilabilir. Baro levhasina yazilmak
istemediklerini bildiren adaylarin talepleri halinde
adlarina  ruhsatname  diizenlenmesine  karar
verilerek kanunda 6ngoriilen diger islemler aynen
yerine getirilmesi kaydiyla kendilerine sadece
ruhsatname verilir ve bu kisiler baroda tutulan ayri
bir sicile kayit edilir.

8 inci maddenin doérdiinci fikrasinda belirtilen
sekilde Tirkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulunca
uygun bulma karar verildiginde ruhsatnameler

Birlik bagkani ve ilgili baro baskani tarafindan,

yokluklarinda baskan yardimcilar tarafindan
imzalanir.
Meslede kabul edilen avukata ruhsatname

verilirken, baro yonetim kurulu oniinde asagidaki
sekilde yemin ettirilir:

Hukuka, ahlaka, mesledin onuruna ve kurallarina
uygun davranacagima namusum ve vicdanim Uzerine
yemin ederim.

Avukatin yemin ettigine iliskin ve yemin metnini

de kapsayan bir tutanak diizenlenir ve ilgilinin
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dosyasinda saklanir. Tutanak baro yonetim kurulu
lUyeleri ve yemin eden avukat tarafindan imzalanir.
Madde Gerekgesi;

Madde basligindaki ifade fiile uygun hale
getirilmis, 1. fikradaki “meslekine”  kelimesi
dilbilgisi kuralina uygun olarak “meslegine” olarak
degistirilmis, 4. fikra olarak sadece avukatik
ruhsati almak isteyenlerin levhaya yazilmaksizin
ruhsat  alabilmelerine  imkan  saglayan  bir
diizenleme yapilmis, ruhsatnamelerin imzalanmasi
asamasinaa ruhsat  alacakiarin baskanin
bulunmamasi sebebiyle gereksiz beklememeleri ve
madgdur olmamalari igin bosluk doldurucu  bir
diizenleme getirilmis, madde metninde bulunan
and icme kelimeleri madde baslgina uygun hale
getirilmis, avukat kimlikleri ile ilgili madde icinde
bulunan dizenleme 10.maddede resmi kimlik

bashgi ile miistakil olarak diizenlenmistir.

Ret kararinin bildirilmesi:

Madde 10 — Avukatlik meslekine kabul edilmek igin
baroya basvuran bir adayin bu isteminin reddine veya
kovusturma sonuna kadar beklenmesine dair kararlar
kesinlesince, ilgili baro, adayin adini diger barolara ve
Turkiye Barolar Birligine bildirir. Bu halde, ret ve
bekleme sebepleri ortadan kalkmadikga, higbir baro o

kimseyi levhasina yazamaz.

Resmi Kimlik

Madde 10 — Turkiye Barolar Birligi, avukat ve
avukat stajyeri kimliklerini gegerlilik stresini de
belirleyerek diizenler ve tek tip olarak bastirir.
Bu maddeye gore diizenlenen avukat ve avukat
stajyeri kimlikleri, 6zel yasalarda aksine hikim
olsa dahi, vakiflar, dernekler, sirketler, bankalar,
tim resmi ve Ozel kuruluslar tarafindan kabulii
zorunlu resmi kimlik hiikmiindedir.
Madde Gerekgesi;
Mevcut 10.maddenin 8.madede sonuna eklenmesi
sebebi ile bosalan bu madde yerine avukatik
Kkimligi ile ilgili diizenlemenin mudistakil bir madde
olarak dizenlenmesi gerekli gorilmis ve mevcut
metinde bulunan muhtevaya avukat stajyer
kimlikleri de stajin belli bir déneminde avukatin
gozetim altinda avukat yetkilerini  kullanmakta

olmasi sebebiyle kapsam igine alinmistir.

10
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UCUNCU KISIM

Yasak Haller

Avukatlikla birlesemiyen igler:

Madde 11 - Aylk, Ucret, giindelik veya
kesenek gibi 6demeler karsiliginda goriilen higbir
hizmet ve gorev, sigorta prodiktorltigi, tacirlik
ve esnaflik veya meslekin onuru ile bagdasmasi
mimkin olmiyan her tirld is avukatlikla birlese-
mez.

Yasak Haller

Avukathkla birlesmeyen isler

Madde 11 — Aylik, (cret, glindelik, komisyon,
prim veya kesenek gibi ddemeler karsiliginda
gorilen herhangi bir hizmet ve gérev, sigorta
prodiktorligu, tacirlik ve esnafllk veya mesledin
onuru ile bagdasmasi miimkiin olmayan her tirli
is avukatlikla birlesemez.

Madde Gerekgesi;

Madde baslhgi muhtevaya agiklamaya daha
uygun hale getirilmis, mevcut madde metnine
komisyon, prim kavramiar da dahil edilerek bazi
kelimelerin - mevcut metindeki  hatall  yazimlari

ddzeltilmistir.

Avukatlikla birlesebilen igler:

Madde 12 - (Degisik: 22/1/1986 -
3256/3 md.)

Asadida, sayilan isler 11 inci madde hikmi
disindadir:

a) Milletvekilligi, il genel meclisi ve belediye
meclisi Gyelidi,

b) (Degisik : 2/5/2001 - 4667/9 md.)
Hukuk alaninda profesoér ve dogentlik,

c) Ozel hukuk tizelkisilerinin  hukuk
musavirligi ve sirekli avukathd ile bir avukat
yazihanesinde (icret karsiliginda avukatlik,

d) Hakemlik, tasfiye memurludu,
mercilerinin  veya adli bir
herhangi bir gérev veya hizmet,

e) Kamu iktisadi Tegebbusleri Hakkinda 233
sayll Kanun Hikminde Kararnamede baska ig
veya hizmetle udrasmalari yasaklanmamis
bulunmak sartiyla; bu Kanun Hikmiinde
Kararnamenin kapsamina giren Iktisadi Devlet
Tesekkdlleri, kamu iktisadi kuruluglari ve bunlarin
miiesseseleri, bagl ortakliklari ve istirakleri ve
iktisadi Devlet Tesekkiilleri ile Kamu Iktisadi

yargl
dairenin verdigi

Avukathkla birlesebilen isler

Madde 12 — Asadida sayilan isler 11 inci
madde hikmu digindadir:

a) Milletvekilligi, il genel meclisi ve belediye
meclisi yeligi,

b) Hukuk alaninda profesoérlik ve dogentlik,

c) Ozel hukuk ve kamu tiizel kisilerinin

surekli hukuk misavirligi veya sirekli
avukathigi ile bir avukat yazihanesinde Ucret
karsiiginda avukatlik,

d) Hakemlik, yargl

mercilerinin veya adli bir dairenin verdigi

tasfiye memurlugu,

herhangi bir gérev veya hizmet,

e) Kamu iktisadi Tesebbusleri Hakkinda 233
saylli Kanun Hikmiinde Kararnamede baska is
veya hizmetle ugrasmalari yasaklanmamis
bulunmak sartiyla; bu Kanun Hikmiinde

Kararnamenin kapsamina giren Iktisadi Devlet

11
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kuruluglan disinda kalip sermayesi Devlete ve
diger kamu tizelkisilerine ait  bulunan
kuruluglarin yénetim kurulu baskanhdi, uyeligi,
denetgiligi,

f) Anonim, limited, kooperatif girketlerin
ortakhdi, yonetim kurulu baskanhgi, Uyeligi ve
denetgiligi ve komandit sirketlerde komanditer
ortaklik,

g) Hayri, ilmi ve siyasi kuruluslarin yénetim
kurulu baskanhdi, tyeligi ve denetciligi,

h) Gazete ve dergi sahipligi veya bunlarin
yayim mudurliga,

Milletvekilleri hakkinda, 3069 sayih Tirkiye
Biyiik Millet Meclisi Uyeligi ile Bagdasmayan
Isler Hakkinda Kanun hiikiimleri saklidir.

(Degisik : 2/5/2001 - 4667/9 md.) (e)
bendinde gosterilenlerin, Hazinenin, belediye ve
Ozel idarelerin, il ve belediyelerin ydnetimi ve
denetimi altinda bulunan daire ve kurumlarin,
koy tizel Kkisiliklerinin ve kamunun hissedar
oldudu sirket ve kuruluslarin aleyhinde; il genel
meclisi ve belediye meclisi lyelerinin de bagh
bulunduklari tiizel kisilerin ve yliksek 6gretimde
gorevli profesér ve dogentlerin yiiksek dgretim
kurum ve kuruluglari aleyhindeki dava ve igleri
takip etmeleri yasaktir.

Bu yasak, avukatlarin ortaklarini ve yanlarinda
calistirdiklari avukatlari da kapsar.

Bir kadroya bagl olarak aylik veya (icreti Devlet,
il veya belediye biitcelerinden yahut Devlet, il
veya belediyelerin yonetimi ve denetimi altindaki
daire ve miessese yahut sirketlerden verilen
misavir ve avukatlar, yalniz bu daire, miessese
ve sirketlere ait islerde avukatlik yapabilirler.

iktisadi

bunlarin  muesseseleri, bagh ortakliklari ve

Tesekkilleri, kamu kuruluglan ve

istirakleri ve iktisadi Devlet Tesekkdlleri ile

Kamu Iktisadi kuruluslan disinda kalip
sermayesi  Devlete ve diger kamu
tuzelkisilerine  ait  bulunan  kuruluslarin

yonetim kurulu baskanligi, tyeligi, denetgiligi,

f) Tek ortakh anonim ve limited sirketler
hari¢c olmak Uzere, anonim, limitet, kooperatif
sirketlerin ortakligi, yonetim kurulu baskanhgi,
lyeligi ve denetgiligi ve komandit sirketlerde
komanditer ortaklik,

g) Hayri, ilmi ve siyasi kuruluglarin, dernek
ve vakiflarin yonetim kurulu baskanhgi, tyeligi
ve denetgiligi,

h) Gazete, dergi, internet yayinciligi sahipligi
veya bunlarin sorumlu yayim midirlaga,

1) Marka ve patent vekilligi,

i) Arabuluculuk,

j) En az on yil fiilen avukathk yapmis olmak
kaydi ile; kadroya bagh olmaksizin egitim ve
ogretim kurumlarinda hukuk alaninda ders
vermek ve yiksekogretim kurumlarinda,
Turkiye Adalet Akademisi'nde ve Turkiye
Avukatlik  Akademisi'nde

Barolar  Birligi

okutman, 0odgretim gorevlisi ve baskaca
sifatlarla 6gretim ve egitim hizmeti vermek,

k) Diger
gorevleri yapmak,

Milletvekilleri hakkinda, 3069 sayili Tirkiye

Biiyiik Millet Meclisi Uyeligi ile Bagdasmayan

kanunlarla kendilerine verilen

Isler Hakkinda Kanun hiikiimleri saklidir.
(e) bendinde gosterilenlerin, Hazinenin,

belediye ve 6zel idarelerin, il ve belediyelerin

12
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yonetimi ve denetimi altinda bulunan daire ve
kurumlarin, kdy tiizel kisiliklerinin ve kamunun
hissedar oldugu sirket ve kuruluslarin
aleyhinde; il genel meclisi ve belediye meclisi
tyelerinin de bagh bulunduklar tiizel kisilerin
ve yilksekdgretimde gorevli profesdr ve
dogentlerin  yiiksekdgretim  kurum  ve
kuruluglar aleyhindeki dava ve igleri takip
etmeleri yasaktir.

Bu vyasak, avukatlarin ortaklarini ve
yanlarinda calistirdiklar avukatlar da kapsar.

Bir kadroya bagli olarak aylik veya (creti;
Devlet, il veya belediye bitcelerinden yahut
Devlet, il veya belediyelerin ydnetimi ve
denetimi altindaki daire ve miessese yahut
sirketlerden verilen misavir ve avukatlar,
yalniz bu daire, miessese ve sirketlere ait
islerde avukatlk yapabilirler.

Madde Gerekgesi;

Avukatlik Kanununun, avukatiikia birlesen isler
arasinda saydigi hukuk alaninda yardimc dogent,
docent ve profesorilerin avukatiik yapmalar, zaman
zaman tartisma konusu olmaktadir. Oysa Avukatiik
Kanunu avukatiikla ilgili 6zel bir kanun olmasi
sebebiyle oncelikle uygulama alani  bulmalidir.
Ayrica, bu teredditli durum, belirli asamalardan
gecerek kendi alaninda uzmanlik seviyesine ulasan
bu kisilerin, uygulamanin disinda kalmasi sonucunu
dogurmaktadir. Bugiin ‘teori baska uygulama
baska” sozi, adeta bir gercekmis gibi kabul
edilmekte ve inanilmaktadir. Hukuk bilimiyle
ugrasanlarin, bu bilgilerini uygulayacakiar tek yer
yargi yerleri ve yargilama faaliyetleridir. Bu Kisiler,
ancak avukatlik veya hékimlik yaparak bilgilerini
uygulamaya gecirebilir, uygulamanin soruniarini
gorerek ¢ozim ve bilgi dretebilirler.  Yapilan
dizenleme ile teorik  bilgilerin  uygulamada
kullaniimasina, ayrica uygulamadaki  soruniarin
tespiti ile ¢oézim dretilmesine de katki saglanmis
olacaktir.

Bu hiikiim sadece uzmanlgi ve unvani
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hukuk  alaninda  olan  profesor,  dogentlere
uygulanacaktir. Hukuk fakdltesi mezunu olsa dahi,
eger unvan hukuk alaninda alinmamissa, ogretim
lyesi bu hikimden yararlanamayacaktir. 1.
fikranin (g) bendine dernek ve vakiflar kapsama
alnmis, (I) bendi ialeve edilerek marka ve patant
vekilligi eklenmistir.

Arabuluculuk  miiessesesi  ozel kanunu ile
mevzuatimiza girmis ve avukatiikla birlesebilen
[slerden olmasi sebebi ile (i) bendi olarak ilave
edilmis ayrica (j) bendi ile belli birikime sahijp olan
avukatiann hukuk fakdlteleri veya hukuk dersi
Okutulan fakiltelerde ders saati dcretli olarak
gorev yaptiklarn gercegi ve zarureti karsisinda en
az on yil fiili avukatlik yapmis olmak kaydi ile
avukatiarin, editim ve ogretimin hukuk dersleri
alaninda yapmis olmak kaydiyla uygulamanin da
teoriye yansitilmasi suretiyle katki sunabilmelerine
imkan saglanmistir. Maddeye (k) bendi ilave
edilerek diger kanunlarda avukatiara verilen
gorevierin de istisna kapsamina alinmasina netlik
getirilmistir.

Avukatin hakim veya savci ile hisimlk veya
evlilik minasebeti:
Madde 13 - Bir

Savcisinin esi, sebep veya nesep itibariyle usul

hakim veya Cumhuriyet

ve flruundan veya ikinci dereceye kadar (Bu
derece dahil) hisimlarindan olan avukat, o hakim
veya Cumhuriyet Savcisinin baktigi dava ve

islerde avukatlk edemez.

Avukatin  hakim veya sava ile
aralarindaki iliskiden kaynaklanan
yasaklilhk hali

Madde 13 — Bir hakim veya savcinin;

a) Evlilik bagi ortadan kalkmis olsa bile esi,

b) Nisanlsi,

c) Kendisi veya esinin alt soy ya da st
soyundan,

¢) Kendisi ile arasinda evlatlik iliskisi,

d) Ikinci derece de dahil olmak iizere, kan
veya evliik bagi kalksa dahi kaynn
hisimlarindan,

Olan avukat, o hakim veya savcinin baktigi

dava ve islerde avukatlik yapamaz.

Madde Gerekgesi;

Hakim veya savcinin tarafsizligi ve nesnel tutumu,
yargilama glivenligi agisindan hayati énemdedir.
Hakim, savci ve avukatin da hatira birikimlerinin ve
aile duygusalliginin etkileyiciligine muhatap birer

insan oldugu gercegi karsisinda, hem anilan yargi
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temsilcilerinin kaygi ve sikinti yasamalarini bertaraf
etmek lzere ve hem de onlardan, adaletli
¢ozimin  gerceklestirilmesini  bekleme  adina,

akraballk  ve  hisimlik  iliskilerinin  kapsami

genisletiimis ve bu dodrultuda madde metninde

dedisiklige gidilmistir.

Bazi gorevlerden ayrilanlarin avukathk

edememe yasagu:

Madde 14 — (Iptal birinci fikra: Anayasa
Mahkemesi’‘nin 1/10/2009 tarihli ve E.:
2009/67, K.: 2009/119 sayili Karari ile.)

Yukariki

Uyeleri

flkra hikmi Anayasa Mahkemesi

ve Yiuksek Mahkemeler hakimleri

hakkinda da uygulanir.

(Degisik: 22/1/1986 - 3256/4 md.)
Devlet, belediye, il 6zel idare ve Kamu Iktisadi

Tesebbusleri Hakkinda 233 Sayili  Kanun
Hikmiinde Kararnamenin kapsamina giren
iktisadi Devlet Tesekkiilleri ile kamu iktisadi

kuruluslari ve bunlarin miessese, bagh ortaklik
ve istiraklerinde calisanlar, buralardan ayrildiklari
tarihten itibaren iki yil gegmeden ayrildiklari idare
aleyhine dava alamaz ve takipte bulunamazlar.
(Ek: 1/4/1981 - 2442/1 md.) Askeri
Yargitay Baskani, Bagsavcisi, Ikinci Bagkani,
Daire Baskanlari ve Uyeleri, Milli Savunma
Bakanhi§l Askeri Adalet Isleri Baskani, Askeri
Adalet Teftis Kurulu Baskani, Genelkurmay Adli
adli

sikiydnetim askeri mahkemelerinde gérevli hakim

Muisaviri, sikiydnetim musavirleri  ve
ve savcilar ile yardimcilar, baska hizmetlere
atanmig olsalar bile anilan gérevlerden ayrildiklari

tarihten itibaren (g yil sire ile sikiydnetim askeri

Bazi Gorevlerden Aynlanlarin Avukathk
Yapma Yasagi
Madde 14 - Emeklilik veya

sebeplerle gorevden ayrilan adli ve idari yargi

istifa gibi

hakim ve savcilarinin son bes yil icinde hizmet
gordikleri mahkemelerde ve bu mahkemelerin
adalet daireleri diger

bulundugu icindeki

mahkemelerde ve icra iflas dairelerinde
gorevlerinden ayrilma tarihinden itibaren dort
yil siire ile avukatlik yapmalari yasaktir.
Yukaridaki fikra hikkmii Anayasa Mahkemesi
tyeleri ve yiiksek mahkeme hakimleri hakkinda

da uygulanir.

Devlet, belediye, il 6zel idaresi ve Kamu
Iktisadi Tesebbiisleri Hakkinda 233 Sayill Kanun
Hikminde Kararname'nin kapsamina giren
iktisadi devlet tesekkiilleri ile kamu iktisadi
kuruluslari ve bunlarin miiessese, bagl ortaklik
ve istiraklerinde galisanlar, kurulus bunyesinde
faaliyeti olmaksizin

ve serbest avukatlk

baskaca birimlerinde calisanlar buralardan
ayrildiklari tarihten itibaren dort yil gecmeden
ayrildiklari idare aleyhine dava alamaz ve
takipte bulunamazlar.

Askeri Askeri  Yuksek
Mahkemesi baskani, bassavcisi, ikinci baskani,
Milli

Bakanligi Askeri Adalet Isleri bagkani, Askeri

Yargitay, Idare

daire bagkanlari ve (lyeleri, Savunma
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mahkemelerinde avukatlik yapamazlar.

DORDUNCU KISIM

Adalet Teftis Kurulu baskani, Genelkurmay adli
musaviri, askeri mahkemelerde gorevli hakim ve
savcilar baska hizmetlere atanmis olsalar bile
anilan gorevlerinden ayrildiklari tarihten itibaren
dort yil sire ile askeri mahkemelerde avukatlik
yapamazlar.

Madde Gerekgesi;

Madde baslginde yer alan ‘edememe” kelimesi
madde icerigi ve amacin yeterli ifade etmedidgi icin

madde baslginin madde icerigi fle uyumu
sadglanmistir.
Anayasa mahkemesinin  1.10.2009 tarih

2009/67 E., 2009/119 K. sayili karari ile iptal edilen
1. Fikra Anayasa Mahkemesinin iptal gerekceleri
de nazara alnarak  yeniden  dizenlenmis,
maddenin 4. Fikrasi da gegen zamanin gerektirdigi
degisiklikleri  de  ihtiva  edecek  yapiya
kavusturulmustur.

Yiiksek  Idare
Mahkemesi eksik oldugundan eklenmesi ihtiyaci

Ayrica son fikraya Askeri

duyulmustur.
DORDUNCU KISIM
Staj

Staj

Genel olarak:

Madde 15 -
2178/4 md.)

Avukatlik staji bir yildir. Stajin bu kisminda yer

(Degisik: 30/1/1979 -

alan hikimler uyarinca ilk alti ayr mahkemelerde
ve kalan alti ay1 da en az bes yil kidemi olan (bu
bes yillik kidem hesabina Kanunun 4 Unci
maddesinde yazili hizmette gegen siireler de
dahildir.) bir avukat yaninda yapilir.

Stajin hangi mahkeme ve adalet dairelerinde,

ne surette yapilacagi yonetmelikte gosterilir.

Genel Olarak
Madde 15-

Avukatlik stajina; staja kabul
basarili olanlar basvurabilirler.
Barolara yapilacak olan basvurularda; bu
kanunun 81 inci maddesinin 9 uncu fikrasi
uyarinca, baro genel kurulu tarafindan
belirlenen stajyer sayisinin  asilmis  olmasi
halinde stajyer adayi, basvuru tarih ve sirasina
gore takip eden yilin stajyer kontenjani iginde
staja baslatiimak Uzere bekletilir. Beklemek
istemeyen stajyer adayi; kosullarinin  uygun
olmasli, basvurusunu geri almasi ve durumunu
belgelemesi kaydi ile stajyer kontenjani
dolmamig olan bagka bir baroya staj icin
basvuruda bulunabilir.

Avukatlik staji iki yldir. Stajin dort ayi
dogrudan Avukatlik Akademisi'nde, sekiz ayi

sinavinda
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adli ve idari yargl organlari ve dairelerinde,
oniki ay! ise, en az bes yll kidemi olan bir
avukat yaninda yapilir. Stajyerler; dogrudan
Avukatlik Akademisi’nde gecirilen egitim siresi
disinda kalan staj sirelerinde de, Avukatlik
Akademisinin programladigi egitim
calismalarina katilmak zorundadir.

Tirkiye Barolar Birligi staj yonetmeligi
hiikimlerine gore; stajyerlerin yurt disindaki
mesleki kurum ve kuruluglar ile egitim
kurumlarinda gegirdikleri avukatlik staji ile ilgili
sureler de staj suresinden sayilir.

Bir avukat yaninda, ayni anda en fazla iki kisi
staj yapabilir. Birden fazla avukatin bulundugu
avukathk burolarinda veya avukatlik
ortakliklarinda bu sayi, sartlari tasiyan her bir
avukat icin ayr ayn tespit edilir. Ancak bu sayi
altiyl gegemez.

Tirkiye Barolar Birligi avukatlik stajinda;
stajyerlere firsat esitliginin  saglanmasi ve
amacina uygun sekilde gergeklestiriimesi icin
gerekli  koordinasyonu  saglayarak ilgili
diizenlemeleri ve yonetmelikleri yapar.

Tiirkiye Barolar Birligi Avukathk
Akademisi
Madde 15/A:

Turkiye Barolar Birligi biinyesinde Avukatlik
Akademisi kurulmustur. Avukatlik Akademisinin
merkezi Ankara da‘'dir. Avukatlik Akademisi
uygun goriilen baro bélgelerinde Akademi bdlge
merkezleri acabilir. Avukatlik Akademisi, staj
egitimi, meslek ici egitim, uzmanlik egitimi ile
diger editim ve arastirma faaliyetlerini, bilimsel
faaliyetleri, meslegin gelismesi icin gerekli
gorilen tim faaliyetleri yerine getirir. Bu
faaliyetlerini gergeklestirebilmek igin yurt ici ve
yurt disi kurum ve kuruluslarla isbirligi yapar ve
diger kurumlardan gelen talepleri de uygun
buldugu taktirde ve imkanlar olglistinde karsilar.

Avukathk Akademisi'nin  kurulus yapisi,
teskilati, gorevleri, isleyisi, egitim programlari,
egitim basvurularinda alinacak katki payi
Tirkiye Barolar Birligi tarafindan gikarlacak
yonetmelikle diizenlenir.
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Madde Gerekgesi;

Anayasa Mahkemesi, avukathk sinavini kaldiran
kanun hikmdindi iptal ederken belirttigi lizere ve
genel gerekcede de aciklanan avukatiigin énem ve
ozelligi nedeniyle, bu meslege girisin bazi kosul ve
kayitlara badll kiinmasi hukuk devieti ve adil
yargilanma  hakkinin ~ bir  geregidir.  Avukatin
seckinligi - ve  dstin  nitelikler  tasimasi  hem
kamunun hem de yarginin bekledigi bir husustur.
Bunun sadglanmasi icin, meslege segim de oldukca
onemlidir.

Bugtiin hakim ve savci adayi olabilmek, yazili ve
miilakat seklinde iki asamall bir sinavdan basarili
olmakla mdimkdinddr. Bir yargi sisteminde, hakim
ve savcilarin daha nitelikli, avukatiarin ise hicbir
yeterlilik ve nitelik aranmadan meslege kabul
edilmelerini ddsdnmek, sav-savunma-karar
arasindaki dengeyi bozucu ve savunma mesledini
pasif birakmak anlamina gelir. Bu durumun insan
haklarina saygili demokratik bir hukuk devietinde
benimsenmesi mdmkiin dedildir. Keza, bugtin
cagdas hukuk sistemlerinin neredeyse timdinde
avukathk  meslegine  giriste  ciddi  kosullar
aranmaktadir. Dinya (lkelerinde ve mensubu
oldugumuz hukuk sistemi icinde, lilkemizdeki
kadar kolay avukat olunabilen ve hicbir elemenin
yapilmadigi baska bir drnek bulunmamaktadir.
Hukuk fakiiltesindeki 6gretim ne kadar iyi olursa
olsun, sadece asgari bir standardi saglamakta,
temel hukuk bilgisi vermekte, ancak belirli bir
meslege yonelik dogrudan editim vermemekte,
belirli  mesleklerin  niteliklerine  uygun eleme
yapmamaktadir, Bu da isin dogasi geregidir; hukuk
fakiilteleri meslek mensubu dedil, sadece hukuk
bilgisi olan hukukcu  yetistiri. Oysa hukuk
fakiiltesinden mezun olan bir kisinin ondinde,
dogrudan hukuk meslekleri ve baska meslekler
bakimindan dedisik secenekler mevcuttur. Bu
seceneklerin neredeyse timdinde de bastan bir
sinama ve eleme sistemi séz konusuyken, teme/
bir hukuk meslegi olan avukatlikta bunun
aranmamasi, ¢eliskili ve izahi giic bir durum ortaya
clkarmaktadir. Kald) ki avukathk, siradan bir
serbest meslek olmayp kamu hizmeti goren ve
yarginin kurucu unsurlarindan bagimsiz savunmayi
ffade etmektedir. Bu yoniiyle, avukathk birilerine
sadece serbestce is edinme imkdni saglayacak
nitelikte faaliyet olarak ddsiindlemez. Kamunun
yarar,, adaletin gerceklesmesi, ancak nitelikli
avukatiarla mdmkdnddr. Bu sebeplerle, avukatiiga
giriste bir sinavin kabulij, hem anayasal hem de
mesleki bir zorunluluktur.

Bugdin bilginin gelismesi, uygulamadaki sorunlarin
c¢odalmasi karsisinda, bir yillik staj da yetersiz
kalmaktadir. Ayrica, tdm hukuk mesleklerinde
oldugu gibi, avukatiikta da, bilgi kadar tecriibe 6zel
oneme sahiptir. Bu sebepledir ki, bugiin hakimlik
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staji da kural olarak iki yil olarak kabul edilmistir.
Yargimin kurucu unsurlarindan birinin, digerinden
daha az editime ihtiyac duydudgu
ddisiiniilemeyeceginden, avukatiik staj stresi iki yil
olarak yeniden dizenlenmistir. Kaldi ki yarginin
kurucu  unsurlarinin - meslek  ozellikleri  dikkate
alinarak meslege kabulden baslamak lizere esit
kosullara ulastirilmasi sav-savunma-karar unsuriari
arasindaki - dengenin kurulmasi ve bdtdnligiin
olusturulmasi yontinden de zorunludur.

Avukatlk  stajimin  dort  ayinin  olusturulacak
Avukatiik  Akademisinde ve bu ¢ercevede
olusturulacak editim merkez ya da merkezlerinde,
yogun bir editimle gecgirilerek meslege yonelik
bilginin alinmasi, sekiz ayinin yargi organiarinda
ve adalet dairelerinde gegirilerek bu organiarinin
[sleyisinin ogrenilmesi amaclanmistir, Stajin geriye
kalan oniki aymin ise, on yil kidemi olan avukat
yaninda gecgirilerek, adeta usta cirak iliskisi icinde,
mesleki ve uygulama bilgisinin ve tecriibenin
kazandirilmas! amaclanmaktadir. Avukatiik
mesledinde, birikim ve tecriibe c¢ok bliyik bir
oneme sahiptir. Bunun da ¢ok kisa Sslrede
edinilmesi mimkdn dedildir. Bugiin, avukat sayis
ve niteligi de disindldidinde, yaminda staj
yapilacak avukat bakimindan bes yillik kidem
stresinin kisa oldugu goriilmektedir. Bu sebeple,
yaninda staj yapilacak avukatin kideminin on yil
olmasi kabul edilmistir.

Bugtin artik yurt disi iliskiler de oldukca onem
kazanmis, editim faaliyetlerinde isbirligi artmistir.
Bu cercevede Ttirkiye Barolar Birliginin uygun
gorecedi  sartlarda, staj asamasinda, mesleki
egitime yonelik yurt disi c¢alismalarn da staj
stiresinden  sayilmasina imkan  taninmaktadir.
Boylece, diinyadaki gelismeleri staj asamasindan
itibaren izleyebilen avukatiar yetistirilmesi mdmkdn
olacaktir.

Yaninda staj yapilan avukatin, stajyere yeterli
zaman ayirarak bilgi ve tecribesini geregi gibi
aktarabilmesi igin, bir avukatin ayrmi anda en fazla
ki stajyerinin  olacagi esasi benimsenmistir.
Avukatiikta bireysel tecriibe ve stajyerin egitim
imkéninin saglikii olabilmesi agisindan, birden fazla
avukatin bulundugu bdrolar ya da ortakliklarda bu
sayinin azami dort olmasi kabul edilmistir.

Yargi sisteminin tekligi esasi da dikkate

alindiginda, farkl staj uygulamalarinin éntine
gecmek igin, Tiirkiye Barolar Birliginin bu konuda
firsat esitligini ve uyumu saglayacak gerekli
diizenlemeleri yapmasi ve ilgili yonetmeligi
¢ikarmasi ongordlmdstdr.

Genel gerekcede ve yukarida — aciklanan
sebeplerle, avukatlik  mesledine giristen
baslayarak, meslek ici egitim ve yeni bir kurum
olarak éngdriilen egitimlerin verilmesi, avukatiikia
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Hlgili tim arastirma ve incelemelerin
gerceklestiriimesi, meslegin gelisimine lst seviyede
katki  saglanmasi  icin  Avukathk  Akademisi
kurulmasi kabul edilmistir. Tlirkiye Barolar Birligi
nezdinde  kurulacak  Akademi, bu  konuda
koordinasyonu  saglayacak, gerekli  calismalar
yapacaktir. Boyle bir kurum, meslegin ilerlemesine
katki ve meslege itibar kazandiracagi gibi
barolarin  ellerindeki kaynaklarin daha verimli
kullaniimasr — mdmkidn olacaktir. Akademi
gerektiginde bakanlik, Yargr organlari,
Universitelerle, ayrica yurt igci ve yurt disi ilgili
kurumlarla da isbirligi icinde c¢alisarak, amacini
daha iyi gerceklestirebilecektir. Ayrica, hukukia
Hlgili - editim, arastirma konularinda 6nemli  bir
merkez niteligi kazanarak, ihtivac duyulan hallerde
diger kurum ve kuruluslarin da bu konudaki
taleplerine cevap verebilecektir. Akademinin daha
verimli  ¢alismas;,  amacini  daha  esnek
gerceklestirebilmesi  icin  uygun gordlen baro
bolgelerinde bolge merkezleri agmasi da kabul
edilmistir. Genel yapisi;, amaci ve islevi kanunda
belirtilen  akademinin  kurulusu ile ilgili  diger
aynintilar yonetmelige birakilmistir.

Aranacak sartlar :

Madde 16 - (Degisik: 2/5/2001 -
4667/11 md.) 3 inci maddenin (a), (b) ve (f)
bentlerinde yazili kosullari tagiyanlardan, stajyer
olarak siirekli staj yapmalarina engel isleri ve 5
inci maddede yazili engelleri bulunmayanlar, staj
barosuna bir dilekge ile

yapacaklari  yer

basvururlar.

Staja Basvuruda Aranacak sartlar

Madde 16 - 3 (inci maddenin (a), (b) ve (f)
bentlerinde yazli kosullari tasiyanlardan, stajyer
olarak surekli staj yapmalarina engel isleri ve 5

inci maddede yazii engelleri bulunmayan ve

staja kabul sinavinda basarli olanlar, staj
yapacaklari yer barosuna bir dilekce ile
basvururlar.

Madde Gerekcesi;

Avukatilik stajina baslayabilmek igin sinavin kabul
edilmesine uygun sekilde, staj icin aranacak sartlar
bakimindan 3 dncii maddenin (d) bendi de
maddeye eklenmistir.

Dilekceye eklenecek belgeler:

Madde 17 — 16 nc madde geregince verilecek
dilekceye, asadida gosterilen belgeler eklenir.

1. Kanunun aradigi sartlara iliskin belgelerin

asillari ile onanmis ikiser 6rnedi,

Staja basvuru dilekcesine eklenecek
belgeler

Madde 17 — 16 nc madde geregince
dilekceye, asadida

verilecek gosterilen

belgeler eklenir.

20




1136 SAYILI AVUKATLIK KANUNU

DEGISIKLIK ONERISI

2. Adayin 3 (ncli maddenin (f) ve 5 inci

@)

bulunmadigini gosteren bildiri kagidi,

maddenin bendlerinde yazili  halleri

3. Yaninda staj gorecegi avukatin yazih
muvafakati,

4. Adayin ahlak durumu hakkinda, o baroya
yazil iki avukat tarafindan diizenlenmis tanitma
kagidi.

Bu belgelerin birer ©rnegi baro baskani
tarafindan onaylanarak Turkiye Barolar Birligine
gonderilir. Diger oOrnek veya asillari barodaki
dosyasinda saklanir. 22 nci maddenin 2 ve 3
Unct fikralarinda yazili hallerde, adayin yaninda
staj gorecedi avukatin yazih muvafakatine ait
belge aranmaz.

(Ek: 22/1/1986 - 3256/5 md.; Degisik
iiciincii fikra: 23/1/2008-5728/328 md.)
Staj isteminde bulunan tarafindan verilen bildiri
kagidinin hilafi ortaya ciktigi takdirde adaya
Cumhuriyet savaisi tarafindan ikiyliz Tark Lirasi

idari para cezasi verilir.

1. Kanunun staja basvuru icin aradidi
sartlara iliskin belgelerin asillari ile onanmis
ikiser ornegi,

2. Adayin 3 Unci maddenin (f) ve 5 inci

@

bulunmadigini gésteren bildirim belgesi,

maddenin bentlerinde  yazih  halleri

3. Yaninda staj gorecedi avukatin yazili
muvafakati,

4. Adayin ahlak durumu hakkinda, o baroya
yazili iki avukat tarafindan dizenlenmis
tanitma yazisi,

5. Staja kabul sinavinda basarili olduguna
iliskin Tlrkiye Barolar Birligi tarafindan
duzenlenmis belge,

Bu belgelerin birer 6rnedi baro baskani
tarafindan  onaylanarak Tlrkiye Barolar
Birligi'ne gonderilir. Diger ornek veya asillar
barodaki

maddenin 7 inc ve 8 inci fikralarinda yazili

dosyasinda saklanir. 22 nci

hallerde, adayin yaninda staj gorecegi
avukatin yazil muvafakatine ait belge
aranmaz.

Staj isteminde bulunan tarafindan verilen

bildirim belgesinin sahteligi veya dogru
takdirde

baro baskani tarafindan yillik

bilgileri tasimadigi ortaya ciktigi
ilgili

kesenek tutarinin iki katina kadar idari para

adaya

cezas! verilir. Eylemin sug olusturmasi halinde

kisinin sair cezai sorumluluk halleri saklidir.

Madde Gerekgesi;

Avukatlik stajina baslayabilmek icin ongorilen
sinav  sebebiyle madde metninde  sinavin
gerektirdigi - dedisiklikler ve ifade diizeltmeleri
yapilmustir.
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Istemin ilani:
Madde 18 - Adayin istemi, yukaridaki
maddede vyazil hususlarla  birlikte, istem

tarihinden itibaren on giin icinde baronun ve
adalet dairesinin uygun bir yerinde onbes giin
sure ile asilarak ilan olunur.

Her avukat veya stajyer yahut diger ilgililer, bu
sire icinde, adayin stajyer listesine yazilmasina
Su kadar Kki,
acik delil

itirazda bulunabilirler. itirazin

incelelenebilmesi, veya vakialarin

gosterilmis olmasina baghdir.

Staja baslama isteminin ilani

Madde 18 - Adayin istemi, yukaridaki
maddede yazi hususlarla birlikte, istem
tarihinden itibaren on gun icinde baronun ve
adalet dairesinin uygun bir vyerinde ve
baronun Internet sitesinde on bes giin sire
ile duyurulur.

Her avukat veya stajyer yahut diger ilgililer,

bu slre icinde, adayin stajyer listesine
yazilmasina itirazda bulunabilirler. Itirazin
incelenebilmesi, aclk kanit ve olaylarin

gosterilmis olmasina baghdir.

Madde Gerekcesi;

Madde bashgi icerige uygun hale getirilmis ve
flanin daha genis Kitlelere ulasabilmesi yoniinden

baronun internet sayfasinda yapimasina iliskin

diizenleme yapilmistir.
Staj basvurusunda bulunan aday hakkinda | Staj basvurusunda bulunan aday
diizenlenecek Rapor: hakkinda diizenlenecek Rapor
Madde 19 — Baro bagkani, istemin ilanindan | Madde 19 - Baro bagkani, istemin
once, baroya badli avukatlardan birini adayin | ilanindan ©nce, baroya bagh avukatlardan
gerekli  nitelikleri  taslyip  tasimadigini  ve | birini adayin  gerekli nitelikleri tasiyip
avukatlikla  birlesmiyen  bir isle  udrasip | tasimadigini ve avukatlikla birlesmeyen bir isle

ugrasmadigini arastirarak bir rapor diizenlemek
Uizere gorevlendirir.
Gorevlendirilen avukat, raporu en gegc onbes

gln icinde baroya vermekle yikimladur.

ugrasip ugrasmadigini arastirarak bir rapor
duzenlemek lzere gérevlendirir.
Gorevlendirilen avukat, raporu en ge¢ on
bes glin icinde baroya vermekle yukimladir.
Madde Gerekgesi;
Madde metni iginde birlesmiyen kelimesi yazim
kurallarina uygun sekle getirilmistir.

Karar:
Madde 20 — Baro yonetim kurulu, itiraz
suresinin bitmesinden itibaren bir ay icinde, 19

uncu maddede yazili raporu da g6z O6ninde

Staj bulunan

hakkinda verilen karar

basvurusunda aday

Madde 20 — Baro yo6netim kurulu, itiraz

suresinin bitmesinden itibaren bir ay icinde,
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tutarak, adayin stajyer listesine yazilip
yazilmamasi hakkinda gerekgeli bir karar verir.
Karar ilgiliye teblig edilmekle beraber, bir drnegi
de incelenmek (zere dosyasi ile birlikte o yer
Cumhuriyet Savciligina verilir.

Bu karar aleyhine baro ydnetim kurulu Uyeleri
karar tarihinden, o yer Cumhuriyet savcisi kararin
kendisine verildigi, ilgili ise kararin kendisine
teblig edildigi tarihten itibaren onbes giin icinde
Tirkiye Barolar Birligine itiraz edebilirler.

Birinci fikrada yazi slre iginde bir karar
veriimemis olmasi halinde talep reddedilmis
sayilir. Bu takdirde, bir aylik siirenin bitiminden
itibaren onbes giin icinde aday Tirkiye Barolar
Birligine itiraz edebilir.

(Degisik : 2/5/2001 - 4667/12 md.)
Tirkiye Barolar Birliginin itiraz Uzerine verdigi
kararlar Adalet Bakanhdina ulastigi tarihten
itibaren iki ay icinde Bakanlikga karar verilmedigi
veya karar onaylandigi takdirde kesinlesir. Ancak
Adalet Bakanligi uygun bulmadigi kararlar bir
daha gorisilmek Uzere, gosterdigi gerekgesiyle
birlikte Tirkiye Barolar Birligine geri gonderir.
Geri gonderilen bu kararlar, Tirkiye Barolar
Birligi Yonetim Kurulunca lgcte iki c¢ogunlukla
aynen kabul edildigi takdirde onaylanmis, aksi
halde onaylanmamis sayilir; sonug Turkiye
Barolar Birligi tarafindan Adalet Bakanligina
bildirilir.

(Degisik : 2/5/2001 - 4667/12 md.)
Adalet Bakanhidinin yukaridaki fikra uyarinca
verdigi kararlara karsi, Tirkiye Barolar Birligi,
aday ve ilgili baro; Adalet Bakanhginin
onaylamayip geri gondermesi (zerine Turkiye
Barolar Birliginin verdigi kararlara karsi ise,

Adalet Bakanhidi, aday ve ilgili baro idari yargi
merciine bagvurabilir.

19 uncu maddede yazii raporu da g6z
onunde tutarak, adayin stajyer listesine yazilip
yazilmamasi hakkinda gerekgeli bir karar
verir. Karar ilgiliye tebli§ edilmekle beraber,
bir 6rnedi de incelenmek (lizere dosyasi ile
birlikte o yer Cumhuriyet Savciligina verilir.

Bu karar aleyhine, karara muhalif oy veren
baro yonetim kurulu Uyeleri karar tarihinden,
o yer Cumhuriyet savcisi kararin kendisine
verildigi tarihten, ilgili ise kararin kendisine
teblig edildigi tarihten itibaren on bes giin
icinde Tirkiye Barolar Birligi'ne itiraz
edebilirler.

Birinci fikrada yazili slre iginde bir karar
verilmemis olmasi halinde talep reddedilmis
sayilir. Bu takdirde, bir aylik silrenin
bitiminden itibaren on bes giin icinde aday
Tirkiye Barolar Birligi'ne itiraz edebilir.

Tirkiye Barolar Birligi'nin itiraz {zerine
verdigi kararlar idari yonden kesin olup bu
kararlara karsi; aday, cumhuriyet savcisi ve
ilgili baro idari yargi merciine basvurabilir.

Madde Gerekgesi;

Yarg: sistemimizin isleyisi hakkinda Avrupa Birligi
komisyonu tarafindan hazirlanan I II. ve III
[stisari  ziyaret raporiarinda yer alan Adalet
Bakanligi tarafindan da elestiri ve tavsiye konusu

edilen hususlara uyum saglanmistir.

Stajin baslangici :
Madde 21 — Avukatlik staji listeye yazilma ile

baslar. itiraz yaziimay: durdurur.

Stajin baslangici
Madde 21 — Avukatlk staji, adayin baro
staj listesine yazilma karari ile baslar. Itiraz

yazilmayi durdurur.

23




1136 SAYILI AVUKATLIK KANUNU

DEGISIKLIK ONERISI

Madde Gerekgesi;
Diizenleme ile mevcut metnin uygulamay! daha
net gosterebilmesi uygun hale getirilmistir.

Yaninda staj yapilacak avukat:

Madde 22 - Avukat vyaninda staja
bagsliyabilecekleri Cumhuriyet savciliginca baroya
bildirilenler, evvelce dilekcelerinde gdsterdikleri
ve muvafakatini aldiklarni avukat yaninda staja
baglarlar.

Baro baskaninin  istegi veya ilgililerin
bagvurmasi Uzerine, baro ydnetim kurulu, stajin
dilekgede gosterilenden bagka bir avukat yaninda
yapillmasina karar verebilir.

17 nci maddenin 3 {incli bendinde yazl belgeyi
almak imkanini bulamiyan adaylarin hangi avukat
yaninda staj gérecedini baro baskani tayin eder.

Avukat, ikinci ve dglincu fikralardaki hallerde

stajiyeri kabul zorunlulugundadir.

Yaninda staj yapilacak avukat ve
stajyerlere 6denecek burs

Madde 22 - Avukat yaninda staja
baslayabilecekleri  Cumhuriyet savciliginca
baroya bildirilenler, evvelce dilekgelerinde
gosterdikleri ve muvafakatini aldiklari avukat
yaninda staja baglarlar.

Stajyerlere yaninda staj yaptigi avukat
tarafindan burs verilebilir. Burslarin aylik
odeme miktari Tirkiye Barolar Birligi
tarafindan stajyerlere verilen aylik staj kredisi
miktarindan az olamaz.

Bu burslar sebebi ile herhangi bir vergi,
resim ve har¢ 6denmez.

Avukat yanindaki staj sirasinda stajyerin

stajla baddasabilen herhangi bir sosyal
guvencesi bulunmuyorsa stajyer hakkinda
13.2.2011-6111/195.madde ile isbu kanunun
27.maddesinde vyapilan degisikliklere gore
islem yapilir.

Stajyerlere 6denecek olan burs miktarlar
avukat veya avukatlik ortakliklar tarafindan
gider olarak yazilir.

Baro bagkaninin istegi veya ilgililerin
basvurmasi Uzerine; baro yodnetim kurulu,
stajin dilekcede adi belirtilen avukattan baska
bir avukat yaninda yapilmasina karar verebilir.

17 nci maddenin 3 Uncl bendinde vyazil
belgeyi almak imkanini bulamayan adaylarin
hangi avukat yaninda staj yapacadini baro
bagkani tayin eder.

Avukat, altincr ve vyedinci fikralardaki
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hallerde stajyeri kabul zorunlulugundadir.

Madde Gerekgesi;

Odrenimini bitirerek avukatlik stajina baslayan
stajyerin, staj stresince giderlerini karsilayacak bir
glivencesi  bulunmamaktadir. Burs ile stajyers,
staj stresinde ihtiyari olarak destekleyecek ve
kaynadini  yasadan alan bir katki  imkan
saglanmustir.

Ucret seklinde bir Gdeme avukat ile stajyer
arasinda hizmet akdi olusumunu mdmkdn kilar. Bu
durum 5510 sayil SGK hiikimnlerine gore tam
sigortall olarak stajyerin sigortalanmasi sonucunu
doguracagi gibi, tcret bir isin karsiigi olarak
Odeneceginden avukata bir hizmet gordirme
hakkini  da

stajyerin, stajin amacina uyan yarari gormesini de

beraberinde getirir. Bu durum,

engeller.  Ucretten ayrica sigorta primi ve gelir
vergisi stopaji yapimasi gerekli oldugundan, staj
yapmak isteyenlerin, yaninda Staj yapmak igin
avukat bulmasi da zorlasacak ve sikintilar
yaratacaktir.

Burs olarak yapilacak olan maddi katki,
meslek éncesi editim olan staj déneminde stajyerin
editim ve d&grenimine yoénelik bir katki olacak ve
herhangi bir vergi ve sigorta kesintisine de tabi
tutulmayacaktir.

Bu durumda burs J&demesinin gider olarak
yazilabilmesi ve burs verme mecburiyetinin de
bulunmamasi  karsisinda avukat  stajyerlerinin
yaninda staj yapilacak avukat bulma soruniari da

olmayacaktir.

Stajin yapilmasi ve stajiyerin ddevleri:

Madde 23 - (Degisik : 2/5/2001 -
4667/13 md.)

Staj kesintisiz olarak yapilir. Stajyerin haklh
nedenlere dayanarak devam etmedigi ginler,
icinde

engelin kalkmasindan sonraki bir ay

Stajin Yapilmasi ve Stajyerin Odevleri

Madde 23 -

Staj bu kanunun on besinci maddesinde
gosterilen yerlerde ve siirelerde, kesintisiz
olarak yapilir. Hakh bir engelin bulunmasi
halinde stajyere, staj yaptigi yerin yetkili
organi, avukat yanindaki staji sirasinda ise
avukatin da gorisiini almak kosulu ile baro
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basvurdugu takdirde, mahkeme staji sirasinda
Adalet

sirasinda ise baro yonetim kurulu karan ile

Komisyonu, avukat yanindaki staj
tamamlattirilir. Stajin yapildigi yere gore adalet
komisyonu baskani ve baro bagkani, hakl bir
engelin bulunmasi halinde yaninda staj yaptigi
avukatin da g6ristini alarak stajyere otuz glni
asmamak Uzere izin verebilir.

Stajyer, avukatla birlikte durusmalara girmek,
avukatin mahkemeler ve idari makamlardaki
islerini yapmak, dava dosyalarn ve yazigmalari
dizenlemek,  baroca  dilizenlenen  egitim
calismalarina katiimak, baro ydnetim kurulunca
verilen ve yonetmelikte gosterilecek diger
Odevleri  yerine  getirmekle  yUkumludur.
Stajyerler, meslek kurallarina ve ydnetmeliklerde

belirlenen esaslara uymak zorundadirlar.

yonetim  kurulu tarafindan otuz
asmamak Uzere, izin verilebilir.

Ancak, staja baslamadan Once kurumsal
olarak burs veren  kuruluslara  burs
basvurusunda bulunmus ve staja baslamig
olanlardan, burs hakkini kazanarak temel
hukuk dallarinda doktora veya yiksek lisans
egitimi yapmak icin kayit yaptirmis olan
stajyerlere, doktora ve yiiksek lisans egitimi
stresince, staj donemlerinin  bulundugu
asamaya gore vyetkili olan organlarinca izin
verilebilir.

Stajyerin hakli nedenlere dayanarak staja
devam etmedigi glinler ve izinde gegen siireler;
engelin kalkmasindan sonraki bir ay icinde
basvurdugu takdirde, Avukatlik Akademisi staj
sirasinda  Avukatlk  Akademisi ~ YOnetim
Kurulunca, adli ve idari yarg organlari ve
dairelerindeki staji sirasinda yetkili adalet
komisyonunca, avukat yanindaki staji sirasinda
ise yaninda staj yaptigi avukatin da goriisi

glna

alinarak baro yonetim kurulu karar ile
tamamlattirilir.

Stajyer;

a- Turkiye Barolar Birligi  Avukathk
Akademisi ve baro tarafindan dizenlenen

egitim calismalarina katiimak,

b- Adli ve idari yargl organlar ve
dairelerindeki staji sirasinda  kalemlerde
yapilan tim idari islem asamalarini, hazirlik
sorusturmasi veya dava  dosyalarinin
kesinlesmesine kadar olan asamalardaki
islemler ile hukukun uygulanmasina yonelik
bilgileri 6grenmek ve bunun igin staj yaptidi
birimin bagli oldugu Cumhuriyet savcisi veya
hakimin verecegi gorevleri yapmak,

c- Avukat yanindaki staji sirasinda avukatla
birlikte  durusmalara girmek, avukatin
mahkemeler ve idari makamlardaki islerini
takip etmek, dava dosyalari ve yazismalari
dizenlemek,

d- Baro yonetim kurulunca verilen ve
yonetmelikte gosterilecek diger &devleri
yerine getirmek,

e- Stajyere, avukat yanindaki staj stiresinde,
ancak avukatlik stajiyla bagdasan ve mesleki
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gelisimine katki saglayan isler yaptirilabilir.

f- Avukathk meslek kurallarina ve
yonetmeliklerde belirlenen esaslara uymak
zorundadir.

Madde Gerekgesi;

Maddede  staja  iliskin  yeni  hikdmler
gercevesinde stajin  yapilmasi, izinler, stajyerin
gorevier, staj asamalarina gorev ve yetkililer
belirlenmistir.

Staj raporlar:

Madde 24 - (Degisik: 30/1/1979 -
2178/5 md.)

Staj, Adalet Komisyonunun, baronun ve
yaninda calisilan avukatin gdzetimi altinda yapilir.
Stajiyer hakkinda, yaninda staj gordugi
hakimler, Cumhuriyet savcilan tarafindan staj
durumu, mesleki ilgisi ve ahlaki durumunu

belirten bir belge verilir.

Yaninda staj gorilen avukat tarafindan, ilk Gg
ayin bitiminde ve staj siiresinin sonunda da kesin
olarak, staj durumunu ve adayin mesleki ilgisi ile

ahlaki durumunu da kapsayan bir rapor verir.

Staj Raporlari
Madde 24-

Stajyer hakkinda, Turkiye Barolar Birligi
Avukatlik  Akademisi

yaninda staj gordigi hakimler ve cumhuriyet

yetkili  kurullari  ve

savcilari tarafindan; stajyerin staj durumu,

staj sirasinda yaptigi calismalari, mesleki
gelisimi, ilgisi, sosyal iliskileri ve ahlaki
durumunu gosterir  raporlar ayri  ayri
duzenlenir.

Yaninda staj yapilan avukat tarafindan;
stajyer hakkinda, ilk alti ayin ve ikinci alti ayin
bitiminde de bir 6nceki fikrada belirtilen bilgi
ve dederlendirmeleri iceren rapor diizenlenir.

Madde Gerekgesi;

Staja iliskin  yeni  hikimler ve yeniden
dizenlenen staj sdresine uygun olarak, staj
raporiarini - dizenleyen hiikimlerle uyumiu hale

getirilmistir.

Staj siiresinin uzatilmasi:

Madde 25 - (Degisik: 2/5/2001 -
4667/14 md.)

Baro yonetim kurulu, stajyer hakkinda verilen
degerlendirir, kurul

raporlari gerektiginde

Uyelerinden  birini  gdrevlendirmek suretiyle

yapilacak inceleme sonuglarini da gdéz 6nilnde

tutarak staj bitim belgesinin verilmesine veya

Staj siiresinin uzatilmasi

Madde 25 — (Degisik: 2/5/2001 - 4667/14
md.)

Baro yo6netim kurulu, hakkinda

verilen raporlari degerlendirir, gerektiginde

stajyer

kurul  Uyelerinden  birini  gdrevlendirmek

suretiyle yapilacak inceleme sonuglarini da

gbz Onlnde tutarak staj sonu vyeterlilik
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staj slresinin alti aya kadar uzatiimasina karar
verebilir.

Yonetim kurulunun bu karari kesindir.

sinavina basvuru belgesinin verilmesine veya
staj siiresinin gerektigi kadar uzatiimasina ve
uzayan silrenin nerede tamamlatilacagina
karar verir. Uzatilan siire toplam staj slresini
gegemez.
Yonetim kurulunun bu karari kesindir.
Madde Gerekgesi;

Stajin uzayan stiresinin nerede tamamiatilacadi

hususundaki olusan bosluk giderilmistir.

Stajyerlerin yapabilecedi isler

Madde 26 - (Degisik: 2/5/2001 -
4667/14 md.)

Stajyerler, avukat yaninda staja basladiktan
sonra, avukatin yazill muvafakati ile ve onun
gozetimi ve sorumlulugu altinda, sulh hukuk
mahkemeleri, sulh ceza mahkemeleri ile icra
tetkik mercilerinde avukatin takip ettigi dava ve
ilgili
mudurliklerindeki isleri ylrdtebilirler.

islerle durusmalara girebilir ve icra

Bu yetki, staj bitim belgesinin verilmesi veya

staj listesinden silinme ile sona erer.

Stajyerlerin yapabilecegi isler

Madde 26 — Stajyerler; avukat yaninda
staja basladiktan sonra, avukatin yazil
muvafakati ile ve onun gozetimi, denetimi ve
sorumlulugu altinda, sulh hukuk, sulh ceza ve
icra mahkemelerinde avukatin takip ettigi
davalarin durusmalarina girebilir, bu davalarla
ilgili
dairelerindeki takip islemlerini yuritebilir ve

isleri  ve islemleri yapabilir, icra
ayrica yaninda staj yaptigi avukatin verdigi
diger gorevleri de yerine getirir.

Bu yetki, staj bitim belgesinin verilmesi veya

staj listesinden silinme ile sona erer.

Madde Gerekgesi;
Fikrada  yaninda  staj  yapian  avukatin
sorumlulugu  kapsamina ~ stajyerini  denetleme

gorevi de oldugu hususu madde metnine

eklenmistir.

Stajiyerlere barolarca yapilacak yardim:

Madde 27 - 2/5/2001 -
4667/14 md.)

Staj

birligince kredi verilir.

Degisik

siresince stajyerlere Tirkiye Barolar

Odenecek kredinin kaynadi; avukatlarin yetkili
mercilere sundugu vekaletnamelere avukatin
yapistiracadi pul bedelleri ile geri 6demeden

gelen paralar ve bunlarin gelirleridir. Bu pullar,

Tiirkiye Barolar Birligi'nin vekalet pulu
gelirleri ve Tiirkiye Barolar Birligi Sosyal
Yardim ve Dayanisma Fonu

Madde 27-

a) Turkiye Barolar Birligi'nin vekalet pulu
gelirleri; avukatlarin yetkili mercilere sundugu
vekaletnamelere avukatin yapistiracadi veya
elektronik sistemler araciligi ile tahsil edilecek
pul bedellerinden olusur.

Bu pullar, Tirkiye Barolar Birligi'nce bastirilir
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Tirkiye Barolar Birligince bastirilir.(Degisik
ticiincii ciimle:13/1/2004 - 5043/2 md.)
Yapistirilacak pulun dederi; 2.7.1964 tarihli ve
492 saylli Harglar Kanununun Yargi Harglan
bolimiinde yer alan vekaletname ornekleri igin
kullanilan harg tarifesinin yiizde elli fazlasi
kadaridir.(Ek 13/2/2011-

6111/195 md.) Her yil yenilenen vekalet pulu

ciimleler:

bedeline ayrica ylizde bes oraninda ilave yapilir.
Bu

stajyerlerinin genel saglik sigortasi primlerinin

suretle elde edilecek kaynak avukat

o6denmesinde kullaniir. Kaynadin yetersizligi
kredi

yapilarak prim &demesi

fonundan aktarim

yapilir.
Tirkiye Barolar Birligi tarafindan &denir. (Ek
ciimle:13/1/2004 — 5043/2 md.) Bu sekilde

toplanan tiim pul bedelleri mali yonden Sayistay

durumunda staj

Bu primler

denetimine tabidir.

Avukatlarca vekaletname sunulan merciler, pul
noksan  olan
kabul

Geretiginde ilgiliye on glinlik siire verilerek bu

yapistirimamis  veya  pulu

vekalethname ve Orneklerini edemez.
sire icinde pul tamamlanmadikca vekaletname
isleme konulamaz.

Kredi

meslektaslara destek ve meslekte gelismeyi

O0demelerinden arta kalan miktar,
saglamakta kullanilir.

Bu kredinin ilke ve kosullari, kimlere verilecegi,
miktari, geri 6deme sekli, geri ddemeden gelen
paralar ile kredi 6édemelerinden sonra arta kalan
miktarin  barolar ve Turkiye Barolar birligi
arasinda daditm ve sarf esaslari ve diger
hususlar ~ Tirkiye Barolar Birligi  Yonetim
kurulunca hazirlanacak ve Adalet Bakanldinca

onaylanacak yénetmelikte gdsterilir.

veya elektronik  olarak  yonetmelikte
gosterilecek sekilde Uretilir ve evraki ile
iliskilendirilerek bedeli tahsil edilir.

Yapistirlacak pulun degeri, 2.7.1964 tarihli
ve 492 sayih Harclar Kanunu’nun Yargi
Harglari bolimiinde yer alan vekaletname
ornekleri icin kullanilan harg tarifesinin ylzde
yuz fazlasi kadaridir.

Avukatlar tarafindan vekaletname sunulan
merciler, elektronik ortamda bedelinin
odendigi belgelenmemis, pul yapistirilmamis
veya pulu noksan olan vekaletname ve
orneklerini kabul edemez. Gerektiginde ilgiliye
on gilnlik sire verilir ve eksikligin
tamamlanmasi istenir. Bu slre iginde pula
iliskin eksiklik gideriimez ise vekaletname
isleme konulamaz.

b) Pul bedellerinin ylzde altmigi ile staj
kredi 6demelerinden geri dénen paralar ve
bunlarin gelirleri:

Levhasina kayith avukat sayisi yizden az
olan barolarin ve Tirkiye Barolar Birligi'nin
cari giderlerine katki,

Staj egitimi, meslek ici egitim ve uzmanhk
egitimi giderleri,

Meslektaslara saglanacak mesleki destek
faaliyetleri,

Barolara dagitilacak pul bedeli paylari,

Stajyerlerden sartlari  uygun olanlara;
avukatlik akademisi ve adliye staji slresince
Barolar tarafindan verilecek burslar ve Tirkiye
Barolar Birligi tarafindan verilecek krediler ve
Turkiye Barolar Birligi tarafindan stajyerlerin
vadeli kollarinda

kisa sigorta

sigortalanmalarina iliskin  sosyal glvenlik
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Pul bedelleri ile geri ddemeden gelen paralar
ve bunlarin gelirleri, kredi ddemelerinden arta
kalan miktarin dagitimi ve sarfi, her yil Adalet
Bakanhdi tarafindan ek 4 (ncli maddedeki esas

ve usullere gére denetlenir.

Sosyal yardim ve dayanisma fonu
Madde 27/A — (Ek:13/1/2004 — 5043/3

md.)
Tirkiye Barolar Birligi nezdinde sosyal
glvenlik, sosyal yardm ve dayanisma

bu

ikinci fikrasinda

hizmetlerinde kullanilmak {izere kaynadi
Kanunun 27 nci maddesinin
gosterilen gelirlerin yarisi olan “Sosyal Yardim ve
Dayanisma Fonu” kurulmustur.

Bu fondan yapilacak harcamalarin esas ve
usulleri ile diger hususlar Tirkiye Barolar Birligi
Yonetim Kurulunca hazirlanacak ve Adalet
Bakanlginca onaylanacak yonetmelikte gosterilir.

Fon gelirleri ile harcamalari her yil Adalet
Bakanligi tarafindan ek 4 (ncli maddedeki esas

ve usullere gére denetlenir.

pirimleri igin kullanilir.
c) Pul bedellerinin ylizde kirki ve bunlarin
gelirleri  sosyal

guvenlige destek, sosyal

yardimlasma ve dayanisma  amaciyla
kullaniimak Gzere Sosyal Yardimlasma ve
Dayanisma fonunda kullanilir.

Bu yardimdan stajyerler de yararlandirilir.

d) Barolarin ve Tirkiye Barolar Birligi'nin
cari giderlerinin, meslektaslara iliskin mesleki
destek

stajyerlere barolar tarafindan verilecek bursun

faaliyetleri, egitim giderleri ile
ve Tirkiye Barolar Birligi tarafindan verilecek
kredinin, avukatlar ve avukatlik ortakliklari
tarafindan stajyerlere 6denecek burs ve saglik
yardimlari ile saglanacak sosyal giivenligin ilke
ve esaslarl, kullanimi, kredinin  kimlere
verilecedi, miktari, geri 6deme sekli, sartlari,
fondan yapilacak tim harcamalarin esas ve
usulleri ile diger ilgili hususlar Trkiye Barolar
Birligi yonetim kurulu tarafindan cikarilacak
yonetmeliklerde gdsterilir.

e) Stajyerlerin kisa vadeli sigorta kollarindan
O0denmesi gereken sigorta primleri, Avukatlik
Akademisi, adli ve idari yargi organlar ve
dairelerindeki staj suresinde Tlrkiye Barolar
Birligi tarafindan,

avukat yanindaki staj

siresinde yaninda staj yapllan avukat
tarafindan ddenir.

f) Staj sliresine iliskin sigortalilik stiresinin
tamami veya bir kismi igin sigortallar veya
mirasclilari tarafindan diledikleri zaman Sosyal
Gulvenlik Kurumu’na basvuruda bulunarak
Bu

sire icin bagvuru tarihinde yurdrlikte olan

hizmet siiresi borglanmasi yapabilirler.

asgari Ucret miktari taban alinir. Talepte
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bulunan, vyasliik ayhdinin hesaplanmasina
esas alinan primleri pesin veya iki yil iginde
Odeyerek staj stirelerini de sigortalilik hizmet
surelerine ilave ettirebilir.

g) Avukatlarin es ve cocuklar ile Turkiye
Barolar Birligi ve baro galisanlarinin ve onlarin
da es ve cocuklarinin saglik yardimlarindan
ilgili  yonetmelikte diizenlenecek sartlarla
yararlanmalari, Sosyal Yardimlasma ve
Dayanisma Fonu danisma kurulunun onerisi
Uzerine, Turkiye Barolar Birligi yonetim
kurulunca  belirlenecek  katki  paylarinin
ongorilen sekilde asgari bir yil 6denmesinden
sonra mumkinddr.

Bu madde kapsaminda vyapilacak tim
yardim ve 6demeler her tirll vergi resim ve
harctan muaftir.

Tirkiye Barolar Birligi Sosyal Yardimlasma
ve Dayanisma Fonu imkanlarindan yasada ve
yonetmelikte belirtilen istisnalar  diginda
sadece levhaya vyazii olan avukatlar

yararlanabilir.

“Stajyerlere Tiirkiye Barolar Birligi
tarafindan verilecek kredi

Madde 27 /A —

Tirkiye Barolar Birligi  tarafindan,
yonetmelikte belirlenen kosullara  uygun
durumda olan stajyerlere, adli ve idari yargi
organlari ve dairelerindeki ve avukatlik
akademisindeki staj suresi boyunca
yonetmelikte belirlenecek usul ve esaslara
gore kredi verilir.

Stajyerin izinli oldugu veya askerlik, yliksek

lisans, doktora egitimi ve sair sebeplerle staja
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ara verdigi sirelerde, stajyere Tirkiye Barolar
Birligi tarafindan verilen kredi, Baro veya
yaninda staj yapilan avukat tarafindan
ddenmekte olan burslar ddenmez. Burs ve
kredilerin  6denme suresi stajin ilgili
bolimindeki sire ile sinirlidir. Stajyere ayni
sire icinde hem burs, hem kredi birlikte
verilmez.

Madde Gerekcesi;

Daha once staj kredilerinin kaynagi ile birlikte
ddzenlenen pul bedellerine iliskin hdkdmler, ayri
bir maddede yeniden ele alnmistir.  Yeni
dedisiklikle birlikte, avukathk uzmanhk editimi,
meslek ici editim ve staj editimi, daha ayrintili ve
strekiilik arzedecek sekilde, bir kismi tamamen
yeni  mliesseseler olarak ddzenlenmistir
Stajyerlere verilecek krediler, ayrica TBB ve
Barolarin cari giderferi ile kabul edilen yeni
kurumlar igcin  6nemli  bir parasal kaynagin
olusturulmasi ve bunun da kalici olmasr gerekir. Bu
cercevede, pul bedellerinden elde edilen gelirler
yeniden diizenlenmis, bu parasal kaynagin, amaci,
temel kullarmim yerleri ve sekli belirtilimis, ayrintist
yonetmelige birakilmistir.

Avukatiik mesledinin kamu hizmeti ve yarginin
kurucu unsuru oldugu kabul edilmesine ragmen,
bugiine kadar avukat stajyerferinin  stajlari
sirasinda  dcret almalarr  mdmkdn  olmamistir.
Stajyerin, staji sirasinda baskaca bir [s yapmas! da
yasaktir. Boyle olunca, kamu hizmetine ve yarginin
kurucu unsuru olmaya aday olan kisinin, daha
meslegin basinda adeta yokluda terk edilmesi
hem etik hem de sosyo-ekonomik soruniara yol
acmaktadir. Belirli bir yasa gelmis ve hukuk
fakiiltesinden mezun olmus bir kisinin, hicbir mali
destek almadan meslege hazirlanmas) — staj
yapanlarin ~ énemli  bir  kismini  geginebilme

sikintisina sokmaktadir,
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Avukatlik  serbest meslek olmakila  birlikte,
temelinde kamu hizmeti olmasi ve bu meslege
aday olanlarin adaletin ayrilmaz bir parcasi
olmalari sebebiyle, en azindan staj dénemlerinde
insani bakimdan asgari bir yasam standardi
yakalayabilmeleri, fikren ve fiilen baska seylerle
mesgul olmayip, meslege hazirlanmalarina zaman
ayirmalari igin mevcut kredi sistemi korunmus;
ayrica yaninda staj yapilan avukatin burs ddemesi
imkdri  da  taminmisti.  Bu  diizenleme ile
stajyerlere kredi verilebilecek, ayrica yaninda staj
yaptigi avukat tarafindan da burs ddenebilecektir.

Bu nedenle yasada gerekli dedisikliklerin ve

uyarlamalarin yapilmasi uygun gordlmdstdr.
BESINCI KISIM BESINCI KISIM

Avukathk Sinavi Avukathk Sinavi

Madde 28 - (Yeniden diizenleme : | Avukathk stajina kabul sinavi ve staj
2/5/2001 - 4667/17 md.; Miilga: | SOnY yeterlilik sinavi

Avukathk stajina kabul sinavi
28/11/2006-5558/1 md.)
Madde 28 - Avukatlik stajina kabul igin,

adaylar bu Kanun‘un 30.maddesinde yazili
oldugu sekilde, staj Oncesi yapilan sinava
girmek ve bu sinavdan yliz puan Uzerinden en
az yetmis puan almak zorundadirlar.

Madde Gerekgesi;

Diger maddelerde agiklanan gerekgelerle, nitelikli
Kisflerin kamu hizmeti ve yarginin kurucu unsuru
olan avukatiik meslegine kazandirilmasi
zorunludur. Bunda mutlak bir kamu yarari
bulunmaktadir. Bugiin bir¢cok hukuk fakiltesinde,
basar1 notunun 100 lzerinden 50den fazla oldugu,
keza lisanstistl editime baslayabilmek icin de daha
fazla not arandigi bilinmektedir. Avukatiik stajina
kabul sminavinda, sinava giren adayin basaril
sayilabilmesi icin 100 lzerinden 70 puan almasinin
aranmasinin temel sebebi olarak, staja baslayacak
kisinin en azindan temel hukuk bilgisinin Cgte
ikisine hakim olmasi amaclanmistir. Bu sayede,
staja onemli bir birikimle baslanacak, hukuk
fakiiltelerinde verilen bilgiler tekrar edilmeden, staj
sirasinda stajyerin mesleki bilgi ve tecriibesi ile
hukuk  bilgisini  olaylara uygulama yetenedinin
artirlmasi saglanacaktr.
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Sinava gireceklerin tespiti: Avukathk stajina kabul sinavina
Madde 29 - (Yeniden diizenleme : | girebilecek olanlar
2/5/2001 - 4667/18 md.; Miilga: Madde 29- Avukatlk meslegine kabul
28/11/2006-5558/1 md.) sartlarini taglyanlar ve avukatliga kabule engeli

bulunmayanlar, staja kabul icin yapilacak
sinava girebilirler. Basvurunun ne sekilde
yapilacadi, basvuru sirasinda hangi belge ve
bilgilerin istenecegi, Tirkiye Barolar Birligince
yonetmelikte ayrintili olarak gosterilir.

Sinava gireceklerin basvurularinda gergege
aykin beyanda bulunduklari ve sinava girmek
icin gerekli sartlann tasimadiklari  tespit
edildiginde bu sinavla elde etmis olduklar tim
haklar ortadan kalkar ve bu Kkisiler bir daha
sinava giremezler. Bu konunun  sug
olusturmasi ve bir zararin ortaya cikmasi
halinde ayrica hukuki ve cezai yollara da
basvurulur.

Her adayin; sinava giris igin ilk bagvuru
tarihinden itibaren Ug yillik slre iginde, her yil
iki defa yapilacak olan sinavlardan dort sinava
girme hakki vardir. Girmis oldugu dort sinav
hakkinda da basarisiz olan ve 06ngorilen
sirede sinavlara girmeyen aday, bir daha
sinava giremez.

Madde Gerekgesi;

Maddede genel olarak, staja kabul sinavina
girebilecekler  olanlarin  sartlari  dizenlenmis,
avukatlik meslegine kabul sartlarini tasiyaniar
ve avukatliga kabule engeli bulunmayaniarin
sinava girebilecekleri benimsenerek, adaylardan
[stenecek belge ve bilgilerle uygulama esaslari
yonetmelige birakilmistir.

Bir gtiven meslegi olan avukatiiga iliskin staja
kabul sinavina girecek adaylarin, dogru beyanda
bulunmalarini saglamak ve aksi halde bu durumun
yaptirimini belirtmek  amaciyla maddede
ddzenleme yapimistir.

Sinavin sonsuz bir hak olarak taninmasr mdmkdn
dedildir. Boyle bir durumun kabulii halinde,
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sinavdan beklenen amaca ulasilamaz. Sinav, belirli
bir kalite ve niteligin saglanmasin amaglamaktadir.
Bu sebeple her yil, iki defa yapilacak sinaviardan,
tc yil icinde acilacak alti sinavdan dordine girp,
basarisiz olanlarin, bir daha sinava giremeyecekileri
ongordilmdstdr. Stiphesiz basarisiz olan bu Kisilerin,
hukuk fakdiltesi diplomasi gegerlidir ve bir fakiilte
mezunu olarak baska isler yapmalar,, buna uygun
baska gorevierde bulunmalari da olasidir. Ancak bu
Kisiler tekrar avukatiik stajina kabul edilemeyecek
ve avukat olamayacaklardir.

Sinavin sekli ve konulan

Madde 30 - (Yeniden diizenleme:

2/5/2001 - 4667/19 md.,
28/11/2006-5558/1 md.)

Miilga:

Avukatlik stajina kabul sinavinin sekli

Madde 30 - Staja kabul igin yapilacak olan
sinav Tirkiye Barolar Birligi tarafindan
Yiiksekdgretim Kurulu Ogrenci Secme ve
Yerlestirme Merkezine coktan secmeli olarak
yaptirilir.

Sinavda adaylara; yuzde yirmisi genel
kiltlr, ylzde sekseni hukuk bilgilerini dlgecek
sorular sorulur.

Sinav, fakiiltelerden mezuniyet ve aday
yogunlugu dikkate alinarak yilda iki defa
yapllir.

Sinav tarihlerinin belirlenmesi ve
duyurulmasi,  sinavin  igerigi,  sorularin
hazirlanmasi yontemi ve sonuglarin
aciklanmasi Tirkiye Barolar Birligi tarafindan
OSYM nin goriisii de alinarak hazirlanacak
ybnetmelikte gosterilir.

Madde Gerekgesi;

Avukatlik stajina kabuliin objektif ve genel bir
sekilde yapimasini  saglamak amaciyla, sinavin
yazili olmasi, sinavin sorunsuz sekilde, amacina
uygun olarak gerceklestiriimesi icin, bu konuda
ciddi bir birikimi olan OSYM tarafindan yapilmasi
kabul edilmistir. Avukatiik stajinin sonunda Tirkiye
Barolar Birligi Avukatiik Akademisi ve stajyerin
kayith oldugu Baronun da katilimiyla olusturulacak
sinav kurullarr tarafindan avukatiik meslegine kabul
fcin yeterlilik sinavi yapilacagindan, staja basvuru
icin 6n sart niteligi tasiyan yarginin kurucu
unsuriarindan savunmanin temsilcisi olmaya aday
olacaklarin sinavinin OSYM tarafindan  yapilmasi
uygun olacaktir, Nitekim bugiine kadar hdkim ve
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savcl adaylan da aym sekilde sinava tébi
tutulmuslardir. Eger gerekii alt diizenlemeler ileride
yapilirsa, bu iki sinavin birlestiriimesi ve bazi
Ulkelerde uygulanan tek bir deviet sinavi seklinde
uygulanmasi mdmkdn olabilir. Madde metninde
yapilan diizenleme bu imkéni acik tutmaktadir.
Sinav ortak yapilabilse de, her meslek kendi
niteliklerine  uygun Kisileri staja kabul etme
imkdnina sahip olacaktir. Hakim adaylar icin
yapilan mevcut sinavin, fazladan bir ¢caba ve
kaynak harcanmadan, bazi dlizenlemelerle ortak
bir sinava dondstirdlmesi  mdmkiinddr. Hatta
baskaca bir dizenleme yapilmasa dahi, mevcut
sinavdan en az 100 (lzerinden 70 puan almis
olmak kosulu aa, [stenen amacin
gerceklestirilmesine hizmet edecektir.

Hukukun hayatin bir parcasi oldugu, hukukun
hayatin gercekleriyle blitinlestigi disdindildigiinde,
avukatiiga kabul fgin salt hukuk bilgisi yeterli
gordlemez.  Nitekim hukukun ve yargilamanin
amaci da, aslinda gercege ulasmak ve adaleti
saglamaktir. Gercegi  bilmeyen ve anlamayan,
hayattan uzak olan kisi iyi bir hukukgu
olamayacaktir.  Belirtilen  gerekcelerle  sinavda
amac, agirlikli olarak hukuki bilginin sinanmasi olsa
da, genel Kkiiltir bilgisinin Olctlmesi de gerekii
bulunmus ve bu konuda soru  sorulmasi
ongordimdstdr.
Sinaviarin yilda iki defa yapilarak, adaylarin fazlaca
zaman kaybetmelerinin ve yigilmalarin  ontine
gecilmesy, amaglanmistir.

Bu  esaslar ¢ercevesinde, uygulama ve

ayrintilarin dizenlenmesi yonetmelige birakilmistir.

Sinav sonuglari Staj sonu yeterlilik sinavi

Madde 31 - (Yeniden diizenleme : Madde 31 - Avukatlik stajinin sonunda,
2/5/2001 - 4667/20 md.; Miilga: | staj listesine kayith olduklari baronun yonetim
28/11/2006-5558/1 md.) kurulunca dizenlenmis, sinav basvuru belgesi

alanlardan, sinava girmek icin basvuruda
bulunan stajyerler icin Tirkiye Barolar Birligi
Avukatlik  Akademisinde, stajyerin  bagli
oldugu baro temsilcisinin de katilimiyla,
stajyerin meslek kurallari bilgisi ile hukuk
kurallarini ve ilkelerini olaylara uygulayabilme
yeterliliginin dederlendirilmesi icin yilda iki
defa acilacak olan bir yeterlilik sinavi yapilir.

Bu sinavda basarili olanlara Avukatlik

akademisi tarafindan staj bitimi basari belgesi
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verilir. Bu sinavda basarili olamayanlara staj
bitimi basari belgesi verilmez ve bu Kisiler
avukatida kabul icin basvuramazlar. Sinav
sonuglar Tirkiye Barolar Birligi'nin internet
sitesinde ilan edilir, ayrica stajyerin staj
listesine kayith oldugu baroya ve stajyere
bildirilir.

Bu sinavin zamani, sekli, icerigi, basar
puani, sinav giderleri, sinav kurullarinin
olusumu, sinav kurullarinda goérev alanlara
Odenecek (cretin miktari ve diger ilgili
hususlar Tirkiye Barolar Birligi tarafindan
cikaralicak yonetmelikte gosterilir.

Madde Gerekcesi;

Avukatlik stajina kabul sinavi  yaninda, stajin
verimli ve amacina uygun gegirilmesini ve stajyerin
staj sonuna kadar avukatlik icin gerekii nitelikleri
artirarak korumasini saglamak amaciyla, staj sonu
yeterlilik sinavi  ongordimdstdr. Bu sinavin  da
objektif ve esit sekilde yapimasi i¢in, Tirkiye
Barolar Birliginin genel dlizenlemesini yapacadi
gercevede, gerceklestiriimesi, ancak stajyerin badi
oldugu baro temsilcisinin de katilimi aranmistir.
Staj sonu yeterlilik sinavinin yilda iki defa

yapilmasi benimsenerek, stajini bitiren kisilerin ¢ok
fazla zaman kaybetmemesi disdndimds, sinava
fliskin diger ayrnintilarin diizenlenmesi yonetmelige
birakilmistir.

Madde 32 — 33 — (Miilga : 30/1/1979 -
2178/8 md.)

Staj Sonu Yeterlilik  sinavinda
basarisizhik

Madde 32- Staj sonunda yapilan yeterlilik
sinavinda basarisiz olanlar, tekrar sinava
girebilirler. Stajyerin staj sliresinin bitim
tarihinden itibaren iki yil icinde dort defa
sinava girme hakki vardir. Bu siire iginde
sinav haklarini kullanmayanlar iki yillik stre

gectikten sonra yeterlilik sinavina girme
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ALTINCI KISIM

Avukatin Hak ve Odevleri

haklarini kaybederler ve avukat olamazlar.
Stajyer, sinav haklari devam ettigi sirece,

staj listesinde kayith olmaya ve avukat

stajyerinin haklarindan yararlanmaya devam
eder. Ancak, iki yillik normal staj stiresi dolan
stajyere Turkiye Barolar Birligi tarafindan
O6denen kredi ile sosyal guvenlik yardimi ve
ddenmekte olan burslar kesilir.

Madde Gerekcesi;

Maddede, staj sonu yeterlik sinavinda basarisizligin
sonuglari diizenlenmis bulunmaktadir. Bu sinavda
basarisiz olanlara bes hak taninmis, bu haklarin d¢
yil igcinde kullaniimasi esas! benimsenmistir. Bu
konuda da, staja kabul icin belirtilen temel
gerekgeler gegerliligini korumaktadir.
Stajyerlerin madduriyet yasamamalar igin, sinav
haklari devam ettikce (yani azami (¢ yil kadar),
stajyer  haklarindan yararlanmalari esas/
benimsenmistir. Bu slirecte stajyerlerin  diger
hakiari korunmakia birlikte, ilk sinavda basarisiz
olanlarin kredi ve sigorta odemeleri
durdurulacaktir.  Herhangi  bir sebeple staj
listesinden silinenlerin hakiari kendiliginden sona
erecektir. Maddede yapilan dedisiklikler bu amagia
yapilmustir.

ALTINCI KISIM

Avukatin Hak ve Odevleri

Genel olarak:

Madde 34 — (Degisik : 2/5/2001 - 4667/21
md.)

Avukatlar, vylklendikleri gorevleri bu gbrevin
kutsalligina yakisir bir sekilde 6zen, dogruluk ve onur
icinde vyerine getirmek ve avukatlik unvaninin
gerektirdigi saygi ve gilivene uygun bicimde
davranmak ve Tiirkiye Barolar Birligince belirlenen

meslek kurallarina uymakla yiakdmltdarler.

Genel olarak

Madde 34 — (Degisik : 2/5/2001 - 4667 /21
md.)
Avukatlar, yuklendikleri goérevleri bu g6revin

kutsalligina yakisir bir sekilde 6zen, dogruluk ve
onur iginde yerine getirmek ve avukatlik unvaninin

sayg|
davranmak ve Tirkiye Barolar Birligince belirlenen

gerektirdigi ve glvene uygun bigimde

meslek kurallarina uymakla yukimladirler.

38




1136 SAYILI AVUKATLIK KANUNU

DEGISIKLIK ONERISI

Yalniz avukatlarin yapabilecedi isler:

Madde 35 - (Degisik: 26/2/1970 -
1238/1 md.)

Kanun iglerinde ve hukuki meselelerde miitalaa
vermek, mahkeme, hakem veya yargl yetkisini
haiz bulunan diger organlar huzurunda gercek ve
tizel Kkisilere ait haklari dava etmek ve
savunmak, adli islemleri takip etmek, bu iglere
ait batln evraki diizenlemek, yalniz baroda yazili
avukatlara aittir.
fikradakiler

disinda kalan resmi dairelerdeki bitiin isleri de

Baroda vyazii avukatlar birinci
takip edebilirler.
(Degisik fikra: 23/1/2008-

5728/329 md.) Dava agmaya yetenedi olan

uciinci

herkes kendi davasina ait evraki dizenleyebilir,
davasini bizzat acabilir ve isini takip edebilir.
Ancak, Turk Ticaret 272

maddesinde 6n gorilen esas sermaye miktarinin

Kanununun nci
bes kati veya daha fazla esas sermayesi bulunan
anonim sirketler ile lye sayisi yliz veya daha

bir
fikra

hikmine aykiri davranan kurulusglara Cumhuriyet

fazla olan yapl kooperatifleri sodzlesmeli

avukat bulundurmak zorundadir. Bu

savcisl tarafindan sozlesmeli avukat tayin
etmedikleri her ay igin, sanayi sektdriinde calisan
onalti yasindan biyik isciler icin sug tarihinde
ylrirlikte bulunan, asgari Ucretin iki aylik brit
tutari kadar idari para cezas! verilir.

Hukuk ve Ceza Muhakemeleri Usulleri kanunlari

ile diger kanun hiikiimleri saklidir.

Uzlasma saglama
Madde 35/A — (Ek : 2/5/2001 - 4667/23

Yalmz avukatlarin yapabilecekleri ve
avukatla yapilmasinin zorunlu oldugu is
ve islemler

Madde 35 — Kanun islerinde ve hukuki
meselelerde mitalaa vermek, mahkeme,
hakem veya yargi yetkisini haiz bulunan diger
organlar huzurunda gergek ve tiizel kisilere ait
adli

islemleri takip etmek, bu islere ait bitln

haklari dava etmek ve savunmak,

evraki dizenlemek, vekile olarak tapu
dairelerinde yapilacak her tirlli s6zlesmeler
yapmak, noterlerde vekaletname ile sdzlesme
yapmak, marka ve patent vekilligi yapmak,
arabuluculuk veya uzlastirma faaliyetinde
taraflar temsil etmek, bu is ve islemleri vekil
olarak yapmak ve kanunlarla kendilerine
verilen diger gorevleri yapmak yalniz baroda
kayitl avukatlara aittir.

Baroda yazili avukatlar birinci fikradakiler
disinda kalan resmi dairelerdeki bitin igleri
de takip edebilirler.

Dava agmaya yetenegi olan herkes kendi
davasina ait evraki dizenleyebilir, davasini
bizzat acabilir ve isini takip edebilir. Ancak,
Turk Ticaret Kanununa

gore kurulmus

sermaye sirketleri, komandit sirketler ve

kooperatifler ile meslek odalari, meslek
odalari birlikleri, Isci ve Isveren sendikalari ile
konfederasyonlari, Esnaf ve Sanatkarlar
Meslek Kuruluslari Kanununa tabi oda, birlik
ve federasyonlar, bagimsiz bdlim sayisi
yuz'n Uzerinde olan ve Kat Mulkiyeti
Kanunu'na goére yonetilen siteler, sozlesmel
bir

Diizenleme seklinde gayrimenkul satis vaadi

avukat bulundurmak zorundadir.
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md.)

Avukatlar dava acilmadan veya dava aciimig
olup da henlz durusma baslamadan 6&nce
kendilerine intikal eden is ve davalarda, taraflarin
kendi
edebilecekleri konulara inhisar etmek kaydiyla,

iradeleriyle  istem  sonucu  elde
muvekkilleriyle birlikte karsi tarafi uzlasmaya
davet edebilirler. Karsi taraf bu davete icabet
eder ve uzlasma saglanirsa, uzlasma konusunu,
yerini, tarihini, karsihikli yerine getirmeleri
gereken hususlar igeren tutanak, avukatlar ile
muvekkilleri tarafindan birlikte imza altina alinir.
Bu tutanaklar 9/6/1932 tarihli ve 2004 sayili icra
ve Iflas Kanununun 38 inci maddesi anlaminda

ilam niteligindedir.

ve kat karsiligi insaat s6zlesmesi ve tasinmaz
de

avukatlarinin katihmi ve onayl ile yapmak

satis vaadi  sozlesmesini taraflar

zorundadir. Bundan baska tasinmaz satis
haric tasinmazin aynina yonelik bilumum
sozlesmeler ile sosyal givenlik veya diger
sigorta is ve islemlerinin veya bunlara bagli
olarak alacak, tazminat ve diger haklarin elde
edilmesi icin yapilacak islem ve sdzlesmeler
ve acllacak davalar, ancak islem taraflarinin
katihmi

avukatlarinin  da ve onayl ile

yapilabilir. Bu fikra hiikmiine aykiri davranan

kisi ve kuruluslara, ilgili baro bagkani
tarafindan, sozlesmeli avukat tayin
etmedikleri her ay ve avukatla takip
edilmeyen her is ve islem igin, sanayi

sektoriinde calisan on sekiz yasindan buylik
iscilere uygulanan asgari Ucretin (g aylk brit
tutar kadar idari para cezasi verilir. Bu idari
para cezalari, cezanin muhatabinin bulundugu
ilin barosuna ddenir ve tahsil islemleri 6183
sayll Kanun hikimlerine goére ilgili baro
tarafindan takip edilir.
Hukuk Muhakemeleri Kanunu ve Ceza

Muhakemesi Kanunu ile diger kanun

hikimleri saklidir.

Uzlasma saglama
Madde 35/A — Avukatlar kendilerine intikal
kendi

iradeleriyle istem sonucu elde edebilecekleri

eden is ve davalarda, taraflarin

konulara iliskin olmak kaydiyla,

muvekkilleriyle birlikte karsi tarafi uzlasmaya
davet edebilirler. Uzlasma saglanirsa, uzlasma
konusunu, yerini,

tarihini, karsilikli yerine
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getirmeleri gereken hususlari iceren tutanak,
avukatlar ve muvekkilleri tarafindan imza
altina alinir. Bu tutanaklar 9/6/1932 tarihli ve
2004 sayil icra ve Iflas Kanununun 38 inci
maddesi anlaminda ilam hikmundedir.

Yargilama sirasinda, taraflardan birinin
istemi ve diger tarafin da kabulli halinde
taraflarin mutabik kalacagi bir avukat, hakim
tarafindan uzlastirmaci  olarak atanmak
suretiyle de uzlagsma stireci igletilebilir.

Bu suretle uzlasma ile sona eren davalarda
sadece maktu harg alinir. Pesin alinan dava
harci, maktu hargtan fazla ise fazlasi iade
edilir. Bu maddeye gore yapilacak uzlasmaya
iliskin  hususlar  Tirkiye Barolar Birligi
tarafindan cikarilacak ydonetmelikte belirlenir.

Delil ve bilgi toplama

Madde 35/B- Miivekkiline ait veya ilgilisi
olup da mivekkili tarafindan talep edilmesi
mumkin olan tim bilgi ve belgeler, ilgili kisi
ve kurumlarca avukatin  incelemesine
sunulmak ve istendiginde vekaletname ibrazi
halinde avukata birer 0©rnegi verilmek
zorundadir.

Herhangi bir yargilama bagladiktan sonra,
avukatin mahkemeye verdigi dilekgesine ek
olarak somut ve acik sekilde sundugu delil
listesinin mahkemece onaylanmasi halinde, bu
listede yer alan ve kendilerinde bulunan
delilleri, ilgili tim resmi veya 6zel kisi, kurum
ve kuruluglar istemi halinde avukata en kisa
strede temin etmek ve onayll bir Ornegini
vermek zorundadir.

Yargilama islemleri disinda da, bu Kanunun

ikinci maddesinde belirtilen kurum ve
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kuruluslar, avukatin vekaleten takip ettigi is ve
islemlerde, avukata gorevini yerine getirmek
hususunda yardim etmek ve gerekli belge ve
bilgileri, vekaletname veya suretini ibraz
ederek istemeleri halinde temin etmek ve
onayli belge drneklerini vermek zorundadir.

Bu kanun hukimlerine gore bilgi veya belge
vermekle yikimli oldugu halde, avukatin
talep ettigi bilgiyi veya onayll belge 6rnegini
vermeyenler hakkinda, Turk Ceza Kanunu'nun
257. maddesi hiktmleri uygulanir.

Avukat, delil ve bilgi toplama calismalar
sirasinda bagka bir avukati da yetki vermek
suretiyle gorevlendirebilir.

Madde Gerekgesi;

Sadece avukatiarin noterlerde ve diger ilgili
resmi  kurumlarda vekaletname fle sozlesme
yapmalarina — imkan  saglanarak  sozlesme
hukukundan dogan  uyusmazihkiarin — asgariye
indirilmesi ve yarginin Is yikdndn azaltilmasina
katki sadglanmasy, tapu dairelerinde avukat eliyle
yapilan sézlesmelerde sahteciligin ondind gecilmesi
amaclanmistir. Marka ve patent vekilligi yapmak,
akdin her iki tarafinin da avukatiarinin katiimi
suretiyle dizenleme seklinde sézlesme hikmiinde
gecerli olmak tizere gayrimenkul satis vaadi ve kat
karsiligi insaat sozlesmeleri yapmak, tapu sicil
mdidtirliklerinde  vekaletname ile satis hari¢
gayrimenkulun aynina  yonelik yapimasi s6z
konusu bilciimle akit ve tasarruflari vekaleten
yapmak ve kanunlarla kendilerine verilen diger
gorevieri yerine getirmek, yalniz baroda kayith
avukatiara hasredilerek hukuka ve tarafiarin
yararina bilingli katki saglamak ve bu suretle
uyusmazhkiarin — onemli  Olgide  azaltiimasi
hedeflenmistir.

Gayrimenkule iliskin haklarin insan hayatinda
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onemli bir yer isgal ettigi gozetilerek, bu konulara
iliskin olarak yapilacak sozlesmelerin  hukuka
uygunlugunun saglanmasi icin, tasinmazin aynina
fliskin ~ sozlesmelerin  avukatiarin  temsili  ile
yapilmasinin, herkes icin bir gtiven unsuru oldugu
distndilerek  maddede gerekli  diizenlemeler
yapyilmistir.

Turk Ticaret Kanunuha gore kurulmus
sermaye  Sirketler,  komandit  sirketler  ve
kooperatifler ile meslek odalar, meslek odalars
birlikleri,  Isci ve Isveren sendikalar ile
konfederasyonlari, Esnaf ve Sanatkarlar Meslek
Kuruluslar  Kanununa tabi  oda, birlik ve
federasyonlar, bagimsiz bolim sayisi  1007in
lzerinde olan ve Kat Miilkiveti Kanunuha gore
yonetilen  siteler,  sozlesmeli  bir  avukat
bulundurmak mecburiyetine muhatap kilinarak, bu
mdesseselerin  islemlerinde  hukuka — uygunluk
oraninin  yikseltiimesi  ve  uyusmazlikiarin
azaltilmasi hedeflenmistir. Bu fikra hiikmdiine aykiri
davranan kuruluslara, ilgili baro baskani tarafindan
sozlesmeli avukat tayin etmedikleri her ay ve
avukatiak takip edilmeyen her is ve islem icin,
sanayi sektoriinde calisan on sekiz yasindan blyik
isciler icin suc tarihinde ydirdrlikte bulunan, asgari
licretin dc aylik briit tutan kadar idari para cezasi
verilimesi ongorilerek mdeyyidenin mesleki yapi
icinde takibi ve uygulanabilirligi saglanmistir. Idari
para cezalarinin nereye odenecedi, cezanin hangi
merci tarafindan verilecegi ve tahsilatin nasil
yapilacagi ve tahsilatin kime ait olacagina iliskin
olmak lizere maddede diizenlemeler yapimistir.

Maddede Avukatiarin takip ettikleri
uyusmazliklarda alternatif ¢ozim yollarina basvuru
imkarini  saglayan  dizenleme  yapilmis — ve
uzlasmayi tesvik edici olmak lizere uzlasmaya badh
Kararlar maktu har¢ alinmak suretiyle cazip hale

getirilmistir.
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Avukatiarin yargilamanin kurucu unsuru oldugu
¢ok acik hukuki' bir gercektir. Ayrica, avukat bilgi
ve tecriibesi ile adaletin tecellisine yonelik bir
kamu hizmeti yerine getirmektedir. Bu yodndiyle
avukat, sadece ondine geleni hukuki bir kaliba
dokidp yargr organina tasiyan Kisi - degildir,
olmamalidir. Eger boyle diisiiniilirse, sav-savunma
arasindaki denge kaybolur; avukat, kanunlarda
belirtilen ve meslegin dogasinda sakili olan gorevini
yerine getiremez, amacini gerceklestiremez.
Avukatin  gorevi gercegin tespiti ve ortaya
gikmasini - saglamaktir.  Gergegin  tespiti  ispat
faaliyetivle mdmkdiinddr; ispat faaliyeti ise ancak
delillerfe yerine getirilebilir. Mevcut diizenlemelere
ragmen, uygulamada avukatiarin delil ve bilgi
toplamada bircok hukuki ve filli giicliikle karsiastigi
bilinmektedir.  Bazen avukat — temsil  ettigi
midivekkilinin dogrudan ulasabilecedi belge, bilgi ve
delillere dahi ulasmakta gliclik ¢cekmektedir. Oysa,
avukatin iddia ve savunmasini haziriayabilmesi icin,
en azindan mdvekkili ile ilgili delil ve belgelere
rahatlikla ulasmasi,  Ozellikle de yargilama
asamasinda  ihtiyac  duyulan  tim  delilleri
toplayabilmesi  gerekir. Bu, sadece avukatin
gorevini yerine getirmesi bakimindan dedil, aym
zamanda bugin yargilamada sikdyet edilen bircok
sorunun da ¢ozimd bakimindan dnemliidir. Yargr
organlari, delilleri toplamak igin yazilar yazmakta,
masraf yapmakta, bazen yanls bilgi ve belgelerin
gonderilmesi  yizinden zaman kaybetmektedir.
Bunun, temel bir yargilama ilkesi olan usdl
ekonomisine de uygun olmadidi agiktir. Avukatin
delilleri  toplamasi halinde, yarg: organlari da
onemli Olgiide belirli bir is yikiinden kurtulmus
olacaktir.

Belirtilen sebeplerle maddede avukatin delil ve bilgi
toplama yetkisi ayrintil, uygulanabilir ve pratik
sonuglari  da olacak  sekilde  dizenlenmistir.
Avukatin - mdivekkili  hakkinda,  mdvekkilinin
ulasabilecegi tim delil ve belgelere ulasmasi
maddede diizenlenmis  bulunmaktadir.  Bunun
yaninda avukat toplanmasini istedigi delilleri ve
belgeleri, bir liste ile agikca mahkemeye bildirecek
ve mahkemenin bu listeyi onaylamasi halinde
belirtilen delilleri ilgili kisi, kurum ve kurulusiardan
temin edebilecektir. Bu isleyis icinde yargr organi
sadece bu listeyi kontrol ve tasdikle ugrasacak,
bunun disindaki tim islemleri avukat yapacaktir.
Mahkemenin tasdiki, hem listedeki delillerin
yargilamayla gercekten iliskili olup olmadigini
kontrol bakimindan, hem de delil istenecek kisi ve
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kurumlari baglamasi bakimindan énemlidir. Béyle
bir listedeki delillerin  verilmemesj, mahkeme
kararinin  yerine getirilmemesiyle ayni sonucglara
badglanarak, avukatin  delil toplama  yetkisi
gticlendirilmistir.

Bu diizenleme cercevesinde Kanunun 2 inci
maddesine atif yapilarak, avukatiigin amaciyla da
badlanti kurulmustur.

Sir saklama:

Madde 36 — Avukatlarin, kendilerine tevdi edilen
veya gerek avukatlk gorevi, gerekse ,Turkiye Barolar
Birligi ve barolar organlarindaki gorevleri dolayisiyle
ogrendikleri hususlari agiga vurmalari yasaktir.

Avukatlarin birinci fikrada yazili hususlar hakkinda
taniklik edebilmeleri, is sahibinin muvafakatini almis
olmalarina badhdir. Ancak, bu halde dahi avukat
taniklik etmekten gekinebilir. (Ek ciimle : 2/5/2001
- 4667/24 md.) Cekinme hakkinin kullaniimasi
hukuki ve cezai sorumluluk dogurmaz.

Yukariki

barolarin memurlar hakkinda da uygulanir.

hiikiimler, Tirkiye Barolar Birligi ve

Sir saklama
Madde 36 - Avukatlarin,
edilen veya gerek avukatlk godrevi,

kendilerine tevdi
gerekse,
Turkiye Barolar Birligi ve barolarin organlarindaki
gorevleri nedeniyle o6grendikleri hususlari aciga
vurmalari yasaktir.

fikrada

edebilmeleri, is

Avukatlarin  birinci hususlar
hakkinda taniklik

muvafakatini almis olmalarina bagldir. Ancak, bu

yazili
sahibinin

halde dahi avukat taniklik etmekten cekinebilir.
Cekinme hakkinin kullanilmasi hukuki ve cezai
sorumluluk dogurmaz.

Yukaridaki hiikiimler, Tirkiye Barolar Birligi ve
barolarin calisanlari hakkinda da uygulanir.

Madde Gerekgesi;

Madde metninde barolarin yapisina uyan metin

ddzeltmeleri yapimistir.

Isin reddedildiginin bildirilmesi:

Madde 37 — Avukat, kendisine teklif olunan isi
sebep gostermeden reddedebilir. Reddin, is sahibine
gecikmeden bildirilmesi zorunludur.

Isi ik
kendisine bir

avukat tarafindan reddolunan kimse,

avukat tayinini baro baskanindan
isteyebilir.

(Degisik : 2/5/2001 - 4667/25 md.) Tayin
olunan avukat, baro baskani tarafindan belirlenen

Ucret karsiliginda isi takip etmek zorundadir.

Isin reddedildiginin bildirilmesi
Madde 37 — Avukat, kendisine teklif olunan isi
reddedebilir. Reddin, is

sahibine gecikmeden bildirilmesi zorunludur.

sebep gdstermeden

Isi iki avukat tarafindan reddolunan kimse,
kendisine bir avukat tayinini baro bagkanindan
isteyebilir.

(Degisik : 2/5/2001 - 4667/25 md.) Tayin
olunan avukat, baro bagkani tarafindan belirlenen
lcret karsiliginda isi takip etmek zorundadir.

Isin reddi zorunlulugu :

Madde 38 — Avukat;

a) Kendisine yapilan teklifi yolsuz veya haksiz gorir
yahut sonradan yolsuz veya haksiz oldugu kanisina
varirsa,

b) Ayni iste menfaati zit bir tarafa avukatlik etmis

Isin reddi zorunlulugu

Madde 38 — Avukat;

a) Kendisine yapilan is teklifini yolsuz veya
haksiz goriir yahut sonradan yolsuz veya haksiz
oldugu kanisina varirsa,

b) Ayni iste veya ayni anda farkll bir iste,
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veya miutalaa vermis olursa,

c) (Degisik : 2/5/2001 - 4667 /25 md.) Evvelce
hakim, hakem, Cumhuriyet savacsi, bilirkisi veya
memur olarak o iste gdrev yapmis olursa,

d) Kendisinin dizenledigi bir senet veya
sozlesmenin hikimsizlGgind ileri strmek durumu
ortaya c¢ikmigsa,

e) (Iptal: Ana. Mah. nin 2/6/1977 tarihli ve E.
1977/43, K. 1977 /84 sayil karari ile)

f) Gormesi istenilen is, Turkiye Barolar Birligi
tarafindan tespit edilen mesleki dayanisma ve diizen
gereklerine uygun degilse,

Teklifi reddetmek zorunlugundadir.

Bu zorunluluk, avukatlarin ortaklarini ve yanlarinda
calistirdiklar avukatlari da kapsar.

(Uciincii fikra iptal: Ana. Mah.nin 21/1/1971
tarihli ve E. 1970/19, K. 1971/9 sayili karari ile)

(Son fikra iptal: Ana. Mah. nin 2/6/1977 tarihli
ve E. 1977/43, K. 1977 /84 sayih karari ile)

menfaati catisan taraflara avukatlik yapmis veya
mutalaa vermisse,

c) Evvelce hakim, hakem, arabulucu,
uzlastirmaci, Cumhuriyet savcisi, bilirkisi veya
memur olarak o iste gbrev yapmis olursa,

d) Kendisinin dizenledigi bir senet veya
sozlesmenin hiikiimsizlGgind ileri stirmek durumu
ortaya ¢ikmissa,

f) Gormesi istenilen is, Tirkiye Barolar Birligi
tarafindan tespit edilen mesleki dayanisma ve
diizen gereklerine uygun degilse,

Kendisine yapilan teklifi reddetmek zorundadir.

Bu zorunluluk, avukatlarin ortaklarini ve
yanlarinda calistirdiklar avukatlari da kapsar.

Madde Gerekgesi;

Maddenin 1. Fikrasi (b) bendinde menfaat
catismasina iliskin uygulamada sorun yaratan ve
etik gordlmeyen davranisliari da kontrol altina
alacak dizenleme yapimis ve 2. Fikradaki
zorunlugundadir kelimesi yerine daha uygun olan
zorundadir kelimesi konulmus ve (c) fikrasina
arabulucu ve uzlastirmacr sozcikleri mevzuat

geredi uyarlanmak suretiyle ilave edilmistir.

Avukatin dosya saklamasi ve hapis hakki:

Madde 39 — Avukat, kendisine tevdi olunan evraki,
vekaletin sona ermesinden itibaren ig yil siire ile
saklamakla yikidmlidir. Su kadar ki, evrakin geri
alinmasi muvekkile yazi ile bildirilmis oldugu hallerde
saklama yUkumlluga, bildirme tarihinden itibaren (g
ayin sonunda sona erer.

Avukat, Ucreti ve yapmis oldugu giderleri kendisine
o0denmedikce, elinde bulunan evraki geri vermekle

ylkimld degildir.

Avukatin evrak saklamasi ve hapis hakki

Madde 39 — Avukat, kendisine tevdi olunan
evraki ve takip ettigi islere ait dosyayi isin sona
ermesinden itibaren g yil sire ile saklamakla
yukimluddr. Su kadar ki, evrakin geri alinmasi
miivekkile yazi ile bildirilmis oldugu hallerde
saklama ylkimliligl, bildirme tarihinden itibaren
Ug ayin sonunda sona erer.

Avukat, (creti veya 6demis oldudu giderler
kendisine 6denmedikge, elinde bulunan evraki geri
vermekle ylkimll degildir.

Madde Gerekgesi;

Madde metnindeki vekaletin sona ermesinden
itibaren o6ngoriilen dosya Ssaklama mecburiyeti
avukatin takip ettigi dava dosyasindaki is fle siniri

olmasi isin yapisina uygun olmakia, takip edilen
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isin sona ermesi her s ve dosya icin farkiilk
arzedeceginden 3  yillk  saklama  stresinin
baslangici her dosya fgin ayri ayri uygulanarak
maddeye fiili islerlik saglanmistir.

Tazminat isteklerinde zamanasimi:

Madde 40 — (Degisik : 2/5/2001 - 4667/27
md.)

Is sahibi tarafindan sézlesmeye dayanilarak avukata
karsi ileri sirllen tazminat istekleri, bu hakkin
dogumunun 6grenildigi tarihten itibaren bir yil ve her
halde zarari doduran olaydan itibaren bes yil
gegmekle diiger.

Tazminat isteklerinde zamanasimi

Madde 40 — (Degisik : 2/5/2001 - 4667 /27
md.)

Is sahibi tarafindan sdzlesmeye dayanilarak
avukata karsi ileri slriilen tazminat istekleri, bu
hakkin dogumunun 6grenildigi tarihten itibaren bir
yil ve her halde zarari doguran olaydan itibaren

bes yil gegmekle diser.

Avukatin vekaletten gekilmesi:

Madde 41 — Belli bir isi takipten veya savunmadan
istegi ile gekilen avukatin o ise ait vekalet gorevi,
durumu miivekkiline tebliginden itibaren onbes giin
sure ile devam eder.

Su kadar ki, adli miizaharet biirosu yahut baro
baskani tarafindan tayin edilen avukat, kacinilmaz bir
sebep veya hakh bir 6ziiri olmadikga, gorevi yerine
getirmekten gekinemez. Kaginilmaz sebebin veya hakli
0zlirtin takdiri avukati tayin eden makama aittir.

Avukatin vekaletten gekilmesi

Madde 41 - Belli bir isi takipten veya
savunmadan istegi ile cekilen avukatin o ise ait
vekalet gorevi, durumu mivekkiline tebliginden
itibaren iki hafta sire ile devam eder.

Su kadar ki, adli miizaharet biirosu yahut baro
baskani tarafindan tayin edilen avukat, kaginiimaz
bir sebep veya hakli bir 6ziirii olmadikca, gorevi
yerine getirmekten gekinemez. Kaginilmaz sebebin
veya hakl Oziirin takdiri avukati tayin eden
makama aittir.

Madde Gerekgesi;

HMK Madde 82 ile uyumlu hale getirmek
amaciyla "onbes giin ifadesi iki hafta stire”

olarak dizenlenmistir.

Bir avukatin gecici olarak gorevlendirilmesi:

Madde 42 - Bir avukatin o6limi veya
meslekten yahut isten cikariimasi veya Meslekten
gecici yasaklanmasi yahut gecici olarak is yapamaz
duruma gelmesi hallerinde, baro bagkani, ilgililerin

yazili istemi (zerine veya is sahiplerinin yazl

Bir avukatin gegcici olarak
gorevilendirilmesi

Madde 42 — Bir avukatin dlimi veya
meslekten yahut isten c¢ikarilmas veya
meslekten gecici yasaklanmasi veya gegici
olarak is yapamaz duruma gelmesi hallerinde,
baro baskani, ilgililerin yazili istemi (izerine
veya is sahiplerinin yazili muvafakatini almak
sartiyla, acil olan hallerde de re’sen isleri gegici
olarak takip etmek ve yiritmek Uzere bir veya
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muvafakatini almak sartiyle, isleri gegici olarak

takip etmek ve yiritmek icin bir avukat

gorevlendirir ve dosyalari kendisine devir ve
teslim eder. (Ek ciimle : 2/5/2001 - 4667/28
md.) Ayrica durumu mahkemelere ve gerekli
gorecegi yerlere bildirir. Bu hiikiimler avukatlik
ortakhdi hakkinda da kiyasen uygulanir.

Yukariki fikrada yazil iglere ait kanuni sireler,
dosyalarin devir ve teslimine kadar islemez. Su
kadar ki, bu sire Ui¢ ayl gecemez.

(Miilga : 2/5/2001 - 4667/28 md.)

Kendisine gdrev verilen avukat hakli sebepler
gostererek bunu reddedebilir. Ret sebeplerinin
yerinde olup olmadigina baro yonetim kurulu
karar verir.

Vekalet

talimatina badll olmaksizin, bu gorevi yapan

gorevi, temsil edilen avukatin

avukatin sorumlulugu altinda vyirir. Yapilan
islerin Ucretini, kendisine vekalet olunan avukat
Oder. Anlagsmazlik halinde Ucretin miktari baro

yonetim kurulu tarafindan belirtilir.

birden fazla avukati gérevlendirir ve dosyalari
kendilerine devir ve teslim eder.

Ayrica durumu mahkemelere ve gerekli
gorecegi yerlere bildirir. Bu hiikiimler avukatlik
ortakhdi hakkinda da kiyasen uygulanir.

Yukarida vyazili islere ait kanuni sureler,

dosyalarin devir ve teslimine kadar islemez.
Su kadar ki, bu siire ¢ ayl gegemez.

Kendisine gobrev verilen avukat veya
avukatlar bu gorevi hakl sebepler gdstererek
reddedebilirler. Ret sebeplerinin yerinde olup
olmadigina baro yonetim kurulu karar verir.

Vekalet gorevi; vyerine gorev vyapilan
avukatin talimatina bagli olmaksizin, bu gorevi
yapan avukat veya avukatlarin sorumlulugu
altinda ytrlr. Yapilan islerin Ucretini, yerine
gorev vyapilan avukat oder. Anlasmazlik
halinde Ucretin miktari baro y6netim kurulu
tarafindan belirtilir.

Mahkeme giderlerinin  karsilanmasinda
herhangi bir gliglik yasandiginda, baro
baskaninca goérevlendirilerek dosyalari devir
alan avukat tarafindan bu durum is sahibine
ve baroya yazili olarak bildirilir.

Is  sahibinin  ddeme  yukimlGligi
bulunmadigi ve yerine goérev yapilan avukat
tarafindan da 6deme yapmanin imkansiz
olmasi halinde, baro baskani tarafindan
gorevlendirilen avukata yaptigi islere iliskin
giderler ve Ucret, bu kanunun adli yardim
hakimleri cercevesinde 6denir. Bu konuya
iliskin usul ve esaslar Tirkiye Barolar Birligi
tarafindan cikarilacak yonetmelikte belirlenir.

Madde Gerekgesi;

Bir avukatin 6limd veya meslekten cikariimasi
veya isten yasaklanmis yahut gegici olarak is
yapamaz duruma gelmesi hallerinde baro
baskaru ilgililerin yazili istemi (lzerine ve Is
sahiplerinin muvafakatini almak sartiyla veya
acil olan hallerde resen "bir avukat
goreviendirilir”  cimlesindeki  bir  kelimesi
uygulamada tek avukat olarak algilanmakta ve
devredilecek olan dosya sayisinin fazla olmasr
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halinde zaman zaman Ssikintilar yasanmakta
oldugundan "bir veya birden fazla avukat
goreviendirilir”  dedisikligivle — bu  sorunun
glderilmesi amaclanmis, s Sahiplerinin  hak
kayiplarinin ~ onlenmesi  igin  de  mevcut
maddedeki  dizenlemeye  baro  baskani
tarafindan  goreviendirilecek  avukatin  mali
nedenlerle isi takipte zorlanmasi ve sorumiu
olmasini onleyecek diizenleme eklenmistir.

Biiro edinme zorunlulugu:

Madde 43 — Her avukat, levhaya yazldidi tarihten
itibaren (g ay iginde baro bélgesinde bir biro kurmak
zorundadir. Bironun niteliklerini barolar belirtir.

Bir avukatin birden fazla birosu olamaz. Birlikte
calisan avukatlar ayri blro edinemezler. (Ek iki
ciimle : 2/5/2001 - 4667/29 md.) Avukatlik
ortakidi yurt icinde sube agamaz. Milletvekilleri,
milletvekilligi siresince avukatlik yapamazlar.

Blrosunu veya konutunu dedistiren avukat
yenilerinin adreslerini bir hafta iginde baroya bildirmek

zorundadir.

Biiro edinme zorunlulugu

Madde 43 — Her avukat, levhaya yazldigi
tarihten itibaren Ug ay icinde baro bolgesinde bir
biro kurmak zorundadir. Biironun niteliklerini
barolar belirler.

Kat Mulkiyeti Kanunu uyarinca yonetim
planlarinda veya tapuda konut olarak gosterilen
bagimsiz bolimlerde avukatlik biirosu agilabilir.
Avukatlar ve avukatlk ortakliklari isyeri agmak igin
ruhsat ve harca tabi degildir.

Bir avukatin ve avukatlik ortakliginin birden fazla
biirosu olamaz. Birlikte ya da bir avukatlik ortakligi
olarak calisan avukatlar ayri bliro edinemezler.
Birosunu veya konutunu degistiren avukat yeni
adresini  bir hafta iginde baroya bildirmek

zorundadir.

Madde Gerekgesi;

Avukatlik ortakiigi biinyesinde calisanlarin da ayri
bliro edinemeyecedi acikliga kavusturulmustur. 4.
fikra dizenlemesi ile de avukatiik hizmetlerinin
kamu  hizmeti olmasi ve kamusal hizmet
karsiiginda harg alinmasi ve avukatin biiro agmasi
yasadan kaynaklanan zaruret ve herhangi bir
makamdan izin alinmas unsurunu da tasimadidi,
hizmeti verenden har¢ alinmasi harcin yasal
tammina uygun olmadigindan, belediye gelirleri
yasasi ile avukat bdrolarinin ticari isyeri gibi
dederlendirilerek isyeri agma izni harcr alinmass
mesleki faaliyetin yapisina uygun olmadigindan,
uygulamadaki celiski giderilmistir.

Avukatlarin  birlikte veya avukatlik ortakhd
seklinde calismalari

Madde 44 - (Degisik : 2/5/2001 -

Avukatlarin  birlikte veya avukathk
ortakligi seklinde calismalari

Madde 44 —
Avukatlar, mesleki calismalarini _ayni biroda
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4667/30 md.)

Avukatlar, mesleki calismalarini ayni biiroda
birlikte veya avukatlk ortakigi seklinde de
ylritebilirler.

A) Ayni blroda birlikte galisma

Birlikte calisma, ayni baroya kayith birden ¢ok
avukatin  mesleki galismalarini  bir  biiroda
yuritmeleridir. Bu birlikteligin tiizel kisiligi yoktur,
yapllan is ticari sayilmaz.

Birlikte calisan avukatlardan biri ya da
birkacinin ad ve/ veya soyadinin yaninda (Avu-
kathk Blrosu) ibaresinin kullanilmasi zorunludur.
Karsilikli hak ve yikimldlikler, gelir ve giderlerin
paylasiimasi, biro yonetimi, birlikteligin sona
ermesi birlikte calisanlarca belirlenir ve vyazil
olarak  kayith  olduklar  baroya  bildirilir.

B) Avukathk ortakhg:

Avukatlk ortaklidi, ayni baroya kayitl birden

¢ok avukatin bu Kanuna gbre mesleklerini
yuritmek icin  olusturduklari tlizel Kkisiliktir.
Avukatlk ortakliginin calismasi meslek calismasi
olup, ticari sayilmaz ve vergilendirme bakimindan
sahis sirketlerine iliskin hiikiimler uygulanir.
Avukatlik ortakliginin adi, bir ya da birkag ortagin
ad ve/veya soyadlarina (Avukatlik Ortakligr)
ibaresi eklenerek belirlenir. Yabanc sermayeyi
tesvik mevzuati cercevesinde Tirkiye'de faaliyet
gostermek isteyen yabanci avukatlk ortakliklari,
bu Kanuna ve avukatlik ortakhidi diizenlemesine
uygun olarak kurulmak kosuluyla, vyalnizca
yabanci  hukuklar ve milletlerarasi  hukuk
konularinda danismanlik hizmeti verebilirler. Bu
sinirflama yabanci avukatlik ortakliginda calisan
Tiarkiye Cumhuriyeti vatandasi ya da yabanci
avukatlari da kapsar. Bu nevi avukatlk
ortakliklari igin ortaklarin baroya kayith olmasi
sarit  aranmaz. Bu kuraln  uygulanmasi
mitekabiliyet esasina baghdir.
Ana sozlesmesi tip ana s6zlesmeye uygun olarak
dizenlenen avukatlk ortakhdi, kurucularinin
kayith bulundugu baro yénetim kurulu tarafindan
Baro Avukatlik Ortakhidi Siciline yazilmasiyla tiizel
kisilik kazanir. Yazilma istemi, ancak Kanuna ve
tip ana sozlesmeye aykirilik gerekgesiyle
reddedilebilir. Bu durumda 8 inci madde
hikumleri kiyasen uygulanir. Ana sézlesmenin bir
ornegi Tirkiye Barolar Birligine gonderilir.

a) Ortaklarin hak ve borglari

birlikte veya avukatlk ortakligi  seklinde
yuritebilirler.

Ayni biiroda birlikte calisma

Madde 44/A: Birlikte calisma, ayni baroya
kayith birden ¢ok avukatin mesleki calismalarini;
avukatlik ortakligi kurmadan ayni bironun fiziki
kosullarindan yararlanmak suretiyle birbirlerinden
bagimsiz olarak yiritmeleridir. Ayni biiroda birlikte
calismaya karar veren avukatlar bu durumu baroya
bildirirler.

Bu birlikteligin tizel kisiligi yoktur, yapilan is
ticari sayllmaz.

Birlikte calisan avukatlardan biri ya da bir kaginin

ad ve/veya soyadinin yaninda “Avukatlik Bilirosu”
ibaresinin kullanilmasi zorunludur. Karsilikli hak ve
yukimlultkler, gelir ve giderlerin paylagiimasi,
biiro yonetimi, birlikteligin sona ermesi birlikte
calisanlarca belirlenir ve yazili olarak kayith
olduklari baroya bildirilir.

Avukatlarin  birlikte  calismalarindan  dogan
uyusmazlklar hakkinda, avukatlik ortakliginda
uyusmazlik ¢éziimtine iliskin usul ve esaslar kiyasen
uygulanir.

Avukathk Ortakhg:

Madde 44/B- Avukatlik ortakldi, ayni baroya
kayith birden ¢ok avukatin bu Kanuna gére mesleki
faaliyetlerini ylritmek igin olusturduklarn tiizel
kisiliktir. Avukatlik ortakliginin adi, bir ya da birkag
ortagin ad veya soyadlarina “Avukatlik Ortakhgi”
ibaresi eklenerek belirlenir. Ayni adla ikinci bir
avukatlik ortakligi kurulamaz. Avukatlik ortakliginin
calismasi meslek calismasi olup, ticari faaliyet
sayllmaz ve vergilendirme bakimindan kurumlar
vergisine iliskin hiikiimlere tabidir.

Avukatlik ortakldi ana sozlesmesi tip ana
sozlesmeye uygun olarak diizenlenir ve avukatlik
ortakligl, kurucularinin  kayith bulundugu baro
yonetim kurulu tarafindan, Baro avukatlik ortakligi
siciline yazilmasiyla tiizel kisilik kazanir. Yazilma
istemi, ancak Kanuna ve tip ana sodzlesmeye
aykirilik gerekgesiyle reddedilebilir. Bu durumda 8

inci madde hikimleri kiyasen uygulanir. Ana
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1. Ortaklik paylari ve oranlari serbestce belirlenir.
Ortaklarin payi, ancak ortaklara veya avukat olan
Uglincti  kigilere devredilebilir. Ortaklarin  pay
devrinin  sdzlesme ile vyasaklanmasi veya
ortaklarin pay devrine onay vermemeleri,
mirasginin avukat olmamasi ya da ortakligi kabul
etmemesi, ortagin emeklilik veya saglik nedenleri
ile avukathdi birakmasi, baro levhasindan
silinmesi, meslekten c¢ikmasi veya cikarilmasi,
ortakliktaki payina haciz konulmasi halinde
ortaklik payr gercek dederi Uzerinden diger
ortaklar tarafindan paylari oraninda alinir.

Bu islemlerin g ay
sonuglandirilmamasi  halinde,
tasfiye hikamleri uygulanir.

icerisinde
yonetmelikteki

2. Vekaletnameler ortaklik adina diizenlenir.
Ortaklik is veya davay takip edecek avukatlara
yetki belgesi verir.

3. Avukatlk ortakligi, amacin disinda hak ve
mal edinemez, Uglincu kisilerle ortaklik kuramaz,
tizel kisilerin paylarini alamaz. Ortaklar; birden
fazla avukatlk ortakliginin ortagi olamaz,
ortakhidin birosu disinda biiro edinemez ve ba-
gimsiz olarak dava ve is takip edemezler.

4. Avukathk ortakligi; ortaklarinin ve calisan
avukatlarin ortaklik ile ilgili her tiirli islem, eylem
ve borglarindan dolayr bunlarla  birlikte
mistereken ve miiteselsilen sinirsiz sorumludur.
Ortaklarin ve ortaklikta c¢alisan avukatlarin
mesleki gorevlerinden dolayr Avukatlik Kanunu
ve meslek kurallarina gére sorumluluklar sakhdir.
Avukatlik ortakliklari hakkinda da bu Kanundaki
disiplin islem ve cezalari uygulanir.

5. Defter ve kayitlarin tutulmasindan ortakhgin
yonetim ve temsili ile goérevli ortak sorumludur.
Avukatlik ortaklidi; is ve dava defteri, pay defteri,
karar defteri, gelir-gider defteri ve demirbas
defteri tutmak zorundadir.

b) Uyusmazhklarin ¢6ziimii

Avukatlarin  birlikte calismalarindan  veya
avukatlik ortakhiginda; ortaklarin kendi aralarinda
ve ortaklikla ilgili her turli uyusmazliklar ile or-
taklik pay devir ve intikalinde bedele iliskin olarak
dglinci sahislarla aralarinda cikacak
anlasmazliklar, bu Kanunun 167 nci maddesinde
tanimlanan hakem kurulu tarafindan, bu Kanun
ve yonetmelik hikimlerine gbre ¢éziimlenir.

sozlesmenin bir ornedi Tirkiye Barolar Birligi'ne
gonderilir.
Avukatlik ortakligina yeni ortaklarin girmesi,

ortaklardan birinin ortakliktan ayrilmasi ya da

olimu ortakhidin adinin degistirilmesini
gerektirmez.
Avukatlik ortaklidinin  kayith oldugu baro

tarafindan, bir avukat icin tespit edilen miktar
kadar baro giris kesenegdi ve aylik kesenegi, bagli
olunan baroya, ortaklik kesenedi olarak o&denir.
Ortaklarin kisisel kayitlarindan dogan baro kesenek
yukumliltkleri ayrica devam eder.

Avukatlik  ortakhdi

tip ana sozlesmesinde

bulunmasi gereken; ortaklarin kimlik bilgileri,

ortakligin unvani ve adresi, ortaklik paylari,
ortaklar arasindaki iligkiler, is ve davalarla ilgili is
bolimd, yonetici ortaklarin yetkileri, ortakiigin
yonetimi ve temsili, ortaklar kurulunun calisma
usulleri, ortaklar kurulu, kurulun gérev ve yetkileri,
sorumluluk durumu, gelir ve giderin paylasiimasi,
denetim, ortakliktan ¢ikma, cikarilma, pay devri,
uyusmazliklarin  ¢oziimi, fesih, tasfiye gibi
hususlarin esas, sekil ve sartlan Tirkiye Barolar
Birligi Yonetim Kurulu tarafindan hazrlanan
yonetmelikte diizenlenir.”

Bu maddeye gore kurulmus olan avukathk
ortakliklari; Ulke icinde veya llke disinda bu
Bu hiikme aykiri
hakkinda;

ortakligin sube faaliyetinin gorildigu il barosu

ortakligin subesini acamazlar.
davranan avukatlik ortakliklar

ile ortakhgin kayith bulundugu il barosu

baskanliklari tarafindan her tirlii  hukuki,
cezai, idari islemlerin uygulanmasi igin yasal

yollara basvurulur.

Bu konuya iliskin usul ve esaslar Tirkiye

Barolar  Birligi  tarafindan  diizenlenen

yonetmelikte belirlenir.
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c) Avukathk ortakhdi tip ana sozlesmesinde
bulunmasi gereken; ortaklarin kimlik bilgileri,
ortakhdin unvani ve adresi, ortaklik paylari,
ortaklar arasindaki iliskiler, is ve davalarla ilgili is
bolimu, yonetici ortaklarin yetkileri, ortakligin
yonetimi ve temsili, ortaklar kurulu, kurulun
gorev ve yetkileri, gelir ve giderin paylasiimasi,
denetim, ortakliktan cikma, cikariima, pay devri,
ortakhidin sona ermesi, fesih, infisah ve tasfiye
gibi hususlarin esas, sekil ve sartlari Tirkiye
Barolar Birligi Yonetim Kurulunca hazirlanip
Adalet  Bakanlidinca  onaylanarak  Resmi
Gazete'de ilan edilen yonetmelikte diizenlenir.

Avukathk ortaklhiginda ortaklarin hak ve
borglan

Madde 44/C- Avukatlk ortakidinda ortaklik
paylar ve oranlari serbestce belirlenir. Ortaklarin
payl, ancak ortaklara veya ortaklar kurulunun salt
cogunlukla onay verecekleri avukat olan Uglnci
kisilere devredilebilir. Ortaklarin pay devrinin
sozlesme ile yasaklanmasi veya ortaklarin pay
devrine onay vermemeleri, ortagin 6limi halinde
mirasginin avukat olmamasi ya da ortakhid kabul
etmemesi, ortagin emeklilik veya saglik nedenleri
ile avukathdi birakmasi, baro levhasindan silinmesi,
meslekten cikmasi veya cikarilmasi, ortakliktaki
payina haciz konulmasi halinde ortaklik payi gergek
dederi lzerinden diger ortaklar tarafindan paylari
oraninda devir alinir. Bu islemlerin {ic ay icerisinde
sonuclandiriilmamasi halinde, yonetmelikteki tasfiye
hikdmleri uygulanir. Ortakligin adinin korunmasina
iliskin hiikiimler sakldir.
ortakhk
Ortaklik is veya davayi takip edecek avukatlara

Vekaletnameler adina duzenlenir.
yetki belgesi verir.

Avukatlik ortakhdi, amaci diginda hak ve mal
edinemez, Uglncl kisilerle ortaklik kuramaz, tiizel
kisilerin paylarini alamaz. Ortaklar, birden fazla
avukatlik ortakhdinin ortagi olamaz, ortakiigin
biirosu disinda biiro edinemez ve bagimsiz olarak
dava ve is takip edemezler.

Avukatlik  ortaklidt,

avukatlarin ortaklik ile ilgili her tirli islem, eylem

ortaklarinin  ve galisan

ve borclarindan dolayr sorumlulugu gerektiren
ile birlikte migtereken ve
Ortakhgin

ortaklarinin ortakhdin borglarindan ve kusurlu

islemi yapan Kisi

miteselsilen  sorumludur. diger
ortagin bor¢ ve sorumluklarindan dolay! bireysel
sorumluluklari yoktur. Ortaklarin ve ortaklikta
calisan avukatlarin mesleki goérevlerinden dolayi

Avukatlik Kanunu ve meslek kurallarina gore
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sorumluluklari sakhidir. Avukathk ortakliklarinda
ortaklarin kusur ve sorumluluklari esas alinarak
bu Kanundaki disiplin islem ve cezalari, ilgili
ortaklar hakkinda da bu Kanundaki disiplin islem
ve cezalar uygulanir.

Defter ve kayitlarin tutulmasindan ortakligin
yonetim ve temsili ile gorevli ortagi sorumludur.
Avukatlik ortakligi, is ve dava defteri, pay defteri,
karar defteri ve sermaye sirketlerinin vergi
mevzuatl yonunden tutmak zorunda olduklari
defterleri tutmak zorundadir.

Avukathk ortakhiginda uyusmazhklarin
G¢Oziimii

Madde 44/D - Avukatlik ortakliginda, ortaklarin
biribirleri kendi ya da mirasgilari ile aralarindaki,
ortaklikla ilgili her tirli uyusmazliklar ile ortaklik
pay devir ve intikalinde bedele iliskin olarak
¢lkacak uyusmazliklar, oncelikle sulh yoluyla
¢oziimlenmeye caligilir; uyusmazlk sulh yoluyla
¢6ziimlenemediginde, bagh olunan baro nezdinde
gorevlendirilecek hakem kurulu tarafindan tahkim
yoluyla ¢6ziimlenir.

Hakemlerin segiminde taraflar anlasamazlarsa,
baro yonetim kurulu tarafindan en az on yil
kidemli, Gic avukat hakem olarak gorevlendirilir;
meslekte en kidemli Uye baskan olarak gorev
yapar.

Uyusmazligin ¢ozlimiinde izlenecek usul ve
verilecek kararlara karsi kanun yollari bakimindan
6100 sayili Hukuk Muhakemeleri Kanununun
tahkime iliskin hikimleri, bu kanuna aykiri
olmadigi  Olglide uygulanir. Hakem  kurulu
uyusmazligin esasi bakimindan, éncelikle bu kanun
ve yonetmeligin hikimleri ile meslek ilkelerini
dikkate alarak uyusmazligi gozer.

Hakem kurulunun galismasina iliskin hususlar
Turkiye Barolar Birligi tarafindan cikarilacak

yonetmelikte gosterilir.
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Yabanci avukathk ortakhiklarinin
Tiirkiye'de galismasi

Madde 44/E- Yabanc sermayeyi tesvik
mevzuati  gercevesinde  Tirkiye'de  faaliyet
gostermek isteyen yabanci avukatlk ortakliklari, bu
Kanuna ve avukatlik ortakligi diizenlemesine uygun
olarak kurulmak kosuluyla, yalnizca yabanci
hukuklar ve milletlerarasi hukuk konularinda
danismanlik hizmeti verebilirler. Bu sinirlama
yabanci avukatlk ortaklidinda calisan Tirkiye
Cumhuriyeti vatandas! ya da yabanci avukatlari da
kapsar. Bu nevi avukatlik ortakliklari igin ortaklarin
baroya kayith olmasi sarti aranmaz. Bu kuralin
uygulanmasi miitekabiliyet esasina bagldir.
Bu maddeye goére ulke iginde sadece yabanci
hukuk ve milletlerarasi hukuk konularinda
danismanlik hizmeti vermek Uzere kurulmus olan
yabancl avukatlk ortakliklari; Ulke iginde veya
disinda bu ortakhdin subesini agamazlar. Bu
hikme aykin davranan yabanci avukathk
ortakliklari hakkinda; sube faaliyetinin gorildigu
ve tespit edildidi il barosu ile ortakhidin faaliyette
bulundugunu belirleyen avukatlik ortaklik siciline
kayith oldugu ilin baro baskanlari tarafindan her
tarli hukuki, cezai, idari islemlerin uygulanmasi
icin yasal yollara basvurulur. Bu konuya iliskin usul
ve esaslar Tirkiye Barolar Birligi tarafindan

diizenlenen yonetmelikte belirlenir.

Ucretli galisan avukatlarin iicret haklan

Madde 44/F- Bir avukatlk bilrosunda veya
avukatlik ortakliginda tcretle calisan avukatin aylik
net Ucreti, Tirkive Barolar Birligi tarafindan
cikarilacak  yonetmelikle —belirfenir. Bu  Ucretin
odenmesinden, Ucretli avukati istihdam eden
avukat, birlikte calisan avukatlar ya da avukatlik

ortakhdi sorumludur.
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Madde Gerekgesi;
Daha Once avukathk ortakligi ile  birlikte
ddzenlenen ayni blroda birlikte calismaya iliskin
hiikiim bagimsiz bir madde olarak diizenlenmistir.

Hukuk  sistemimiz  icinde avukatiigin -~ dnemli
sorunlarindan biri de, avukathigin ve avukatik
bdrolarimin - giicld, kalici ve strekli kurumsal bir
yaplya  kavusturulamamasidir. Bu  durum
karsisinda, yurt disinda omri ¢ok uzun olan,
kurumsallasan, genis bir organizasyona ve birikime
sahip olan avukatiik yapilariyla, (lkemiz avukatiari
rekabet edememektedir. Hatta bugin yabanci bir
avukatiik bdrosunun islerini takip etmek ve onun
adeta taseronu olarak c¢alismak seklinde, fiili bir
durum ortaya ¢cikmis bulunmaktadir. Ttim bunlarin
sebebi, llkemizdeki avukatlk yapilanmalarinin ve
bdrolarinin avukatin émrii veya mesleki faaliyetinin
sliresi fle smirl  olmasidir. Bir avukat mesledi
biraktiginda, otuz-kirk yillik birikim de birakiimakta,
mdivekkil cevresi dadilmakita, tecriibe
aktarilamamakta, avukatin yillarca olusturdugu
kiitliiphanesi adeta dedgersiz kadit yigini  haline
gelmektedir. Bu akibet karsisinda da, kalici seyler
yapilamamaktadir.

Avukathik ortakligi, hukukumuza belirli bir stire
once girmesine ragmen ragbet gormemis ve
yerlesmemistir. Bunun en &nemli sebepler) bu
ortaklik yapisinin malj, idari ve hukuki yonden
onemli  bir avantaj saglamamasi, ortakiigin
devamini saglayacak dlizenlemelerin bulunmamasi
ve ortakiigin istenilen organizasyonu yapacak alt
yapi ile donatilamamasidir. Bu sebepleri ortadan
kaldirmaya yoénelik yeni bir dizenleme yapilmis,
ayrica ¢ok uzun ve kanun sistematigine uygun
olmayan tek hikimdeki dizenleme birden c¢ok
maddeye boliinmdis ve netlik saglanmistir.
Oncelikle, ortakhdin kurulmasinda uygulanabilic bir
yapi olusturmak igin, vergilendirme bakimindan
sermaye sirketlerine iliskin mevzuat hlkdmlerinin
uygulanmasi kabul edilmis ve bdylece, ortakligin
vergi yikdmldst olmasi benimsenerek kurumiar
vergisine tabi tutulmasi ongordimdstir.

Bu konuda yapilan diger onemli bir diizenleme ise,
ortaklik adinin ortaklarin ya da mirasgilarinin
muvafakati ile muhafazasina yoneliktir. Boylece,
bir ortagin 6limi  veya ayrimasi  lzerine,
kendisinin ya da mirasgiliarinin muvafakat vermesi
halinde ortakiigin dnvam yani ismi aynen muhafaza
edilebilecektir. Boylece bir yandan, Jlen veya
ayrilan ortak ismiyle birlikte ortakligin da devam
edecedini distinerek kalici olmasi icin ¢aba
gosterecek, diger yandan da kurum kiltiird ve
bilinci ile birikimi kalici olup uzun Ssire devam
edecek, ayrica ortakligin  kamuoyunda  da
taninmasi ve duyulan giivenin korunmasi nesiller
boyu devam edebilecektir. Ortaklik bir tizel
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Kisiliktir; tdzel kisilik olusturmada temel amag,
hiikmi ve hukuki bir Kisilik meydana getirerek,
insan omriindn ve gdciindn yetmedigi idealleri
gerceklestirebilmektir. Bu  saglanamadiginda
aslinda tizel kisilik olusturmak c¢ok da anlamii
olmayacaktir. Yeni dizenleme ile bu amaca da
hizmet edilmis olacaktir. Ozellikle avukatik gibi,
gtivenin, bilgi ve tecribenin sdrekliliginin énem
tasidigi bir meslek alaninda bu daha da onemlidir.
Yapilan yeni dizenleme ile ortagi veya c¢alisani
avukatiarin odedikleri disinda, avukatik
ortakliklarindan ayrica bir baro kesenegi daha
almak, bunun Otesinde, baskaca bir ddemenin
onine gecilerek ortakliklarr  gereksiz  yikten
kurtarmak amaglanmistir.

Haksiz rekabetin dOnlenmesi amaciyla avukatiik
ortakliklarinin  ve sadece yabanci hukukiar ve
milletlerarasi  hukuk  konusunda  danismaniik
hizmeti vermek lzere bu kanuna gore kurulmus
olan yabanci avukatlik ortakiiklarinin, dilke icinde
ve disinda sube agmalarinin da éndne gegilmis ve
bu maddeye aykiri olarak sube actigi tespit olunan
avukatlik  ortakiiklarr  fle  yabanci  avukatiik
ortakliklari hakkinda yaptinm uygulamalari madde
metninde diizenlenmis, bu maddenin uygulama
usul ve esaslarinin  Tlrkiye Barolar  Birligi
tarafindan yonetmelikle belirlenmesi
amacglanmistir.

Bu madde, daha onceki avukatlik ortakiliklarina
fliskin madde icinde yer alan ortaklarin hak ve
borglarina iliskin dizenlemenin ayri bir hikdmde

diizenlenmis seklidir.

Bu maddede avukathk  ortakliklaryla  ilgili
uyusmaziikiarin ¢ozimd yeniden diizenlenmistir.
Avukatlik mesleginin  niteligine uygun olarak,
uyusmazlikiarin éncelikle sulh yoluyla ¢ézimd icin
caba gosterilmes], bu olmazsa tahkim yoluyla
¢coziimlenmesi amaclanmistir.

Tahkim  yoluyla uyusmazlik ¢ozimd, sadece
avukatlik ortakligi  bakimindan dlzenlendiginden,
daha Once Anayasa Mahkemesi tarafindan iptal
edilen baro hakem kurullariyla badglantili  bir
diizenleme dedildir. Ayrica, taraflar serbestce
hakem secebilecekler, eger uzlasamazilarsa baro
tarafindan bir hakem kurulu olusturulacaktr.
Tahkimde, usdl — bakimindan  Hukuk — Usuli
Muhakemeleri  Kanunu, esas bakimindan da
Avukatlik Kanunu ve Yonetmelik hiikdmleri ile
meslek ilkeleri dikkate alinacaktir.
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avukatiik

bdirolarimin denetimsiz sekilde ve baska adlar ve

Bugtin  llkemizde bazi  yabanci

organizasyonlar halinde calistikiar, bilinen, ancak
Tlrk

avukatiarin yabanci llkelerde c¢alismalarr ve s

engellenemeyen  bir durumdur.  Oysa,
takibi kolay dedildir. Bu sekilde calisan yabanci
avukathik bdrolary, barolarin da denetimi disinda
bir

uygulanamamaktadir. Bu durumun éntine gegcmek

bulundugundan yaptirm da
amaciyla, yabanci avukatiik ortakligi ve avukatiarin

Tlrkivede  calismalarr  diizenlenmis,  sadece
yabancilarla ilgili konularda ve mutlaka bir Tirk
avukathik ortakiligr ile isbirligi yaparak danismaniik
hizmeti verebilecekleri, bunun da miitekabiliyet
Bu  sinirl

Tirk

sartina  badl oldugu  belirtilmistir.

faaliyetinde  de  yabanci  avukatiarin
mevzuatina uygun davranmasi, bunun da barolar
tarafindan denetlenmesi ongordlmdstir. Muvazaall
islemlerin  6nine geg¢mek igin de  yaptirnm
uygulanacagi vurgulanmistir.

Bu kanun dedisikliginin genel gerekcesinde ve

diger madde gerekgelerinde avukatligin énemi ve

yarginin  kurucu  unsurty  oldugu  0nemle
vurgulanmistir; — keza  bu  yonde  Anayasa
Mahkemesinin ¢ok acgik kararlarr mevcuttur.

Avukatin énemini, oncelikle kendi meslektasiarinin
hissetmesi ve gercek dederini vermesi gerekir.
Avukatin énemini koruyabilmesi ve kendini énemii
hissetmesinin onde gelen sartlarindan biri de,
ekonomik yonden insanca bir asgari yasam
standardini yakalamasidir.

Diger taraftan bolgeler arasindaki  yasam
kosullari ve calisma farkliliklari gozetilmek suretiyle
bu  lcretlerin  bizzat  barolari  tarafindan
kararlastirimasinin daha uygun olacagi miitalaasi
fle dcret belirlemisene iliskin kriter Tlrkiye Barolar

Birliginin yayimlayacadi yonetmelige birakilmistir.

Avukat biirosunda calisabilecek kisiler:
Madde 45 — (Degisik birinci fikra : 2/5/2001

Avukat biirosunda calisabilecek kisiler
Madde 45 —Avukatlar ve avukatlk ortakliklari,
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- 4667/31 md.) Avukatlar ve avukatlk ortakliklari,
birolarinda yalniz avukatiik meslegi igin gerekli olan
yardimci elemanlar galigtirabilirler.

Hakimlige ve avukatia engel suclardan biri ile
hiikiimli olanlar veya avukatliktan yasaklananlarla her
ne sekilde olursa olsun isbirligi edilemez veya bu
gibiler biroda calistirlamaz.

(Degisik : 2/5/2001 - 4667/31 md.) Yukaridaki
hikimlere aykiri hareket eden avukat, ilk defasinda
isten, tekrarinda meslekten g¢ikarma; avukatlik
ortakligi ilk defasinda isten cikarma, tekrarinda ise
siinme cezasi ile

avukatlik ortaklid sicilinden

cezalandirilir.

biirolarinda yalniz avukatlik meslegi icin yardimci

elemanlar calistirabilirler. Yardimcl elemanlarin
saylsi buroda calisan avukatlarin iki katini
gegemez.

Hakimlige ve avukatliga engel suclardan biri ile
hiikiimli olanlar veya avukatliktan yasaklananlarla
her ne sekilde olursa olsun isbirligi edilemez veya
bu gibiler biroda galistirilamaz.

Yukaridaki hiikiimlere aykirn hareket eden

avukat, ilk defasinda isten, tekrarinda meslekten
cikarma; avukatlik ortakhidi ilk defasinda isten
cikarma, tekrarinda ise avukatlik ortakligi sicilinden
silinme cezasi ile cezalandirilir.
Avukat birosunda calisabilecek  yardimci
elemanlarin calisma usil ve esaslari Turkiye
Barolar Birligi tarafindan cikarilacak yonetmelik ile
belirlenir.

Madde Gerekcesi;
Mevcut metin genel olarak korunmakia birlikte

calisacak Kisilere sayisal sinirlama getiriimistir.
Zira uygulamada avukatlara 0zgld bazi
gorevierin yogun olarak istihdam edilen takip
elemanlan tarafindan yapildigi, giderek icra
islerinin tdmdyle takip elemanlan tarafindan
ydrtditdlen islemlere doéndistigid gdzlenmistir.
Bu durum avukat c¢alistirmas) — gereken
bdrolarin bu gerekiilikten uzaklasarak avukat
yerine takip elemani tercih etme sonucunu
dogurmustur.

Ayrica yardimci elemanlann ¢alisma usdl ve
esaslarinin - yonetmelikte belirlenecegi kabul
edilmistir.

Islerin stajiyer veya sekreterle takibi, dava
dosyalarinin incelenmesi ve dosyadan o6rnek
alma:

Madde 46 — (Degisik : 2/5/2001 - 4667/32
md.)

Avukat, islerini kendi sorumlulugu altindaki
stajyeri veya yaninda calisan sekreteri eliyle de
takip ettirebilir, fotokopi veya benzeri yollarla 6r-
nek aldirabilir. Avukatin onanmasini istemedigi
ornekler harca tabi degildir.

Avukat veya stajyer, vekaletname olmaksizin
dava ve takip dosyalarini inceleyebilir. Bu

Islerin stajyer veya katiple takibi, dava
dosyalarinin incelenmesi ve dosyadan 6rnek

alma
Madde 46 —
Avukat, islerini kendi sorumlulugu altindaki

stajyeri veya katibi eliyle de takip ettirebilir,
fotokopi veya benzeri yollarla 6rnek aldirabilir.
Avukat veya stajyer, vekaletname olmaksizin,

dava, takip ve sorusturma dosyalarini inceleyebilir.
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inceleme isteginin ilgililerce yerine getirilmesi zo-
runludur. Vekaletname ibraz etmeyen avukata
dosyadaki kagit veya belgelerin 6rnegi veya
fotokopisi verilmez.

Avukatin veya stajyerin dosya incelemesi igin

dilekce vermesi veya bir belge imzalamasi
istenemez. Bu inceleme isteginin ilgililerce yerine
getirilmesi zorunludur. Vekaletname ibraz etmeyen
avukatin kendisine veya stajyerine dosyadaki kagit
veya belgelerin 6rnedi veya fotokopisi verilmez.

Avukatlar UYAP sistemi Uzerinden takip ettikleri
dosyalarla ilgili bilgi ve belgelere (icretsiz erisim ve
hizmet alma hakkina sahiptir.

Madde Gerekcgesi;

Stajyer ve katjp araciligi ile takip edilen islerde
flgisiz Kisilerin is takibini onlemek ve glvence
saglamak lzere stajyer veya sekreterin ilgili
avukatin ~ stajyer veya sekreteri  oldugunun
kanitlanmas! saglanmis, ikinci fikradaki diizenleme
kanunun 35/A maddesi son fikrasinda yeniden
Onlemek  lzere

dlizenlendiginden  tekerrtirdi

metinden ¢ikarilmistir.

Cekismeli haklari edinme yasagi:
Madde 47 — Avukat el koydudu islere ait gekismeli
haklari

araciliktan yasaklidir. Bu yasak, isin sona ermesinden

edinmekten veya bunlarin edinilmesine
itibaren bir yil siirer.

Birinci fikra hiikkmii, avukatin ortaklarini ve yaninda
calistirdigi avukatlari da kapsar.

(Ek : 2/5/2001 - 4667/33 md.) Ancak, 164

Uinct midde hilkkm{ saklidir.

Cekismeli haklari edinme yasagi

Madde 47 - Avukat el koydugu islere ait
cekismeli haklari edinmekten veya bunlarin
edinilmesine araciliktan yasaklidir. Bu yasak, isin
sona ermesinden itibaren bir yil stirer.

Birinci fikra hikmi, avukatin ortaklarini ve
yaninda calistirdigi avukatlar ile diger calisanlari,
avukatlik staji yapanlari da kapsar.

Ancak, 164 lincii madde hiikmi sakidir.

Madde Gerekgesi;
Diizenleme ile maddeye avukatin yaninda ¢alisan

avukatiar, staj yapan avukat stajyerleri ve avukatin
yaninda calisanlar da dahil edilmistir.

Avukata gikar karsiliginda is getirme :

Madde 48 — Avukat veya is sahibi tarafindan
vadolunan veya verilen bir Ucret yahut da
herhangi bir c¢ikar karsiiginda avukata is
getirmeye aracilik edenler ve araci kullanan avu-
katlar alti aydan bir yila kadar hapis cezasi ile
cezalandirilir.

Bu eylemi yapanlar memur iseler, verilecek hapis
cezasl bir yildan asadi olamaz.

Avukata cikar karsiliginda is getirme

Madde 48 — Avukat veya is sahibi tarafindan
vaat olunan veya verilen bir Ucret yahut da
herhangi bir gikar karsiliinda avukata is getirmeye
aracilik edenler ve araci kullanan avukatlar alti
aydan bir yila kadar hapis cezasi ile cezalandirilir.

Bu eylemi yapanlar

kamu gorevlisi iseler,

verilecek hapis cezas! bir yildan asagi olamaz.
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Bu madde hikmine aykiri hareket edenler
hakkinda acilan davalara barolar veya Tirkiye
Barolar Birligi 5271 sayil Ceza Muhakemesi
Kanunu uyarinca katilma hakkina sahiptir.

Madde Gerekgesi;
Maddenin 1. fikrasindaki memur kavrami daha

genis kapsamli olan kamu goreviisi olarak
dedistirilmis ve yasaya aykiri hareket edenler
hakkinda agilacak davalara TBB ve Barolarin

katilmalari suretiyle takibine imkan saglanmistir.

Avukatlarin resmi kihgi:

Madde 49 — Avukatlar, mahkemelere, Tlrkiye
Barolar Birliginin belirtecedi resmi kilikla gikmak
zorundadirlar.

Avukatlarin resmi kiligi

Madde 49 — Avukatlar, mahkemelere, Tirkiye
Barolar Birligi'nin belirledigi resmi kilikla gikmak
zorundadirlar.

Madde Gerekgesi;
Maddedeki “belirtecegi "kelimesi amaci daha

vurgulayicr olarak ifade eden “belirledigi” kelimesi

fle dedistirilmistir.

Baroya ve avukatlara ayrilacak yer:

Madde 50 — Her adalet dairesinde, bdlgesinde

bulundugu baro icin, her mahkeme salonunda ve
icra dairesinde ise avukatlar icin ihtiyaca yetecek
nitelikte yer ayrilmasi zorunludur.
(Ek : 2/5/2001 - 4667/34 md.) Ayrica her
cezaevinde ve kolluk biriminde mesledin onuruna
ve 6nemine uygun bir gorisme yeri ayrilir. Bu
yerlerin bakim ve onarimi ilgisine gore Adalet ve
Icisleri Bakanliklarinca yaptirilir.

Adalet dairelerinde baroya ve avukatlara
ayrilacak yer

Madde 50 — Her adalet dairesinde, bdlgesinde
bulunan baro igin, her mahkeme salonunda ve icra
dairesinde ise avukatlar igin ihtiyaca yetecek
nitelikte yer ayrilmasi zorunludur. Her derecedeki
mahkemelerin bina iginde ve disinda yer alan
hizmet tesislerinden, mustemilatindan ve sosyal
alanlardan avukatlar da, hakim ve savailarin
yararlandidi sartlarla esit sekilde yararlanirlar. Adli
ve idari yargi birimlerinin insasi ve tadilatinda o yer
barosunun da genel vyapllanma ve baronun
ihtiyaglarini  karsilayacak yer tahsisine yonelik
olarak gorisu alinir.

Ayrica her cezaevinde ve kolluk biriminde;
avukatlik mesleginin onuruna ve 6nemine uygun
olan, avukatin miuvekkiliyle, mudafii stpheli ve
sanikla yalniz ve mahremiyet esaslarina uygun
sekilde, birebir gorliismelerine olanak saglayan
yeteri kadar goriigme yeri ayrilir. Bu yerlerin bakim

ve onarmi ilgisine goére Adalet ve Igisleri

60




1136 SAYILI AVUKATLIK KANUNU

DEGISIKLIK ONERISI

Bakanliklarinca yaptirilir.

Madde Gerekgesi;
Madde Baslgi baroya ve avukatiara ayrilacak

yerin  nerde  oldugunu  belirtecek  sekilde
dedistirilmis ve maddenin birinci fikrasina yapilan
ekleme ile her derecedeki mahkemelerin kapall ve
acik alanlarindan hakim ve savcilarin yarariandigi
sartlarla, sosyal yasam ve imkanlarinda esitligi
saglayici sekilde yararlanmalarina imkan saglanmis
ve insaatiarin daha verimli hizmet dretebilmesi
yoniinden fiili deneyimleri ve yasam kosullarinin
farkll agilarda gelismesi sebebiyle yarg: birimlerinin
insasi ve tadilatinda o yer barosunun da genel
yapilanma ve baronun ihtiyaglarini karsilayacak yer
tahsisine yonelik olarak gordslerinin  alinmasr
ongordimdstdr.  Ayrica cezaevieri ve  kolluk
birimlerinde mdiaafiin stipheli ve sanikla, avukatin
mdivekkili ile gorisme olanaklarindaki
olumsuzluklar ve uygulamadaki sikintilar dikkate
alinarak meslegin onuru ve kurallari ile ilgili olmak
lizere bir gorisme yeri ayrilmasi gerekli gordimdis
ve maddenin son fikrasina bu amacgla ilave

diizenlemeler yapilmistir.

Danisma yapilmasi uygun olmiyan yerler:

Madde 51 - Avukatlar, baroda yazili olan
birolarindan baska  yerlerde, mahkeme
salonunda veya adalet binasinin bagka bir
yerinde is sahipleri ile hukuki danismada
bulunmaktan ve is kabul etmekten yasaklidirlar.
Yukariki fikra hidkmi, avukatin 6zel olarak

cagrildig hallerde uygulanmaz.

Danisma Yapilmasi Uygun Olmayan
Yerler

Madde 51 — Avukatlar, baroda adresleri
bilinen birolarindan baska  yerlerde,
mahkeme salonunda veya adalet binasinin
bagka bir yerinde is sahipleri ile hukuki
danismada bulunmaktan ve is kabul etmekten
yasaklidirlar.

Yukaridaki fikra hikmi, meslegin onuruna
ve vakarina zarar verecek ve haksiz rekabete
yol acacak sekilde olmamak kaydi ile avukatin
ozel olarak ¢agrildigi hallerde uygulanmaz.

Avukatlar gagri merkezleri, internet siteleri,
iletisim araclari gibi hizmet veren kuruluslar
vasitasiyla is sahiplerine hukuki danismanlik
hizmeti veremezler.

Avukatlik ve hukuki danisma hizmetlerinin
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teminine iliskin olarak; acglk artirma, agk
eksiltme, pazarlik ve kampanya diizenlenmesi
gibi usuller uygulanamaz ve bu tir yollarla
hizmet alimi yapilamaz.

Madde Gerekgesi;

Maddeye, uygulamasinda istisna olabilecek hale
fliskin sinirlar ¢izilmis, ddzenleme ile avukathk ve
hukuki

almiarinda, avukatin ¢alismasinda olmasi gereken

darmisma  hizmetlerine  iliskin  hizmet
kriterlerin erozyona udramasina ve mesledin stire¢
icinde onarilmaz yaralar alarak, isin ticari faaliyete
dontismesine sebebiyet verecedinden agik artirma,
acik eksiltme, pazarlik ve kampanya gibi usullerle
yapiimasi énlenmistir.

Ayrica teknolojik gelisimin olanak verdigi iletisim
vasitalarinin - kullaniimasi  suretiyle  danisma
hizmetinin yiz yize yapimasi imkanini ortadan
kaldiran ve mekanik bir alisverise dondstiren
Internet siteleri meslegin d&zine aykirilik teskil
bu

kullanilmasinin engellenmesi amaglanmistir.

etmekte  oldugundan tdrlii - vasitalarin

Dosya tutmak:

Madde 52 — Avukat, Uzerine aldigi her is yahut
yazili matalasina bas vurulan her husus hakkinda
dizenli dosya tutmak zorundadir.

Avukat, kendisi tarafindan vyazilan veya taslag

yapilan her belgeyi imzalamakla ytkimliddr.

Dosya tutmak

Madde 52 — Avukat, (zerine aldigi her is yahut
yazil mutalasina bagvurulan her husus hakkinda
diizenli dosya tutmak zorundadir.

Avukat, kendisi tarafindan yazilan veya taslagi
yapilan her belgeyi imzalamakla yikimlidur.

GOrismelere ait tutanak :

Madde 53 - Avukat, is icin yaptidi
goriismelerden gerekli saydiklarini bir tutanakla
tespit eder. Tutanadin alt, goriismede

bulunanlar tarafindan imzalanir.

Goriismelere ait tutanak
Madde 53 -

gorismelerde

Avukat, is igin yaptidi
bir

tutanakla tespit edebilir. Tutanadin alti, gériismede

gerekli gordigli hususlari

bulunanlar tarafindan imzalanir.

Madde Gerekcesi;

Maddenin birinci  ciimlesinde ifade diizeltmesi
yapilmistir.

Ayrica  ‘“eder” kelimesi  “edebilir” olarak
dedistirilmistir.
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Sicil clizdanlar :

Madde 54 — Levhada yazili olan her avukatin bagli
oldugu baroda, Tiirkiye Barolar Birliginden génderilen
ornede gore diizenlenecek bir sicil clizdani bulunur.
Bu clizdan gizlidir; ancak sahibi veya vekalet verecegi
bagka bir avukat tarafindan her zaman gérilebilir ve
gerekli not alinabilir.

Bir barodan digerine nakil

halinde, clizdan,

nakledilen baro baskanligina gonderilir.

Sicil dosyalan

Madde 54 — Barolar, Tiirkiye Barolar Birliginden
gonderilen Ornede uygun olarak, levhalarinda
kayith her avukat igin sahsi sicil dosyas! tutar.

Bu dosya gizlidir; ancak dosya ilgilisi avukat veya
onun 0Ozel yetki ile vekil tayin ettigi avukat
tarafindan her zaman gorilebilir ve dosyadan
gerekli notlar alinabilir.

Kayith oldugu barodan baska bir baroya nakil
olan avukatin sicil dosyasi, nakil olunan baro
baskanligina gonderilir.

Sicil dosyasinda yapilacak kayit, dedisiklik ve
bildirimlere iliskin hususlar Tirkiye Barolar Birligi

tarafindan cikarilacak yonetmelikte diizenlenir.

Madde Gerekcesi;
Maddenin yaziminda bulunan ifade dlstkligii

giderilmis, ifadeler net ve anlasilir sekle

getirilmistir.

Reklam yasagi:

Madde 55 — Avukatlarin is elde etmek igin,
reklam sayilabilecek her tirli tesebblis ve
harekette bulunmalari ve 6zellikle tabelalarinda
ve basili kagitlarinda avukat unvani ile akademik
unvanlarindan baska sifat kullanmalari yasaktir.

(Ek : 2/5/2001 - 4667/35 md.) Bu yasak,
ortak avukathk bilrosu ve avukatlk ortaklid
hakkinda da uygulanir.

(Ek : 2/5/2001 - 4667/35 md.) Yukandaki
yasaklara iliskin esaslar Tirkiye Barolar Birligince
diizenlenecek yonetmelikle belirlenir.

Reklam yasagi

Madde 55- Avukatlarin is elde etmek igin,
reklam sayilabilecek veya haksiz rekabet teskil
edecek her tlrli tesebbiis ve harekette
bulunmalari ve o6zellikle internet sayfa ve
yayimlarinda, tabelalarinda ve basili kaditlarinda
avukat unvani ile akademik ve uzmanlik
unvanlarindan baska sifat kullanmalari yasaktir.

Bu yasak, ayni blroda, birlikte calisan avukatlar
ve avukatlik ortakhigi hakkinda da uygulanir.

Yukardaki yasaklara iliskin esaslar Turkiye
Barolar Birligi'nce diizenlenecek yonetmelikte
belirlenir.

Uzman avukathk

Madde 55/A- Ozel bir alanda bilgi ve tecriibeye
sahip olan avukata Tirkiye Barolar Birligi
tarafindan “uzman avukat” unvani kullanma yetkisi
verilebilir.

Uzmanlik konusunda, yliksekdgretim mevzuatina
uygun olarak hukuk fakdltelerinin  anabilim
dallarindaki alanlar esas alinir.

Uzmanlik Gnvani almak isteyen avukatin, en
az bes yillik kideme sahip olmasi gereklidir.
Belirli bir alanda avukatlik faaliyeti ylritmek
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icin uzman avukat unvanina sahip olmak
zorunlulugu yoktur.
Uzman avukathk Gnvanini kullanma yetkisine

iliskin esas ve usuller Turkiye Barolar Birligi

tarafindan cikartilacak yonetmelikte
diizenlenir.
Madde Gerekgesi;

Avukathk ticari bir faaliyet dedildir ve ticaretin bir
parcasi olan rekabet ve reklam, dodal olarak kamu
hizmeti gdren avukatiik icin sO0z konusu olamaz.
Aksi halde, avukatlik sadece bir kazang mesledi
olarak gordlir ve bir stre sonra da itibarin
tamamen kaybeder; haksiz rekabete yol acacak bir
zemin de hazirlanmis olur. Ancak bugiine kadar bu
hikdm c¢ok kati anlasiimis, basit bir bilgilendirme
ve uzmanhk belitme dahi rekldm olarak kabul
edilebilmistir.  Stiphesiz  bugiine kadar uzman
avukathk sisteminin kabul edilmemesi karsisinda,
bu uygulama yanls da dedildir. Getirilen yeni
hikdmlerle, belirli nitelik ve asamalardan gectikten
sonra uzmanligin kabul edilmesi karsisinda, reklém
yasaginin da bu yodnde gozden gegirilmesini
zorunlu kilmistir.

Avukatin, akademik unvani ile  uzmanlgin
gosteren  agiklamalarinin — rekldm  sayimayacadi
acikiiga kavusturulmustur. Ancak, bunlarin gercedgi
yansitmasi, abartili olmadan makul olctiler icinde
kalmasi, meslek llkeleri ve onurunu
zedelemeyecek, haksiz rekabete yol acmayacak,
baskalarini  karalamayacak  nitelikte,  sadece
mesleki faaliyete yonelik olmasi gerekiidir.

Bugin  avukatiarin ~ bir  kismunin - ozellikle
tabelalarinin, avukatiik meslegi ile bagdasmayacak
sekil ve Olgiide oldugu goriilmektedir. Bunun
makul Oolglilerde ve meslege yakisan cercevede
tutulmasr amaciyla, maddede bu konuya da aciklik
getirilmistir.

Tereddlitlerin dogmamasi igin hiikmdn avukatiik
ortakiiklari ile ortak avukatiik blrolari hakkinda da
uygulanacagi belirtiimis, uygulamaya iliskin esaslar
yonetmelige birakilmistir.

Hayat iliskilerinin genislemesi, iletisimin artmasi,
teknolojinin gelismesi, sosyo-ekonomik
dedisiklikler, hukukun da farklilasmasina, yeni
hukuk alanlarinin ortaya ¢cikmasina yol acmis, tek
yonld bilgi ile tim sorunlarin ¢ozumd zorlasmistir.
Her seyi bir kisinin bilmesi ve her sorunu ¢ézmesi
midimkdin dedildir. Ozellikle son elli yilda uzmanida
dayali calisma esaslar kabul edilmistir. Ulkemizde
ise hukuk ve Ozellikle avukatlik alanlarinda
uzmanlk konusu ihmal edilmis bulunmakitadir.
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Diger mesleklerde, bir sorunun ¢ozimd icin
konunun uzmani aranirken, avukathkta uzmanhga
Imkén taniyacak, denetlenebilir, makul bir hukuki
altyapr mevcut dedildir. Bu eksikligi gidermek icin,
bircok llkede de uygulanmakta olan “Uzman
avukatiik” dizenlenen madde ile kabul edilmistir.

Uzman avukatlik sebebiyle, avukatiar bakimindan
meslek i¢i editimin onemi artacagi gibi, teori ve
uygulama  birlikteligi  saglanacak ve ayrica
avukatiikta kariyer yapmak imkani da dogmus
olacaktir.

Uzmanligi saglayacak, denetleyecek ve bu konuda
egitimi  verecek  yapilanmaya  fliskin  temel
dlizenlemelerin Ttirkiye Barolar Birligi tarafindan
cikarilacak  yonetmelikle  yapimasi  uygun
gordimdstdr.

Bu maddenin dizenlenmesi ile dniversite, yargl ve
avukatlik mesledi arasindaki bagin da kurulmasi ve
[sbirligi amaglanmistir.

Ornek cikarabilme ve tebligat yapabilme hakki:
Madde 56 -

diizenlenen ve

Usuline uygun olarak

avukata  verilmis  olan
vekaletname 52 nci maddede yazili dosyada
saklanir. Avukat, bu vekaletnamenin ornegini
gikarip aslina uygunlugunu imzasi ile onaylayarak
kullanabilir.  Avukatin  cikardigi  vekaletname
ornekleri biitlin yargi mercileri, resmi daire ve
kurumlar ile gercek ve tiizel kisiler icin resmi
ornek hikmuindedir.

Aslllarinin verilmesi kanunda acikca
gosterilmiyen hallerde avukatlar, takib ettikleri
islerde, asli kendilerinde bulunan her tirli kadit

ve belgelerin 6rneklerini kendileri onayliyarak

yargi mercileri ile diger adalet dairelerine
verebilirler.
(Degisik iiciincii fikra: 23/1/2008-

5728/330 md.) Asli olmayan vekaletname veya
diger kadit ve belgelerin 6rnegini onaylayan
yahut aslina aykiri érnek veren avukat, ¢ yildan

alti yila kadar hapis cezasi ile cezalandirilir.

Vekalethame diizenlenmesi o6rnek
cikarabilme ve tebligat yapabilme hakki
Madde 56 -

avukatlara

Is ve dava takibi icin
verilecek vekaletnameleri

dizenleme vyetkisi barolara aittir. Barolar

tarafindan dlizenlenecek vekaletnamelerin
sekli ve esaslar, Tirkiye Barolar Birliginin
cikaracadl yonetmelikte gosterilir.

Barolar tarafindan usuliine uygun olarak

dizenlenen ve avukata verilmis olan
vekaletname saklanir. Avukat, bu
vekalethamenin  6rnedini  clkarip  aslina
uygunlugunu imzasi ile onaylayarak

kullanabilir. Avukatin c¢ikardigi vekaletname
ornekleri butlin yarg mercileri, resmi daire ve
kurumlar ile gergek ve tlizel kisiler icin resmi
ornek hikmuindedir.

verilmesi  kanunda

Aslllarinin acikca

gosterilmeyen  hallerde avukatlar, takip

ettikleri islerde, asli kendilerinde bulunan her

tlrli kadit ve belgelerin orneklerini kendileri
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Avukatlar, vekalet aldiklan islerde, ilgili yargi
mercii araciligi ile ve bu yargi merciinin tebligat
konusunda bir karari olmaksizin, diger tarafa adli
kagit ve belge teblig edebilirler. Teblig edilen
kagit ve belgelerin birer niishasi, gerekli harc,
vergi ve resim Odenmek sartiyle, ilgili yarg
merciinin dosyasina konur.

(Ek : 2/5/2001 - 4667/36 md.) Avukatlar
veya avukatlik ortakligi baskasini tevkil etme
yetkisini haiz olduklari bitiin vekaletnamelerini
kapsayacak sekilde bir bagka avukata veya
avukatlik ortakligina vekaletname yerine gegen
yetki belgesi verebilir. Bu vyetki belgesi
vekaletname hiikmiindedir.

(Ek 2/5/2001 -

Vekaletnameler

4667/36 md.)
Turkiye icin tek tip olup,
vekaletnamenin bicim ve icerigi Tirkiye Barolar
Birligi ile Turkiye Noterler Birligi tarafindan

hazirlanir.

onaylayarak yargl mercileri ile diger adalet
dairelering, resmi daire ve kurumlar ile gercek
ve tlzel kisilere verebilirler.

Asli olmayan vekaletname veya diger kadit
ve belgelerin 6rnegini onaylayan yahut aslina
aykiri 6rnek veren avukat, Gc¢ yildan alti yila
kadar hapis cezasi ile cezalandirilir.

Avukatlar, vekalet aldiklari islerde, ilgili yargi
mercii araciligi ile ve bu yargi merciinin
tebligat konusunda bir karari olmaksizin, diger
tarafa adli kagit ve belge teblig edebilirler.

Avukatlar veya avukatlik ortakligi baskasini
tevkil etme vyetkisini haiz olduklari butin
vekaletnamelerini  kapsayacak sekilde bir
baska avukata veya avukatlk ortakligina
vekaletname vyerine gecen yetki belgesi

verebilir. Bu yetki belgesi vekalethame
hikmindedir. Bu yetki belgesi her tirll vergi
ve hargtan muaf olup, bu belgeler sadece bu
kanunun 27 inci maddesi uyarinca vekalet

puluna tabidir.

Vekaletnameler Tirkiye igin tek tip olup,

vekaletnamenin bicim ve icerigi Turkiye
Barolar Birligi tarafindan hazirlanir ve barolar
avukat

tarafindan dizenlenecek

vekaletnameleri bu 6érnege gore diizenlenir.

Madde Gerekcgesi;
Maddenin 1.fikrasindaki

avukatiarin dava ile ilgili olan kendi elinde asillari

diizenleme fle

bulunan belgelerin suret olarak onaylayarak ilgili
mahkemeye, kisi veya kurumlara karsi sorumluluk
Viiklenip vermesi dava stirecini hizlandiracaktir.
2.fikranin son cimlesi uygulamasi olmayan bir
diizenleme olmakia metinden cikarilmistir.
3. fikrarmin sonuna eklenen yetki belgesi diger

gikartilan evrak suretinden farkli olmadigindan bu
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belge icin har¢c veya vergi alinmasini gerektiren
ozel bir durum olmamakia yetki belgelerinin vergi
ve hargtan muaf olmasi ongordimdsttir.

4. Fkrada yapian dizenlemede de avukat
vekaletnamelerinin muhtevasinin TBB tarafindan
diizenlenip tim barolar da bu metni esas alinarak
avukat vekaletnamelerinin dizenlenmesinin vekil
asil fliskinde en uygun metnin standart olarak
kullanilmasina imkan saglayacaktir.

5. Ayrica madde metninde noterler tarafindan
diizenlenen vekaletnamelerin barolar tarafindan
diizenlenmesi uygun gordimdstir. Bu dizenleme
getirifirken AB (lkelerindeki bazi  uygulamalar
nazara alinmis, avukat vekalatnamesi disinda kalan
vekaletnamelerin  dizenlenmesi bu  hikidmden

ayrik tutulmustur.

Avukata karsi islenen suclar:

Madde 57 — Gorev Sirasinda veya yaptigi gérevden
dolayr avukata karsi islenen suglar hakkinda, bu
suglarin hakimlere karsi islenmesine iliskin hiikiimler

uygulanir.

Avukata kars islenen suclar

Madde 57 — Birosu, yargi yerleri, icra daireleri,
kesif, haciz, muhafaza, satis mahalleri ve avukatlik
gorevi sebebiyle avukatin  bulundugu sair
yerlerdeki gorevi sirasinda veya bulundugu yer
kosulu aranmaksizin yaptigi gorevden dolayi
avukata veya stajyerine karsi islenen suglar
hakkinda, bu suclarin hakim ve savcilara karsi

islenmesine iligkin hiikiimler uygulanir.

Madde Gerekcesi;

Avukata karsi islenen suglarda sug mahallinin
uygulamada cok dar olarak algilanmasi sebebiyle
avukatin gorevinde gtivence altinda olabilmesini
sekilde  maddede

saglayacak dlizenleme

yapilmustir.

Sorusturmaya yetkili Cumhuriyet Savcisi:

Madde 58 — (Degisik : 23/1/2008-5728/331
md.)

Avukatlarin avukatlik veya Tirkiye Barolar Birligi ya
da barolarin organlarindaki gérevlerinden dogan veya

gorev sirasinda isledikleri suglardan dolayi haklarinda

Sorusturmaya yetkili Cumhuriyet savcisi

Madde 58 —

Avukatlarin, avukatlik veya Tirkiye Barolar Birligi
ya da barolarin organlarindaki gérevlerinden dogan
veya gorev sirasinda igledikleri suglardan dolayi

haklarinda sorusturma; avukatin kayith bulundugu
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sorusturma, Adalet Bakanliginin verecegi izin Uzerine,
sugun islendigi yer Cumhuriyet savcisi tarafindan

yapllir.
mahkeme karari ile ve kararda belirtilen olayla ilgili

Avukat vyazihaneleri ve konutlari ancak

olarak Cumhuriyet savcisi denetiminde ve baro

temsilcisinin ~ katiimi ile aranabilir. Adir ceza
mahkemesinin gérev alanina giren bir sugtan dolayi
suglsti hali disinda avukatin {izeri aranamaz.

Hukuk Usulii Muhakemeleri Kanunu ile Ceza
Muhakemesi Kanununun durusmanin inzibatina iliskin
hiikiimleri saklidir. Su kadar ki, bu hikimlere goére
avukatlar tutuklanamayacadi gibi, haklarinda disiplin

hapsi veya para cezasl da verilemez.

baronun mditalaasi da alindiktan sonra Tirkiye

Barolar Birligi yonetim kurulunun verecegi

sorusturma izni Uzerine sugun islendigi yer
cumhuriyet savcisi tarafindan yapilir.

Sorusturma izni verilmemesine iliskin Tirkiye
Barolar Birligi Yonetim Kurulu kararina karsi,
kararin tebliginden itibaren yedi giin icinde, baro
bagkanliginin bulundugu

yer  Cumhuriyet

bagsavciliklari  tarafindan, Yargitay Baskanlar

Kurulunun  goreviendirecedi  Yargitay Dairesi

Baskanligina itiraz edilebilir. Daire karari kesindir.

Avukat yazihaneleri, konutlari ve motorlu araglari
ancak gerekgeli mahkeme karari ile ve kararda
belirtilen olayla ilgili olarak ilgili Cumhuriyet savcisi
denetiminde ve baro temsilcisinin katiimi ile
aranabilir.

Adir ceza mahkemesinin gorev alanina giren bir
sucgtan dolayi suglistii hali disinda avukatin lzeri ve
gantasl, aranamaz, sorgusu yapilamaz.

Hukuk

Muhakemesi

Muhakemeleri  Kanunu ile Ceza
Kanunu’nun durusmanin duzenine
sakhdir. Su kadar ki, bu

hiikiimlere gére avukatlar tutuklanamayacadi gibi,

iliskin  hiikimleri

durusmadan cikarilamaz, haklarinda disiplin hapsi

veya para cezasi da verilemez.

Madde Gerekcesi;
Yargi sistemimizin isleyisi hakkinda Avrupa Birligi

komisyonu tarafindan hazirlanan I. II. ve III.
Adalet
Bakanliginin - denetim yetkisinin etkisizlestirilimesi

[stisari ziyaret raporiarinda yer alan ve

fcin, elestiri ve tavsiye konusu edilen hususlara
uyum saglanmis, bu kapsamda Adalet Bakanliginin
denetim yetkisine ait gorevieri madde metninden
cikarilmis  ve bu yetki Tiirkiye Barolar Birligi
yonetim kuruluna verilerek bu konular ilgilendiren
calisma ve yasa yollarina ait madde metninde yeni
diizenlemeler

yapilarak  Avukatin  dzerinin,
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gcantasinin  aranmas/ ve sorguya ¢ekilmesinin

siniriar belirlenmistir.

Kovusturma izni, son sorusturmanin acilmasi

karari ve durusmanin yapilacagi mahkeme:

Madde 59 — 58 inci maddeye gdre yapilan
sorusturmaya ait dosya Adalet Bakanligi Ceza
Isleri Genel Miidiirligiine tevdi olunur. Inceleme
sonunda kovusturma yapilmasi gerekli gorildigi
takdirde dosya, sucun islendigi yer agir ceza
mahkemesine en vyakin bulunan adir ceza
mahkemesi Cumhuriyet Savciligina gonderilir.

Cumhuriyet  Savcisi  bes

gin  iginde,

iddianamesini  dlzenliyerek  dosyayr  son
sorusturmanin acllmasina veya acilmasina yer
olmadigina karar verilmek ({zere adir ceza
mahkemesine verir.

Iddianamenin bir érnegi, Ceza Muhakemeleri
Usullii Kanununun hikimleri uyarinca, hakkinda
kovusturma yapilan avukata tebli olunur. Bu
teblig Uzerine avukat, kanunda yazil sire icinde

bazi delillerin toplanmasini ister veya kabule

deger bir istemde bulunursa nazara alinrr,
gerekirse  sorusturma  baskan  tarafindan
derinlegtirilir.

Haklarinda son sorusturmanin acgiimasina karar
verilen avukatlarin durusmalari, sugun islendigi
yer agir ceza mahkemesinde yapilir. (Ek ciimle :
2/5/2001 - 4667/38 md.) Durum avukatin
kayitl oldugu baroya bildirilir.

Kovusturma izni, son sorusturmanin
acilmasi karar ve durusmanin yapilacagi
mahkeme

Madde 59 — 58 inci maddeye gbre yapilan
sorusturmaya ait dosya avukatin kayith oldugu
baronun mutalaasi da alindiktan sonra Turkiye
Barolar Birligi Yonetim Kuruluna tevdii olunur.
Inceleme sonunda

kovusturma yapilmasi

gerekli gorildiglu takdirde dosya, sucun
islendigi yer agir ceza mahkemesine en yakin
bulunan yer adir ceza mahkemesi Cumhuriyet

Savciligina gonderilir.

Tlrkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulunun
kovusturma yapilmasina yer olmadigina iliskin
ilgili
bulundugu yer Cumhuriyet Bassavciliklarina,

karari aleyhine, Baro Baskanhginin
kararin tebliginden itibaren yedi giin iginde,
Cumbhuriyet Bassavciliklari tarafindan, Yargitay
Baskanlar kurulunun gorevlendirecegi dairesi
nezdinde itiraz edilebilir. Daire karari kesindir.

Cumhuriyet  Savcisi  bes

gln icinde,

iddianamesini  diizenleyerek dosyayr son
sorusturmanin acgllmasina veya acilmasina yer
olmadigina karar veriimek (zere agdir ceza

mahkemesine verir.

Iddianamenin bir  ornegi, hakkinda
kovusturma yapilan avukata, Ceza
Muhakemesi Kanunu hakdmleri  uyarinca,

teblig olunur. Teblig Uzerine avukat, kanunda
yazill sire icinde bazi delillerin toplanmasini
ister veya kabule deder bir istemde bulunursa
bu istek dikkate alimir, baskan tarafindan

gerek gorlllrse sorusturma derinlestirilir.
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Haklarinda son sorusturmanin agilmasina
karar verilen avukatlarin durusmalari, sucun
islendigi yer adir ceza mahkemesinde yapilir.
Durum avukatin kayith oldugu baroya bildirilir.

Madde Gerekgesi;
Yarg: sistemimizin isleyisi hakkinda Avrupa Birligi

komisyonu tarafindan hazirlanan I II. Ve III.
[stisari ziyaret raporiarinda yer alan ve  Adalet
Bakanligi tarafindan da elestiri ve tavsiye konusu
edilen hususlara uyum saglanmistir.

Ayrica madde metninde disiplin kurulu olarak
kararlastirilan — mercii  yonetim  kurulu  olarak
dedistirilmistir. Zira avukat hakkinda kovusturma
acillp  agilmamasi  haline  bagh  olunmakksizin
dosyanin disjplin hukuku yoniindinden incelenmek
lizere disiplin kuruluna gelme ihtimali nazara

alinarak bu dedisiklik ongordlmdistdir.

itiraz hakk:

Madde 60 — 59 uncu maddede yazili mahkemelerin
tutuklama veya saliveriimeye yahut son sorusturmanin
acllmasina yer olmadidina dair kararlarina karsi
Cumhuriyet Savcisi veya sanik tarafindan genel
hikimler uyarinca itiraz olunabilir.

Bu itiraz, sucun islendigi yer adir ceza mahkemesi
haric olmak (zere, itiraz edilen karan veren

mahkemeye en yakin adir ceza mahkemesinde

Itiraz hakki

Madde 60 - 59 uncu maddede vyazlh
mahkemelerin tutuklama veya saliverme yahut
kovusturma agllmasina yer olmadidina dair
kararlarina karsi Cumhuriyet Savcisi veya sanik
tarafindan genel hiikiimler uyarinca itiraz
olunabilir.

Bu itiraz, sucun islendigi yer adir ceza
mahkemesi harig olmak Uzere, itiraz edilen karari

incelenir. veren mahkemeye en yakin yerde bulunan adir
ceza mahkemesinde incelenir.
Suclstu hali: Suciistii hali

Madde 61 — (Degisik : 23/1/2008-5728/332
md.)

Adir ceza mahkemesinin gorev alanina giren bir
sugtan dolayr suclstii halinde sorusturma, bizzat

Cumbhuriyet savaisi tarafindan genel hiikiimlere gore

yapilir.

Madde 61 — Adir ceza mahkemesinin gorev
alanina giren bir sugtan dolay! sugisti halinde
sorusturma, bu kanunun 58. maddesinde
ongorilen  hususlara uygun olarak  bizzat
Cumhuriyet savcisi tarafindan genel hikiimlere

gore yapilir.

Madde Gerekgesi;
Adir ceza mahkemesinin gorev alanmina giren bir

suctan dolayr  sucglstd  halinde de avukat
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hakkindaki sorusturmada, Avukathk kanunun 58.
maddesindeki prosedtirin isletilmesi ongoriilerek

gerekii dizenlemeler yapilmistir.

Gorevi kotlye kullanma:

Madde 62 — (Degisik : 23/1/2008-5728/333
md.)

Bu Kanun ve diger kanunlar geregince avukat sifati
ile veya Tirkiye Barolar Birliginin yahut barolarin
organlarinda gorevli olarak kendisine verilmis bulunan
gorev ve yetkiyi koétliye kullanan avukat Tirk Ceza
maddesi

Kanununun 257 nci hiikiimlerine gore

cezalandirlhr.

Gorevi kotiiye kullanma

Madde 62 —

Bu Kanun ve dider kanunlar geregince avukat
sifati ile veya Tirkiye Barolar Birliginin yahut
barolarin organlarinda gorevli olarak kendisine
verilmis bulunan gorev ve yetkiyi kétiiye kullanan
avukat Turk Ceza Kanununun 257 nci maddesi
hiikimlerine gore cezalandirihr. Ancak Tirk Ceza
Kanununun 5.maddesinde yer alan “0zel ceza

kanunlari” ibaresi bu kanun hakkinda uygulanmaz.

Madde Gerekgesi;
Yargitay 5.Ceza Dairesi son kararlarinda Turk Ceza

Kanunu 5.maddesinin  ydirdrlik tarihi itabariyle
1136 sayili Avukathk Kanununun 62.maddesinden
daha yeni tarihli olmasi sebebiyle Tirk Ceza
Kanunu'nun 5.maddesinin oncelikle uygulanmasi
gerektigine hiikmetmis bulundugundan daha once
Tirk Ceza Kanunu 257.maddesi kapsaminda
gorevi Kkotlyd kullanma sugundan  yargilanan
avukatiarin parasal ihtilaflar sézkonusu oldugunda
zimmet sucu sebebiyle yargilanmalari  gerekli
gordilmds ve bu durum avukatiar aleyhine sonug
Avukathk

Yasasi'nin 62.maddesine bu fikranin ilavesi gerekli

dogurmus  bulunmakla 1136 sayill

goriilerek madde metnine aciklik  getirmek

amaciyla degisiklik yapimistir.

Avukatlik  yetkilerinin  bagkalari  tarafindan
kullanilmamasi:

Madde 63 - Baro levhasinda vyazh
bulunmiyanlar ve isten yasaklanmis olan

avukatlar, sahislarina ait olmiyan dava evrakini
dizenliyemez, icra islemlerini takip edemez ve

avukatlara ait diger yetkileri kullanamazlar. Baro

Avukathk yetkilerinin baskalan
tarafindan kullanilmamasi
Madde 63 - Baro levhasinda vyazli

bulunmayanlar ve isten yasaklanmis olan
avukatlar, sahislarina ait olmayan dava
evrakini diizenleyemez, icra islemlerini takip

edemez ve avukatlara ait diger vyetkileri
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levhasinda yazil  bulunmiyanlar  avukathk
unvanini  da (Ek
2/5/2001 - 4667/40 md.) Su kadar ki, baro
kaydi yil

kapatarak vergi kaydini

tasiyamazlar. ciimle:

levhasindaki yirmi dolanlardan,

birosunu sildiren
avukatlar durumlan hakkinda bilgi vermek ve
baroya karsi gorev ve ylkimlullklerini yerine

getirmek kosuluyla sadece avukat unvanini

kullanabilirler.

(Degisik  ikinci fikra: 23/1/2008-
5728/334 md.) Birinci fikra hiikmine aykir
eylemde bulunanlara  Cumhuriyet  savcisi

tarafindan begyliz Tirk Lirasindan ikibin Tirk
Lirasina kadar idari para cezasi verilir.

(Degisik fikra: 23/1/2008-
5728/334 md.) Avukatlik yapmak yetkisini

yoldan alacak

uiglincii
tasimadiklari halde muvazaali
devralarak ve kanunlarin tanididi baska haklari
kotliye kullanarak avukatlara ait yetkileri
kullananlar bir yildan g yila kadar hapis ve bin
guine kadar adli para cezasi ile cezalandirilirlar.
Mahkemeler, icra ve iflas daireleri ve barolar,
bu maddenin kapsamina giren bir olay! 6grenince
Cumhuriyet Savcilidina bildirmek zorundadirlar.
Yapilacak kovusturma sonucu Cumhuriyet Savcisi

tarafindan baroya bildirilir.

kullanamazlar.

Baro levhasinda yazili bulunmayanlar

avukatlik unvanini da tasiyamazlar.

Su kadar ki, baro levhasindaki kaydi yirmi yili

dolanlardan, birosunu kapatarak vergi
kaydini sildiren avukatlar durumlari hakkinda
bilgi

yukimluliklerini yerine getirmek kosuluyla

vermek ve baroya karsi gdrev ve

sadece avukat unvanini kullanabilirler.

Baro levhasinda vyazili bulunmayanlar ve
meslekten gegcici olarak yasakklanan avukatlar
higbir sekilde hukuki

veremezler.

danismanlik hizmeti

Birinci ve dordinct fikra hikmine aykin
eylemde bulunanlara bir yildan Ug yila kadar

hapis cezasi verilir.

Avukatlik yapmak vyetkisini tasimadiklari
halde muvazaall yoldan alacak devralarak
veya hukuk biirosu, danisma blirosu, cadri
merkezi gibi isimler altinda veya internet ve
baskaca iletisim vasitalari araciidiyla veya
kanunlarin tanidigi baska haklari istismar
ederek avukatlara ait yetkileri kullananlar ile
ikinci fikrada belirtilen faaliyetleri ylritenler
bir yildan Uc¢ yila kadar hapis ve bin glne

kadar adli para cezasi ile cezalandirilirlar.

Mahkemeler, icra ve iflas daireleri ve
barolar, bu maddenin kapsamina giren bir
olayi 6grenince Cumhuriyet  Savciligina
bildirmek zorundadirlar. Yapilacak kovusturma
sonucu Cumhuriyet Savcisi tarafindan baroya

bildirilir.
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Madde Gerekcesi;

Maddede dngoriilen cezanin yaptirim gdcdindin
sagalanabilmesi igin ceza miktariarr artirilmis ve bu
cezalarin  paraya c¢evrilmesi, ertelenmesi ve
hiikmiin ertelenmesi kapsami disinda tutularak
avukathik yetkilerini kullanma hakki olmayanlarin,
Kisileri zarara udratmasy, adaletin yaniltiimasina
yonelik davranisiarin asgariye indirilmesi ve TBB ile
barolarin bu maddeye gore agilan davalari, katiima
yolu ile takip ederek mesleki disiplinin siki bir
sekilde uygulanmasi ongordlmdstir.

Ayrica teknolojik gelisimin olanak verdigi iletisim
vasitalarinin - kullanilmasi  suretiyle  danisma
hizmetinin yiz yize yapimasi imkanini ortadan
kaldinp  hizmet verenin avukathk sifati tasiyp
tasimadigi  hususunda  tereddlitlere  meydan
verecek dlizenlemenin cezai yaptirima badlanmasi

amaglanmistir.

Baro yonetim kuruluna karsi 6zel gérevler :
Madde 64 - ilgili
meselelerde avukat, bu kanunda gosterilen meslek

Denetleme ve gsikayetle

sirrni - saklama yukimliligine aykin diismedikge,
baro baskanina veya yonetim kuruluna yahut bunlar
tarafindan birine  bilgi

gorevlendirilen Uyelerden

vermek ve istek (zerine dosyalari gdndermek,
dinlenmek tzere cadirldidi hallerde baro baskani,
yonetim kurulu veya bu kurul Uyelerinden birinin
davetine uymak zorundadir.

(Degisik: 22/1/1986 - 3256/8 md.) Birinci
fikrada yazili zorunluga uymayan avukat hakkinda,
baro yonetim kurulu, onbin liradan ylizbin liraya kadar
para cezasl verebilir. Bu ceza her davet ve istege
uymama halinde yeniden verilebilir. Ancak, gonderilen
yazida, davet ve iste§e uymama halinde para cezasi
verilecedinin belirtiimis olmasi sarttir.

Bu para cezasina karsi, tebliginden itibaren onbes
giin icinde, baro disiplin kuruluna itiraz olunabilir. Baro
disiplin kurulunun karari kesindir.

Yukariki fikralar geregince hiikkmedilen para cezalari,

Baro yonetim kuruluna karsi 6zel gérevler

Madde 64 — Denetleme ve sikayetle ilgili
meselelerde avukat, bu kanunda gdsterilen meslek
sirrini saklama yukimldligine aykir diismedikge,
baro baskanina veya yonetim kuruluna yahut
bunlar tarafindan gorevlendirilen Uyelerden birine
bilgi vermek ve istek lzerine dosyalari géndermek,
dinlenmek (zere cagirnldigi hallerde baro baskani,
yonetim kurulu veya bu kurul lyelerinden birinin
davetine uymak zorundadir.

Birinci fikrada yazili zorunluluga uymayan avukat
hakkinda,

keseneginin on katindan ylz katina kadar idari

baro ydnetim kurulu, vyilik baro
para cezasi verebilir. Bu ceza farkli olaylar igin
yapllan her bir davet ve istege uymama halinde
yeniden verilebilir. Ancak, gonderilen yazida, davet
ve istee uymama halinde para cezas
verileceginin belirtilmis olmasi sarttir.

Bu para cezasina karsi, tebliginden itibaren on
itiraz

bes giin icinde, baro disiplin kuruluna

olunabilir. Baro disiplin kurulunun karari kesindir.
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bu kanunun disiplin cezalarina iligkin hiikkiimlerine gére

tahsil edilir ve baroya irat yazilir.

Yukaridaki fikralar geregince hiikmedilen para
cezalarn, bu kanunun disiplin cezalarina iliskin
hikimlerine goére tahsil edilir ve baroya irat yazilir.

Madde Gerekcesi;
Madde metninde avukat hakkinda ongordlen

para cezasinin 5237 sayili  kanuna uygunluk

acisindan metin ve miktar dizenlemesi yapilmistir.

Baro kesenegi:

Madde 65 — (Degisik: 18/2/2009 - 5838/28
md.)

Baro kesenedinin yilllk miktari, genel kurulca
belirlenir ve her yilin ocak ve temmuz aylarinda iki esit
taksitte 6denir. Vadesinde 6denmeyen kesenede T.C.
Merkez Bankasi reeskont islemlerinde uygulanan faiz
oraninda yillik temerriit faizi uygulanir.

Avukatlk Kanununun 72 ve 73 Unci madde
hukimleri sakhdir.

YEDINCI KISIM

Baro Levhasi ve Avukatlar Listesi

Levhaya yazilma ylkimlGlaga:

Madde 66 — Her avukat, bélgesi icinde sirekli
olarak avukatlk edecedi yerin baro levhasina
yazilmakla, ytkimltddir.

Bir baro levhasina yazilmis olan avukat, sirekli
olmamak sartiyle, memleketin her yerinde avukatlk

yapmaya yetkilidir.

Baro kesenegi

Madde 65 — Baro keseneginin yillik miktari,
genel kurulca belirlenir ve her yilin ocak ve
temmuz aylarinda iki esit taksitte ddenir.
Vadesinde odenmeyen kesenege T.C. Merkez
Bankasi reeskont islemlerinde uygulanan faiz
oraninda yillik temerriit faizi uygulanir.

Avukatlik Kanununun 72 ve 73 {incli madde
hikimleri sakhdir.

YEDINCI KISIM
Baro Levhasi ve Avukatlar Listesi
Levhaya yazilma yiikiimliiliigii
Madde 66 — Avukatlk faaliyetinde bulunacak
her avukat, bélgesi iginde surekli olarak avukathk
yapacagl yerin baro levhasina yazilmakla,
ylktmliddr.
Bir baro levhasina yazilmig olan avukat, surekli
olmamak sartiyla, memleketin her yerinde

avukatlk yapmaya yetkilidir.

Madde Gerekcesi;

Maddede metnindeki yazim hatalar dizeltilmistir.

Avukathdin stirekli olarak bagka bolgede yapilmasi:

Madde 67 - Bir avukat, levhasinda vyazil
bulundugu baro bolgesi disinda strekli olarak
avukatlk eder veya disiplin cezasi gerektiren bir
eylemde bulunursa, o yer barosu yonetim kurulu
tarafindan bu konuda diizenlenecek tutanak, gereken
islem yapilmak (zere, avukatin levhasinda vyazil

oldugu baroya gonderilir.

Avukathgin siirekli olarak baska bodlgede
yapilmasi

Madde 67 - Bir avukat, levhasinda yazlh
bulundugu baro bdlgesi disinda dogrudan ya da
dolayl sekilde ve sirekli olarak avukatlik yapar
veya disiplin cezasi gerektiren bir eylemde
bulunursa, o yer barosu yonetim kurulu tarafindan
bu konuda diizenlenecek tutanak, gerekli islem
yapllmak Uzere, avukatin levhasinda yazl oldugu
baroya gonderilir.

Madde Gerekgesi;
Madde metninde avukatiarin kendi barosu bolgesi
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disinda sdrekli olarak avukatlik yapmasi maddenin
ihlali  bakimindan  slreklilik sartina  badglanmis
oldugundan,  avukatiarin  kendi  bolgelerinin
disindaki bir yerde sube gibi ¢alismalarinin éndne
gecilmesi igin ‘dodrudan ya da dolayll olarak”
ibaresi madde metnine ilave edilerek maddeye

Islevsellik saglanmasi amaclanmistir.

Baska baroya nakil:

Madde 68 - Bir barodan diger baroya nakil
hakkindaki istekler, levhasina yazilmak istenen baro
yonetim kuruluna yazi ile yapilr.

Nakil dilekgelerine hangi belgelerin eklenecedi ve
nakilde ne gibi usullerin uygulanacagi yodnetmelikte

gosterilir.

Baska baroya nakil
Madde 68 — Bir barodan diger baroya nakil
hakkindaki istekler, levhasina yazilmak istenilen

baro yonetim kuruluna yaz ile bildirilir.

Nakil dilekgelerine hangi belgelerin eklenecegi ve
nakilde ne gibi usullerin uygulanacag Turkiye
Barolar Birligince yonetmelikte gosterilir.

Nakille ilgili inceleme ve istemin kabuli :

Madde 69 — Nakil istegi ile bas vurulan baronun
yobnetim kurulu, istekte bulunan avukat hakkinda
gerekli gérdiigl her tirlG inceleme ve islemleri yapar
ve Ozellikle avukatin disiplin kovusturmasi altinda olup
olmadigini, 6denecek borcu bulunup bulunmadigini
levhasina yazili oldugu barodan sorar. (...) ) avukatin
baroya borglarini ddemesinden evvel higbir iglem
yapilamaz.

Nakil isteminin kabuli halinde verilecek karar,
nakledilen baro yonetim kurulu tarafindan Turkiye
Barolar Birligine ve avukatin ayrildigi baroya derhal
bildirilir.

Nakille ilgili inceleme ve istemin kabulii

Madde 69 — Naklen levhasina yazilmak istedi ile
bagvurulan baronun yonetim kurulu, istekte
bulunan avukat hakkinda gerekli gordiigi her tirli
inceleme ve islemleri yapar ve o6zellikle avukatin
disiplin  kovusturmasi altinda olup olmadigini,
odenecek borcu bulunup bulunmadigini levhasina
yazih oldugu barodan sorar. Avukatin baroya
borglarini  6ddemesinden  evvel higbir islem
yapilamaz.

Nakil isteminin kabulli halinde verilecek karar,
nakledilen baro yonetim kurulu tarafindan Tirkiye
Barolar Birligine ve avukatin ayrildigi baroya derhal
bildirilir.

Nakil isteminin reddi:

Madde 70 — Nakil isteminin, levhasina yazilmak igin
basvurulan baroca reddi halinde, nakil isteginde
bulunan avukat, bu kararin kendisine tebliginden
itibaren onbes giin icinde Tirkiye Barolar Birligine
itiraz edebilir.

Baro yonetim kurulu, nakil isteminin baroya varisi
tarihinden itibaren bir ay iginde bir karar vermezse
istem reddedilmis sayilir. Bu halde bir aylik stirenin
bitiminden itibaren onbes glin icinde ilgili, Tirkiye

Barolar Birligine itiraz edebilir.

Nakil isteminin reddi

Madde 70 — Nakil isteminin, levhasina yazilmak
icin basvurulan baroca reddi halinde, nakil
isteginde bulunan avukat, bu kararin kendisine
tebliginden itibaren onbes giin icinde Tirkiye
Barolar Birligine itiraz edebilir.

Baro yonetim kurulu, nakil isteminin baroya
ulasmasi tarihinden itibaren bir ay icinde bir karar
vermezse istem reddedilmis sayilir. Bu halde ilgili,
bir aylik siirenin bitiminden itibaren onbeg giin

icinde ilgili, Tlrkiye Barolar Birligine itiraz edebilir.
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Tlrkiye Barolar Birliginin itiraz Uzerine verecedi
kararlar kesin olup bu kararlara karsi ilgili tarafindan
Idari Yargi Merciine bagvurulabilir.®

Tlrkiye Barolar Birligi itiraz dilekgesinin varisi
tarihinden itibaren (g ay icinde bir karar vermezse
itiraz reddedilmis sayilir.

Tlrkiye Barolar Birligi itirazin kabull hakkindaki
kararini, avukatin naklettigi ve ayrildigi barolara derhal
bildirir.

Tlrkiye Barolar Birliginin itiraz lzerine verecedi
kararlar kesin olup bu kararlara kargi ilgili
tarafindan Idari Yargi Merciine bagvurulabilir.

Tlrkiye Barolar Birligi, itiraz dilekgesinin
kendisine ulastigi tarihten itibaren (i ay icinde bir
karar vermezse itiraz reddedilmis sayilir.

Tilrkiye Barolar Birligi itirazin kabull hakkindaki
kararini, avukatin nakil oldugu ve ayrildigi barolara
derhal bildirir.

Levhadan ve avukatlik ortakhdi sicilinden silme

Madde 71 — (Degisik : 2/5/2001 - 4667/42
md.) Levhadan silme ve avukatlik ortaklidi sicilinden
silme kararini avukatin veya avukatlik ortakliginin
kayith oldugu baronun yénetim kurulu verir.

Bu karardan once avukatin yazili cevabi istenmekle
birlikte kendisinin dinlenmesi veya dinlenmek (izere
yapilan cadriya siresi iginde uymamis olmasi sarttir.
Avukatlik ortakligi hakkinda da karar verilmesi igin
ortaklik tarafindan goreviendirilecek bir ortadin
dinlenmesi veya yapilan cagriya uyulmamis olmasi
gereklidir.

Levhadan ve avukatlik ortakhdi sicilinden silme
karari gerekgeli olarak verilir. Bu karara karsi avukat
veya avukathk ortakligi tebli§ tarihinden itibaren
onbes giin icinde Turkiye Barolar Birligine itiraz
edebilir. Tlrkiye Barolar Birliginin itiraz tzerine verdigi
kararlar Adalet Bakanli§ina ulastidi tarihten itibaren iki
ay icinde Bakanlikca karar verilmedigi veya karar
onaylandi§i takdirde kesinlesir. Ancak Adalet Bakanhgi
uygun bulmadidi kararlari bir daha goriisiilmek Uizere,
gosterdigi  gerekgesiyle birlikte Turkiye Barolar
Birligine geri gonderir. Geri gonderilen bu kararlar,
Turkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulunca Ugte iki
cogunlukla aynen kabul edildigi takdirde onaylanmis,
aksi halde onaylanmamis sayilir; sonug Tirkiye
Barolar Birligi tarafindan Adalet Bakanligina bildirilir. 8
inci maddenin altinci ve yedinci fikralari hikamleri
burada da kiyasen uygulanir.

Levhadan ve avukatlik ortakhidi sicilinden silme

Levhadan ve avukatlik ortaklig: sicilinden
silme

Madde 71 - Levhadan silme ve avukatlk
ortakligi sicilinden silme kararini avukatin veya
avukatlik ortakhdinin  kayith oldugu baronun
yonetim kurulu verir.

Bu karardan ©Once avukatin yazih cevabi
istenmekle birlikte kendisinin dinlenmesi veya
dinlenmek (izere yapilan cadriya siresi iginde
uymamis olmasi sarttir. Avukathk ortakligi
hakkinda da karar verilmesi igin ortaklik tarafindan
gorevlendirilecek bir ortagin dinlenmesi veya
yapllan gadriya siresi icinde uymamis olmasi
gereklidir.

Levhadan ve avukatlik ortakligi sicilinden silme
karari gerekgeli olarak verilir. Bu karara karsi
avukat veya avukatlik ortakligi teblig tarihinden
itibaren onbes giin icinde Tirkiye Barolar Birligi'ne
itiraz edebilir. Tlrkiye Barolar Birligi'nin itiraz
lUzerine verecegi kararlar kesindir. Bu kararlara
karsi idari yargi mercilerine basvurulabilir. Idari
Yargi mercilerine basvuru, yurutmenin
durdurulmasina iliskin idari yargi karari olmadikga,
idari yonden kesinlesen kararlarin icrasini
durdurmaz.

Levhadan ve avukatlik ortakligi sicilinden silme
karari kesinlesinceye kadar ilgili avukat veya
avukatlik ortakligi avukathk faaliyetini devam

ettirme hakkina sahiptir. Su kadar ki; levhadan
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karari kesinlesinceye kadar ilgili avukat veya avukatlik
ortakligi avukatlik faaliyetini devam ettirme hakkina
sahiptir. Su kadar ki; levhadan silme ve avukatlk
ortakligi sicilinden silme karar kesinlesinceye kadar
avukatin avukatlik  ortakhidinin

veya gorevini

sirdirmesinde sakinca gorilmesi halinde baro

ybnetim kurulunun istemi ile baro disiplin kurulu
avukati veya avukatlik ortakligini gecici olarak isten

yasaklayabilir.

silme ve avukatlik ortakligi sicilinden silme karari
kesinlesinceye kadar avukatin veya avukathk

ortakiginin  gorevini  slirdiirmesinde  sakinca
gorilmesi halinde baro ydnetim kurulunun istemi
ile baro disiplin kurulu avukati veya avukatlk

ortakligini gegici olarak isten yasaklayabilir.

Madde Gerekgesi;
Yarg sistemimizin isleyisi hakkinda Avrupa Birligi

komisyonu tarafindan hazirlanan I II. ve III
Adalet

Bakanligi tarafindan da elestiri ve tavsiye konusu

[stisari ziyaret raporiarinda yer alan ve

éedilen hususlara uyum saglanmistir.

Levhadan silinmeyi gerektiren haller :
Madde 72 — Asadidaki hallerde avukatin adi
levhadan silinir:

a) Avukathiga kabul icin bu kanunun aradigi
sartlarin sonradan kaybedilmis olmasi,

b) Ruhsatnamenin verildigi tarihte onun
verilmemesini gerekli kilan sebeplerin varliginin
sonradan tespit edilmis bulunmasi,

c) (Degisik : 2/5/2001 - 4667/43. md.)
Uc ay icinde baro bélgesinde bir biiro acilmamis
olmasi veya bironun kapatilmis yahut baro
bélgesi digina nakledilmis bulunmasi, uyariya
ragmen kayith oldugu baro disinda stirekli olarak
avukatlk yapan avukatin calismasini siirdiirdigi
baroya kaydini yaptirmamasi,

d) (Degisik: 2/5/2001 - 4667/43 md.)
Baro ve Tirkiye Barolar Birligi  yillik
keseneklerinin veya staj kredilerinin tebligata
ragmen geri ddenmemesi,

e) Avukatin, meslekten istegi ile ayrimis
olmasi,

f) Topluluk sigortasi primlerinin  topluluk
sozlesmesinde gosterilen zamanlarda

ddenmemesi,

g) (Ek: 22/1/1986 - 3256/9 md.) 10 uncu
maddedeki engele ragmen levhaya vyazilmis
olmasi.

(Ek fikralar: 22/1/1986 - 3256/9 md.):

Levhadan silinmeyi gerektiren haller

Madde 72 — Asadidaki hallerde avukatin
adi levhadan silinir:

a) Avukathda kabul igin bu kanunun aradigi
sartlarin sonradan kaybedilmis olmasi,

b) Ruhsatnamenin verildigi tarihte onun
veriimemesini  gerekli  kilan  sebeplerin
varliginin sonradan tespit edilmis bulunmasi,

c) Uc ay icinde baro bélgesinde bir biiro
acllmamis olmasi veya bironun kapatiimig
yahut baro bdlgesi disina nakledilmis olmasi,
uyarlya ragmen kayith oldugu baro disinda
surekli olarak avukatlk yapan avukatin

galismasini  slrdiirdiigi  baroya  naklini
yaptirmamasi,

d) Baro ve Tirkiye Barolar Birligi yillik
keseneklerinin veya staj kredilerinin tebligata
ragmen geri ddenmemesi,

e) Avukatin, meslekten istegi ile ayriimis
olmasi,

f) 8 inci maddedeki ret kararinin gerekgesini

teskil eden engellere ragmen levhaya yazilma
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Su kadar ki, staj sirasinda meslegin onuru ile
bagdasmasi mimkiin olmayan isler mdistesna
olmak (zere, 11 inci maddede sayillan islerden
biri ile ugrastigi, ruhsatnamenin verildigi tarihten
itibaren 5 yil gectikten sonra anlasilan avukat,
staj siresi icinde elde ettigi 6demelerin veya
gelirlerin tutarinin ¢ katini Baroya o&dedigi
takdirde levhaya yeniden yazilir.

Baroya bildirilen buro terk edilmis ve yenisi
bildirilmemis ise, 71 inci maddeye gére avukatin

dinlenmek (zere cagirimasindan vazgegilebilir.

karari verilmis olmasi.

Su kadar ki, staj sirasinda meslegin onuru

ile  badgdasmasi mimkin olmayan isler
mistesna olmak (zere, 11'inci maddede
sayllan  islerden  biri  ile  ugrastidi,

ruhsatnamenin verildigi tarihten itibaren beg
yll gectikten sonra anlagilan ve bu slrede
fillen avukatlik yapmis olan avukat, staj stresi
icinde elde ettigi 6demelerin veya gelirlerin
tutarinin Ug katini, ruhsat tarihinden itibaren
gececek slreye ait, TC Merkez Bankasi'nin
orandaki
takdirde

reeskont islemlerine uyguladigi

faiziyle birlikte baroya odedigi

levhaya yeniden yazilir.
Baroya bildirilen biro terk edilmis ve yenisi

bildirilmemis ise, 71 inci maddeye gbre

avukatin dinlenmek ({zere cadiriimasindan

vazgecilebilir.

Madde Gerekcesi;

Stajyerlerin, staj stiresince, meslegin onuru ile
bagdasmasi mimkdn olmayan isler disinda baska
bir iste de c¢alismasi halinde, bes yil sonra belirli
sekilde odeme yaparak, avukathk ruhsatin
muhafaza etmesine iliskin ikinci fikra hikmdi
gercekgi  ve amacina uygun Sekilde yeniden
Bu

avukatlik  yaparak ogrenecegi

ddizenlenmistir. cercevede, stajda
ogreneceklerini
farzedildiginden fiilen c¢alismasi aranmis, ayrica
yapacagi ddemenin de glincelligini kaybetmemesi

fcin faizin islemesine yonelik diizenleme yapilmistir.

Levhaya yeniden yaziima hakki:
Madde 73 — 72 nci maddeye gore levhadan
silinmeyi gerektiren hallerin sona erdigini ispat eden

avukat, levhaya yeniden yazilmak hakkini kazanir. Su

Levhaya yeniden yazilma hakki
Madde 73 — 72 nci maddeye gore levhadan
silinmeyi gerektiren hallerin sona erdigini ispat

eden avukat, levhaya yeniden yazilmak hakkini
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kadar ki,

hallerde, sebeplerini de aciklamak suretiyle, levhaya

baro yonetim kurulu, gerekli gordigi

yeniden yazilma talebinde bulunani, ilk yazilmaya esas
olan sartlarin hepsinin veya bir kisminin varidini
ispatla zorunlu tutabilir.

Ruhsatname verilmesi hilkmi ayrik olmak Uzere, bu
kanunun 7, 8 ve 9 uncu maddeleri levhaya yeniden
yazilma istemlerinde de kiyas yolu ile uygulanir.

Levhaya yeniden yazilmasina evvelce dahil oldugu
baro tarafindan karar verilen avukattan yeniden giris

kesenegi alinmaz.

kazanir. Su kadar ki, baro ydnetim kurulu, gerekli

gordiigli hallerde, sebeplerini de aciklamak

suretiyle, levhaya vyeniden vyazilma talebinde
bulunani, ilk yazilmaya esas olan sartlarin hepsinin
veya bir kisminin varligini ispatla zorunlu tutabilir.
Ruhsatname verilmesi hilkmii ayrik olmak lizere,
bu kanunun 7, 8 ve 9 uncu maddeleri levhaya
yeniden yazilma istemlerinde de kiyas yolu ile
uygulanir.
Levhaya yeniden yazilmasina evvelce dahil oldugu
baro tarafindan karar verilen avukattan yeniden

giris kesenegi alinmaz.

Bir daha yazilmamak (zere levhadan silinme:

Madde 74 — Cezai veya disipline iliskin bir karar
sonunda meslekten ¢ikarilanlarla 5 inci maddenin (a)
bendinde vyazil suglardan kesin olarak hikidm
giyenlerin ruhsatnamesi baro yénetim kurulunca geri
alinarak iptal ve adlan bir daha yazilmamak (zere
levhadan silinir.

Bu islerin uygulanmasi, kararin kesinlesmis olmasina
baghdir.

(Degisik : 2/5/2001 - 4667/44 md.) Baro
yonetim kurullarinin bu maddeye dayanarak verdigi
karara karsi avukat, kararin kendisine tebligi tarihinden
itibaren onbes gilin icinde Tirkiye Barolar Birlijine
itiraz edebilir. Tirkiye Barolar Birliginin itiraz Uzerine
verdigi kararlar Adalet Bakanligina ulastigi tarihten
itibaren iki ay icinde Bakanlikca karar veriimedigi veya
karar onaylandigi takdirde kesinlesir. Ancak Adalet
daha

gerekgesiyle birlikte

Bakanligi uygun bulmadigi kararlari  bir

goriisiilmek Uzere, gosterdigi
Tirkiye Barolar Birligine geri gonderir. Geri gdnderilen
bu kararlar, Tlrkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulunca
Ucte iki codgunlukla aynen kabul edildigi takdirde
onaylanmig, aksi halde onaylanmamis sayilir; sonug
Tlrkiye Barolar Birligi tarafindan Adalet Bakanlidina

bildirilir. 8 inci maddenin altinci ve yedinci fikralari

Bir daha yazilmamak iizere levhadan
silinme

Madde 74 — Cezai veya disipline iligkin bir karar
sonunda meslekten cikarilanlarla 5 inci maddenin
(a) bendinde yazili suglardan kesin olarak hiikiim
giyenlerin ruhsatnamesi baro yonetim kurulunca
geri alinarak iptal edilir ve adlar bir daha
yazilmamak lizere levhadan silinir.

Bu islerin uygulanmasi, kararin kesinlesmis
olmasina baghdir.

Baro yonetim kurullarinin  bu  maddeye
dayanarak verdigi kararlara karsi avukat veya
avukatlik ortakligi kararin teblig tarihinden itibaren
on bes giin icinde Tirkiye Barolar Birligi'ne itiraz
edebilir. Turkiye Barolar Birligi'nin itiraz Uzerine
verecedi kararlar kesindir. Bu kararlara karsi idari
yargi idari

mercilerine bagvuru yiritmenin durdurulmasina

mercilerine  bagvurulabilir. Yargi
iliskin idari yargl karari olmadikga idari yonden

kesinlesen kararlarin icrasi durmaz.

Madde Gerekcesi;
Yarg: sistemimizin isleyisi hakkinda Avrupa

Birligi komisyonu tarafindan hazirlanan I. II. ve III.

[stisari ziyaret raporiarinda yer alan ve Adalet
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hikimleri burada da kiyasen uygulanir.

Bakanligi tarafindan da elestiri ve tavsiye konusu

edilen hususlara uyum sadglanmistir.

Avukatlar listesi:

Madde 75 — (Degisik birinci fikra: 22/1/1986
- 3256/10 md.) Baro yonetim kurulu Ug yida bir
boélgesi icinde bulunan ve baro levhasinda yazili olan
bitiin avukatlarin bir listesini son yilin 31 Aralik
tarihine kadar diizenler. Listeye her avukatin alfabe
sirasiyla adi, soyadi, bliro ve konut adresi yazlr.
(Degisik iigiincii ciimle : 2/5/2001 - 4667/45
md.) Birlikte calisan avukatlarin birolan ve avukatlik
ortakliklari  listede ayrica  belirtilir.  Levhadaki
dedisiklikler her yil sonunda diizenlenecek ek listede
gosterilir.

Bu listenin dizenlenme gsekli Turkiye Barolar
Birligince tespit edilir.

Listenin dilizenlenmesinden sonra baro levhasina
yazilanlara vyeni listenin diizenlenmesine kadar
kullanilacak gegici bir belge verilir.

Listeden Anayasa Mahkemesine, Yiiksek
Mahkemelere, Adalet Bakanlhdina, Tirkiye Barolar
Birligine, dider barolara, baronun bdlgesi icinde
bulunan mahkemelerle Cumhuriyet Savciliklarina, en
bliylik idare amirine, diger yargi mercilerine, noterlere

ve icra ve iflas dairelerine yeteri kadar gdnderilir.

Avukatlar listesi

Madde 75 — Baro yonetim kurulu iki yilda bir
ocak ayi icinde bdlgesi icinde bulunan ve baro
levhasinda yazili olan biitiin avukatlarin bir listesini
diizenler. Listeye her avukatin alfabe sirasiyla adi,
soyadi, biro, konut ve varsa elektronik posta
adresleri, baro ve Tirkiye Barolar Birligi sicil
numaralari, yazlir. Birlikte g¢alisan avukatlarin
birolari ve avukatlk ortakliklarn listede ayrica
belirtilir. Baro levhasi baronun internet sayfasinda
levhaya vyeni vyazlanlar da ilave edilerek
guincellenmek suretiyle yayinlanir. Baro
levhasindaki dedisiklikler Ulusal Yargi Agi Projesine
kayit edilmek Uzere barosu tarafindan ilgili
birimlere bildirilir.

Bu listenin diizenlenme sekli Tirkiye Barolar
Birligi'nce tespit edilir.

3. fikra ylrirliikten kaldirldi.

Listeden birer ornek; Anayasa Mahkemesi'ne,
yliksek mahkemelere, Adalet Bakanligi'na, Tirkiye
Barolar Birligi'ne, diger barolara, baronun bolgesi
icinde  bulunan  mahkemelerle  Cumhuriyet
savcliliklarina, en buyiik idare amirine, diger yargi
mercilerine, noterlere ve icra ve iflas dairelerine
yeteri kadar gonderilir.

Madde Gerekcesi;
Baro levhasinin yayinlanmasi ve basilarak yayin

dénemleri disinda levhaya yazilaniarin da flgililer
tarafindan gordlebilmesine yonelik olarak maddede

dedisiklik ve ilaveler yapimistir.
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SEKIZINCI KISIM
__Barolar
BIRINCI BOLUM
Genel Hiikiimler

Barolarin kurulus ve nitelikleri:

Madde 76 - (Degisik birinci fikra:
2/5/2001 - 4667/46 md.) Barolar; avukatlk
mesledini gelistirmek, meslek mensuplarinin
birbirleri ve is sahipleri ile olan iligkilerinde
duristligl ve giiveni saglamak; meslek diizenini,
ahlakini, sayginigini, hukukun  UstinlGgand,
insan  haklarint  savunmak ve  korumak,
avukatlarin ~ ortak ihtiyaglanini  kargilamak
amaciyla tiim calismalan yiriten, tizel kisiligi
bulunan, calismalarini demokratik ilkelere gére
surdiren kamu kurumu niteliginde meslek
kuruluslandir.

(Degisik: (18/6/1997 - 4276/3 md.)
Barolar, kurulus amaclari diginda faaliyette
bulunamazlar.

(Degisik : 2/5/2001 - 4667/46 md.)
Protokolde barolar, Il Cumhuriyet Bagsavcisinin

yaninda yer alir.

SEKIZINCI KISIM
. Barolar
BIRINCI BOLUM
Genel Hiikiimler

Barolarin kurulus ve nitelikleri
Madde 76 - Barolar; avukatlik meslegini
gelistirmek, meslek mensuplarinin birbirleri ve
is sahipleri ile olan iliskilerinde diiriistligu ve
guiveni saglamak; meslek diizenini, ahlakini,
sayginhdini, hukukun Gstlinligind, en genis
anlamda insan haklarini, savunmak ve
korumak, avukatlarin ortak ihtiyaglarini
karsilamak amaciyla tiizel kisiligi bulunan ve
calismalarini  demokratik ilkelere  gore
surdiren, vyarginin  kurucu unsurlarindan
savunmanin  kamu  kurumu niteligindeki
bagimsiz kuruluslaridir.

Barolar birinci fikrada belirtilen goérevleri
cercevesinde ya da toplum yararinin
gerektirdigi  hallerde, hukuki yarar sarti
aranmaksizin dava acma ve acilan her tirli
davaya katilma hakkina sahiptirler.

Barolar, kurulus amaclari disinda faaliyette
bulunamazlar.

Barolar, yarginin sav, savunma ve karardan
olusan kurucu unsurlarindan savunmayi temsil
eden unsur olarak, vyargl bitinlGgini
saglayacak sekilde ve esitlik esasina goére
protokolde, Il Cumhuriyet Bagsavciligi ile yan
yana yer alir. Ilcelerde baro temsilcisi icin de
ayni uygulama yapilir.

Madde Gerekcgesi;
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Mevcut diizenleme ile yargr biitinligiind bozan
ve barolari, yarginin ayrilmaz ve zorunlu bir unsuru
olarak  gorinmekten  uzaklastirici  anlayisin

giderilmesi saglanmistir.

Baronun kurulmasi, organlarinin gérevden
uzaklastiriimasi ve gorevlerine son verilmesi:
Madde 77 - (Degisik birinci fikra:
2/5/2001 - 4667/47 md.) Bdblgesi icinde en
az otuz avukat bulunan her il merkezinde bir
baro kurulur. Kurulmus olan barolarda avukat
sayisinin otuzun altina dismesi halinde de ikinci
fikra hikma uygulanir.

(Degisik birinci fikra: 2/5/2001 -
4667/47 md.) Baro kurulmayan vyerlerin en
yakin baroya badlanmasina veya bunlarin

birlestirilerek  bir  baro  kurulmasina ve

Baronun kurulmasi, organlarinin
gorevden uzaklastirilmasi ve gorevlerine
son verilmesi

Madde 77 - Bodlgesi iginde en az otuz
avukat bulunan her il merkezinde bir baro
kurulur. Kurulmus olan barolarda avukat
sayisinin otuz’'un altina dismesi halinde de
ikinci fikra hikm uygulanir.

Baro kurulmayan illerin en yakin baroya
baglanmasina veya bunlarin birlestirilerek bir
baro kurulmasina ve merkezlerinin
belirlenmesine Tirkiye Barolar Birligi karar
verir. Tlrkiye Barolar Birligi yeni kurulacak
baro bdlgesinde birosu bulunan levhaya
kayith avukatlarin listesini  dlizenleyerek
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merkezlerinin  belirlenmesine Tlrkiye Barolar
Birligi karar verir. Tilrkiye Barolar Birligi yeni
kurulacak baro boélgesinde bilrosu bulunan
levhaya kayith avukatlarin listesini dizenleyerek
bunlardan en kidemli avukati, yeni baroyu
kurmakla gérevlendirir. Gorevli avukatin segecegi
ve baskanligini yapacadi dort kisilik kurucu kurul
en ge¢ alti ay icinde yeni baronun kurulusunu
tamamlar ve Tirkiye Barolar Birligine bildirir.
Baro yonetim kurulunun yedekleri ile birlikte
istifa etmesi halinde baroyu (g ay icinde segime
gotiirmek kaydiyla ayni kurul olusturulur.
(Degisik birinci fikra :2/5/2001 -

4667/47 md.) Barolar, kuruluslarini Tirkiye

Barolar  Birligine bildirmekle tiizel kisilik
kazanirlar.
(Degisik birinci fikra 2/5/2001 -

4667/47 md.) Tirkiye Barolar Birligi, kurulusu
Adalet Bakanhgina bildirir.

(Degisik: 18/6/1997 - 4276/4 md.)
Amaglar diginda faaliyet gdsteren barolar ile
Tirkiye Barolar

Birligi sorumlu organlarinin

gorevlerine son verilmesine ve yerlerine
yenilerinin secilmesine, Adalet Bakanhginin veya
Bassavciliginin
hukuk

mahkemesince basit usule goére yargilama

bulunduklar yer Cumhuriyet

istemi Uzerine, o yerdeki asliye
yapilarak karar verilir ve dava en gec¢ g ay
icinde sonuglandirilir.

Gorevlerine son verilen organlarin yerine en
gec bir ay icerisinde vyenileri secilir. Yeni
segilenler eskilerin stiresini tamamlarlar.

Adalet Bakanliginin bu Kanun uyarinca baro
organlarinin

islemleri hakkinda onay mercii

olarak verdigi kararlari gorevli baro organlari

bunlardan en kidemli ti¢ avukattan birini, yeni
baroyu kurmakla godrevilendirir.  Gorevli
avukatlarin sececedi ve baskanligini yapacadi
dort kisilik kurucu kurul, en gec alti ay icinde
yeni baronun kurulusunu tamamlar ve Trkiye
Barolar Birligi'ne bildirir. Baro y&netim
kurulunun yedekleri ile birlikte istifa etmesi
halinde baroyu ¢ ay icinde secime goétiirmek
kaydiyla ayni usulle yeni bir kurul olusturulur.

Barolar, kuruluglarini  Tlirkiye  Barolar
Birligi'ne bildirmekle tiizel kisilik kazanirlar.

Tirkiye Barolar Birligi, baronun kurulusunu
ilgili yarg: yerlerine bildirmek Uzere Hakimler
ve Savcilar Yiksek Kuruluna bildirir.

Madde Gerekcesi;

Baro organlarinda gorevii  olanlarin  avukatiik
kanununa aykiri davranislar ic denetim ve disiplin
hukuku
yeterliliklerini  yitirmeleri ile  kendiliginden sona
tedbiren de

uzaklastirilabilecekleri ve yerlerine yedeklerin goreve

cercevesinde bu  goreviere  segilme

ereceginden, gerektiginde

gelmesi  suretiyle  organin  gorevini  yiritmesi

midmkin oldugundan ayrica bir diizenlemeye gerek
bulunmamakia  mevcut  hikdmler  ydrdrlikten
kaldinlmistir. Madde metnindeki yazim yanlislari

dizeltilerek metne aciklik getirilmistir.
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aynen yerine getirmekle ylkimliddrler. Bakanlik
kararini idari  yargi merciinin  yUritmenin
durdurulmasina veya esasina iliskin karari veya
kanuni bir sebep olmaksizin yerine getirmeyen
veya eski kararda direnme niteliginde yeni bir
karar veren veya kanunun zorunlu kildigi
islemleri Bakanligin uyarisina ragmen yerine
getirmeyen baro organlart  hakkinda da
yukaridaki fikralar hikimleri uygulanir.

Gorevlerine son verilen organ yelerinin
kanunda yazili ceza sorumluluklar sakhdir. Bu
organlarin yukaridaki fikra geredince gorevlerine
son veriimesine neden olan tasarruflar
hikimsutzdur.

(Degisik: 18/6/1997 - 4276/4 md.)
Ancak, milli glvenligin, kamu dizeninin, sug
islenmesini veya sugun devamini dnlemenin
yahut  yakalamanin  gerektirdigi  hallerde
gecikmede sakinca varsa, barolar ile Tirkiye
Barolar Birligi, vali tarafindan faaliyetten men
edilebilir. Faaliyetten men karari, yirmidort saat
icinde gorevli hakimin onayina sunulur. Hakim,
kararini kirksekiz saat icinde aciklar, aksi halde,
bu idari karar kendiliginden yrtrliikten kalkar.
Goreve son verme ve goOrevden uzaklastirma
hikimleri Baro Genel Kurulu hakkinda

uygulanmaz.

Gorevlerin  parasiz olusu ve bir Kkiside
birlesemiyecek gorevler:

Madde 78 — Baro baskanldi, baskanlik divani,
ybnetim, denetleme ve disiplin kurullar tyelikleri
ile baro menfaatlerini gozetme, temsil ve
savunma hususunda avukatlara verilen isler
Ucretsiz gordldr.

Yolculuk ve ikamet giderleriyle diger zaruri
giderler baro kasasindan édenir.

Gorevlerin iicretsiz olusu ve bir kiside
birlesemeyecek gorevler

Madde 78 — Baro baskanldi, baskanlk
divani, yonetim, denetleme ve disiplin
kurullari  Uyelikleri ile baro menfaatlerini
gozetme, temsil ve savunma hususunda

avukatlara verilen isler Ucretsiz gorilar.
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Baro bagkanlidi, baro yonetim ve disiplin kurulu
yelikleri ve denetcilik bir kiside birlesemez.

(Degisik : 2/5/2001 - 4667/48 md.) Su
kadar ki, levhada yazili avukat sayisi kirktan az
olan barolarda disiplin kurulu Gyeligi ile denetgilik
bir kiside birlesebilir.

iKiNCi BOLUM

Barolarin Organlan

Su kadarki baro genel kurullarinca; Baro
baskanlarina, bagkanlik divani Uyelerine,
yonetim, denetleme ve disiplin kurullar
Uyelerine, katilacaklari toplantilar icin belirli
miktarlarda huzur hakki 6denmesine karar
verilebilir.

Yolculuk ve ikamet giderleriyle diger zaruri
giderler baro kasasindan édenir.

Baro baskanldi, baro ydnetim ve disiplin
kurulu tyelikleri, denetcilikleri, Turkiye Barolar
Birligi baskanligi, Tirkiye Barolar Birligi
yonetim kurulu, disiplin kurulu Gyeligi ve
denetgilikleri bir kiside birlesemez.

Su kadar ki, levhada yazili avukat sayisi
kirktan az olan barolarda disiplin kurulu
uyelidi ile denetcilik bir kiside birlesebilir.
Madde Gerekgesi;

Ttrkiye Barolar Birligi ve Baro organlarindan
sadece birisinde gdrev alinabilmesine, avukat
herhangi bir Tiirkiye Barolar Birligi veya Baro'da bir
gorevde iken daha baska bir goreve segilmis ise
gorevierden segilenin birisini tercih ederek o gorevi
ydritmesine  yonelik  dizenleme  yapilmis ve
maddede bulunan bosluk giderilmistir.

IKINCI BOLUM
Barolarin Organlan

Organlar:

Madde 79 — Barolarin organlar sunlardir:
1. Baro genel kurulu,

2. Baro y6netim kurulu,

3. Baro baskanligi,

4. Baro baskanlik divani,

5. Baro disiplin kurulu,

6. Baro denetleme kurulu,

Organlar

Madde 79 — Barolarin organlari sunlardir:
1. Baro genel kurulu,

2. Baro yonetim kurulu,

3. Baro baskanlig,

4. Baro bagkanlik divani,

5. Baro disiplin kurulu,

6. Baro denetleme kurulu,
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I — Baro genel kurulu:

Kurulusu :

Madde 80 — Baro genel kurulu, baronun en
yiiksek organi olup levhada yazili bulunan bitiin

avukatlardan kurulur.

I — Baro genel kurulu

Kurulusu
Madde 80 — Baro genel kurulu, baronun en
yuksek organi olup levhada yazil bulunan

buttin avukatlardan olusur.

Gorevleri :

Madde 81 — Genel Kurulun gorevleri sunlardir

1. Yoénetim, disiplin ve denetleme kurullari
Uyeleri ile baro bagkanini ve Tirkiye Barolar
Birligi delegelerini segmek,

2. (Degisik: 2/5/2001 - 4667/49 md.)
Levhaya, avukatlik ortakhdi siciline yazilacaklarin
giris kesenegini avukatlar igin en az ikibin en gok
sekizbin, avukatlik ortakliklar igin en az yirmibin
en cok seksenbin; yillik kesenegdini de, avukatlar
icin en az bin en ¢ok dortbin, avukathk
ortakliklari igin en az onbin en ¢ok kirkbin
gosterge rakaminin her yil bitce kanununda
Devlet memurlari icin  belirlenen  maas
katsayisinin carpimi ile elde edilecek miktar
oraninda tespit etmek ve bunlarin 6denecegi
tarihleri belirlemek.

3. Yonetim kurulunun, baronun gelir ve
giderleri ile mallarinin  yonetimi  hakkinda
verecegi hesaplari incelemek ve yonetim
kurulunun ibra edilip edilmiyecegi hakkinda karar
vermek,

4. Baro bltgesini onaylamak,

5. Yonetim kurulunca hazirlanacak g
yonetmeligi inceliyerek onaylamak,

6. Mevcut mevzuatin baro ydnetim kuruluna

verdigi yetkinin disinda, muhtag avukatlarla

Gorevleri

Madde 81 - Genel Kurulun gérevleri
sunlardir:

1. Yonetim, disiplin ve denetleme kurullari
Uyeleri ile baro baskanini ve Tlrkiye Barolar
Birligi delegelerini segmek,

2. Levhaya, avukatlhk ortakhd siciline
yazilacaklarin giris kesenedini avukatlar igin
en az ikibin en ¢ok onbin, avukathk ortakliklari
icin en az yirmibin en gok vyuzbin; yilhk
kesenegini de, avukatlar igin en az ikibin en
cok sekizbin, avukatlik ortakliklari icin en az
onbin en gok altmisbin gésterge rakaminin
her yil blitge kanununda Devlet memurlari igin
belirlenen maas katsayisinin garpimi ile elde
edilecek miktar olacak sekilde tespit etmek ve
bunlarin 6denecegi tarihleri belirlemek.

3. Yonetim kurulunun, baronun gelir ve
giderleri ile mallarinin ydnetimi hakkinda
verecedi hesaplari incelemek ve yonetim
kurulunun ibra edilip edilmeyecegdi hakkinda
karar vermek,

4. Baro bitgesini onaylamak,

5. Yobnetim kurulunca hazirlanacak ig
yonetmelikleri inceleyerek onaylamak,

6. Mevcut mevzuatin baro yonetim kuruluna
verdigi yetkinin disinda, muhtag avukatlarla
bunlarin ~ 6élimlerinde  geride  biraktiklari
kimselere yapilacak yardimin sekil ve miktarini
tespit etmek,

7. Mesledgin  geligtirilmesine  yonelik
Onerilerin ve bildirilen sorunlarin ¢bziimiine
yonelik istekleri goriisiip karara baglamak,

8. Avukat birolarinin niteliklerini belirtmek,
9. Her vyl staja kabul edilecek stajyer
sayisini, baroda kayith olan avukat sayisi
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bunlarin élimlerinde geride biraktiklari kimselere

yapillacak yardimin sekil ve miktarini tespit
etmek,
7. Mesleke ait istekleri goriisip karara

baglamak,
8. Avukat birolarinin niteliklerini belirtmek,

9. Kanunlarla verilen diger yetkileri kullanmak.

5.000’i asanlarda baro levhasina kayitl avukat
sayisinin % 5'ini, diger barolarda ise %10’unu
gegcmemek lizere belirlemek,

10. Baro baskanlarina, baskanlk divani

Uyelerine, ybnetim, denetleme ve disiplin
kurullari Gyelerine; katildiklari toplantilar igin
huzur hakki verilip verilmeyecegine karar
vermek ve miktarini belirlemek.

diger

11. Kanunlarla verilen

kullanmak.

yetkileri

Madde Gerekgesi;

Maddenin 2.bendinde, giris kesenedi ve yillik
kesenek miktarlarinin  belirlemesine esas olan
rakamlarda glincelleme yapimistir.

9. bentde de baro levhasindaki avukat sayilar ve
baro bolgesindeki s yogunlugu dikkate alinarak,
avukatik  hizmetlerinin ~ ekonomik  sikintilar
yaratmayacak ve gelecedin avukat sayilarini da
dengeli olarak artmasini temin icin genel kurula
sinirlari belirleme yetkisi verilmistir.

10.bentde de; Avukatiik

78.maddesinde ifadesini bulan; Baro Baskanlidgi,

Kanununun

Baskanlik Divani, Yonetim, Disiplin ve Denetleme
Kurulu Uyeleri ile baro menfaatlerini gdzetme,
temsil ve savunma hususunda avukatiara verilen
[slerin dcretsiz goriilecegi hiikmdinin emrediciligi
yaninda, tasidigi anlam bakimindan da goérevierin
etik ve manevi degerlerinin dstinligl dikkate
alinarak, Baro Baskani, Baskanik Divan Uyeleri,

yonetim, disiplin ve denetleme kurulu lyelerine,

katildiklari ~ her  toplanti  igin  huzur  hakki
ddenmesinin, manen uygun olacagy
dederlendirilerek, huzur hakiari icin

ongortilebilecek meblagi belirleme yetkisi genel
kurula verilmis, madde metninde bu dogrultuda

dedisiklik yapilmistir.

Olagan toplant:

Madde 82 — (Degisik: 22/1/1986 -

Olagan toplanti
Madde 82 — Genel kurul iki yilda bir Ekim

87




1136 SAYILI AVUKATLIK KANUNU

DEGISIKLIK ONERISI

3256/12 md.)
Genel kurul iki yilda bir EKim ayinin ilk haftasi

icinde baro bagkaninin  daveti (izerine

gindemindeki maddeleri  goériismek lizere

toplanir.

ayinin ilk haftasi iginde baro baskaninin daveti
Uzerine gundemindeki maddeleri gortismek

Uzere toplanir.

Olagandisti toplant:

Madde 83 - Tirkiye Barolar Birligi, baro
baskani, yonetim veya denetleme kurulu gerekli
gordikleri hallerde genel kurulu olagandisti
toplantiya cagirabilirler. Baro baskani, levhada
yazil avukatlarin  beste birinin, goérisme
konularini belirten yazili istemi ile, en ge¢ onbeg
gin icinde genel kurulu olaganistii toplantiya

cagirmak zorundadir.

Olaganiistii toplanti

Madde 83 - Tirkiye Barolar Birligi, baro
baskani, yobnetim veya denetleme kurulu
gerekli gordukleri hallerde genel kurulu
olaganiisti toplantiya cadirabilirler. Baro
baskani, levhada vyazil avukatlarin onda
birinin, goérisme konularini belirten yazili
istemi ile en ge¢ onbes giin iginde genel
kurulu olaganisti  toplantiya  cadirmak
zorundadir.

Toplantiya cadri:
Madde 84 -
4667/50 md.)

Genel Kurulun olagan toplantisinin yeri, saati ve

(Degisik: 2/5/2001 -

gindemi ile ilk toplantida yeterli g¢ogunluk
saglanamadigi takdirde ikinci toplantinin gind,
saati ve toplanti yeri, baro c¢evresi adalet
dairelerinde ve baronun uygun bir yerinde en az
otuz giin 6nceden baslamak lzere, genel kurulun
toplanacagi tarihe kadar duyurulur. Bu duyuru,

tebligat hiikmiindedir.

Toplantiya cagri
Madde 84 -

toplantisinin yeri, saati ve gindemi ile ilk

Genel Kurulun olagan

toplantida yeterli gogunluk saglanamadigi
takdirde ikinci toplantinin glini, saati ve
toplanti yeri, baro cevresi adalet dairelerinde,
baronun internet sayfasinda ve baronun
uygun bir yerinde en az otuz glin 6nceden
baglamak (izere, genel kurulun toplanacadi
tarihe kadar duyurulur. Bu duyuru, tebligat
hikmindedir.

Madde Gerekgesi;
Madde metnine yapilan ilave ile Barolarin Genel

Kurul ¢agrilarinin, baronun internet sayfasinda da

duyurulmasi zorunlu hale getirilmistir.

Genel kurul bagkanlik divani:

Madde 85 - Gerek olagan, gerekse
olaganiisti genel kurul toplantilarinda ilk is
olarak toplantiya bir baskan, bir baskanvekili ile
iki Uyeden kurulu bir baskanlik divani secilir.
Secim ayri ayri ve genel kurulca aksine karar
alinmadikga isari oyla yapilir ve kullanilan oylarin
en ¢cogunu alanlar segilir.

Baro baskani ve ydnetim ve denetleme kurulu

Genel kurul baskanhk divani

Madde 85 - Gerek olagan, gerekse
olaganistli genel kurul toplantilarinda ilk is
olarak toplantiyr yonetmek Uzere bir baskan,
bir bagkanvekili ile iki Uyeden kurulu bir
baskanlk divani secilir. Secim ayn ayrn ve
genel kurulca aksine karar alinmadikca isari
oyla yapilir ve kullanilan oylarin en ¢ogunu
alanlar secilir.
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Uyeleri baskanlik divanina secilemezler.

Baro bagkani ve yonetim ve denetleme kurulu

Uyeleri baskanlik divanina secilemezler.

Toplantiya katilma yikidmii:

Madde 86 — (Degisik: 8/5/1984 - 3003/3
md.)

(Degisik: 2/5/2001 - 4667/51 md.) Baro
levhasinda yazili avukat; gerek olagan, gerek
olagandistli genel kurul toplantilarina katilmak ve
oy kullanmakla ylkimliddr. Bu toplantilara hakl
bir neden olmaksizin gelmeyenlere veya oy

kullanmayanlara ilge segim kurulu bagkani

tarafindan, o baroya kayith avukatlarin yillk
keseneginin Ugcte biri miktarinda para cezasi
verilir. Bu para cezalari ilgili baro baskanliginca

tahsil edilir ve baro biitgesine gelir kaydedilir.

64 Gncli maddenin Uglncl ve dordincl fikralari,

bu maddeye gore verilen para cezalari hakkinda

Toplantiya katilma yiikiimliiliigii
Madde 86 —

Baro levhasinda yazili avukat; gerek olagan,
gerek olaganistlii genel kurul toplantilarina
katilmak ve oy kullanmakla yukimltddr. Bu
hakli  bir

gelmeyenlere veya oy kullanmayanlara ilge

toplantilara neden olmaksizin
secim kurulu baskani tarafindan, o baroya
kayith avukatlarin yillik keseneginin Ugte biri
miktarinda para cezasi verilir. Bu para
cezalari, ilgili baro baskanliginca tahsil edilir
ve baro butgesine gelir kaydedilir.

64 Uncl maddenin (glinci ve dordunci
fikralari, bu maddeye gb6re verilen para

cezalari hakkinda da uygulanir.

da uygulanir.
Madde Gerekgesi;
Madde basligi maksadi tam ifade edecek sekilde
dedistirilmistir.
Madde 87 Goriisme ve karar yeter sayisi

Gortisme ve karar yeter sayisi :

Madde 87 - Genel kurul, levhada vyazh
avukatlarin yaridan bir fazlasinin katilmasiyle
toplanir.

(Degisik: 2/5/2001 - 4667/52 md.) Birinci
fikrada yazi gogunluk sadlanamazsa, toplanti
zorunlu bir neden olmadikca bir hafta sonraya
birakilir. Su kadar ki, bu erteleme onbes giinii
asamaz. Bu toplantida, lye sayisi altmisa kadar
(altmis dahil) olan barolarda en az licte bir,
dortylize kadar olanlarda (dortyliz dahil) beste
bir ve doértylizden fazla olanlarda onda bir Gye
katiimadikca toplanti ve goriisme yapilamaz.

Madde 87 — Genel kurul, levhada yazli
avukatlarin yaridan bir fazlasinin katiimasiyla
toplanir.

Birinci fikrada yazili gogunluk saglanamazsa,
toplanti zorunlu bir neden olmadikca bir hafta
sonraya birakilir. Su kadar ki, bu erteleme on
bes glinii agsamaz. Bu toplantida, Uye sayisi
altmisa kadar (altmis dahil) olan barolarda en
az Ugcte bir, dort ylize kadar olanlarda (dort
yliz dahil) beste bir ve dort ylizden fazla
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Yukaridaki hiikimlere gore yetersayl bulunmak
sartiyle, kararlar, tekliflerden en c¢ok oy alanin
kabul edilmis sayilmasi suretiyle verilir. Qylarin
esitligi halinde genel kurul baskaninin bulundugu
taraf Ustln sayilir.

(Miilga : 2/5/2001 - 4667/52 md.)

Bir Uye kendini ilgilendiren &zel isinde oy
veremez. Segimlerde bu esas uygulanmaz.

(Degisik: 8/5/1984 - 3003/4 md.) Genel
kurulun kararlari, bir tutanakla tespit edilir.
Tutanak, genel kurul baskanlk divani tarafindan
imzalanir ve Tirkiye Barolar Birligine gdnderilir.

olanlarda onda bir Uye sayisi on binden fazla
olanlarda yirmide bir Gye katiimadikca toplanti
ve goriisme yapilamaz.

Yukaridaki

bulunmak sartiyla, kararlar, tekliflerden en

hikiimlere gbre yetersayi
cok oy alanin kabul edilmig sayillmasi suretiyle
verilir. Oylann esitligi halinde genel kurul
divan baskaninin verdigi oy iki oy sayilir.

Bir Uye kendisini ilgilendiren 6zel isinde oy
veremez. Secgimlerde bu esas uygulanmaz.

Genel kurulun kararlar, bir tutanakla tespit
edilir. Tutanak, genel kurul bagkanlik divani
tarafindan imzalanir ve Tirkiye Barolar
Birligi'ne gonderilir.

Madde Gerekcesi;
Maddede bulunan yazim hatalari diizeltilmistir.

Glindem digI goriisme yasagi:
Madde 88 -

gorisilecedi gindemde belirtiimemis konular

Genel kurul toplantisinda,
hakkinda karar verilemez. Yeni bir toplanti karari

bu hiikmin disindadir.

Gilindem dis1 goriisme yasagi

Madde 88 — Genel kurul toplantisinda,
gorustlecegi glindemde belirtiimemis konular
hakkinda karar verilemez. Yeni bir toplant

karari bu hiikmin disindadir.

II — Baro yonetim kurulu :

Kurulusu :

Madde 89 — Her baronun ydnetim kurulu,
baro bagkani ile en az dort tGyeden kurulur.

Avukat sayisi elliden yiize kadar olan barolarda
alti, ylzbirden ikiylzelliye kadar olan barolarda
8, 251 den fazla olan barolarda 10 asil Uye ve
her baroda asil liye sayisinca yedek Uye bulunur.

Baro bagkani, yonetim kurulunun bagkanidir.

II — Baro yonetim kurulu

Kurulusu

Madde 89 — Her baronun yonetim kurulu,
baro bagkani ile en az dort Gyeden kurulur.

Avukat sayisi elliden ylze kadar olan
barolarda alti, ylzbirden ikiylzelliye kadar
olan barolarda 8, 251 den fazla olan
barolarda 10 asil Gye ve her baroda asil lUye
sayisinca yedek Uye bulunur.

Baro baskani, ydnetim kurulunun baskanidir.

Secilme yeterligi, engelleri ve secimin sekli:
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Madde 90 -
1238/1 md.)

Yonetim Kurulu Uyeleri levhada vyazili ve
avukatlikta en az bes yil kidemli olan avukatlar
arasindan secilir. Uye sayisi yiizden az olan
barolarda bes yillik kidem sarti aranmaz.

Haklarinda avukatlida engel bir sugtan dolayi
son sorusturma acllmasina karar verilmis veya
gecmis bes yil icinde disiplin kurulunca verilecek
kesinlesmis bir kararla kinama, para veya isten
cikarilma cezalariyle tecziye edilmis olanlar
Yénetim Kurulu Uyesi secilemezler. (Ek ciimle:
2/5/2001 - 4667/53 md.) 77 nci madde
hikmiine dayanilarak gdrevine son verilenler,
yapilacak ilk genel kurulda baro organlarina aday
olamazlar.

(Degisik: 26/2/1970 -

(Ugiincii fikra Miilga: 8/5/1984 - 3003/9
md.)

Yonetim Kurulu Uyeleri gizli oy ile secilirler. Oy
pusulasina secilecek asil Uye tamsayisinin
yarisindan en az bir fazla isim yazilmasi
zorunludur. Bundan noksan isim yazilmis oy
pusulalari  gegerli  degdildir. Oy pusulasina
secilecek asil lye sayisindan fazla ad yazldigi
takdirde, sondan baslanarak fazla adlar hesaba
katilmaz.

Adaylar aldiklari oylarin sayisina gére siralanir
ve en ¢ok oy alandan baslanmak lizere dnce asll,
sonra yedek liye secilmis olanlar bu siraya gore
tespit edilir. Adaylarin aldiklari oylarda esitlik
halinde meslek kidemi fazla olan, kidemleri de
esitse, adaylarin yaslisi sirada o©nalir. Yedek
Uyeler aldiklar oy sayisina gére bulunduklari sira
gbzoniinde tutularak Kurulda géreve cadirilir.

Secim yeterligini kaybeden Yonetim Kurulu
tyelerinin gorevi kendiliginden sona erer.

Secilme yeterligi, engelleri ve segimin
sekli

Madde 90 — Yonetim Kurulu Uyeleri levhada
yazili ve avukatlikta en az bes yil kidemli olan
avukatlar arasindan secilir. Uye sayisi yiizden
az olan barolarda kidem sarti aranmaz.
Haklarinda avukatliga engel bir sugtan
dolay! kesinlesmis bir kararla mahkumiyet
hikmu verilmis veya gecmis bes yil icinde
disiplin kurulunca verilen kesinlesmis bir
kararla uyari ve kinama cezalar hari¢ para
cezasl veya isten cikarilma cezalarn ile
tecziye edilmis olanlar yonetim kurulu Uyesi
secilemezler.

Yonetim Kurulu Gyeleri gizli oy ile segilirler. Oy
pusulasina her bir organ icin segilecek asil tye
tamsayisinin yarisindan en az bir fazla isim
yazilmasi zorunludur. Bu sayidan noksan isim
yazill olan oy pusulalarn gegerli degildir. Oy
pusulasina secilecek asil Gye sayisindan fazla
ad yazildigi takdirde, sondan baslanarak fazla
adlar hesaba katiimaz.

Adaylar aldiklari oylarin sayisina gére siralanir
ve en ¢ok oy alandan baslanmak lizere dnce
asll, sonra yedek Ulye secilmis olanlar bu
siraya gore tespit edilir. Adaylarin aldiklari
oylarda esitlik halinde meslek kidemi fazla
olan, kidemleri de esitse, adaylarin yaslisi
sirada on alir. Yedek (Uyeler aldiklari oy
sayisina gore bulunduklari sira gdz oniinde
tutularak kurulda goéreve gadirilir.

Secim yeterligini kaybeden Yonetim Kurulu
tyelerinin gorevi kendiliginden sona erer.

Madde Gerekcesi;
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Madde metninde, haklarinda avukatiiga engel bir
suctan dolayr son sorusturma acimasr yonetim
kurulu  dyeligine engel olarak tespit edilmesi
masumiyet karinesine aykirilik teskil ettiginden,
kesinlesmis mahkumiyet hikmdi getirilmesi esasi
benimsenmistir.

Maddedeki anlami net anlasilacak sekilde bazi

kelimelerdeki yazim hatalari diizeltiimistir.

Secim donemi:

Madde 91 - (Degisik: 14/11/1984 -
3079/1 md.)

Yonetim Kurulunun gorev suresi iki yildir.
Siresi dolan Yonetim Kuruluna mensup Uyeler

yeniden segilebilirler.

Secim donemi

Madde 91 — Yonetim Kurulunun gdrev
suresi dort yildir. Stresi dolan Yonetim Kurulu
Uyeleri yeniden secilebilirler.

Madde Gerekgesi;

Tlirkiye Barolar Birliginin Baskanlik, Yonetim
Kurulu  Uyeligi, Disiplin  Kurulu Uyeligi  ve
Denetleme  Kurulu  Uyeligi  siireleri  ile
esitlenerek dort yil olarak belirlenmesi kabul

ediimistir.

Secgim ddénemi bitmeden ayriima:

Madde 92 - (Degisik birinci fikra:
22/1/1986 - 3256/13 md.) Secim donemi
bitmeden 6nce ayrilan yonetim kurulu Qyesinin
yeri, en ¢cok oy almis yedek tiye ile doldurulur.

Yonetim Kurulu Uyelerinden biri hakkinda 90
inci maddeye goére secilmeye engel bir sugtan
dolayr kamu davasi acilmis ise, dava sonuna
kadar bu lye Yonetim Kuruluna katilamaz; yeri

yedek Uye ile doldurulur.

Secim donemi bitmeden aynima ve
secilme yeterliligini kaybetme
Madde 92
Secim donemi bitmeden 6nce ayrilan
yonetim kurulu Uyesinin yeri, en ¢ok oy almis
yedek Uye ile doldurulur.
90

maddeye gore secilme yeterliligini kaybedenin

Yonetim  Kurulu Uyelerinden INCl

yeri yedek Uye ile doldurulur.

Madde Gerekcgesi;

Madde metninde, yonetim kurulu lyesi hakkinda
kamu davasi acilmis olmasy, dyenin disme nedeni
olarak gosterilmis ise de bu hususun masumiyet
karinesine aykiri olmasi nedeniyle kesinlesmis
mahkumiyet hikmdi

getirilmesi esas/

benimsenmistir.

Toplantilar:
Madde 93 — Yonetim Kurulu, Baro Bagkani
tarafindan, dogrudan dogruya veya lyelerden

Toplantilar
Madde 93 — Yonetim Kurulu, Baro Baskani

92




1136 SAYILI AVUKATLIK KANUNU

DEGISIKLIK ONERISI

birinin goriisme konusunu tasiyan yazili istegi
lizerine toplantiya cagirilir.

Yonetim Kurulu salt cogunlukla toplanir ve lye
tam sayisinin salt cogunlugu ile karar verir.
Oylarda esitlik halinde, baskanin bulundugu taraf
Ustiin tutulur. Baro Baskani veya Yonetim Kurulu
dyeleri, ilgili olduklan iglerin gdrugilmesine
katilamazlar.

Yonetim Kurulu kararlarn hakkinda diizenlenen
tutanak baskan ve Uyeler tarafindan imzalanir.

tarafindan, dogrudan dogruya veya Uyelerden
birinin gériisme konusunu tasiyan yazil istegi
lzerine toplantiya cagirilir.

Yonetim Kurulu salt gogunlukla toplanir ve
Uye tam sayisinin salt cogunlugu ile karar
verir. Oylarda esitlik halinde, baskanin oyu iki
oy sayllir. Baro Bagkani veya Yoénetim Kurulu

dyeleri, dodgrudan kendilerini ilgilendiren
islerin gorisllmesine katilamazlar.

Yoénetim Kurulu kararlar hakkinda
dizenlenen tutanak baskan ve (lyeler
tarafindan imzalanir.

Madde Gerekcgesi;

Maddede bulunan yazim hatalari diizeltilerek
madde metnindeki teredd(itler ortadan
kaldirilmistir.

Toplantiya cadri:

Madde 94 - (Degisik birinci fikra
2/5/2001 - 4667/54 md.) Yonetim kurulu
tyeleri, baro baskaninin gagrisi lizerine toplanir.
Ardi ardina (¢ toplantiya Ozirsiiz olarak
katilmamis olan tyenin yonetim kurulu karar ile
uyeligi distraldr.

Bu karara karsli, tebli tarihinden itibaren
onbes giin icinde Tirkiye Barolar Birligine itiraz
olunabilir. (Ek ciimle : 2/5/2001 - 4667/54
md.) Itiraz, kararin uygulanmasini durdurmaz.

Toplantiya cagri

Madde 94- Yonetim kurulu Uyeleri, baro
bagkaninin gagrisi lizerine toplanir. Ardi ardina
U¢ toplantiya 6ziirstiz olarak katilmamis olan
Uyenin yonetim kurulu karari ile Uyeligi
dusaraldr.

Bu karara karsi, teblig tarihinden itibaren

onbes glin icinde Tiirkiye Barolar Birligine
itiraz olunabilir.

Itiraz, kararin uygulanmasini durdurmaz.

Yoénetim kurulunun gérevleri:

Madde 95 - Yonetim kurulu, kendisine
kanunen verilen gorevleri yerine getirmekle
yukdmld olup, baronun islerini kovusturur ve
menfaatlerini korur.

Yénetim kurulunun baglica gérevleri sunlardir :

1. Avukatlik onurunun ve meslek diizeninin
korunmasini, meslekin adalet amaclarina uygun
olarak bagllik ve onurla yapilmasini saglamak,

2. Stajiyer ve avukatlarin baroya kabul ve
levhaya yazilma veya nakil isleri hakkinda karar
vermek,

Yoénetim kurulunun gorevleri

Madde 95 - Yonetim kurulu, kendisine
kanunen verilen gorevleri yerine getirmekle
yukdmld olup, baronun iglerini kovusturur ve
menfaatlerini  korur. YOnetim kurulunun
baslica gérevleri sunlardir:

1. Avukatlik onurunun ve meslek diizeninin
korunmasini, mesledin; adalet amaglarina ve
meslek ilkelerine uygun olarak bagllik ve
onurla yapilmasini saglamak,

2- Stajyer ve avukatlarin baroya kabul ve
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3. (Degisik : 2/5/2001 - 4667/55 md.)
Baro levhasini diizenlemek, avukatlarin listesini
ve avukatlik ortakligi sicilini tutmak,

4. (Degisik : 2/5/2001 - 4667/55 md.)
Mesleki odevler hususunda baro mensuplarina
yol gostermek ve onlara bilgi vermek ve mesleki
gorevlerin  yapilip yapilmadigini  denetlemek,
mesleje ve meslek mensuplarina yonelik hak
ihlallerine  karsi  avukathk  mesledini  ve
meslektaslarini savunmak, bu konularda her ttirl{
yasal ve idari girisimde bulunmak,

5. (Degisik : 2/5/2001 - 4667/55 md.)
Levhaya vyazili avukatlar arasinda, avukatlarla
avukatik ortakliklari, avukathk ortakhdinin
ortaklari arasinda ve bunlarla is sahipleri
arasinda c¢ikan anlasmazliklarda istek (zerine
aracilik etmek ve arabulmak, Ucret
uyusmazliklarinda sulha davet etmek,

6. Baro mallarini idare ve muhta¢ avukatlara
yapilacak yardimi seklini tespit etmek,

7. (Degisik : 2/5/2001 - 4667/55 md.)
Baro mallarinin idaresi hakkinda raporlar
hazirlayarak genel kurula hesap vermek ve
biitceyi hazirlayip genel kurulun onayina sunmak,

8. Baro adina menkul ve gayrimenkul almak,
satmak, ipotek etmek ve bu mallar Gzerinde her
tdrlG ayni haklar tesis eylemek ve kaldirmak, bu
hususlarda baro baskanina 6zel yetki vermek,

9. Staj islerini diizenlemek ve denetlemek,

10. Yonetim kurulu Gyelerinin istifalari
hakkinda karar vermek,

11. Adli miizaharet biirosu kurup yénetmek,

12. Genel kurul glindemini hazirlamak,

13. Genel kurul kararlarini yerine getirmek,

14. Baronun (cretli memurlarinin 6zlik islerini
dizenlemek ve yiritmek,

15. (Degisik : 2/5/2001 - 4667/55 md.)
I¢ yonetime ait biitiin isleri gérmek, yonergeleri
dizenlemek,

16. Adalet Bakanlidi, Tirkiye Barolar Birligi ve
disiplin kurulu kararlarini yerine getirmek,

17. Bakanliklarin yahut mahkeme veya resmi
kurumlarin  istedigi  konularda  gorisini
bildirmek,

18. Kanunlarla verilen diger yetkileri kullanmak.

19. (Ek : 2/5/2001 - 4667/55 md.) Baro

levhaya yazilma veya nakil igleri hakkinda
karar vermek,

3- Baro levhasini diizenlemek,
avukatlarin listesini ve avukatlik ortakhgi
sicilini tutmak,

4- Mesleki odevler hususunda baro

mensuplarina yol gdstermek ve onlara bilgi
vermek ve mesleki goérevlerin  yapilip
yapilmadigini denetlemek, meslege ve meslek
mensuplarina yonelik hak ihlallerine karsi
avukatlk  mesledini  ve  meslektaslarini
savunmak, bu konularda her tirli yasal ve
idari girisimde bulunmak, gerekli gordigu
davalari agmak, acilan davalarda avukatlar
yaninda katilan sifati ile gerekli haklarin
korunmasini saglamak,

5- Levhaya yazili avukatlar arasinda dava
sartl olmasi kosuluyla; avukatlarla avukatlik
ortakliklari, avukatlik ortakhdinin ortaklari
arasinda ve bunlarla is sahipleri arasinda
cikan anlasmazliklarda istek (izerine aracilik
etmek ve arabulmak, tcret uyusmazliklarinda
sulhe davet etmek,

6- Baro mallarini idare ve muhtag
avukatlara yapilacak yardimi seklini tespit
etmek,

7- Baro mallarinin  idaresi hakkinda

raporlar hazirlayarak genel kurula hesap
vermek ve iki yillik bitceyi hazirlayip genel
kurulun onayina sunmak,

8- Baro adina menkul ve gayrimenkul
almak, satmak, ipotek etmek ve bu mallar
Uzerinde her tirll ayni haklar tesis eylemek
ve kaldirmak, gerektigi taktirde baronun
amaclarina hizmet edecek faaliyet alanlarinda
iktisadi isletmeler kurup isletmek, belirtilen
hususlarda baro baskanina 6zel yetki vermek,

9- Staj islerini diizenlemek ve
denetlemek,
10- Yonetim kurulu UGyelerinin istifalari

hakkinda karar vermek,

11-  Adli yardim burosu kurup yénetmek,
12-  Genel kurul glindemini hazirlamak,

13- Genel kurul kararlarini  yerine
getirmek,

14-  Baronun cretli calisanlarinin  6zlik
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bélgesindeki adliye merkezlerinde temsilcilikler
kurmak,

20. (Ek : 2/5/2001 - 4667 /55 md.) 167 nci
maddede belirtilen Hakem Kuruluna katilacak
avukat hakemleri segmek,

21. (Ek : 2/5/2001 - 4667/55 md.)
Hukukun  Ustlinligini ve insan haklarini
savunmak, korumak ve bu kavramlara islerlik
kazandirmak,

22. (Ek : 2/5/2001 - 4667/55 md.)
Avukatlik  ortaklidi  anasozlesmesinin,  tip
anasozlesmeye uygunlugunu incelemek ve
avukatlk ortakligi siciline tesciline karar vermek.

Yonetim kurulu, ikinci fikranin 4 ve 5 numarali
bentlerinde yazili gdrevleri baz (yelerine
devredebilir.

islerini diizenlemek ve yuritmek,
15- I¢ ydnetime ait bitin igleri gérmek,
ybnergeleri diizenlemek,
16- Turkiye Barolar Birligi'nin kanunda
belirtilen yetki ve gorevleri cergevesinde
aldigi  kararlari ile baro disiplin  kurulu
kararlarini yerine getirmek,
17- Bakanlklarin yahut mahkeme veya
resmi kurumlarin istedigi konularda goérisiini
bildirmek,
18- Kanunlarla verilen diger yetkileri
kullanmak.
19- Baro boélgesindeki adliye
merkezlerinde temsilcilikler kurmak,
20-  Hukukun Ustinligina ve en genis
anlamda insan haklarini  savunmak ve
korumak bu kavramlara islerlik kazandirmak,
bu amacla hukuki yarar kosulu aranmaksizin
kamu yarar gozetilerek galismalar yapmak,
21-  Avukatlik ortakligi ana s6zlesmesinin,
tip ana sozlesmeye uygunlugunu incelemek
ve avukatlik ortakhdi siciline tesciline karar
vermek.
22-  Avukatlk mesleginin gelismesi igin
usul ve esaslari Tirkiye Barolar Birligi
tarafindan hazirlanacak yonetmelikteki
belirlenen esaslara uygun olarak sertifikal
veya sertifikasiz meslek ici egitim programlari
diizenlemek,

Yukaridaki 5. bentde yer alan
dizenlemeler dava sarti niteliginde olup
mahkemeler tarafindan bu sarta uyulup
uyulmadigi hususu re’sen gbéz 6nine alinir.
Yonetim kurulu, ikinci fikranin 4 ve 5
numarall bentlerinde vyazili goérevleri baz
Uyelerine devredebilir.

Madde Gerekcesi;
Maddenin 2. fikrasi 7. bendinde TBB genel kurul

taplantilarina uyumlu olarak seg¢imli genel kurulu
takip eden ikinci yilda bltce genel kurulu yapmasi
ve dijger konularda karar olusturulmasi imkani
yaratacak dedisikiik yapilmistir.

Maddenin 16. bendinde A.B. Istisari raporiarina

uyumu sadglamak lzere Adalet Bakanlgi madde
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metninden cikarilarak bent yeniden dizenlenmistir.

Maddenin 20. bendj avukatlik (icreti
uyusmazihkiarinin - hakem kurullarinda ¢ozdlmesi
yoniinde iken Anayasa Mahkemesince ana madde
[ptal edildiginden, bu bendin de hukuki degeri
kalmamis olmakla metinden cikarilmistir.

Maddenin 22. bendinde yeni bir dizenleme
yapilarak avukatiarin meslek ici editimlerine yonelik
Baro Yonetim kurullarina yetki verilmistir.

Maddeye 3. fikra eklenerek maddenin 5.
bendinde ongdriilen dcret uyusmazlikiarina iliskin
hususun islerlik kazanabilmesi fgin bu hususta
gerekli islemin yapildiginin belgelenmesi dava sart
olarak o6ngoriilmiis olup, bu yerine getirildiginde
avukat- mdvekkil lcret anlasmaziiklarinda konunun
dava konusu olmadan once uzlasma yoluyla
¢oziilmesi  yarginin  gereksiz  Is  yukdnd
azaltacagindan yararll gorilmis ve bu amacla

gerekll dizenlemeler yapilmistir.

III - Baro baskanhgs;

Secim ve secim dénemi bitmeden ayrilma:

Madde 96 — Baro baskani iki yillik bir gbrev
siresi icin secilir. Yeniden secilmek caizdir. (Ek
ciimle : 2/5/2001 - 4667/56 md.;Miilga:
29/6/2006-5533/1 md.)

(Degisik : 2/5/2001 - 4667/56 md.) Baro
baskani, levhada yazili ve avukatlikta en az on vyl
kidemli avukatlar arasindan gizli oyla segilir. Uye
sayisi yuzden az olan barolarda kidem sarti
aranmaz.

(Degisik : 2/5/2001 - 4667/56 md.) 90
incl maddenin ikinci ve altincl fikralar hikiimleri,
baro bagkaninin secimi hakkinda da kiyasen
uygulanir.

Secim dOneminin bitmesinden 6nce ayrilan
baro bagkaninin secimi hakkinda da kiyasen
uygulanir.

III - Baro baskanhg

Secim ve secim donemi bitmeden
ayrilma

Madde 96 — Baro baskani dort yillik bir
gorev silresi igin segilir. Yeniden secilmek
mumkundur.

Baro baskani, levhada yazili ve avukatlikta
en az 10 yil kidemli avukatlar arasindan gizli
oyla secilir. Uye sayisi yiizden az olan
barolarda asgari bes yil kidem sarti aranir.

90 inci maddenin ikinci ve altincl fikralari
hikimleri, baro baskaninin segimi hakkinda
da kiyasen uygulanir.

Secim donemi bitmeden 6nce ayrilan baro
bagkaninin yerine kalan streyi tamamlamak
Uzere yeni baskan segilir, su kadar ki, alti
aydan az sire kalmis ise olagan segimli genel
kurul tarihi beklenir.

Yeni secilen baskan, gorevden ayrilan
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baskanin gorev sliresini tamamlar.
Madde Gerekgesi;
Maddenin 1. fikrasindaki dedisiklikle Baskanin

gorev siiresi dort yila cikarilarak diger organlaria
uyum saglanmistir.

2. fikrada Baro Baskanligi icin on yil kidem sarti
aranirken lye sayisi yizden az olan barolarda
sikinti yasanmamasi icin kidem stresi bes yil olarak
ddizenlenmistir.

Maddenin 5. fikrasinda Baro Baskanliginda
secim donemi arasinda olusacak bosalmalarda
secimli genel kurula alti aydan az sdre kalmis
olmasi halinde, baro genel kurulunu segime
tasimanin gereksiz masraf ve zaman kaybina yol
acacag ddstiniilerek segim icin olagandsti genel
kurul yapilmamasi ongorilmds ve olagan genel
kurul stiresinin beklenilmesi uygun bulundugundan
bu amagla madde metninde gerekii dizenlemeler

yapilmistir.
Gorevleri: Gorevleri
§I:|:ddde 97 — Baro baskaninin gorevieri Madde 97 - Baro baskaninin gorevleri
unlardir:

1. Baroyu temsil ve ydnetim kuruluna bagkanlk
etmek,

2. Genel kurul, ybnetim kurulu ve disiplin
kurulu kararlarini yerine getirmek ve glnlik
islemleri yuritmek,

3. 95 inci madde geregince verilen izin ve yetki

dairesinde baro adina iltizam ve iktisapta
bulunmak, yiklenmelere girismek, baroya
yapillan badislari kabul etmek ve biitceyi
uygulamak,

4. Mahkeme ve resmi dairelerde baroyu temsil
edecek ve savunacak avukatlar tayin etmek,

5. Avukat sicillerinin Tirkiye Barolar Birligi
tarafindan gonderilen 6rnegine uygun olarak
diizenlenmesini ve korunmasini saglamak,

6. Meslek onuru ve bagimsizlidi ile ilgili islerde
kanunlar ve meslek kurallarinin geregini her tirli
organlara karsi savunmak ve bu konuda
dogrudan dogruya veya dolayisiyle kendisini
goreve zorliyan hususlari yapmak,

7. Baronun ve ydnetim kurulunun calismalan

sunlardir:

1. Baroyu temsil
baskanlik etmek,

2. Genel kurul, yonetim kurulu ve disiplin
kurulu kararlarini yerine getirmek ve guinlik
islemleri yiiritmek,

3. 95 inci madde geregdince verilen izin ve
yetki dairesinde baro adina iltizam ve iktisapta
bulunmak, yiklenmelere girismek, baroya
yapilan badislari kabul etmek ve bitceyi
uygulamak,

4. Mahkeme ve resmi dairelerde baroyu
temsil edecek ve savunacak avukatlari tayin
etmek,

5. Avukat sicillerinin Tirkiye Barolar Birligi
tarafindan gonderilen érnegine uygun olarak
diizenlenmesini ve korunmasini saglamak,

6. Meslek onuru ve bagimsizligi ile ilgili
islerde kanunlar ve meslek kurallarinin
geredini her tirli organlara karsi savunmak
ve bu konuda dogrudan dodgruya veya

ve yonetim kuruluna
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hakkinda her yil Tirkiye Barolar Birligine yazili bir
rapor vermek,

8. Baskanlik Divani olmiyan barolarda, divanin
diger Uyelerine ait gorevleri yerine getirmek ve
yetkileri kullanmak,

9. Kanunlarla verilen diger yetkileri kullanmak.

dolayisiyle kendisini gbéreve zorliyan hususlari
yapmak,

7. Baronun ve yonetim kurulunun
calismalari hakkinda her yil Tirkiye Barolar
Birligine yazili bir rapor vermek,

8. Basgkanlik divani olmayan barolarda,
divanin didger (Uyelerine ait gorevleri yerine
getirmek ve yetkileri kullanmak,

9. Kanunlarla verilen diger yetkileri

kullanmak.

Madde Gerekcgesi;
Maddenin 1. fikrasi 8. bendindeki yazim hatasi

ddizeltilmistir.

Madde 98

IV - Baro baskanhk divani:

Kurulusu ve segimi:

Madde 98 — Baskanlik divani:

1. Baro Bagkani,

2. Baro Bagkan Yardimcisi,

3. Baro Genel Sekreteri,

4. Baro Saymanindan,

Ibarettir.

Baskanlik divani kurulmasi, 50 den fazla Uyesi
bulunan barolar icin zorunludur.

Divanin baskan disindaki Gyeleri, y6netim
kurulu icin yapilan her secimden sonraki ilk
toplantida bu kurul tarafindan kendi Uyeleri
arasindan gizli oyla segilir.

Bagkanlik divan, Gyelerinden biri sliresi dolmadan
once ayrilirsa, kalan goérev siresi icin en geg bir
ay icinde yenisi segilir.

IV - Baro baskanhk divani
Kurulusu ve sec¢imi

Madde 98 — Baskanlik divani:

1. Baro Bagkani,

2. Baro Bagkan Yardimcisi,

3. Baro Genel Sekreteri,

4. Baro Saymanindan,

Ibarettir.

Baskanlk divani kurulmasi, 50 den fazla
Uyesi bulunan barolar icin zorunludur.

Divanin baskan digindaki Uyeleri, yonetim
kurulu igin yapilan her segcimden sonraki ilk
toplantida bu kurul tarafindan kendi Gyeleri
arasindan gizli oyla segilir.

Bagkanlik divan, (yelerinden biri siresi
dolmadan o6nce ayrilirsa, kalan gorev slresi
icin en geg bir ay iginde yenisi segilir.

Baskanlik divaninin gérevleri:

Madde 99 — Baskanlik Divani, kanunla veya
yonetim kurulu karari ile kendisine verilen
gorevleri yerine getirir.

Divan, baro mallarinin yénetimi hakkinda gerekli

kararlari alir ve ayni konuda y6netim kurulunun
istedine gore, bu kurula yazill veya sozli bilgi

verir.

Baskanhk divaninin gorevleri

Madde 99 - Baskanlik Divani, kanunla
veya yonetim kurulu karar ile kendisine
verilen gorevleri yerine getirir.

Divan, baro mallarinin yonetimi hakkinda

gerekli kararlar alir ve ayni konuda ydnetim
kurulunun istegine goére, bu kurula yazili veya

sozIU bilgi verir.

Baro baskan yardimcisinin gérevleri:

Madde 100 — Baro Bagkan yardimcisi, baro

Baro baskan yardimcisinin gorevleri
Madde 100 —
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baskaninin bulunmadigi zamanlarda veya baro
bagkanligi herhangi bir sebeple bosalmigsa yenisi
ise baslayincaya kadar baskana ait yetkileri
kullanir ve gérevleri yerine getirir.

Baro baskan yardimcisinin da yoklugunda
baskana ait yetkilerin kullaniimasi ve gérevlerin
yerine getirilmesi yonetim kurulunun meslekte

en kidemli Gyesine aittir.

Baro baskan yardimcisi, Baro Baskani tarafindan
verilecek gorevleri yapar ve yetkileri kullanir.

Baro Baskan yardimcisi, baro baskaninin
bulunmadigi zamanlarda veya baro bagkanlgi
herhangi bir sebeple bosalmigsa yenisi ise
baslayincaya kadar baskana ait yetkileri
kullanir ve goérevleri yerine getirir.

Baro baskan yardimcisinin da yoklugunda
baskana ait yetkilerin kullanilmasi ve
gorevlerin  yerine  getirilmesi  yonetim

kurulunun meslekte en kidemli Gyesine aittir.

Baro genel sekreterinin gérevleri:

Madde 101 — Baro genel sekreteri, yénetim
kurulu toplantilarina ait tutanaklan dizenler,
baronun i¢ calismalariyle yazi iglerini yonetir,
baro kalemine gerekli direktifleri verir ve kalemin
calismasini denetler.

Baro genel sekreterinin gérevleri

Madde 101- Baro genel sekreteri, yonetim
kurulu toplantilarina ait tutanaklar diizenler,
baronun i¢ galismalariyla yazi islerini yonetir,
gerekli talimatlari verir ve galismalari denetler.

Madde Gerekgesi;
Madde metninde yazim  yanlishkiari

dizeltilerek daha anlasiir  hale

getirilmistir.

Baro saymaninin gorevleri:

Madde 102 - Baro saymani, baronun
mallarini  baskanlik divani kararlar geregince
ybnetmeye ve para alip vermeye, keseneklerin
toplanmasina, baroya gelir yazilacak para
cezalarinin tahsiline ve bitgenin uygulanmasina
dair her tirli gozetimi yapmaya yetkilidir.

(Degisik: 22/1/1986 - 3256/14 md.) Baro
saymani, para alma ve vermede diizenlenen
kaditlari baro baskani yoklugunda baro baskan
yardimcisi veya baro genel sekreteriyle birlikte
imzalar.

Baro saymaninin gorevleri

Madde 102 - Baro saymani, baronun
mallarini bagkanlik divani kararlari geregince
yonetmeye ve para alip  vermeye,
keseneklerin  toplanmasina, baroya gelir
yazilacak para cezalarinin tahsiline ve
bltcenin uygulanmasina dair her tirll
gbzetimi yapmaya yetkilidir.

Baro saymani, para alma ve vermede

diizenlenen kaditlari baro baskani,
yoklugunda baro baskan yardimcisi veya baro
genel sekreteriyle birlikte imzalar.

V - Baro disiplin kurulu :

Kurulusu :

Madde 103 - Disiplin kurulu, avukat sayisi iki
yuz elliye kadar olan barolarda 3, iki ylz elliden

V- Baro disiplin kurulu

Kurulusu

Madde 103 — Disiplin kurulu,

a) Avukat sayisi ikiylzelliye kadar olan
barolarda (g,

b) Ikiyiizellibirden besbine kadar olan
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fazla olan barolarda 5 Uyeden kurulur. Her

baroda disiplin kuruluna (g de yedek lye secilir.

barolarda bes,

c) Besbinbirden onbine kadar olan barolarda
on,

¢) Onbinbirden fazla olan barolarda ise onbes
asll Uyeden olusur.

d) Yukaridaki (c) ve (c) bentleri geregi
olusturulan kurullar; beser kisilik kurullar
halinde galigir,

Barolarda her disiplin kurulu icin asil Gye
sayisi kadar yedek lye secilir.

Birden fazla disiplin kurulu olan barolarda;
disiplin kurullarinin is bélimu, calisma sekli,
sekretarya  hizmetleri, benzer olaylarda
kararlar arasinda olusabilecek aykiriliklarin
giderilmesi ve diger hususlar Tirkiye Barolar
Birligi tarafindan yonetmelikle diizenlenir.

Madde Gerekgesi;

Maddenin 1. fikrasinda levhaya kayitlh avukat sayisi
onbinbirden fazla olan barolar igin disiplin
kurullarinin verimli ve saglikli ¢calisabilmesini temin
icin her onbin avukat mevcudu icin bes kisilik bir
disilin - kurulu  olusturulmasina, bu  kurullarin
calismasina  iliskin  hususlarin  yonetmelikte
dlizenlenmesine imkan saglanmistir.

Secilme yeterligi ve engelleri:

Madde 104 - (Degisik: 26/2/1970 -
1238/1 md.)

90 inci madde hikidmleri Disiplin Kurulu tyeleri
hakkinda da kiyasen uygulanir.
Secim sonucu, Yonetim Kurulu tarafindan

dizenlenen bir tutanak ile Turkiye Barolar

Birligine bildirilir.

Secilme yeterliligi ve engelleri

Madde 104 — 90 inc madde hukimleri
Disiplin Kurulu Uyeleri hakkinda da kiyasen
uygulanir.

Secim sonucu, Yonetim Kurulu tarafindan

dizenlenen bir tutanak ile Tirkiye Barolar

Birligine bildirilir.

Secim donemi:

Madde 105 - (Degisik: 22/1/1986 -
3256/15 md.)

Disiplin kurulu Gyeleri iki yil igin segilir. Siresi
dolan {iye yeniden segilebilir.
(Degisik : 2/5/2001 - 4667 /57 md.) Disiplin
kurulu secimden sonra ilk toplantisinda lyeleri
arasindan bir baskan ve bir katip seger. 90, 92

ve 94 (nci maddeler hikimleri, disiplin kurulu

Secim donemi

Madde 105 — Disiplin kurulu tyeleri dort yil

icin secilir. Suresi dolan Uye yeniden
segilebilir.
Disiplin ~ kurulu  segcimden  sonra ilk

toplantisinda Uyeleri arasindan bir baskan ve
bir katip secer. 90, 92 ve 94 lncli maddeler
hiakidmleri, disiplin kurulu Gyeleri hakkinda da

kiyasen uygulanir.
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Uyeleri hakkinda da kiyasen uygulanir.

Madde Gerekcesi;
Madde metninde 1. fikrada Displin Kurulunun iki

yil olan gorev siiresi diger organlarin goérev
streleriyle uyumlu hale getirilmek amaciyla dort yil

olarak belirlenmistir.

Toplantilar:

Madde 106 — Disiplin kurulu, Gyelerinden en
az Ugl hazir bulunursa toplanir.

Kararlar, (iye tam sayisinin salt cogunlugu ile
verilir.  Oylarda esitlik  halinde, bagkanin
bulundugu taraf Gstiin tutulur.

Baskanin bulunmadigi zamanlarda, meslekte
en kidemli dye kurula baskanlik eder.

Toplantilar

Madde 106 — Disiplin kurulu, Uyelerinden
en az Ugl hazir bulunursa toplanir.

Kararlar, tye tam sayisinin salt cogunlugu
ile verilir. Oylarda esitlik halinde, baskanin
oyu iki oy sayilir.

Baskanin bulunmadigi zamanlarda, meslekte
en kidemli tye kurula baskanlik eder.

Gorevi:

Madde 107 — Disiplin kurulunun gérevi, baro

ybnetim  kurulunun  disiplin  kovusturmasi

acllmasina dair kararn Uzerine avukatlar hakkinda
ilgili
kararlar ve cezalarn vermek ve kanunla verilen

disiplin  kovusturmasi yaparak disiplinle

diger yetkileri kullanmaktir.

Gorevi
Madde 107 — Disiplin kurulunun gorevi, baro
yonetim kurulunun disiplin kovusturmasi
acllmasina dair karari lzerine avukatlar
hakkinda disiplin kovusturmasi yaparak
disiplinle ilgili kararlari ve cezalari vermek ve

kanunla verilen diger yetkileri kullanmaktir.

Madde 108

VI - Baro denetleme kurulu:

Kurulus ve gorevi:

Madde 108 - (Degisik: 24/12/1970 -
1238/1 md.)

(Degisik: 22/1/1986 - 3256/16 md.) Baro
genel kurulu, baronun mali islerini denetlemek
Uzere iki yillik sire icin kendi Uyeleri arasindan

en ¢ok g asll ve li¢ yedek denetci secer.

Secim gizli oyla yapilir. 90 ve 92 nci maddeler

hikimleri denetciler hakkinda da kiyasen

uygulanir.

VI - Baro denetleme kurulu

Kurulus ve gorevi

Madde 108 — Baro genel kurulu, baronun
mali iglerini denetlemek lzere dort yillik sire
icin kendi Uyeleri arasindan en gok g asil ve
Uc yedek denetci seger.
90 ve 92 nci

maddeler hikimleri denetgiler hakkinda da

Secim gizli oyla yapllir.

kiyasen uygulanir. Kurulun meslekte en
kidemli
kidemli

istemez ise kurul Uyeleri arasinda bagkanlik

Uyesi kurula baskanlik yapar. En

Uye baskanlik gorevini Ustlenmek

secimi yapilir.
Madde Gerekgesi;
Maddenin 1. fikrasinda denetleme  kurulu

lyelerinin gdrev stresi diger organlarin gorev
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stireleri fle uyum sadlamak lzere dort yil olarak
belirlenmistir. Denetleme kurulu dye sayisi tim
barolarda (lic kisi olarak dizenlenmis ve kurul
baskani olarak mesleki kidemli dyenin baskan
olmasi  belirlenmisse de bu dyenin  gorevi
lstlenmemesi halinde kurul baskanligi icin dyeler
arasinda baskanin secimle belirlenmesi

ongoriilerek gerekii dedisiklikler yapimistir.

DOKUZUNCU KISIM DOKUZUNCU KISIM
Tiirkiye Barolar Birligi Tiirkiye Barolar Birligi

BIRINCI BOLUM BiRINCI BOLUM
Genel Hiikiimler Genel Hiikiimler
Birligin kurulus ve nitelikleri: Birligin kurulus ve nitelikleri

Madde 109 — Tirkiye Barolar Birligi; yarg
Madde 109 - (Degisik birinci fikra

2/5/2001 - 4667/58 md.) Tirkiye Barolar

Birligi, bitiin barolarin katiimasiyla olusan bir

erkinin sav ve karar organlarl ile birlikte
kurucu U¢ unsurundan biri olan savunmanin

temsilcisi ve barolara kayith olan avukatlarin

kurulustur. demokratik usullerle temsili esasina gore

Birlik, tiizel Kisilide sahip kamu kurumu | poenn suretiyle  olusan  kamu  kurumu

niteliginde bir meslek kurulusudur. niteliginde, tiizel kisilige sahip badimsiz bir

Birligin merkezi Ankara‘dir. kurulustur.
Birligin merkezi Ankaradir.

Madde Gerekgesi;
Maddede Tiirkiye Barolar Birliginin, yarginin

kurucu  unsuru  ve  savunmanin  temsilcisi
avukatiarin demokratik usullerle temsili esasina ve
orantiliik ilkesine gore katiimiyla olusan, kamu
kurumu  niteliginde badimsiz bir kurulus oldugu

vurgulanmistir.

Birligin gorevleri

Birligin gdrevleri : Madde 110 — Tirkiye Barolar Birliginin
Madde 110 - Tirkiye Barolar Birliginin | . . y d
gorevleri sunlardir:

gorevleri sunlardir : o ;

1. Barolan ilgilendiren konularda her baronun | 1. Barolan ilgilendiren konularda her
goriisiini 6grenip, ortaklaga goriismeler sonunda | baronun  gorlstini  ogrenip,  ortaklasa
¢odunlugun disiince ve goristni belirtmek, gortsmeler sonunda g¢ogunlugun dislince ve

2. Barolarin calismalarini ortak amaca ulasacak | gériisiinii belirtmek,

sekilde tasarlayip n|1eslekin geligl;mesir:ci salg“;la!m_ak, 2. Barolarin calismalarini ortak amaca
3. B?m mensupiarinin genel men gaterlnl ve ulasacak  sekilde  tasarlayjp  meslekin
meslekin ahlak, diizen ve geleneklerini korumak, i ini sadl K
4. Turkiye barolarini ve mensuplarini birbirine gelismesini sagiamak, .
tanitarak aralarindaki meslek bagini 3. Baro mensuplarinin genel menfaatlerini

102



1136 SAYILI AVUKATLIK KANUNU

DEGISIKLIK ONERISI

kuvvetlendirmek,

5. Her il merkezinde baro kurulmasina ve
vatandagslarda kendilerine ait davalari avukatlar
eliyle agmanin ve savunmanin liizum ve faydalari
hakkindaki inanci yerlestirmeye calismak,

6. Kanunlarin memleket ihtiyaclarina uygun
olarak gelismesi ve yUritlilmesi yolunda
dileklerde, yayinlarda bulunmak, gerekirse 6n
tasarilar hazirlamak,

7. Barolan ilgilendiren konularda goristini
yetkili mercilere duyurmak,

8. Adalet Bakanliginin, yargi veya yasama
yetkisini tasiyan mercilerin  ve  barolarin
soracaklari adli ve mesleki konular hakkinda
goris ve distncelerini rapor halinde bildirmek,

9. Avukatlarin meslekte gelismelerini tegvik
edecek ve sadliyacak her tiirlii tedbirleri almak,

10. Mahkeme igtihatlarinin sistemli bir surette
toplanmasi ve yayinlanmasi igin Adalet Bakanldi
ve yargl mercileri ile isbirligi yapmak,

11. Kanunlarin avukatlara tanidii haklarin
gerceklesmesine ve yikledigi gorevlerin tam ve
serefli bir sekilde yerine getirilmesine calismak,

12. Baro mensuplarinin ilmi ve mesleki
seviyelerini ylikseltmek icin kitaplik agmak, dergi
clkarmak, konferanslar dizenlemek, telif ve
tercime eserler meydana getirilmesini tegvik
etmek,

13. Meslekin daha cazip bir hale getirilmesi ve
bu konuda vyazili amaclara erisilebilmesi icin
distnilecek care ve tedbirleri gorlismek Ulizere
zaman zaman toplantilar diizenlemek,

14. Memleket icinde kurulmus hukukla ilgili
kurul ve kurumlarla ilgilenmek ve temaslarda

bulunmak,
15. Yabanc memleket barolari, avukatlar
birlikleri ve hukuk kurumlan ile temaslarda

bulunmak ve uluslararasi kongrelere katilmak,

16. Uyulmasi zorunlu meslek kurallarini tespit
ve tavsiye etmek,

17. (Ek 2/5/2001 - 4667/59 md.)
Hukukun  Ustinligini ve insan  haklarini
savunmak ve korumak, bu kavramlara islerlik
kazandirmak.

18. Kanunlarla verilen diger yetkileri kullanmak.

ve meslegin ahlak, diizen ve geleneklerini

korumak,
4. Barolari ve mensuplarini  birbirine
tanitarak  aralarindaki meslek bagini

kuvvetlendirmek,

5. Her il merkezinde baro kurulmasina ve
vatandaslarda  kendilerine ait  davalan
avukatlar eliyle agmanin ve savunmanin
lizum ve faydalari hakkindaki inanci
yerlestirmeye calismak,

6. Kanunlarin memleket ihtiyaglarina uygun
olarak gelismesi ve vyuritilmesi yolunda
dileklerde, yayinlarda bulunmak, gerekirse 6n
tasarilar hazirlamak,

7. Barolari ilgilendiren konularda goéristni
yetkili mercilere duyurmak,

8. Adalet Bakanhdinin, yargi ve yasama
yetkisini tagiyan mercilerin ve barolarin
soracaklari adli ve mesleki konular hakkinda,
gorlis ve dusuncelerini  rapor halinde
bildirmek,

9. Avukatlarin mesleki gelismelerini tesvik
edecek ve sadlayacak her tirli tedbirleri

almak,
10. Mahkeme ictihatlarinin sistemli bir
surette toplanmasi ve yayimlanmasi igin

Adalet Bakanhdi ve yargi mercileri ile igbirligi
yapmak,

11. Kanunlarin avukatlara tanidigi haklarin
gerceklesmesine ve yikledigi gorevierin tam
ve meslek onuruna yakigir bir sekilde yerine
getirilmesine galismak,

12. Baro mensuplarinin bilimsel ve mesleki
seviyelerini  ylkseltmek icin kutiphaneler
acmak, sureli veya suresiz yayinlar yapmak,
konferanslar diizenlemek, meslek ici egitim ve
uzmanlk egitimleri vermek, dogrudan veya
vakif kurmak suretiyle tniversite ve avukatlik
akademisi kurmak, telif ve terciime eserler
meydana getirilmesini saglamak ve tesvik
etmek,

13. Meslegin daha cazip bir hale getirilmesi
ve bu konuda yazili amaglara erisilebilmesi
icin disunulecek care ve tedbirleri goriismek
Uzere zaman zaman toplantilar diizenlemek,

14. Memleket icinde kurulmus hukukla ilgili
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kurul ve kurumlarla ilgilenmek ve temaslarda
bulunmak, hukuk  fakiltesi  mifredat
pogramlarinin ~ hazirlanmasi  ve  adalet
programlarinin agilmasi konularinda gortis
bildirmek,

15. Yabanci memleket barolarn, avukat
birlikleri ve hukuk kurumlari ile isbirligi
yapmak, ortak organizasyonlar
gerceklestirmek, birlikler ~ kurmak  ve
uluslararasi kongreler diizenlemek,

16. Uyulmasi zorunlu meslek kurallarini
belirlemek,

17. Hukukun Ustlnligini ve insan haklarini
savunmak ve korumak, bu kavramlara islerlik
kazandirmak, bu amacla gerekli gordigi
davalar agmak veya acilmig olan davalara
katilan sifati ile katiimak,

18. Kanunlarla verilen diger yetkileri
kullanmak.

Madde Gerekgesi;

Maddenin 1. fikrasi 11. bendinde serefli kelimesi
yerine meslek onuru kelimesi konularak bendin
metni diizenlenmis,

12. bentde birligin gorevieri arasina meslek ici
egitim ve uzmanlk editimleri vermek, dogrudan
veya vakif kurmak suretiyle; dniversite kurmak,
avukatlik akademisi kurmak yetkileri de dahil
edilmistir.

14.fikraya yapilan ilave ile; hukuk fakdltesi
mlifredat pogramlarinin hazirlanmasinda ve adalet
programlarinin agilimasinda gords bildirmek
suretiyle meslegin gelisimine katki sunulmasy, teori
ile uygulamanin birlestirilerek hukuk fakdltelerinde
egitim ile ogretimin birlikte yapimasi ve nitelikli
hukukgularin yetistirilmesi amaglanmistir.

15. bentde; yabanci lilkelerin meslek kurulusiari ile
Isbirliginin ve iliskilerin devamliiginin saglanmasi
amaciyla ortak birlikler olusturulmasi éngoriilerek
madde metninde gerekii dedisiklikler yapilmistir.

Yasaklar, mal edinme, protokoldaki yer, gdrevden
uzaklastirma ve géreve son verme:

Madde 111 - (Degisik: 8/5/1984 - 3003/5
md.)

(Degisik birinci fikra: 18/6/1997 - 4276/5

md.) Tirkiye Barolar Birligi, kurulus amaglari disinda

Yasaklar, mal edinme, protokoldeki yer,
gorevden uzaklastirma ve goreve son verme

Madde 111 —

Tlrkiye Barolar Birlidi, kurulus amaglari disinda

faaliyette bulunamaz.
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faaliyette bulunamaz.

Birlik, amacina uygun islerde kullaniimak (izere
tasinir ve taginmaz mal edinebilir.

Birlik, protokol kurallarina gbére resmi térenlere
katilir.

(Degisik : 2/5/2001 - 4667/60 md.) Tirkiye
Barolar  Birligi Baskani, protokolde Yargitay
Cumhuriyet Bassavcisinin yaninda yer alir.

(Degisik: 18/6/1997 - 4276/5 md.) 77 ndi
maddenin bes, alti, yedi sekiz ve dokuzuncu fikra
hiikimleri Birlik organlarn hakkinda da uygulanir. (Ek
ciimle : 2/5/2001 - 4667/60 md.) Ancak,
gbrevine son verilen organin Birlik Yonetim Kurulu
olmasi halinde yeni segilenlerin goérevine basladidi
tarihe kadar bu organin gorevleri, karari veren
mahkemece son genel kurul delegeleri arasindan
gorevlendirilecek en az li¢ avukat tarafindan gegici

yonetim kurulu sifatiyla yurGtilir.

Birlik, amacina uygun islerde kullanilmak lzere
tasinir ve tasinmaz mal edinebilir.

Birlik, protokol kurallarina goére resmi torenlere
katilr.

Tlrkiye Barolar Birligi Baskani, protokolde
Yargitay Cumhuriyet Bassavcisi ile yan yana yer
alr.

Madde Gerekgesi;
Maddenin 1. fikrasinda TBB Baskaninin yargi

blitlinlidd icinde protokolde Yargitay Cumhuriyet
Bassavcisi fle yan yana yer almalarina iliskin
diizenleme, uygulamadaki sikintilari onlemek igin
vurgulanmistir.

1136 sayih Kanunun 77.maddesine atif yapan
2.fikra hikmd, atif yapian maddededeki yeni
dlizenleme nedeniyle anlamini yitirdiginden madde

metninden ¢ikarilmistir.

Gorevlerin Ucretli olusu:

Madde 112 - Tiirkiye Barolar Birligi Baskanlig,
baskan yardimciligi, genel sekreterligi ve saymanlg
gorevleri Ucretlidir. Birlik Yonetim Kurulunun baskanhk
divaninda gorev almamis olan Uyeleri ile disiplin ve
denetleme kurullar Uyelerine, katildiklari toplantilar
icin huzur hakki &denir. Ucretlerle huzur hakkinin
miktarlan ve 6denme sekilleri birlik genel kurulunca
belli edi-lir.

Bu kimselerden Ankara’dan baska illerden
secilenlere yolculuk, ikamet giderleri ile diger zaruri
giderler birlik biitgesinden 6denir. Bunlarin miktari da

genel kurulca belli edilir.

Gorevlerin licretsiz olusu

Madde 112 - Tirkiye Barolar Birligi Baskani,
baskan yardimcilari, genel sekreteri, saymani ve
Birlik YOnetim Kurulunun basgkanlik divaninda
gorev almamis olan (Uyeleri ile disiplin ve
denetleme kurullan tyelerine; katildiklari baskanlik
divani, yonetim kurulu, disiplin  kurulu ve
denetleme kurulu toplantilari igin huzur hakki
o6denir. Huzur hakkinin miktarlari ve 6denme
sekilleri birlik genel kurulunca belirlenir.

Tirkiye Barolar Birligi organlarina  Ankara
Barosundan bagka barolardan segilenlere yolculuk,
ikamet ve diger zaruri giderleri belgelenmek

kaydiyla Tirkiye Barolar Birligi blitcesinden 6denir.

Madde Gerekgesi;

Avukathk Kanununun 78.maddesinde ifadesini
bulan; Baro Baskanligi, Baskanlik Divani, Yonetim,
Disiplin ve Denetleme Kurulu Uyeleri ile baro
menfaatlerini  gozetme, temsil ve savunma
hususunda avukatiara verilen islerin  dcretsiz

gortilecegi hiikmdiniin emrediciligi yaninda, tasidigi
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iKINCI BOLUM

Birligin Organlan

anlam bakimindan da gorevierin etik ve manevi
dederlerinin dstinlidgli dikkate alinarak,  Tlirkiye
Barolar Birligi Baskani, baskan yardimcilari, genel
sekreteri, saymani ve Birlik Yonetim Kurulunun
baskanlik divaninda gorev almamis olan lyeleri ile
disiplin  ve denetleme  kurullari  dyelerine;
katildikiari

disiplin kurulu ve denetleme kurulu toplantilari icin

baskanlik  divani, yonetim kurulu,
huzur hakki 6denmesinin, manen uygun olacagi
dederlendirilerek, madde bashginda yer alan
“Ucretli  kelimesi’nin  yerine ‘“lcretsiz” kelimesi
dedisikliginin yapilmasi ve madde metninin birinci
paragrafinin birinci ciimlesinde gdrevierin licretli
olacadini ifade eden cimle yerine, huzur hakki
odemesi ifadesi getirilerek madde metninde
dedisiklik yapilmis ve bu dedisiklikle uzun yillardir
bu konudaki Ttirkiye Barolar Birligi uygulamasi ile
de uyum sadlanmistir.

IKINCI BOLUM

Birligin Organlan

Organlar:

Madde 113 — Tirkiye Barolar Birliginin organlari
sunlardir:

1. Tirkiye Barolar Birligi Genel Kurulu,

2. Tiirkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulu,

3. Tirkiye Barolar Birligi Baskanhdi,

4. Tirkiye Barolar Birligi Baskanlik Divani,

5. Tiirkiye Barolar Birligi Disiplin Kurulu,

6. Tlrkiye Barolar Birligi Denetleme Kurulu.

Organlar
Madde 113 -

organlar sunlardir:

Tlrkiye Barolar Birlidinin
1. Turkiye Barolar Birligi Genel Kurulu,

2. Tirkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulu,

3. Tiirkiye Barolar Birligi Bagkanldi,

4. Tarkiye Barolar Birligi Bagkanlik Divani,

5. Tiirkiye Barolar Birligi Disiplin Kurulu,

6. Tlrkiye Barolar Birligi Denetleme Kurulu.

I - Tiirkiye Barolar Birligi genel kurulu:

Kurulusu:

Madde 114 — Tirkiye Barolar Birliginin en ylksek
organi Genel Kuruldur.

(Degisik: 2/5/2001 - 4667/61 md.) Genel Kurul,
barolarin avukatlikta en az on yil kidemi olan Uyeleri
arasindan gizli oyla segecekleri ikiser delege ile kurulur.
Gorevde bulunan baro baskanlari ile Tirkiye Barolar

Birligi Baskanhdi yapmis ve yapmakta olan avukatlar,

I - Tiirkiye Barolar Birligi genel kurulu

Kurulusu

Madde 114 - Tiirkiye Barolar Birligi'nin en
yliksek karar organi Genel Kuruldur.

Genel Kurul, barolarin avukatlikta en az on yil
kidemi olan Gyeleri arasindan her baronun Olagan
Genel  Kurul toplantisinda bu  kanunun
81.maddesinin 1.fikrasinda belirtilen dort yillik bir

gorev suresi icin gizli oyla sececekleri ikiser delege

106




1136 SAYILI AVUKATLIK KANUNU

DEGISIKLIK ONERISI

Birlik Genel Kurulunun dodal Uyesidirler, oylamalara
katilma, segme ve secilme haklan vardir.

Avukat sayisi ylzden fazla olan barolar, yilizden
sonraki her Ugylz Uye igin ayrica birer delege segerler.

Barolarca ayni sayida yedek Uyeler segilir. Delegeler,
her baronun olagan genel kurul toplantisinda iki yil
icin segilirler.

90 inc maddenin ikinci fikrasinda yazili engelleri
bulunanlar delege olamazlar.

Delegelerin yolculuk ve oturma giderlerini her baro
kendi biitgesinden dder.

(Degisik : 2/5/2001 - 4667/61 md.) Genel
Kurul toplantisinin yeri, tarihi ve glindemi ile
delegelerini gdnderme liizumu, toplantilardan en az
otuz glin dnce, barolara yaz ile bildirilir. Asil Gyenin
mazereti oldugu takdirde, yedek lye Tirkiye Barolar

Birligi Genel Kuruluna katilir ve oy kullanir.

ile kurulur.

Avukat sayisi ylizden fazla olan barolar, yiizden
sonraki her Ugylz Uye igin ayrica birer delege
segerler.

Barolarca ayni sayida yedek Uyeler segilir.

Gorevde bulunan baro baskanlar, Turkiye
Barolar Birligi yonetim, disiplin ve denetleme
kurulu Gyeleri ile Tirkiye Barolar Birligi Bagkanlgi
yapmis ve yapmakta olan avukatlar, Birlik Genel
Kurulunun dodal Uyeleridir, oylamalara katiima,
segme ve secilme haklari vardir.

90 ina maddenin ikinci fikrasinda yazili engelleri
bulunanlar delege olamazlar.

Delegelerin  yolculuk, konaklama ve iase
giderlerini her baro kendi biitcesinden dder.

Genel Kurul toplantisinin yeri, tarihi ve giindemi
ile delegelerini gonderme istedi, toplantilardan en
az otuz gin once, barolara yaz ile bildirilir. Asil
Uyenin mazereti oldugu takdirde, yedek (ye
Turkiye Barolar Birligi Genel Kuruluna katilir ve oy

kullanir.

Madde Gerekgesi;
Maddenin 2. Fikrasinda dogal delege olarak

gorevde oldukiar strece TBB Yonetim, Displin ve
Denetleme kurulu dyelerinin baro baskaniari gibi
delege olmasi saglanarak gorev stresi iginde
mevceut uygulamada dort yil igin goreve gelmis
olan delegenin iki yil stre sonunda tekrar delege
secilememis olmasi, secgilme yeterliliginin korunup
korunmamasi bakimindan bazi teredditler ve
celiskiler  yaratmaktadir. 90. maddenin  son
fikrasina gore dort yil icin TBB organiarina delege
iken seciimis avukatin iki yillik delegelik stiresi
sonunda yeniden delege secilememis olmasi 90.
Maddesin son fikrasina gore birlik organlarina
secilebilmek igin delege olma sartini yitirmis olmasi
sebebiyle TBB organlarindaki gorevinin sona

ermesini  gerektiren  bir sonu¢  olusturacagi

107




1136 SAYILI AVUKATLIK KANUNU

DEGISIKLIK ONERISI

yorumlarr  yapildigindan — bunlarin  acikliga
kavusturulmasi amaciyla TBB organiarinda gorev
yapmakta olan lyelerin gorevde bulundukiari
stirece dogal delege olmalari bu tereddditleri
ortadan kaldiracaktir. Maddenin 4. fikrasinda TBB
delegelerinin - gorev  sliresi  de diger baro

organlarindaki  dyelerin stireleriyle uyum
saglanmak (izere dort yila cikarimstir.

Madedenin 5. Bendinde Ttirkiyve Barolar Briligi
delegelerinin,; Ttrkiye Barolar Birligi genel kurul

toplantilarina  katilmalari  icin  yapilacak olan

giderlerden  yolculuk,  konaklama ve iase
giderlerinin  delege  secildikleri  ve  kayith
bulundukiari  barolar  tarafindan  karsilanmasi

ddzenlenmis ve bu konuda yasanan tereddlitler

giderilmistir.

Toplantilar:

Madde 115 — (Degisik: 22/1/1986 - 3256/17
md.) Birlik Genel Kurulu iki yilda bir evvelki genel
kurulun tayin edecedi zaman ve vyerde olagan
toplantisini yapar.(Ek ciimle:13/1/2004 — 5043/4
md.) Ancak, secimli genel kurul toplantilari Ankara’da
yapillir.

Birlik Yonetim Kurulu, gerekli gordigi hallerde veya
en az on baronun yoénetim kurullari yaz ile isterse
Genel Kurulu olaganstii toplantiya cagirir.

Adalet Bakani, adaletin ve meslekin genel
menfaatleri ve hazirlanacak adli ve mesleki kanun
tasarilar hakkinda goriis ve dislincelerini almak (izere
Genel Kurulun olaganiistii toplantiya cagiriimasini
Birlik Yonetim Kurulundan istiyebilir.

Birlik Genel Kurulu baskanlik divaninin segimi hakkinda
85 inci maddenin birinci fikrasi hikkmi kiyasen uygulanir.
Birlik organlarinda gérev alanlar, baskanlik divanina
secilemezler.

Toplantilar

Madde 115 -Birlik Genel Kurulu iki yilda bir
evvelki genel kurulun tayin edecedi zaman ve
yerde olagan toplantisini yapar. Ancak, segimli
genel kurul toplantilari Ankara’da yapilir.

Birlik Yonetim Kurulu; gerekli gordigu hallerde
veya Tirkiye Barolar Birligi genel kurul
delegelerinin en az onda birinin yazili istemi
lizerine Genel Kurulu olaganisti toplantiya cagirir.

Adalet Bakani, adaletin ve meslegin genel
menfaatleri ve hazirlanacak adli ve mesleki kanun
tasarilari hakkinda goriis ve dusuncelerini almak
lzere Genel Kurulun oladanisti toplantiya
cadginlmasini Birlik Yonetim Kurulundan isteyebilir.

Birlik Genel Kurulu baskanlk divaninin segimi
hakkinda 85 inci maddenin birinci fikrasi hikmu
kiyasen uygulanir. Birlik organlarinda gérev alanlar,
bagkanlik divanina segilemezler.

Madde Gerekgesi;

Tlrkiye Barolar Birligi Genel Kurulu, barolara
kayith avukatiarin, temsilde adalet ve orantililik
ilkeleri uyarinca, demokratik usullerle belirlenen
belli sayidaki avukatin belli sayidaki delegelerle
temsili esasi ile olustugundan, genel kurulu
olaganiisti  toplantiya  c¢adirma  yetkisinin
delegelere ait olacagi diistiniilerek, maddenin
2.fikrasinda yazill bulunan ‘“en az on baronun
yonetim kurullari yazi fle isterse genel kurulu
olagandisti  toplantiya c¢adirr” climlesi madde
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metninden ¢ikariimis, yerine “genel kurul lyesi
olan delegelerin onda birine; Tiirkiye Barolar Birligi
Yonetim Kuruluna yazil istekte bulunmak suretiyle,
genel kurulu olagandistii toplantiya cagirma yetkisi
taminarak yapilan dedisiklikle, madde metnine
genel kurulun yapisina uygun bir dizenleme
getirilmistir.

Gorlisme ve karar yeter sayisi:

Madde 116 — Birlik Genel Kurulu, tyelerinin en az
dorttebiri katilmadikga toplanti ve gérlisme yapamaz.

Birinci fikrada yazili yeter sayr olmadigi hallerde,
toplanti bir ayi gegmemek (zere bagka bir gine
birakilir. Bu ikinci toplantiya da Uyelerin en az beste
biri takdirde,

edilinceye kadar bir ay sonraki tarihlere birakilir.

katilmadig toplanti bu sayl elde
87 nci maddenin 3, 4 ve 5 inci fikralar ve 88 inci
madde hikmi Birlik Genel Kurulu toplantilari ve

goriismeleri hakkinda da kiyasen uygulanir.

Goriisme ve karar yeter sayisi

Madde 116 — Birlik Genel Kurulu, tyelerinin en
az dorttebiri katiimadikga toplanti ve gdriisme
yapamaz.

Birinci fikrada yazili yeter sayi olmadigi hallerde,
toplanti bir ayr gegmemek Uzere bagka bir giine
birakilir. Bu ikinci toplantiya da lyelerin en az
beste biri katilmadigi takdirde, toplanti bu sayi elde
edilinceye kadar bir ay sonraki tarihlere birakilir.

87 nci maddenin 3, 4 ve 5 inci fikralari ve 88 inci
madde hikmi Birlik Genel Kurulu toplantilar ve
gorismeleri hakkinda da kiyasen uygulanir.

Gorevleri:

Madde 117 - Birlik Genel Kurulunun gdrevleri
sunlardir:

1. Birlik Yonetim, disiplin ve denetim kurullar
Uyeleri ile Birlik baskanini segmek,

2. Kurulug amaci icindeki islere dair hazirlanan
raporlari ve glindemdeki maddeleri goériisiip karara
varmak,

3. Birlik YOonetim Kuruluna talimat vermek,

4. (Degisik: 22/1 /1986 - 3256/18 md.)
Birligin hesaplarini incelemek, biitgesini onaylamak,
Birlik Yonetim Kurulunun calismalarindan dolay ibrasi
hakkinda karar vermek,

5. Yerli ve yabanci kongrelere gidecek delegeleri
secmek, (Genel Kurul bu yetkisini Birlik Yonetim
Kuruluna verebilir.) &

6. Gelecek Genel Kurul toplanti zaman ve yerini
kararlagtirmak,

7. (Degisik: 22/1/1986 - 3256/18 md.) Adaleti
ve mesledi ilgilendiren isler hakkinda teklifte
bulunmak, uyulmasi zorunlu meslek kurallarini tespit
etmek,

8. (Degisik: 22/1/1986 - 3256/18 md.)
Barolarin birlik adina avukatlardan tahsil edecedi
kesenedin miktarini her avukat icin yillik baro
keseneginin yarisindan fazla olmamak (izere tespit
etmek,

9. Birlik bagkani, bagkan yardimcilari, genel sekreteri
ve saymaninin (cretleri ile yonetim, disiplin ve

Gorevleri

Madde 117 — Birlik Genel Kurulunun gorevleri
sunlardir:

1. Birlik Y6netim, disiplin ve denetim kurullari
uyeleri ile Birlik bagkanini segmek,

2. Kurulus amaci igindeki islere dair hazirlanan
raporlari ve glindemdeki maddeleri goriisup karara
varmak,

3. Birlik Yénetim Kuruluna talimat vermek,

4. Birligin hesaplarini incelemek, biitgesini
Birlik

dolayi

Yonetim Kurulunun

hakkinda karar

onaylamak,
calismalarindan ibrasi
vermek,

5. Yerli ve yabanci kongrelere gidecek delegeleri
secmek, (Genel Kurul bu yetkisini Birlik Yonetim
Kuruluna verebilir.)

6. Secimli olmayan Genel Kurul toplantisinin
zaman ve yerini kararlastirmak,

7. Adaleti ve mesledi ilgilendiren isler hakkinda
teklifte bulunmak, uyulmasi zorunlu meslek
kurallarini tespit etmek,

8. Barolarin birlik adina avukatlardan tahsil
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denetim kurullari Gyelerine verilecek huzur haklari
miktarini ve ddenme seklini belli etmek,

10. (Degisik : 2/5/2001 - 4667/62 md.) Bu
Kanunun 49 ve 75 inci maddelerinde Birlige verilen
gorevleri yerine getirmek ve yetkileri kullanmak,

11. Kanunlarla verilen diger yetkileri kullanmak.

edecedi kesenegdin miktarini barolarca alinabilecek
yillk kesenek miktarinin  beste birinden az
olmamak Uzere tespit etmek,

9. Birlik baskani, baskan yardimcilari, genel
sekreteri ve saymani ile yonetim, disiplin ve
denetleme kurullari Uyelerine verilecek huzur
haklarinin miktar ve 6deme sekllerini belirlemek,

10. Bu Kanunun 49 ve 75 inci maddelerinde
Birlige verilen gorevleri yerine getirmek ve yetkileri
kullanmak,

11. Kanunlarla verilen diger yetkileri kullanmak.

Madde Gerekcgesi;

Maddenin 1. fikras, 6. bedinde TBB Genel
Kurulunun gérevieri arasinda gelecek genel kurul
toplanti yer ve zamaninin belirlenmesi seklinde,
secimli TBB genel kurul toplantilarinin kanunun
115, maddesi 1. fikrasi son ctmlesi geredince
Ankarada  yapimasi  yoniindeki  diizenleme
nedeniyle, sadece segimli genel kurulu takip eden
olagan genel kurulun yapilacadi yer ve zamani
belirlemeye hasrediimis olup madde metnindeki
"gelecek” kelimesi yerine "segimli olmayan” ifadesi
yazilarak  madde  hikmi  dedistirilmis  ve
uygulamaya yonelik netlik saglanmustir.

Maddenin 8. bendi,

avukatiardan tahsil edecedi kesenedin miktarin

barolarin  birlik adina

barolarca alinabilecek yillik kesenek miktarinin
beste birinden az olmamak lzere tespit etmek
verecek  nitelikte

seklinde ihtivaclara cevap

olusmasini saglamak lzere degistirilmistir.

II — Tiirkiye Barolar Birligi yonetim kurulu:

Kurulusu:
Madde 118 — Birlik yonetim kurulu, birlik baskani
ile, birlik genel kurulu tarafindan kendi (Uyeleri

arasindan gizli oyla segilen on Ulyeden kurulur. Ayrica
on yedek uye secilir.

Birlik ydnetim kuruluna birlik baskani bagkanlhk
eder.

II — Tiirkiye Barolar Birligi yonetim kurulu

Kurulusu

Madde 118 - Birlik yonetim kurulu, birlik
baskani ile birlik genel kurulu tarafindan kendi
Uyeleri arasindan gizli oyla segilen on (iyeden

kurulur. Ayrica on yedek liye segilir.

Birlik yonetim kuruluna birlik baskani baskanlk
eder.
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Segim dénemi:

Madde 119 - (Degisik birinci fikra:
14/11/1984 - 3079/2 md.) Birlik Y&netim
Kurulunun gdrev siresi dort yildir. Suresi dolan Birlik
Yonetim  Kuruluna mensup  lyeler yeniden
segilebilirler.

90 inci maddenin 2, 3, 4, 5 ve 6 nal fikralari ve 92
nci madde hikmi Birlik Yonetim Kurulu UGyeleri

hakkinda da kiyasen uygulanir.

Secim déonemi
Madde 119 - Birlik Yonetim Kurulunun gorev
suresi dort yildir. Siiresi dolan Birlik Y&netim

Kuruluna mensup Ulyeler yeniden segilebilirler.

90 incl maddenin 2, 3, 4, 5 ve 6 nal fikralari ve 92
nci madde hikmi Birlik Yonetim Kurulu Uyeleri

hakkinda da kiyasen uygulanir.

Toplantilar:

Madde 120 - Birlik Yonetim Kurulu ayda bir defa
olagan toplanti yapar. Baskan veya Yodnetim Kurulu
lyelerinden birinin istedi ile kurul, acele hallerde her
zaman olagan Usti toplantiya cadirilabilir.

Her toplanti sonunda, gelecek toplantinin gini
kararlastirilir. Toplanti giinii, Gyelere ¢agri mektubu ile
bildirilir. Engeli olanlar, bunu en az yedi giin 6nce yaz
ile bildirirler.

Belgeye baglanmis  yerinde bir engele
dayanmaksizin Ust Uste (ic toplantiya gelmiyen (ye
istifa etmis sayilir.

Birlik Yonetim Kurulu, Uye tamsayisinin salt
cogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin salt
codunlugu ile karar verir. Su kadar ki, on veya daha
az Uyenin katimasiyle yapilan toplantilarda karar
verilebilmesi igin en az bes liyenin bir oyda birlesmesi
sarttir. Oylarda esitlik halinde, baskanin bulundugu

taraf Ustiin tutulur.

Toplantilar

Madde 120 — Birlik Yonetim Kurulu ayda bir
defadan az olmamak Uzere is yogunluguna gore
gerekli gordigu kadar olagan toplanti yapar.
Yénetim Kurulu Uyelerinden birinin istegi ile kurul,
acele hallerde her zaman olagan sti toplantiya
cadirilabilir.

Her toplanti sonunda bir sonraki toplantinin
tarihi kararlastinlhr. Kararlastirilan toplanti giinii, o
toplantida bulunmayan (Uyelere, elektronik posta,
bildirilir.

katiimayacak uyeler, mazeretlerini toplantidan en

e-mektup veya faksla Toplantiya
az yirmidort saat dnce yazi ile bildirirler.

Yonetim Kurulunca kabul edilebilir bir engele
dayanmaksizin Ust lste (¢ toplantiya gelmeyen
lye istifa etmig sayilir.

Birlik Yonetim Kurulu, lye tamsayisinin salt
ve aksine kanunda

cogunlugu ile toplanir

gosterilmis  bir duzenleme yoksa toplantiya
katilanlarin salt cogunlugu ile karar verir. Su kadar
ki, on veya daha az lyenin katiimasiyla yapilan
toplantilarda karar verilebilmesi icin en az bes
Uyenin ayni oyda birlesmesi sarttir. Oylarda esitlik
halinde, baskanin oyu iki oy sayilir.

Madde Gerekcesi;
Maddenin 1. fikrasinda ayda bir defa olarak

ongorilmds yonetim kurulu toplanti  sayisi Is
yogunluguna gore yapilabilecek fiili uygulamaya
uygun sekile getirilmistir.

2.fikrada mutat yapilacak toplantilar icin
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onceden toplanti tarihi belirlenmesi, toplantida
hazir bulunmayanlara faks ve e-posta ile gelecek
toplanti gund bildiriimesi, engeli olup toplantiya
katilamayacak olanlarin yirmidort saat onceden
Tlirkiye Barolar Birligi Baskanligina mazeretlerini
bildirmeleri yondiide diizenlemeler yapilmistir.

3. fikrada ise toplanma ve Karar yeter sayilarina

iliskin diizenleme yapilmistir.

Gorevleri:
Madde 121 -

gorevleri sunlardir:

Birlik y6netim kurulunun

1. Birlik genel kurulunu toplantiya cagirmak ve
gindem hazirlamak,

2. (Degisik: 22/1/1986 - 3256/19 md.)
Birligi ve mallarini ydnetmek,

3. (Degisik: 22/1/1986 - 3256/19 md.)
Iki yillik biitceyi hazirlayip genel kurula sunmak,

4. Birlik genel kurulunca alinan kararlan
uygulamak,

5. (Degisik: 22/1/1986 - 3256/19 md.)
Birlik adina gayrimenkul almak, satmak, ipotek
etmek ve bu mallar Uzerinde her tirli ayni
haklar tesis eylemek ve kaldirmak, bu hususlarda
ve diger iktisabi ve iltizami islemlerde Birlik
Baskanina yetki vermek,

6. Birligin Ucretli memurlarinin 6zlik islerini
dizenlemek ve yiritmek,

7. Birlik yénetim kurulu kararlarinin ozetini
gosteren defterleri tutmak,

8. (Degisik: 2/5/2001 - 4667/62 md.)
Avukatlarin, ayni bilroda birlikte calisanlarin ve
avukatlik ortakliklarinin kayitlarini, ydnetmelikte

gosterilen esas ve usullere gore tutmak,

tip
hazirlamak, avukathk ruhsatnamelerini,

ortakligi anasodzlesmesini

kimlik

avukatlhik

Gorevleri

Madde 121 - Birlik ydnetim kurulunun
gorevleri sunlardir:

1. Birlik genel kurulunu toplantiya cagirmak
ve giindem hazirlamak,

2. Birligi ve mallarini yénetmek,

3. iki yillik biitceyi hazirlayip genel kurula
sunmak,

4. Birlik genel kurulunca alinan kararlari
uygulamak,

5. Birlik adina gayrimenkul almak, satmak,
ipotek etmek ve bu mallar lizerinde her tirll
ayni haklar tesis eylemek ve kaldirmak,
gerektigi taktirde birligin amaclarina hizmet
edecek faaliyet alanlarinda iktisadi isletmeler
kurup isletmek, bu hususlarda ve diger
kazandirici ve borglandiricl islemlerde Birlik
Baskanina yetki vermek,

6. Birligin Ucretli memurlarinin 6zlik islerini
dizenlemek ve yiritmek,

7. Birlik yonetim kurulu kararlarinin 6zetini
gosteren defterleri tutmak,
birlikte

ortakliklarinin

8. Avukatlarin, ayn biliroda

calisanlarin  ve  avukatlik

kayitlarini, ydnetmelikte gosterilen esas ve
usullere gore tutmak, avukatlik ortakhigi tip
ana avukathik

sozlesmesini  hazirlamak,
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belgelerini ve avukatlik ortakhdi yetki belgelerini
diizenlemek ve bastirmak,

9. (Degisik: 22/1/1986 - 3256/19 md.)
Birligin genel durumu ile islemleri ve calismalari
hakkinda Birlik Genel Kuruluna rapor vermek ve
calisma ve hesaplarindan dolayi ibra istemek,

10. Kanunlarla baska bir merci veya organa
verilmis olmamak sartiyle, barolarin kararlarina
karsi yapilan itirazlari incelemek ve karara
baglamak,

11. (Degisik : 2/5/2001 - 4667/63 md.)
Bu Kanunun 31, 44, 54 ve 77 nci maddeleri ile
83 Uncli maddesinde Birlige verilen gorevleri
yerine getirmek ve yetkileri kullanmak,

12. Baro genel kurullarini olagandistii toplantiya

cagirmak,

13. Avukatlarn  ve barolarin  hak ve
menfaatlerinin korunmasi igin ilgili mercilere
gerekli bagvurmalarda bulunmak,

14. Avukathk meslekinin gelismesine,

avukatlarin haklarinin  korunmasina ve sosyal

durumlarinin gelistirilmesine yariyacak

incelemeleri yapmak, vardi§i sonuclari ve
teklifleri birlik genel kuruluna sunmak.

15. Avukatlik mesleki ile ilgili olarak resmi
yerlerden sorulacak hususlar hakkinda gerekli
dislince ve gorisleri bildirmek,

16. Avukatlarin meslekte ilerlemesi icin
kitapliklar agmak, mesleki yayinda bulunmak,
avukatlarin  hazirliyacagi  eserlerin  yayimina
yardimci olmak,

17. Barolar arasinda ¢lkan anlasmazliklari
¢oziimlemek,

18. (Degisik : 2/5/2001 - 4667/63 md.)

Mesleki dayanismanin saglanmasi ve devamlilidi

kimlik
ortakligi

ruhsatnamelerini, belgelerini  ve

avukatlik yetki belgelerini
dizenlemek ve bastirmak,

9. Birligin genel durumu ile islemleri ve
galismalarn hakkinda Birlik Genel Kuruluna
rapor vermek ve calisma ve hesaplarindan
dolayi ibra istemek,

10. Kanunlarla baska bir merci veya organa
verilmis ~ olmamak  sartiyle, barolarin
kararlarina karsi yapilan itirazlari incelemek ve
karara baglamak,

11. Bu Kanunun 31, 44, 54 ve 77 nci
maddeleri ile 83 {incii maddesinde Birlige
verilen gorevleri yerine getirmek ve yetkileri
kullanmak,

12. Baro genel kurullarini olaganisti
toplantiya cagirmak,

13. Avukatlarin ve barolarin hak ve
menfaatlerinin korunmasi icin ilgili mercilere
gerekli bagvurmalarda bulunmak,

14. Avukathk

avukatlarin haklarinin korunmasina ve sosyal

mesledinin  gelismesine,
durumlarinin geligtirilmesine yarar saglayacak
incelemeleri yapmak, vardigi sonuglari ve
teklifleri birlik genel kuruluna sunmak.

15. Avukatlik mesledi ile ilgili olarak resmi

kurum ve kuruluslara sorulacak hususlar

hakkinda gerekli distince ve gorigleri
bildirmek,
16. Avukatlarin meslekte ilerlemesi igin

kitapliklar agmak, mesleki yayinda bulunmak,
avukatlarin hazirlayacagi eserlerin  yayimini
desteklemek,

17. Barolar arasinda gikan anlagmazliklari

¢dzimlemek,
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igin her tirli galismalarda bulunmak, meslege ve
meslek mensuplarina yonelik hak ihlallerine karsi
avukatlik meslegini ve meslektaslarini savunmak
ve bu konularda her tirli yasal ve idari girisimde
bulunmak,

19. Kanunlarla verilen diger yetkileri kullanmak.

20. (Ek 2/5/2001 - 4667/63 md.;
Miilga: 28/11/2006-5558/1 md.)"

18. Mesleki dayanismanin saglanmasi ve

devamlihdi igin her tirli calismalarda

bulunmak, mesleje ve meslek mensuplarina
yonelik hak ihlallerine karsi  avukatlik
meslegini ve meslektaslarini savunmak ve bu

konularda her tirlli yasal ve idari girisimde

bulunmak,

19. Bu kanunun 182.maddesinde
tanimlanan yetki cercevesinde ydnetmelikler
cikarmak,

20. Yabanci memleket barolari, avukat
birlikleri ve hukuk kurumlari ile isbirligi

yapmak, ortak etkinlikler ve uluslararasi

kongreler dizenlemek, isbirligi devamhligini
saglayicl birlikler kurmak,

21. Kanunlarla verilen diger vyetkileri

kullanmak.

Madde Gerekgesi;

Maddenin 1. fikrasi 5. bendinde Tirkiye Barolar
Birligi Yonetim Kurulunun gorev ve vyetkileri
arasina, gerektigi taktirde Birligin amaclarina
hizmet edecek faaliyet alanlari kapsaminda iktisadi
Isletmeler diger

kurup  isletmek  eklenmis,

fikralardaki yazim hatalar diizeltilmistir.

III — Turkiye Barolar Birligi Baskanhgi:

Segim ve secim donemi bitmeden ayrilma:

Madde 122 - Birlik baskani, birlik genel kurulu
tarafindan, kendi (Uyeleri arasindan dort yillik bir
dénem igin segilir. Yeniden secilmek caizdir.

90 inci maddenin 2, 3 ve 6 nci fikralar ile 96 nci
maddenin 4 (ncl fikrasi hikmi birlik baskani

hakkinda da kiyasen uygulanir.

III - Tiirkiye Barolar Birligi Baskanhgi

Secim ve secim déonemi bitmeden ayrilma

Madde 122 - Birlik baskani, birlik genel kurulu
tarafindan, kendi Uyeleri arasindan doért yilhik bir
dénem icin segilir. Yeniden segilmek caizdir.

90 inci maddenin 2, 3 ve 6 nci fikralari ile 96 nci
maddenin 4 Uncu fikrasi hikmd birlik bagkan

hakkinda da kiyasen uygulanir.

Gorevleri:
Madde 123 - Birlik baskaninin gorevleri sunlardir:
1. Birligi temsil ve birlik yénetim kuruluna baskanlik

etmek,

Gorevleri
Madde 123 -

sunlardir:

Birlik baskaninin gorevleri

1. Birligi temsil ve birlik yonetim kuruluna
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2. Birlik genel kurulu, yonetim kurulu ve disiplin
kurulu kararlarini yerine getirmek.

3. 121 inci maddeye gbre verilecek yetki dairesinde
birik adina iltizam ve iktisapta bulunmak,
yliklenmelere girismek, birlie yapilan badislari kabul
etmek ve biitceyi uygulamak,

4. Mahkeme ve resmi dairelerde birligi temsil
edecek ve savunacak avukatlari tayin etmek,

5. Yabanc barolar birlikleri, barolar ve hukuk
kurumlari ile iligkiler kurmak ve ytritmek,

6. Meslek onuru ve bagimsiziigi ile ilgili islerde
kanunlar ve meslek kurallarinin geredini her tirli
organlara karsi savunmak ve bu konuda dogrudan
dogruya veya dolayisiyle kendisini goreve zorliyan
hususlari yapmak,

7. (Degisik: 22/1/1986 - 3256/20 md.) Birligin
calismalan hakkinda Birlik Genel Kuruluna yazil bir
rapor vermek,

8. Kanunlarla verilen diger yetkileri kullanmak.

bagkanlik etmek,

2. Birlik genel kurulu, yonetim kurulu ve disiplin
kurulu kararlarini yerine getirmek.

3. 121 inci maddeye gdre verilecek yetki
dairesinde birlik adina iltizam ve iktisapta
bulunmak, yiiklenmelere girismek, birlige yapilan
badislar kabul etmek ve biitceyi uygulamak,

4. Mahkeme ve resmi dairelerde birligi temsil
edecek ve savunacak avukatlari tayin etmek,

5. Yabanci ulke barolari, baro birlikleri, meslek
birlikleri ve hukuk kurumlari ile iligkiler kurmak ve
yuritmek,

6. Meslek onuru ve bagimsizigi ile ilgili islerde
kanunlar ve meslek kurallarinin geredini her tirli
organlara karsi savunmak ve bu konuda dogrudan
dogruya veya dolayli olarak kendisini goreve
zorlayan is ve islemleri yapmak,

7. Birligin galismalarn hakkinda Birlik Genel
Kuruluna yazil bir rapor vermek,

8. Kanunlarla verilen diger yetkileri kullanmak.

Madde Gerekcgesi;
Maddenin 5. ve 6. fikralarindaki yazim hatalari

dlizeltilmis baska bir dedisikiik yapilimamistir.

1V - Tiirkiye Barolar Birligi bagkanlik divani:

Kurulusu ve segimi:

Madde 124 - Birlik baskanlik divani;

1. Tirkiye Barolar Birligi Bagkani,

2. Tirkiye Barolar Birligi iki baskan yardimcisi,

3. Tirkiye Barolar Birligi Genel Sekreteri,

4. Tirkiye Barolar Birligi Saymanindan,

Ibarettir.

Divanin baskan disindaki (Gyeleri, birlik ydnetim
kurulu igin yapilan her segimden sonraki ilk toplantida,
bu kurul tarafindan kendi Uyeleri arasindan gizli oyla
segilir.

Birlik baskanlik divani Uyelerinden biri siiresi
dolmadan 6nce ayrilirsa, kalan gorev siresi igin, bir ay

icinde yenisi segilir.

1V -Tiirkiye Barolar Birligi baskanlik divani

Kurulusu ve segimi

Madde 124 — Birlik bagkanlik divani;

1. Turkiye Barolar Birligi Baskani,

2. Tirkiye Barolar Birligi iki baskan yardimcisi,

3. Tiirkiye Barolar Birligi Genel Sekreteri,

4. Tlrkiye Barolar Birligi Saymanindan,

ibarettir.

Divanin baskan disindaki uyeleri, birlik yonetim
kurulu icin yapllan her secimden sonraki ilk
toplantida, bu kurul tarafindan kendi Uyeleri
arasindan gizli oyla segilir.

Birlik bagkanlik divani Uyelerinden biri siresi
dolmadan 6nce ayrilirsa, kalan goérev siiresi igin,

bir ay icinde yenisi segilir.
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Birlik bagkanlik divaninin gorevleri:

Madde 125 — Birlik baskanlik divani, kanunla veya
birlik ydnetim kurulu karariyle kendisine verilen
gorevleri yerine getirir.

Divan, birlik mallarinin yonetimi hakkinda gerekli
kararlari alir ve ayni konuda, birlik ydnetim kurulunun
istegine gore, bu kurula yazili veya s6zli bilgi verir.

(Ek : 2/5/2001 - 4667 /64 md.) Gerekli hallerde
baro baskanlarini gorislerini almak (zere toplantiya

cagirir.

Birlik baskanlik divaninin goérevleri

Madde 125 - Birlik baskanlk divani, kanunla
veya birlik yonetim kurulu kararlaryla kendisine
verilen gorevleri yerine getirir.

Divan, birlik mallarinin yonetimi hakkinda gerekli
kararlari alr ve ayni konuda, birlik ydnetim
kurulunun istegine goére, bu kurula yazili veya
sozll bilgi verir.

Gerekli hallerde baro baskanlarini géruslerini
almak Uzere toplantiya gadirir.

Madde Gerekgesi;
Maddenin birinci fikrasinda kelime yazimindaki

hata diizeltiimis baska bir dedisiklik yapiimamistir.

Turkiye Barolar
gorevleri:

Madde 126 - Birlik baskan yardimcilari, Birlik
Bagkani tarafindan verilecek gbrevleri yapar ve
yetkileri kullanirlar.

Birlik Baskaninin bulunmadigi zamanlarda veya Birlik
Baskanligi herhangi bir sebeple bosalmissa yenisi ise
baslayincaya kadar Baskana ait yetkilerin kullaniimasi
ve gorevlerin yerine getiriimesi meslekteki kidem
sirasina gore Baskan Yardimcilarina aittir.

Birlik Baskan Yardimcilarinin da yoklugunda Birlik
Yonetim Kurulunun meslekte en kidemli liyesi Bagkana
ait yetkileri kullanir ve gérevleri yerine getirir.

Birligi Baskan Yardimcilarinin

Tiirkiye Barolar
Yardimcilarinin gorevleri

Madde 126 — Birlik baskan yardimcilar, Birlik
Bagkani tarafindan verilecek gorevleri yapar ve
yetkileri kullanirlar.

Birlik Bagkaninin bulunmadigi zamanlarda veya
Birlik Baskanligi herhangi bir sebeple bogalmigsa
yenisi ise baslayincaya kadar Baskana ait yetkilerin
kullanilmasi ve gorevlerin yerine getirilmesi
meslekteki kidem sirasina gbére  Baskan
Yardimcilarina aittir.

Birlik Baskan Yardimcilarinin da yoklugunda Birlik
Yonetim Kurulunun meslekte en kidemli Uyesi
Baskana ait yetkileri kullanir ve gérevleri yerine
getirir.

Birligi Baskan

Tirkiye Barolar Birligi Genel Sekreterinin gorevleri:

Madde 127 - Birlik Genel Sekreteri, Birlik yonetim
Kurulu toplantilarina ait tutanaklar diizenler, Birligin ig
calismalan ile yazi islerini ydnetir, Birlik kalemine
direktifleri  verir

gerekli ve kalemin calismasini

denetler.

Tiirkiye Barolar Birligi Genel Sekreterinin
gorevleri

Madde 127 — Birlik genel sekreteri, Birlik
yonetim kurulu toplantilarina ait tutanaklari
duizenler, Birlik i¢ galismalariyla yazi iglerini
yonetir, bu dogrultuda gerekli talimatlar verir

ve calismalar denetler.

Madde Gerekgesi;
Maddenin yazilimi diizeltilerek anlasilir olmasi
sadglanmistir.
Tirkiye Barolar Birligi Saymaninin gorevleri: Tiirkiye Barolar Birligi Saymaninin
Madde 128 — Birlik Saymani Birligin mallarini Birlik | gorevleri

Baskanlik Divaninin kararlar geregince yonetmeye ve

para alip vermeye, blitcenin uygulanmasina dair her

Madde 128 — Birlik Saymani Birligin mallarini

Birlik Baskanlk Divaninin kararlari geregince
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tlrli gbzetimi yapmaya yetkilidir.

(Degisik: 22/1/1986 - 3256/21 md.) Birlik
saymani, para alma ve vermede dizenlenen kaditlari
Birlik Birlik

yardimcilarindan biri veya Birlik Genel Sekreteri ile

Baskani, yoklugunda Baskan

birlikte imzalar.

ybnetmeye ve para alp vermeye, butgenin
uygulanmasina dair her tiirli gbzetimi yapmaya
yetkilidir.

Birlik

dizenlenen kaditlari Birlik Baskani, yoklugunda

saymani, para alma ve vermede

Birlik Baskan yardimcilarindan biri veya Birlik Genel

Sekreteri ile birlikte imzalar.

V — Tirkiye Barolar Birligi disiplin kurulu:

Kurulusu:

Madde 129 - Birlik Disiplin Kurulu, Birlik Genel
Kurulu tarafindan kendi Uyeleri arasindan gizli oyla
secilen yedi Uyeden kurulur. Ayrica yedi yedek (liye
segilir.

Kurul, segimden sonraki ilk toplantisinda kendi

Uyeleri arasindan bir baskan seger.

V — Tiirkiye Barolar Birligi disiplin kurulu

Kurulusu

Madde 129 — Birlik Disiplin Kurulu, Birlik Genel
Kurulu tarafindan kendi lyeleri arasindan gizli oyla
segilen yedi tiyeden kurulur. Ayrica yedi yedek lye
segilir.

Kurul, segcimden sonraki ilk toplantisinda kendi

uyeleri arasindan bir baskan seger.

Segim dénemi:

Madde 130 — Birlik Disiplin Kurulu tyeleri dort yil
icin secilirler. Siresi dolan lye yeniden liye segilebilir.

90 incl maddenin 2, 3, 4, 5 ve 6 na fikralar ve 92
nci madde hikmi Birlik Disiplin - Kurulu Gyeleri

hakkinda da kiyasen uygulanir.

Secim donemi

Madde 130 — Birlik Disiplin Kurulu tyeleri dort
yil igin segilirler. Siiresi dolan lye yeniden Ulye
segilebilir.

90 inci maddenin 2, 3, 4, 5 ve 6 nci fikralari ve
92 nci madde hiikkmi Birlik Disiplin Kurulu tyeleri

hakkinda da kiyasen uygulanir.

Toplantilar:

Madde 131 - Birlik Disiplin Kurulu ayda bir defa
olagan toplanti yapar. Birlik Baskaninin veya Birlik
Disiplin Kurulu Baskaninin yahut Uyelerinden birinin
istegi ile Kurul acele hallerde her zaman olaganistii
toplantiya gagrilabilir.

120 nci maddenin 2 ve 3 tncu fikralari Birlik Disiplin
Kurulu hakkinda da kiyasen uygulanir.

Birlik Disiplin  Kurulu, Uye tam sayisinin salt
¢ogunlugu ile toplanir ve en az dort lyenin bir oyda
birlesmesi ile karar verilir. Oylarda esitlik halinde

Baskanin bulundugu taraf Gstiin tutulur.

Toplantilar

Madde 131 - Birlik Disiplin Kurulu is yikine
gore asgari ayda bir defa olagan toplanti yapar.
Birlik Baskaninin veya Birlik Disiplin  Kurulu
Baskaninin yahut lyelerinden birinin istedi ile Kurul
acele hallerde her zaman olaganistii toplantiya
cagdrilabilir.

120 nci maddenin 2 ve 3 Uncl fikralari Birlik
Disiplin Kurulu hakkinda da kiyasen uygulanir.

Birlik Disiplin Kurulu, lye tam sayisinin salt
cogunludu ile toplanir ve en az dort yenin ayni
oyda birlesmesi ile karar verilir. Oylarda esitlik
halinde Baskanin oyu iki oy sayilir.

Madde Gerekgesi;
Madenin 1. fikrasinda kurulun ayda bir toplanmasi

seklindeki dizenleme uygulamaya ve ihtiyaclara
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cevap vermekten uzaklasmis oldugundan is
yiikine gore asgari ayda bir toplanmasi seklinde
fikra muhtevasinda dedisliklik yapilmistir, 2. fikrada

yazim hatasi dizeltmesi yapimistir.

Gorevi:
Madde 132 - Birlik Disiplin Kurulu bu kanunla

verilen goreleri yapar ve yetkileri kullanir.

Gorevi
Madde 132 - Birlik Disiplin Kurulu bu kanunla

verilen goreleri yapar ve yetkileri kullanir.

Madde 133 - (Degisik birinci fikra:
22/1/1986 - 3256/22 md.) Birlik Genel Kurulu,
Birligin mali islemlerini denetlemek (izere, dért yil igin
kendi Uyeleri arasindan Ug asil ve (¢ yedek denetgi
seger.

Denetgiler gizli oyla secilir. 90 inci maddenin 2, 3, 4,
5 ve 6 nal fikralari ve 92 nci madde hikmi denetgiler
hakkinda da kiyasen uygulanir.

Birlik Denetleme Kurulunun calisma usulii ile gérev

ve yetkileri ydnetmelikte gosterilir.

ONUNCU KISIM

VI - Tiirkiye Barolar Birligi denetleme
kurulu

Kurulusu ve gorevi

Madde 133 — Birlik Genel Kurulu, Birligin mali
islemlerini denetlemek lizere, dort yil icin kendi
Uyeleri arasindan (g asill ve g yedek denetci
seger.

Denetgiler gizli oyla segilir. 90 inci maddenin 2,
3, 4, 5 ve 6 nal fikralar ve 92 nci madde hikmi
denetgciler hakkinda da kiyasen uygulanir.

Kurul, secimden sonraki ilk toplantisinda kendi
Uyeleri arasindan bir baskan seger.

Birlik Denetleme Kurulunun calisma usull ile
gorev ve yetkileri yonetmelikte gosterilir.

Madde Gerekgesi;
Maddenin 3. fikrasi 4. fikra yapimis ve 3. fikra

olarak TBB denetleme kuruluna secilenlerin
secimden sonraki ilk toplantisinda kendi dyeleri
bir

ddizenlenmistir.

arasindaa baskan secmesi  hususu

ONUNCU KISIM

Disiplin Islem ve Cezalan

Disiplin Cezalarinin uygulanacadi haller:

Madde 134 - (Degisik :
4667/65 md.)

Avukatlik onuruna, dizen ve gelenekleri ile

2/5/2001 -

meslek  kurallarina  uymayan eylem ve

Disiplin Islem ve Cezalari

Disiplin Cezalarinin  uygulanacagi
haller

Madde 134 — Avukatlik onuruna, diizen ve
gelenekleri ile meslek kurallarina uymayanlar
hakkinda

bulunanlarla, mesleki calismada gorevlerini

eylem ve davraniglarda
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davraniglarda bulunanlarla, mesleki calismada
gorevlerini yapmayan veya gorevinin gerektirdigi
durtstlige uygun sekilde davranmayanlar
hakkinda bu Kanunda yazili disiplin cezalari

uygulanir.

yapmayan veya gorevinin  gerektirdigi
dirlstlige uygun sekilde davranmayanlar
hakkinda olayin 6zelligine ve eylemlerinin
agirhgina gore bu Kanunda vyazili disiplin

cezalari uygulanir.

Madde Gerekcesi;
Madde metnine displin cezalarinin
uygulanmasinda  olayin  ozelligi  ve  agirligi

kriterlerinin de dederlendirmede nazara alinmasini

saglayan diizenleme yapilmistir.

Disiplin cezalart:

Madde 135 — Disiplin cezalari sunlardir:

1. (Degisik: 22/1/1986 - 3256/23 md.)
Uyarma; avukatin mesleginin icrasinda daha
dikkatli davranmasi  gerektiginin  kendisine
bildirilmesidir.

2. Kinama; meslekinde ve davranisinda kusurlu
saylldiginin avukata bildirilmesidir.

3. (Degisik: 22/1/1986 - 3256/23 md.)
Onbin liradan yuzellibin liraya kadar para cezasi.

4. (Degisik : 2/5/2001 - 4667/66 md.)
Isten ckarma, avukatn veya avukatlk
ortakhidinin {ic aydan az ve ¢ vyildan fazla
olmamak lzere mesleki  faaliyetlerinin
yasaklanmasidir.

5. Meslekten ¢ikarma; avukatlik ruhsatnamesinin
geri alinarak avukatin adinin baro levhasindan
silinmesi ve avukatlik unvaninin kaldiriimasidir.
(Ek cumle : 2/5/2001 - 4667/66 md.)
Avukatlk ortakligi icin de baro avukatlik ortakligi
sicilinden silinmesidir.

Disiplin cezalan
Madde 135 - Disiplin cezalar sunlardir:

1. Uyarma; avukatin mesleginin icrasinda
daha dikkatli ~davranmasi  gerektiginin
kendisine bildirilmesidir.

2. Kinama; mesleginde ve davranisinda
kusurlu saylldiginin avukata bildirilmesidir.

3. Para cezasl; Disiplin cezasina konu teskil
eden eylem tarihindeki yillik baro keseneginin
bes katindan az, on katindan fazla olmamak
Uzere verilen cezadrr.

4. Meslekten gegcici yasaklama: avukatin veya
avukatlik ortakliginin tig aydan az ve (g yildan
fazla olmamak (izere mesleki faaliyetlerinin
yasaklanmasidir.

5. Meslekten ¢lkarma; avukatlik
ruhsatnamesinin  geri alinarak bir daha
yazilmamak Uzere avukatin adinin baro
levhasindan silinmesi ve avukatlik unvaninin
kaldiriimasidir.

Avukatlik ortakhdi icin de baro avukatlk
ortakligi sicilinden silinmesidir.

Madde Gerekgesi;

Para cezasinin alt ve st siniriari enflasyon nedeni
fle nitelik yitirmemesi yoéniinden Disiplin suguna
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konu teskil eden eylem tarihindeki yillik baro
kesenedinin bes katindan az, on katindan fazla
olamaz seklinde dedisiklik yapimistir. 5. bentte
meslekten ¢ikarma cezasimn tanimina bir daha
yazilmamak lizere kelimeleri de eklenmistir.

Cezalarin uygulanma sekli:

Madde 136 — Bu kanunun avukatlarin hak ve
Odevleri ile ilgili altnc kisminda yazih esaslara
uymiyanlar hakkinda ilk defasinda en az kinama,
tekrarinda, davranisin agiridina gore, para veya
isten cikarma cezasi ve 5 inci maddenin (a)
bendinde yazili bir sugtan kesin olarak hukim
giyme halinde meslekten c¢ikarma cezasi
uygulanir.

Bes yillik bir dénem iginde iki veya daha gok
defa disiplin cezasini gerektiren davranista
bulunan avukata her vyeni sucu icin bir
oncekinden daha adir ceza uygulanir.

Bir defa isten gikarilan avukat, bes yillik donem
icinde bu kanunun altinci kismindaki kurallara
aykiri davranista bulunursa meslekten cikarilir.

Cezalarin uygulanma sekli

Madde 136 — Bu kanunun avukatlarin hak
ve odevleri ile ilgili altinci kisminda yazili
esaslara uymayanlar hakkinda ilk defasinda
kinama, tekrarinda, davranigin agirligina gore,
para veya meslekten gecici yasaklama cezasl
ve 5 inci maddenin (a) bendinde yazili bir
suctan kesin olarak hikim giyme halinde
meslekten ¢ikarma cezasi uygulanir.

Bes yillik bir ddnem iginde iki veya daha gok
defa disiplin cezasini gerektiren davranista
bulunan avukata her yeni sucu igin bir
oncekinden daha adir ceza uygulanir.

Bir defa meslekten gecici yasaklanan
avukat, bes yilik donem iginde bu kanunun
altinc kismindaki kurallara aykiri davranista
bulunursa meslekten cikarilir.

Madde Gerekgesi;
Maddenin  1.fikrasinda  bulunan — uymiyaniar

kelimesinin ~ hatall  yazilmi  dizeltiimis,  isten
clkartma cezasi meslekten gegici yasaklanma
olarak tamimiandigindan yeni diizenleme madde

metnine islenmistir.

Savunma hakki:

Madde 137 - Avukatlar hakkinda yapilacak
kovusturmalarda, isnat olunan hususun avukata
aclkkca ve vyazil olarak bildirilmesi, yazli
savunmasinin istenmesi ve bu savunma igin en

az on gulinlik bir sire taninmasi zorunludur.

Savunma hakki

Madde 137 — Avukatlar hakkinda yapilacak
sorusturma ve kovusturmalarda, isnat olunan
hususun avukata acgikca ve yazili olarak
bildirilmesi, yazili savunmasinin istenmesi ve
bu savunma igin en az on ginlik bir sire
taninmasi zorunludur.

Madde Gerekcgesi;
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Madde metnine yapilan ekleme ile avukat
hakkinda yapilacak sorusturmalarda da savunma

[stenmesi gerekli gordlmdstdr.

Baroya vyazilmadan ©nceki ve meslekten
ayrildiktan sonraki eylem ve davraniglar:

Madde 138 - (Degisik birinci fikra:
2/5/2001 - 4667/67 md.) Baro levhasina
kabul ve yazilmadan dnceki eylem ve davraniglar,
meslekten c¢lkarma cezasini gerektirmedikce
disiplin  kovusturmasina konu olamaz. Staj
dénemi bu hiikmin digindadir.

Avukatin, avukatliktan ayrilmasi, avukathd
sirasindaki eylem ve davranislarindan dolayi
disiplin kovusturmasi yapiimasina engel degildir.

Baroya yazilmadan onceki ve
meslekten ayrildiktan sonraki eylem ve
davranislar

Madde 138 — Baro levhasina kabul ve
yazilmadan onceki eylem ve davranislar,
meslekten gikarma cezasini gerektirmedikge
disiplin sorusturma ve kovusturmasina konu
olamaz. Staj dénemi bu hikmin digindadir.

Avukatin, avukatliktan ayrilmasi, avukathigi
sirasindaki eylem ve davraniglarindan dolayi
disiplin  sorusturmasi  ve  kovusturmasi
yapilmasina engel degildir.

Madde Gerekgesi;

Madde metnine yapilan eklemeler ile levhaya
yazilma Oncesi meslekten c¢ikarma  cezasini
gerektirecek konularda "sorusturma” yapilmasi da

madde kapsamina alinmistir.

Kovusturma  vyetkisi ve eksik (lyelerin
tamamlanmasi:

Madde 139 - Kovusturmanin dayandidi
sikayet veya ihbarin vaki oldugu yahut
Cumhuriyet savcisinin - kovusturma isteginde
bulundugu veya kovusturmaya esas teskil eden
eylem veya davranisin re'sen haber alindigi
tarihte avukat hangi baronun levhasinda yazil
ise, disiplin kovusturmasina karar verme ve
kovusturmay! ylritme yetkisi o baroya aittir.

Baro bagkani, baro ydnetim ve disiplin kurulu
Uyeleri, kendi haklarindaki kovusturmalarla ilgili
gorisme ve kararlara katilamazlar.

Ikinci fikranin kapsamina giren bir durumun

mevcut olmasi veya ret vyahut istinkaf
sebepleriyle baskan ve Uyelerin katilmamalari
ylziinden baro yoénetim ve disiplin kurullarinda
toplanti yeter sayisi bulunamazsa, eksikler
yedeklerle tamamlanir. Yedeklerin de herhangi
bir sebeple goériisme veya karara katilmamalari
yahut sayllarinin yetismemesi halinde, baro

levhasinda vyazil olup yOnetim ve disiplin

Sorusturma ve Kovusturma yetkisi ve
eksik iiyelerin tamamlanmasi

Madde 139 - Sorusturmanin dayandigi
sikayet veya ihbarin vaki oldugu yahut
Cumhuriyet savcisinin sorusturma isteginde
bulundugu veya sorusturmaya esas teskil
eden eylem veya davranisin re'sen haber
alindigi  tarihnte avukat hangi baronun
levhasinda yazili ise, sorusturmayi yapmak ve
disiplin kovusturmasina karar verme ve
kovusturmayi yiriitme yetkisi o baroya aittir.

Baro baskani ve baro ydnetim kurulu tyeleri
kendi haklarindaki sorusturma, disiplin kurulu
tyeleri kendi haklarindaki kovusturmalarla
ilgili, gérisme ve kararlara katilamazlar.

Ikinci fikranin kapsamina giren bir durumun
mevcut olmasi veya ret vyahut istinkaf
sebepleriyle baskan ve Uyelerin katilmamalari

yuziinden baro ydnetim ve disiplin
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kurullarina segilme yeterligi bulunan avukatlar
arasindan ad c¢ekme vyolu ile secileceklerle

eksikler tamamlanir.

kurullarinda toplanti yeter saylsl

bulunamazsa, eksikler yedeklerle tamamlanir.
Yedeklerin de herhangi bir sebeple goriisme
veya karara katilmamalar yahut sayilarinin
yeterli olmamasi halinde, baro levhasinda
yazi olup yoénetim ve disiplin kurullarina
secilme yeterligi bulunan avukatlar arasindan
ad cekme vyolu ile secileceklerle eksikler
tamamlanir.

Madde Gerekcgesi;

Maddenin  bashginda ve birinci  fikrasinda

sorusturma kavrami  yerine mevcut metinde
kovusturma yazilmis olmasina yonelik eksiklik
metinde olmasi gereken sekilde diizeltiimistir. 2.
Fikrada

toplantilarina katilamayacak olan kurul tyelerine

ise  sorusturma  ve  kovusturma

fliskin diizenleme yapilmistir.

Ceza kovusturmasinin disiplin cezalarina tesiri:

Madde 140 — Avukat hakkinda baslamis olan
ceza kovusturmasi, disiplin islem ve kararlarinin
uygulanmasina engel olmaz.

(Degisik: 22/1/1986 - 3256/24 md.) Su
kadar ki, disiplin islem ve kararina konu teskil
edecek bir eylemde bulunmus olan avukat
hakkinda

mahkemesinde

ayni  eylemlerden dolayr ceza

dava acllmis ise, avukat
hakkindaki disiplin kovusturmasi, ceza davasinin
sonuna kadar bekletilir. Bu halde ybnetim
kurulunun istegi Gzerine disiplin kurulu, avukatin
Meslekten gegici yasaklanmasina yer olup olmadigi
hakkinda 153 ve 154 (incl maddeler uyarinca bir
karar vermek zorundadir.

Eylemin islenmemis veya sanidi tarafindan
hali

ceza

beraat
bir

davasinin konusuna giren eylemlerden dolayi

yapilmamis olmasi  sebebiyle

mustesna, beraatle sonuglanmis

Ceza kovusturmasinin disiplin

cezalarina tesiri

Madde 140 — Avukat hakkinda baslamis olan
ceza kovusturmasi, disiplin islem ve
kararlarinin uygulanmasina engel olmaz.

Su kadar ki, disiplin islem ve kararina konu
teskil edecek bir eylemde bulunmus olan
avukat hakkinda ayni eylemlerden dolayi ceza
mahkemesinde dava acilmis avukat
hakkindaki

davasinin sonuna kadar bekletilir. Bu halde

ise,

disiplin  kovusturmasi, ceza

yonetim kurulunun istegi {zerine disiplin
kurulu, avukatin tedbiren meslekten gecici
yasaklanmasina yer olup olmadigi hakkinda
153 ve 154 Uncl maddeler uyarinca bir karar

vermek zorundadir.

Eylemin islenmemis veya sanigi tarafindan
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disiplin kovusturmasi, o eylemin ceza kanunlari

hikiumlerinden ayn olarak bagh basina disiplin

kovusturmasini  gerektirir mahiyette olmasina
baglidir.
Baro yonetim kurullar hiktmlilikle

sonuglanan bir ceza davasinin konusunu tegkil

eden eylemlerden dolayr ayrica disiplin

kovusturmasi agmak zorundadirlar.

yapilmamis olmasi sebebiyle beraat hali

mistesna, beraatle sonuclanmis bir ceza
davasinin konusuna giren eylemlerden dolayi
disiplin  sorusturma ve kovusturmasi, o
eylemin ceza kanunlar hikidmlerinden ayri
olarak bagli basina disiplin sorusturma ve
kovusturmasini gerektirir mahiyette olmasina

baglidir.

Baro  yOnetim kurullar hikumlulukle

sonuglanan bir ceza davasinin konusunu tegkil
dolayi disiplin

eden eylemlerden ayrica

kovusturmasi agmak zorundadirlar.

Madde Gerekcgesi;

Madde metninde ifade eksiklikleri yapilan ilavelerle

giderilmistir.

Disiplin kovusturmasinin agiimasi:

Madde 141 — Disiplin kovusturmasi, yénetim
kurulu tarafindan verilen bir kararla acilir.

Yonetim kurulu, ivedilikle ve her halde ihbar,
sikayet veya istek tarihinden itibaren en ¢ok bir
yil icinde disiplin kovusturmasi hakkinda bir karar
vermeye mecburdur.

Yonetim kurulu, ilgilinin ihbar ve sikayeti veya
Cumhuriyet savasinin  istedi  (izerine yahut
re>sen, disiplin kovusturmasi agilmasina karar
vermeye esas olacak sorusturmanin yapilmasi
kendi

Sorusturma

gOrevini Uyelerinden birine verebilir.

ile gorevlendirilen Gye, delilleri
toplar, gerekli gordigl kimselerin ifadelerini
yeminle de alabilir; hakkinda sorusturma yapilan
avukati da dinledikten veya dinlemek igin verilen
sure dolduktan sonra dosyay! bir raporla yénetim
2/5/2001 -

kuruluna verir. (Ek ciimle

Disiplin kovusturmasinin agilmasi

Madde 141 — Disiplin kovusturmasi, yénetim
kurulu tarafindan verilen bir kararla acilir.

Yonetim kurulu, ivedilikle ve her halde ihbar,
sikayet veya istek tarihinden itibaren en cok
bir yil icinde sorusturmayr tamamlayarak
disiplin  kovusturmasi hakkinda bir karar
vermeye mecburdur. Zorunluluk hallerinde bu
sure bir defaya mahsus olmak lizere Yonetim
Kurulu karariyla 6 aya kadar uzatilabilir.

Yonetim kurulu, ilgilinin ihbar ve sikayeti veya
Cumhuriyet savcisinin istegi Uzerine yahut
re'sen, disiplin kovusturmasi agilmasina karar
vermeye esas olacak sorusturmanin yapilmasi
gorevini kendi Uyelerinden birine verebilir.
Sorusturma ile gorevlendirilen Uye, delilleri
toplar, gerekli gordigld kisilerin ifadelerini
yeminle de alabilir; hakkinda sorusturma
yapllan avukati da dinledikten veya vyazli
olarak savunmasini aldiktan veya savunma
vermek (izere yapilan c¢agrida dinlemek igin
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4667/68 md.) Yonetim kurulu, sorusturma
maksadiyla her tirli adli ve idari mercilerden
bilgi ve belge isteyebilir, ilgili dosyalari veya
orneklerini isteyip, inceleyebilir.

Sikayet, ihbar veya istem konusu eylem veya
davranis hakkinda kovusturma acilmasina yer
olmadiina dair yonetim kurulu tarafindan

verilecek kararlar ilgillere ve Cumhuriyet

savcisina teblig olunur.

verilen slre dolduktan sonra dosyayl bir

raporla yonetim kuruluna verir.

Ancak sikayete konu eylem avukatlik kanunu
ve meslek kurallarindan kaynaklanmadigi
veya sikayetin iceriginden  sorusturmayi
gerektirir bir eylem isnadini icermedigi acikca
goriildigu takdirde sorusturmayi yapmakla
gorevli yonetim kurulu Gyesinin bu tesbitlerini
yansitan raporuyla sikayetliden savunma
alinmasina gerek kalmadan, hakkinda yonetim
kurulu tarafindan kovusturmanin agilmasina
yer olmadig karar verilebilir.

Yonetim kurulu, sorusturma maksadiyla her
turla adli ve idari mercilerden bilgi ve belgeler
ile, ilgili dosyalari veya Orneklerini isteyip,
inceleyebilir.

Sikayet, ihbar veya istem konusu eylem veya
davranis hakkinda kovusturma agilmasina yer
olmadigina dair yonetim kurulu tarafindan
verilen kararlar ilgillere ve Cumhuriyet
savcisina tebligat kanunu ve ydnetmeligi
hikimlerine gore teblig olunur.

Madde Gerekcgesi;

Madde metninde,
flavelerle giderilmistir.

ifade  eksiklikleri  yapilan

Ayrica maddede yapilan bir diizenleme ile yonetim
kurullarina  takipsizlik kararlarina benzer sekilde
sorusturma agilmasina gerek olmadigina dair karar
verme yetkisi taninmistir.

Disiplin kovusturmasina yer olmadigina dair
kararlara itiraz:

Madde 142 - Baro yonetim kurulunun,
disiplin kovusturmasina yer olmadidina dair
kararlarina karsi, tebli§g tarihinden itibaren 15
gin icinde sikayetci veya Cumhuriyet savcisi

tarafindan Turkiye Barolar Birligi Yonetim
Kuruluna itiraz olunabilir.
Tirkiye Barolar Birligi Yonetim  Kurulu

tarafindan dosya Uizerinde yapilacak inceleme

Disiplin kovusturmasina yer
olmadigina dair kararlara itiraz

Madde 142 — Baro yonetim kurulunun,
disiplin kovusturmasina yer olmadigina dair
kararlarina karsi, teblig tarihinden itibaren 15
gln icinde sikayetci veya Cumhuriyet savcisi

tarafindan Tirkiye Barolar Birligi Yonetim
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sonunda sikayet, ihbar veya istem konusu
incelemeye deder mahiyette goriiliirse, evvelki
karar kaldinlarak, disiplin  kovusturmasinin
aclimasi icin dosya evvelki karari veren baroya

gonderilir.  Tlrkiye Barolar Birligi  Yonetim
Kurulunun bu kararlar kesindir.
Baro Yonetim Kurulunun disiplin

kovusturmasina yer olmadidina dair kararlar
siresi icinde itiraz edilmezse kesinlesir.

(Degisik 2/5/2001 - 4667/69 md.)
Birinci fikra geregince vyapilan itiraz (zerine,
Tirkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulu tarafindan
verilen itirazin reddine dair kararlar Adalet
Bakanligina ulastigi tarihten itibaren iki ay iginde
Bakanlikca karar verilmedigi veya karar
onaylandigi takdirde kesinlesir. Ancak Adalet
Bakanhdi uygun bulmadigi kararlari bir daha
gorustlmek lzere, gosterdigi gerekgesiyle birlikte
Tirkiye Barolar Birligine geri goénderir. Geri
gonderilen bu kararlar, Tirkiye Barolar Birligi
Yonetim Kurulunca Ugte iki cogunlukla aynen
kabul edildigi takdirde onaylanmis, aksi halde
onaylanmamis sayilir; sonug Turkiye Barolar
Birligi tarafindan Adalet Bakanhgina bildirilir.

8 inci maddenin 6 na ve 7 nci fikralan
hikimleri bu halde de kiyasen uygulanir.

Kuruluna itiraz olunabilir. Itirazlar

kovusturmaya yer olmadigi kararini veren
baro araciligi ile veya dodgrudan Tirkiye
Barolar Birligi'ne vyapilir. Itiraz dilekgesinin
baro veya Tirkiye Barolar Birligi'nin evrak
kaydina girdigi tarihte itiraz yapilmis sayilr,
itiraz sdresini

postadaki gecikmeler

durdurmaz. Kovusturmaya yer olmadidina

iliskin kararlarda itiraz dilekgelerinin verilecegi
yerler ve sureleri yazilir.

Tirkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulu
tarafindan dosya Uzerinde yapilacak inceleme
sonunda sikayet, ihbar veya istem konusu
incelemeye  deger

mahiyette  goruliirse,

evvelki karar kaldinlarak, disiplin

kovusturmasinin agiimasi igin dosya evvelki

karari veren baroya génderilir. Tlrkiye Barolar

Birligi Yonetim Kurulunun bu kararlan
kesindir.
Baro Yonetim Kurulunun disiplin

kovusturmasina yer olmadigina dair kararlari
siuresi icinde itiraz edilmezse kesinlesir.

Birinci fikra geregince yapilan itiraz (izerine,

Turkiye Barolar Birligi yonetim  kurulu
tarafindan verilen itirazin reddine dair
kararlara karsi idari yargi mercilerine

basvurulabilir.

Madde Gerekgesi;

Yargr sistemimizin isleyisi hakkinda Avrupa
Birligi komisyonu tarafindan hazirlanan 1. II. ve III.
[stisari ziyaret raporlarinda yer alan ve Adalet
Bakanligi tarafindan da elestiri ve tavsiye konusu
edilen hususlara uyum saglanarak ve Adalet
Bakanliginin denetim yetkisine iliskin 1136 sayill
Yasadaki hiikimler madde metninden cikarilmistir.

Ayni eylemden dolay! yeniden inceleme:

Madde 143 — Disiplin kovusturmasi agilmasina

Ayni eylemden dolayi yeniden inceleme

Madde 143 - Disiplin kovusturmasi
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yer olmadidina dair kararin konusuna giren

eylemlerden dolay! yeniden inceleme
yapilabilmesi, yeni delillerin bulunmasina ve bu
kararin kesinlestigi tarihten ¢ yl gegmemis

olmasina baghdir.

acllmasina yer olmadidina dair kararin
konusuna giren eylemlerden dolayl yeniden
inceleme yapilabilmesi; yeni bulunan delillerin
dilekgeyle  disiplin  kovusturmasina  yer
olmadigina dair karari veren baro baskanligina
bildirilmesine ve bu kararin kesinlestigi
tarihten itibaren U¢ yil gecmemis olmasina
baglidir.

Konusu suc teskil eden disiplin cezasina konu
eylem hakkinda kesinlesen ceza mahkemesi
kararinin, yeniden yargilama yapilmasi sonucu
hikmin beraatle sonuclanmasi sebebiyle,
ortadan kaldirlmasi ve benzeri hallerde
ilgilisinin talebi (izerine disiplin kurulunca
dosya yeniden kovusturma yapilmak Ulizere
ilgili baroya delilleriyle birlikte bildirilerek
talepte bulunulur.

Madde Gerekcesi;

Mahkeme kararlari ile disiplin  kurulu
kararlar arasinda esgidim saglanmasin
temin bakimindan mahkeme Kkararlar
sonuglarina  gore  yeniden  disiplin
kovusturmasi yapimasi fle ilgili esaslar
saptanmistir.

Disiplin kurulunda durusma:

Madde 144 — (Degisik: 22/1/1986 - 3256/25
md.)

(Degisik birinci fikra : 2/5/2001 - 4667/144
md.) Disiplin kovusturmasi acilmasina karar verilen
hallerde, y6netim kurulunun iletmesi Gzerine, disiplin
kurulu, incelemesini evrak Uzerinde yapar. Disiplin
kuruluna gonderilen dosya icinde avukatin sicili de
bulunur. Avukatin istegi veya disiplin kurulunca gerek
gorilmesi halinde, inceleme durusmali olarak yapilir.

Durugma gizli olur.

Disiplin kurulu incelemeyi ivedilikle ve herhalde
kararin kendisine gelisi tarihinden itibaren en geg bir

yil icinde sonuclandirmak zorundadir. Ceza davasinin

Disiplin kurulunda durusma

Madde 144 — Disiplin kovusturmasi agilmasina
karar verilen hallerde, yonetim kurulunun iletmesi
Uzerine, disiplin  kurulu, incelemesini evrak
Uzerinde yapar. Disiplin kuruluna génderilen dosya
icinde avukatin sicili de bulunur. Avukatin istegdi
veya disiplin kurulunca gerek gérulmesi halinde,
inceleme durusmali olarak yapilir.

Durugma gizli olur.

Disiplin kurulu incelemeyi ivedilikle ve herhalde
kararin kendisine gelisi tarihinden itibaren en geg
bir yil icinde sonuglandirmak zorundadir. Ceza
sonucunun beklenmesini

davasinin gerektiren

haller saklidir.
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sonucunun beklenmesini gerektiren haller saklidir.

Giyapta durusma:

Madde 145 — Cagriya uymiyan avukatin giyabinda
durusma vyapilir. Su kadar ki, durusmaya gelmedigi
takdirde

davetiyeye yazilmasi sarttir.

durusmanin  giyabinda  yapilacaginin

Giyapta durusma:
Madde 145 - Cadriya uymayan avukatin
glyabinda durusma yapilir. Su kadar ki, durusmaya
takdirde

yapilacaginin davetiyeye yazilmasi sarttir.

gelmedidi durusmanin  giyabinda

Madde Gerekcesi;
Madde metnindeki yazim hatasi dizeltiimis olup

baska bir degisiklik yapilmamistir.

Delillerin gdsterilmesi ve incelenmesi:

Madde 146 - Disiplin kurulu, delillerin gésterilme
ve incelenme geklini, istek veya feragatle yahut
evvelce verilmis kararlarla bagli olmaksizin takdir ve

tayin eder.

Delillerin g6sterilmesi ve incelenmesi
Madde 146 -

incelenme  geklini,

Disiplin  kurulu, delillerin

gosterilme ve istek veya
feragatle yahut evvelce verilmis kararlarla bagl

olmaksizin takdir ve tayin eder.

Tanik ve bilirkisi dinlenmesi:
Madde 147 - Tanikk ve bilirkisinin durusmaya
cagriimasi

veya (Uyelerden biri tarafindan yahut

istinabe vyoliyle dinlenmesi veya vyazli ifadesinin
okunmasiyle yetinilmesi, disiplin kurulunun takdirine
baghdir.

Ancak, bir olayin delili yalniz bir tanidin sahsi

bilgisinden ibaret ise, bu tanik her halde dinlenir.

Tanik ve bilirkisi dinlenmesi

Madde 147 — Tanik ve bilirkisinin durusmaya
cagrilmasi veya Uyelerden biri tarafindan yahut
istinabe yolu ile dinlenmesi veya yazili ifadesinin
okunmasiyla  yetinilmesi, disiplin  kurulunun
takdirine baghdir.

Ancak, bir olayin delili yalniz bir tanidin sahsi
bilgisinden ibaret ise, bu tanik her halde dinlenir.

Madde Gerekcesi;
Madde metnindeki yazim hatasi dizeltimis olup

baska bir degisiklik yapilmamistir.

Durusma tutanadi:

Madde 148 — Durusma tutanad, disiplin kurulu
bagkaninin  goreviendirecedi bir (ye veya katip
tarafindan tutulur.

Durusma disinda dinlenenlere ait tutanaklarin

durusmada okunmasi zorunludur.

Durusma tutanagi

Madde 148 — Durusma tutanad, disiplin kurulu
bagkaninin goreviendirecedi bir liye veya katip
tarafindan tutulur.

Durugsma disinda dinlenenlere ait tutanaklarin

durusmada okunmasi zorunludur.

Istinabe talimatinin yerine getirilmesi:

Madde 149 — istinabe yoluyla verilen talimat, baro
merkezinde disiplin kurulu veya bu kurulun bir Gyesi,
diger baronun kurulunca

yerlerde o disiplin

gorevlendirilecek bir avukat tarafindan yerine getirilir.

Istinabe talimatinin yerine getirilmesi

Madde 149 — istinabe yoluyla verilen talimat,
baro merkezinde disiplin kurulu veya bu kurulun
bir Uyesi, diger yerlerde o baronun disiplin
kurulunca gorevlendirilecek bir avukat tarafindan

yerine getirilir.

Tanik ve bilirkisinin cagrilmasi:
Madde 150 — (Degisik: 23/1/2008-5728/335

Tanik ve bilirkisinin cagrilmasi:
Madde 150 — Taniklar ve bilirkigiler Tebligat
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md.)

Taniklar ve bilirkisiler Tebligat Kanunu hiikiimlerine
gore cadrilir.

Usuline gore cadirilip da hukuken gecerli bir
mazereti olmaksizin gelmeyen veya kanuni bir sebep
olmaksizin taniklik yahut bilirkisilikten veya yemin
etmekten ¢ekinen  kimseler hakkinda  Ceza
Muhakemesi Kanununun taniklikla ilgili hikimleri
uygulanir. Bu fikra hikmine gore gerekli kararlari
vermeye Baronun bulundudu il merkezindeki sulh ceza
hakimi yetkilidir. Sulh ceza hakimi bu kararlar disiplin

kurulunun tutanak 6rnegdi Gzerinden verir.

Kanunu hiikiimlerine gore cadrilir.

Usuliine gore cadinlp da hukuken gegerli bir
mazereti olmaksizin gelmeyen veya kanuni bir
sebep olmaksizin taniklik yahut bilirkigilikten veya
yemin etmekten cekinen kimseler hakkinda Ceza
Muhakemesi Kanununun taniklikla ilgili hikimleri
uygulanir. Bu fikra hiikkmiine gore gerekli kararlari
vermeye Baronun bulundugu il merkezindeki sulh
ceza hakimi yetkilidir. Sulh ceza hakimi, adli para
cezasina ve zorla getirmeye iliskin kararlarini,
disiplin kurulunun tutanak o6rnedini esas alarak
verir.

Madde Gerekcesi;
Maddenin 2. fikrasina aciklik getirmek amaciyla

"sulh ceza hakimi, adli para cezasina ve zorla
getirmeye iliskin  kararlarini” cdmlesinin ilavesi

gerekli gordimdistiir.

Disiplin kurulu tyelerinin reddi ve istinkafi:

Madde 151 - Disiplin kurulu Uyeleri, Ceza
Muhakemeleri Usulli Kanununda yazili sebeplerle
reddedilebilir ve istinkaf edebilirler.

Ret istemi, reddi istenen Uyeden baskalarinin
katilmasiyle incelenir.

Ret ve istinkaf  sebebiyle kurulun
toplanamamasi halinde 139 uncu maddeye goére

islem yapilir.

Disiplin kurulu iiyelerinin reddi ve
cekilmesi

Madde 151 — Disiplin kurulu tyeleri, Ceza
Muhakemesi Kanununda yazili sebeplerle
reddedilebilir ve cekilebilirler

Ret istemi, reddi istenen (yeden
bagkalarinin katilmasiyla incelenir.

Ret ve istinkaf sebebiyle  kurulun
toplanamamasi halinde 139 uncu maddeye
gore islem yapilir.

Madde Gerekgesi;

Maddenin 1. fikrasindaki usul Kanununun yeni
kanun olarak dizenlenmis olmasi sebebeyle yeni
kanunun  [sim  dedisikliginin  ikinci  fikrada

uyarlamasi yapilmistir.

Kararlarin tebligi:

Madde 152 - Disiplin kurulu kararlarinin
onanmis bir 6rnedi ilgillerden baska, baronun
bulundugu il merkezindeki Cumhuriyet savcisina

da teblig olunur.

Kararlarin tebligi

Madde 152 - Disiplin kurulu kararlarinin
gerekceli ve onanmis bir o6rnedi ilgililerden
baska, baronun bulundugu il merkezindeki
Cumhuriyet Bassavcisina da teblig olunur.

Madde Gerekcgesi;
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Maddede, Kanun metnindeki teblig edilecek kararin
niteligi ve kararin kime teblig edilecegi hususuna

aciklik getirilmis ve tereddtitler giderilmistir.

isten yasaklanma:
Madde 153 — Hakkinda meslekten ¢ikarma
isten

cezasini gerektirebilecek mahiyette bir

dolayr kovusturma vyapilmakta olan avukat
disiplin kurulu karariyle, tedbir mahiyetinde isten
yasaklanabilir.

Kararin verilmesinden 6nce ilgilinin dinlenmis
veya dinlenmek Uzere cagriimis olup da belirtilen
giinde gelmemis olmasi sarttir. (Ek ciimle :
2/5/2001 - 4667/71 md.) Ancak, baroya
bildirdigi biro adresine tebligat yapilamayan
avukatin ayrica ¢agrilmasi ve dinlenmesi zorunlu
degildir.

Disiplin kurulu, bu karara esas olacak delillerin
hangi sinir dahilinde gosterilip incelenecegini,
istekle bagh olmaksizin, serbestge takdir eder.

Karar, hakkinda kovusturma vyapilan avukata
gerekgesiyle birlikte teblig olunur ve bu karar
verildigi tarihte ydrlrlige girer. Ancak, karara
karsi Tirkiye Barolar Birligi Disiplin Kuruluna
itiraz olunabilir. Itiraz kararin uygulanmasini
durdurmaz. Bu husustaki itirazlar ivedilikle ve en
gec bir ay icinde karara baglanir. Itiraz yerinde
gorilirse karar kaldirlhr.

Meslekten yasaklanma  karari,

gegici yargl

organlar ile sair mercilere baro baskanlid

tarafindan derhal duyurulur.

Meslekten gegici yasaklanma

Madde 153 — Hakkinda meslekten gikarma
cezasini gerektirebilecek mahiyette bir isten
dolayr kovusturma yapilmakta olan avukat
disiplin kurulu karariyle, tedbir mahiyetinde
isten yasaklanabilir.

Kararin  verilmesinden  6nce ilgilinin
dinlenmis veya dinlenmek (izere gcagrilmis
olup da belirtilen giinde gelmemis olmasi
sarttir. Ancak, baroya bildirdigi biiro adresine
tebligat yapillamayan  avukatin  ayrica
cagriimasi ve dinlenmesi zorunlu degildir.

Disiplin kurulu, bu karara esas olacak

delillerin hangi sinir dahilinde gosterilip

incelenecedini, istekle badll  olmaksizin,
serbestce takdir eder.
hakkinda

avukata gerekgesiyle birlikte teblig olunur ve

Karar, kovusturma  yapilan
bu karar verildigi tarihte ydrirliige girer.
Ancak, karara karsi Tirkiye Barolar Birligi
Disiplin Kuruluna itiraz olunabilir. Itiraz kararin
Bu

itirazlar ivedilikle ve en gec¢ bir ay iginde

uygulanmasini  durdurmaz. husustaki
karara baglanir. Itiraz yerinde gériiliirse karar
kaldirilir.

Meslekten gegici yasaklanma karari, yargi
organlan ile sair mercilere baro baskanhgi

tarafindan derhal duyurulur.

Meslekten gegici yasaklanmanin zorunlu oldugu
haller:

Madde 154 - (Degisik: 8/5/1984 -

Meslekten gegici yasaklanmanin
zorunlu oldugu haller
Madde 154 -— Haklarinda meslekten

cikarma cezasi verilen veya (...) (1) cikarilan
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3003/7 md.)

Haklarinda meslekten ¢ikarma cezasi verilen
veya (...)cikarllan (...) ve 42 nci madde uyarinca
gecici olarak godrevlendirilmis olup, yapilan islerin
lcretini is sahibinden aldigi halde ayni maddenin
son fikrasi geregince kabule deder bir sebep
olmaksizin ilgili mercie édememis olan avukatlarin
Meslekten gecici yasaklanmalari zorunludur.

Yukanidaki fikrada belirtilen Meslekten gegici
yasaklanma sebeplerinin meydana gelmesinden
itibaren iki ay icinde disiplin kuruluncu haklarinda
isten yasaklama karar verilmeyen avukatlar,
Barolar  Birligi Kurulunun

Trkiye Disiplin

dogrudan verecedi kararla isten yasaklanirlar.

(...) (2) ve 42 nci madde uyarinca gegici
olarak gdrevlendirilmis olup, yapilan islerin
Ucretini is sahibinden aldigi halde ayni
maddenin son fikrasi geregince kabule deger
bir sebep olmaksizin ilgili mercie 6édememis
olan avukatlarin gegici
yasaklanmalari zorunludur.

Yukaridaki fikrada belirtilen Meslekten gegici
yasaklanma sebeplerinin meydana
gelmesinden itibaren iki ay iginde disiplin
kurulunca haklarinda isten yasaklama karari
verilmeyen avukatlar, Tirkiye Barolar Birligi
Disiplin Kurulunun dogrudan verecedi kararla
isten yasaklanirlar. Bu kararlar derhal UYAP

Meslekten

kayitlarina iglenilmek Gzere ilgili birime
gonderilir.
Madde Gerekgesi;

Madedenin 2. fikrasina meslekten gecici
yasaklanmanin Ulusal Yarg: Adgi Projesi sitemine
islenmesi  igin ilgili ~ birimlere bildirme
yakdamldlddgiindn geredi olarak ilave yapilmistir.

Meslekten gecici yasaklanmanin hiukimleri:
Madde 155 — Isten yasaklanmis olanlar bu
tarihten itibaren avukatliga ait yetkileri higbir
sekilde kullanamazlar. Bu hikim avukatin esi ile
resit olmiyan cocuklarina ait islerde uygulanmaz.
Birinci fikrada yazili yasaga aykiri hareket eden
avukat hakkinda 135 inci maddenin 4 ve 5 inci
bentlerinde yazili cezalardan biri uygulanir.
Mahkemeler, resmi daireler isten yasaklanan

avukatlar kabul etmemekle gorevlidirler.

Meslekten gegici yasaklanmanin
hiikiimleri

Madde 155 -  Meslekten  gecici
yasaklanmis olanlar bu tarihten itibaren
avukatiga ait vyetkileri higbir  sekilde

kullanamazlar. Bu hikim avukatin esi ile resit
olmayan cocuklarina ait islerde uygulanmaz.
Birinci fikrada yazill yasaga aykiri hareket

eden avukat hakkinda 135 inci maddenin 4 ve

5 inci bentlerinde yazili cezalardan biri
uygulanir.

Mahkemeler, icra/iflas daireleri, resmi
daireler ve bankalar meslekten gecici

yasaklanan avukatlarin talep ve bagvurularini
kabul edemez ve yerine getiremezler.

Madde Gerekcesi;

Maddenin birinci fikrasinda kelime dizeltmesi ve
son fikrada da meslekten gecici yasaklanan
kabul

edilemeyecedi ve yerine getirilemeyecedi hususu

avukatiarin  talep  ve  basvurularinin
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ddzenlenmistir.

Meslekten yasaklanma kararinin

gegcici
kaldirnimasi:

Madde 156 - (Degisik birinci fikra
2/5/2001 - 4667/73 md.) Meslekten gegici
yasaklanma karari, kovusturmanin durdurulmus
veya avukatliga engel olmayan bir ceza verilmis
olmasi hallerinde kendiliginden kalkar.

Meslekten gegici yasaklanma karari, bu kararin
veriimesine esas olan hal ve sartlarin
bulunmadidi veya sonradan kalktigi sabit olursa,

disiplin kurulu tarafindan kaldirilir.

Meslekten gegici yasaklanma kararinin
kaldirilmasi

Madde 156 — Meslekten gecici yasaklanma
karari, kovusturmanin ceza verilmesine yer
olmadigi karart ile sonuglanmis veya
avukatiga engel olmayan bir ceza verilmis
olmasi hallerinde kendiliginden kalkar.

Meslekten gecici yasaklanma karari, bu
kararin verilmesine esas olan hal ve sartlarin
bulunmadigi veya sonradan kalktigi sabit
olursa, disiplin kurulu tarafindan kaldirilir.

Meslekten gecici olarak yasaklama kararinin

kaldirldig1 Tirkiye Barolar Birligi'ne ve Ulusal

Yargi Agi Projesine islenmek (izere ilgili
mercie derhal bildirilir.
Madde Gerekgesi;

Maddede, meslekten gecici yasaklananalar

hakkinda yasaklama kararinin  kaldirilmasinda

yapilmasi ~ gereken  isler  diizenlenmis  ve

madduriyetin onlenmesi icin hakkindaki yasaklama

karari  kaldirlarin  avukatin - meslegini  icra

edebilmesi amaciyla durumun  flgili  mercie

bildirilerek ulusal yargi agi projesinde kaydinin
derhal acilmasi geredini ifade eden dlzenleme

yapilmistir.

Disiplin kurulu kararina karsi itiraz:

Madde 157 — Disiplin kurulu kararlarina karsl,
Cumhuriyet Savcisi ve ilgililer, teblig tarihinden
itibaren otuz giin icinde Tirkiye Barolar Birligi
Disiplin Kuruluna itiraz edebilirler.

Birlik disiplin kurulu, disiplin davalarini dosya

Uzerinde inceler. Ancak, isten veya meslekten

Disiplin kurulu kararina kars: itiraz

Madde 157 — Disiplin kurulu kararlarina
karsi ilgililer, teblig tarihinden itibaren onbes
gln icinde Tirkiye Barolar Birligi Disiplin
Kuruluna itiraz edebilirler.

Birlik disiplin  kurulu, disiplin davalarini

dosya (izerinde inceler. Ancak, meslekten
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clkarma cezasina yahut Meslekten gegici
yasaklanmaya dair  kararlarin  incelenmesi
sirasinda, ilgili avukatin istedi Uzerine veya
kendiliginden  durusma yapimasina karar

verebilir.

145 ve 146 na maddeler, birlik disiplin kurulu
hakkinda da uygulanir.

Birlik disiplin kurulunda durusmaya raportor
Uyenin isi izah etmesiyle baglanir. Bu Uyenin
durusmadan ©6nce raporunu imzalayip dosyaya
koymus bulunmasi gereklidir.

Raportdr Uyenin izahindan sonra ilgili avukat ve
varsa vekilleri gerekli izahlarda bulunurlar.
Bunlardan itirazi yapmis olan taraf dnce dinlenir.
Son s6z, hakkinda disiplin  kovusturmasi
yapilanindir.

Birlik disiplin kurulu, inceleme konusu kararin
onanmasina veya kovusturmanin derinlestiriimesi
icin kararin bozularak dosyanin ilgili baroya
gonderilmesine karar verebilecedi gibi, yeniden
incelemeyi  gerektirmiyen  hallerde, uygun
gormedigi karari kaldirarak isin esasi hakkinda
karar verebilir veya verilmis olan karari
dizelterek onaylayabilir.

(Degisik : 2/5/2001 - 4667 /74 md.) Birlik
Disiplin Kurulunun, itiraz Uzerine verdigi kararlar
Adalet Bakanligina ulastidi tarihten itibaren iki ay
icinde Bakanlikca karar verilmedigi veya karar
onaylandigi takdirde kesinlesir. Ancak Adalet
Bakanligi uygun bulmadigi kararlari bir daha
gorisilmek Gzere, gosterdigi gerekgesiyle birlikte
Tirkiye Barolar Birligine geri goénderir. Geri
gonderilen bu kararlar, Tirkiye Barolar Birligi
Disiplin Kurulunca (gte iki cogunlukla aynen

kabul edildigi takdirde onaylanmis, aksi halde

clkarma cezasina veya meslekten gegici

yasaklanmaya dair kararlarin incelenmesi
sirasinda, ilgili avukatin istedi lzerine veya
kendiliginden durusma yapilmasina karar
verebilir.

145 ve 146 nc maddeler, birlik disiplin
kurulu hakkinda da uygulanir.

Birlik disiplin kurulunda durusmaya raportor
Uyenin igi izah etmesiyle baslanir. Bu Uyenin
durusmadan 6nce raporunu imzalayip
dosyaya koymus bulunmasi gereklidir.

Raportodr tyenin izahindan sonra ilgili avukat
ve varsa vekilleri gerekli izahlarda bulunurlar.
Bunlardan itirazi yapmis olan taraf o6nce

dinlenir. Son s6z, hakkinda disiplin

kovusturmasi yapilanindir.
Birlik disiplin  kurulu, inceleme konusu

kararin onanmasina veya kovusturmanln

derinlestirilmesi  icin  kararin  bozularak
dosyanin ilgili baroya godnderilmesine karar
verebilecedi  gibi, yeniden incelemeyi

gerektirmeyen hallerde, uygun gormedigi
karari kaldirarak isin esasi hakkinda karar
verebilir veya verilmis olan karari duzelterek
onaylayabilir.

8 inci maddenin beginci ve altinci fikrasi

hiakidmleri burada da kiyasen uygulanir.

Madde Gerekcgesi;
Maddenin 1 fikrasinda itirazlara iliskin sure 15

gline indirilmis, 5. fikrada yazim hatasi olan bir
kelime dizeltiimis ve Yarg: sistemimizin isleyisi
hakkinda Avrupa Birligi  komisyonu tarafindan
hazirlanan I. II. ve III. istisari ziyaret raporiarinda
yer alan ve Adalet Bakanigi Hukuk Isleri Genel
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onaylanmamis sayilir; sonug Tlrkiye Barolar
Birligi tarafindan Adalet Bakanligina bildirilir. Su
kadar ki, uyarma, kinama ve para cezasina iligkin
kararlar kesin olup, Bakanlidin onayina tabi
degildir.

(Degisik : 2/5/2001 - 4667/74 md.) 8 inci
maddenin altinci ve yedinci fikralari hdkdmleri

burada da kiyasen uygulanir.

Mdiddrliigindn 22.12.2005 tarih 25519 sayili ve
8.5.2006 tarih 10627 sayii yazilarinda Adalet
Bakanligi tarafindan da elestiri ve tavsiye konusu

edilen hususlara uyum sadglanmistir.

Delillerin serbestce takdiri, ceza vermenin
amaci ve cezadan mahsup

Madde 158 — Tirkiye Barolar Birligi Disiplin
Kurulu ve barolar disiplin kurullar, gdsterilen
delilleri, sorusturma ve durusmadan edinecekleri
kaniya gore serbestce takdir ederler.

(Degisik : 2/5/2001 - 4667/75 md.) Bu
kurullar  disiplin  cezalarinin  verilmesinde;
avukatlik onurunu, diizen ve gelenekleri ile
meslek kurallarini ve itibarini korumak, meslegin
amac¢ ve gereklerine ve adalete uygun olarak
yerine getirilmesini  saglamak ilkelerini gbz
ontinde tutarlar.

(Ek: 22/1/1986 - 3256/26 md.) isten
yasaklanan avukata sireli olarak isten c¢ikarma
cezas! verilmesi halinde, isten yasaklandigi siire

cezadan mahsup edilir.

Delillerin serbestce takdiri,
vermenin amaci ve cezadan mahsup
Madde 158

Disiplin Kurulu ve barolar disiplin kurullar,

ceza

— Tirkiye Barolar Birligi

gosterilen delilleri, sorusturma ve

durusmadan  edinecekleri kaniya  gore
serbestce takdir ederler.

Bu kurullar disiplin cezalarinin verilmesinde;
avukatlik onurunu, dizen ve gelenekleri ile
meslek kurallarini  ve itibarini  korumak,
mesledgin amag ve gereklerine ve adalete
uygun olarak yerine getirilmesini saglamak
ilkelerini goz 6niinde tutarlar.

Meslekten gecici yasaklanan avukata, stireli
olarak meslekten gegici yasaklama cezasi
verilmesi halinde, gecici yasaklandigi siire
cezadan mahsup edilir.

Madde Gerekcgesi;
Madde metnindeki yazim hatas! dizeltiimis olup

baska bir degdisiklik yapilmamistir.

Kovusturma ve ceza zamanasimi:

Madde 159 - Disiplin cezasini gerektirecek
eylemlerin islenmesinden itibaren (¢ yil gegmis
ise kovusturma yapilamaz. Yoénetim kurulunca ise
el konulmus ise bu siire islemez.

Disiplin  cezasini

gerektiren  eylemlerin

Kovusturma ve ceza zamanasimi

Madde 159 — Disiplin cezasini gerektirecek
eylemlerin islenmesinden itibaren g il
gecmis ise kovusturma yapilamaz. Yonetim
kurulunca ise bu slre

ise el konulmus

islemez.
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islenmesinden itibaren doért buguk yil gegmis ise
disiplin cezas! verilemez.

Disiplin  cezasini  gerektiren eylem ayni
zamanda bir su¢ teskil ediyor ve bu sug igin
kanun daha uzun bir zamanasimi siiresi koymus
bulunuyorsa, birinci ve ikinci fikralardaki streler

yerine bu zamanagimi siresi uygulanir.

Disiplin  cezasini  gerektiren eylemlerin
islenmesinden itibaren doért bucuk yil gecmis
ise disiplin cezas verilemez.

Disiplin cezasini gerektiren eylem ayni
zamanda bir sug teskil ediyor ve bu sug ve
sugun karsiligi olan ceza igin kanun daha uzun
bir zamanasimi stiresi koymus bulunuyorsa,
birinci ve ikinci fikralardaki sireler yerine bu
zamanasimi siresi uygulanir.

Madde Gerekcgesi;
Madde metnindeki yazim hatasi diizeltilmis ve

eksiklikler tamamlanmis olup baska bir dedisiklik

yapilmamistir.

Disiplin kararlarinin uygulanmasi ve cezalarin
sicilden silinmesi:

Madde 160 - (Degisik: 22/1/1986 -
3256/27 md.)

Disiplin cezalarina ait kararlar kesinlesmedikge
uygulanamaz.

Meslekten c¢ikarma ve isten ¢karma
cezalarindan baska bir disiplin cezasi verilen
avukatlar, uyarma, kinama ve para cezalarinin
uygulanmasindan itibaren bes yil gegtikten sonra
disiplin kuruluna bagvurarak bu disiplin cezalarinin
sicillerinden silinmesini isteyebilirler.

Iigilinin yukariki fikrada yazili siire igerisinde
disiplin cezasi almamis olmasi halinde, disiplin
cezasinin  silinmesine karar verilir ve sicil
dosyasindaki disiplin bdlimu gikartilarak yenisi

dizenlenir.

Disiplin kararlarinin uygulanmasi ve
cezalarin sicilden silinmesi

Madde 160 —

Disiplin cezalarina ait kararlar; slresi icinde
itiraz edilmez veya yapilan itiraz reddedilmis
olursa idari islem olarak kesinlesir. Disiplin
cezalarina iligkin itiraz Uzerine verilen kararlar
hakkinda idari yargi yoluna basvurulmus
olmasi, ylritmenin durdurulmasi  karari
verilmis olmadikca cezanin infazini
durdurmaz.

Meslekten gikarma ve isten ¢ikarma
cezalarindan basgka bir disiplin cezasi verilen
avukatlar, uyarma, kinama ve para cezalarinin
uygulanmasindan itibaren bes yil gegtikten
sonra disiplin kuruluna bagvurarak bu disiplin
cezalarinin sicillerinden silinmesini isteyebilirler.

Ilgilinin  yukaridaki fikrada yazih siire
icerisinde disiplin cezasi almamig olmasi
halinde, disiplin cezasinin silinmesine karar
verilir ve sicil dosyasindaki disiplin bolimu
cikartilarak yenisi diizenlenir.

Madde Gerekgesi;

Maddenin 1. fikrasindaki diizenleme ile Disiplin
cezalarinin  kesinlesmesi ve idari yargl yoluna
basvurunun olusturacagi ~ hukuki ~ konum
diizenlenmis ve 3. fikrada bir kelime diizeltmesi
yapilmistir.
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Tanik ve bilirkisi gideri:

Madde 161 - Disiplin islemleri dolayisiyle
cadirlan her tanik ve bilirkisinin, kaybettigi
zaman ve harcadigi mesaiye uygun bir tazminata
hakki vardir; bunlardan c¢agriya uymak igin
yolculuk etmek zorunda olanlara yolculuk ve
ikamet giderleri de verilir. Sikayetci ve hakkinda
kovusturma yapilan avukat, dinlenmesini
istedikleri tanik ve bilirkisiye ait giderleri
evvelden dderler.

Avukata veya Uglnci bir kisiye yukletilmiyen
veya borcludan alinma imkani kalmayan giderler
baroya yiklenir.

Sikayet edenden, sikayetin mahiyeti ve
yapilacak disiplin sorusturma ve kovusturmasinin
genisligi goz ontinde bulundurularak 10 liradan
200 liraya kadar avans alinabilir. Yapilan
islemlere, alinan avansin yetmemesi halinde,
tamamlanmasi her zaman istenebilir. Avans ve
tamamlanmasi istenen miktar ilgilisi tarafindan

6denmedikge islem yapiimiyabilir.

Tanik ve bilirkisi gideri

Madde 161 — Disiplin islemleri sebebiyle
cadirilan her tanik ve bilirkisinin, kaybettigi
zaman ve harcadigi mesaiye uygun bir
tazminata hakki vardir; bunlardan c¢adriya
uymak igin yolculuk etmek zorunda olanlara
yolculuk ve ikamet giderleri de verilir.
Sikayetci ve hakkinda kovusturma yapilan
avukat, dinlenmesini istedikleri tanik ve
bilirkisiye ait giderleri pesin olarak éderler.

Avukata veya  Uglincu bir  kisiye
yukletilmeyen veya borcludan alinma imkani
kalmayan giderler baroya ytiklenir.

Sikayet edenden, sikayetin mahiyeti ve
yapilacak disiplin sorusturma ve
kovusturmasinin ~ kapsami g6z  6nlnde
bulundurularak 50 liradan 300 liraya kadar
gider avansi alinabilir. Yapilan islemlere,
alinan avansin yetmemesi halinde,
tamamlanmasi her zaman istenebilir. Avans
ve tamamlanmasi istenen miktar ilgilisi
tarafindan ddenmedikge islem yapilmayabilir.
Islem sonucunda yatirilan avansin arta kalan
kismi sikayetciye iade edilir.

Hakkinda kovusturma ve sorusturma yapilan
avukat, sikayete konu olay nedeniyle bir
disiplin cezasi alir ve cezasl kesinlesirse, bu
taktirde sikayetci, Odedigi gider avansini
6deme tarihinden itibaren isletilecek yasal
faizi ile birlikte sikayetli avukattan genel
hiktmler uyarinca geri alabilir.

Madde Gerekgesi;
Maddede bazi yazim hatalar diizeltiimis ve gider

avansi olarak alinabilecek tutarin asgari ve azami
hadleri  belirlenmistir. Ayrica yatirilan avansin

kullaniimayan — kisminin - hakkaniyet — geregi
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sikayetciye iadesi ongorilerek madde metninde
dedisiklik yapilmistir, Maddeye son fikra eklenerek
disiplin  cezasina  mahkum  olan  avukatin,
sikayetcinin baroya ddedigi giderleri kendisine iade
etmesi hikmdi getirilerek, diizenlemenin hukuk ve

ceza yargilamasi usuld ile uyumu saglanmistir.

Para cezasl veya giderlerin tahsili:

Madde 162 — Para cezasina veya giderlerin
ddenmesine dair olan kararlar Icra ve Iflas
Kanununun ilamlarin yerine getirilmesi
hakkindaki hiikiimlerine gére yerine getirilir. Para

cezalari baroya gelir yazilir.

icra takibi genel hiikimlere gore baro
tarafindan vekalet verilecek avukat eliyle
yuratalir.

ONBIRINCI KISIM

Para cezasi veya giderlerin tahsili

Madde 162 — Para cezasina veya giderlerin
ddenmesine dair olan kararlar, Icra ve iflas
Kanununun ilamlarin  yerine  getirilmesi
hakkindaki hukimlerine gére yerine getirilir.
Para cezalari baroya gelir yazilir.
Icra takibi genel hiikiimlere gére baro
tarafindan vekalet verilecek avukat eliyle
yurutulebilir.

ONBIRINCI KISIM

Avukatlik S6zlesmesi

Avukatlik s6zlesmesinin kapsami

Madde 163 - (Degisik 2/5/2001 -
4667/76 md.) Avukatlik sdzlesmesi serbestge
bir
yahut degeri

diizenlenir.
hukuki

kapsamasi gerekir. Yazili olmayan anlasmalar,

Avukatlik s6zlesmesinin  belli
yardmi  ve mebladi
genel hikimlere godre ispatlanir. Yasaya aykiri
olmayan sarta bagl sézlesmeler gegerlidir.
Avukatlik Ucret tavanini asan sozlesmeler, bu
Kanunda belirtilen tavan miktarinda gegerlidir.
Ifa

surilemez.

edilmis  sdzlesmenin  gecersizligi ileri

Yokluk halleri harig, avukatlik
sozlesmesinin bir hikminin gecersizligi, bu

sdzlesmenin timiind gegersiz kilmaz.

Avukathk S6zlesmesi
Avukathk sézlesmesinin kapsami
Madde 163 -— Avukatlik

serbestce diizenlenir. Avukatlik sdzlesmesinin

sozlesmesi

belli bir hukuki yardimi ve avukatlk Ucreti
bir

meblad veya dederi kapsamasi gerekir. Yazili

olarak belli veya ileride belirlenebilir
olmayan anlagsmalar, genel hikimlere gore
ispatlanir. Yasaya aykiri olmayan sarta bagli
sozlesmeler gegerlidir.

Avukatlk Ucret tavanini asan sodzlesmeler,
bu Kanunda Dbelirtilen tavan miktarinda
gecerlidir. Ifa edilmis sdzlesmenin gegersizligi
ileri stirilemez. Yokluk halleri harig, avukatlik
sozlesmesinin bir hikminiin gecersizligi, bu

s6zlesmenin tumind gegersiz kilmaz.

Avukatiik tcreti

Avukathk ticreti
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Madde 164 — (Degisik
4667/77 md.)

Avukatlk (Gcreti, avukatin hukuki yardiminin

2/5/2001 -

karsilidi olan mebladi veya dederi ifade eder.
Yiizde yirmibesi asmamak (zere, dava veya

hikmolunacak seyin dederi yahut paranin belli

bir

kararlastirilabilir.

ylzdesi avukathk Ucreti olarak

Ikinci fikraya gére yapilacak sézlesmeler, dava
konusu para disindaki mal ve haklardan bir
kisminin aynen avukata ait olacadi hikmdini
tasiyamaz.

Avukatlik asgari Ucret tarifesi altinda vekalet
licreti kararlastirilamaz. Ucretsiz dava alinmasi
halinde, durum baro kuruluna
bildirilir.(Degisik
ciimle:13/1/2004 — 5043/5 md.) Avukatlik

lcretinin kararlagtirlmamis oldugu veya taraflar

yonetim

iciincii ve dordiincii

arasinda yazili Ucret sézlesmesinin bulunmadig
yahut Ucret sézlesmesinin belirgin olmadidi veya
tartismall oldugu veya (icret s6zlesmesinin licrete
iliskin hikminin gegersiz sayildigi hallerde;
degeri para ile 6lglilebilen dava ve islerde asgari

Ucret tarifelerinin altinda olmamak kosuluyla

Ucret itirazlarini  incelemeye vyetkili merci
tarafindan davanin kazanilan bélimd igin
avukatin emegine gore ilamin kesinlestigi

tarihteki middeabihin degerinin yiizde onu ile
yuzde yirmisi arasindaki bir miktar avukathk
Ucreti olarak belirlenir. Degeri para ile
Olclilemeyen dava ve islerde ise avukatlik asgari
Ucret tarifesi uygulanir.

Dava sonunda, kararla tarifeye dayanilarak
karsi tarafa ylklenecek vekalet licreti avukata

aittir. Bu Ucret, is sahibinin borcu nedeniyle takas

Madde 164 — Avukatlik Ucreti, avukatin
hukuki yardiminin karsiligi olan meblagi veya
dederi ifade eder.

Yizde yirmibesi asmamak Uzere, dava veya
dava konusu veya dederinin islahi veya ek
dava ile tamamlanmasi sonucunda
hikmolunacak seyin dederi yahut paranin
belli  bir

kararlagtinlabilir.

ylzdesi avukatlik Ucreti olarak

Ikinci fikraya gére yapilacak sézlesmeler,
dava konusu para disindaki mal ve haklardan
bir

hikmind tagiyamaz.

kisminin, aynen avukata ait olacadi

Avukatlik asgari licret tarifesi altinda vekalet
Ucreti kararlagtirilamaz. Avukatlk asgari tcret
tarifesinin altinda Ucret kararlastinimis ise
kararlastirilmis olan bu Ucretler yerine asgari
licret tarifesi hikiimleri uygulanir. Ucretsiz
dava alinmasi halinde, durum baro yonetim
kuruluna bildirilir.

Avukatlik Gcretinin kararlastiriimamis oldugu
taraflar  arasinda ucret

veya yazili

sozlesmesinin  bulunmadi§i  veya cret
sozlesmesinin belirgin olmadigi veya tartismali
oldugu veya licret sdzlesmesinin Ucrete iliskin
hikmiiniin gegersiz sayildigi hallerde, lcret
itirazlarini incelemeye yetkili merci tarafindan;
halde

Ucretinin

avukathk
tarihindeki

avukatlk asgari Ucret tarifesi hiikiimlerine

her uyusmazhda iliskin

belirlenecedi  karar
gore tespit edilecek miktardan az olmamak
kaydiyla, davanin lehe hikmolunan kismi igin
avukatin emedine gore ilamin kesinlestigi
tarihteki miiddeabihin degerinin yiizde onu ile

ylzde yirmisi arasinda belirlenecek bir miktar
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ve mahsup edilemez, haczedilemez.

avukatlik Gcreti olarak hikmolunur. Degeri
para ile oOlcllemeyen dava ve islerde ise
avukatlik asgari Ucret tarifesi uygulanir.
Belirsiz alacak davalar ile niteligi itibariyle
fazlaya iliskin haklar sakli tutulmak kaydiyla,
ileride 1slah veya ek dava agmak Uzere
miiddeabihin ~ tamamlanacaginin  belirgin
oldugu davalarda, hak ve alacagin dava
surecinde daha sonra dava edilebilir
bélimuyle birlikte tamami Gzerinden, miktar
veya oran belirtilerek s6zlesmede yapilan
ticret kararlastirmalari  gecerlidir.  Ucret
sozlesmenin haksiz feshi, avukatin vekaletten
haksiz azli veya is sahibinin, hakli bir neden
olmaksizin, islah veya ek dava acilmasina
onay vermemesi hallerinde, dava konusu ile
ilgili olarak baslangicta dava edilen ve daha
sonra ek davaya konu edilebilir bulunan hak
ve dederin tamami Uzerinden vekalet creti
Odenecedine  iliskin  olarak, avukatlik
sozlesmesinde yer alan hikimler de
gegerlidir.

Dava veya icra takibinden kaynaklanan ve
tarifeye  dayanilarak yargi  mercilerince
belirlenip karsi tarafa yiklenecek vekalet
Ucreti avukata aittir. Bu Ucret, hicbir sebeple
avukatlik asgari Ucret tarifesinde yazili
miktardan az ve (g katindan fazla olamaz.

Yukaridaki fikrada belirtilen avukatlik Gcreti,
is sahibinin borcu nedeniyle takas ve mahsup
edilemez, haczedilemez ve bu icret Uzerinde
vekil eden tarafindan tasarrufta bulunulamaz,
temlik edilemez, vekil edene ddenemez. Vekil
eden tarafindan bu Ucretin avukata aidiyetini

degistirecek sekilde yapilacak her tirli
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tasarruf gecersizdir. Bu Ucretin tahsili icin
avukat, kendi adina icra takibi yapabilir.

Madde Gerekgesi;
Maddenin 4. fikrasinada Avukatlhk asgari dcret

tarifesinin  altinda  dcret  kararlastirilmis  ise
kararilastirilmis olan bu lcretler yerine asgari ticret
tarifesi hiikiimleri uygulanacadi,

Avukathk  lcretinin ~ kararlastirlmamis — oldugu
veya taraflar arasinda yazili lcret sozlesmesinin
bulunmadigi  yahut dcret sézlesmesinin  belirgin
olmadigi veya tartismall oldugu veya (lcret
sozlesmesinin lcrete iliskin hikmdindn gegersiz
sayildigi - hallerde, dcret itirazlarini  incelemeye
yetkili merci tarafindan, uyusmaziiga iliskin
avukathik dcretinin belirlenecegi karar tarihindeki
avukatiik asgari dcret tarifesi hikdmlerine gore
tespit edilecek miktar, avukatiik licreti olarak
belirlenecegi, dava stirecinde, middeabihi belirsiz
davalarda veya Islah suretiyle miideabihin
artinldigi - hallerde hiikiim anindaki mdiddeabihin
avukatiik dcretinin takdirinde esas alinmasi, yargi
mercilerince karsi tarafa ylkletilecek avukatiik
lcreti  hicbir sebeple avukatlik asgari dcret
tarifesinde yazill miktardan az ve (g katindan fazla
olamayacagi dlzenlenmis ve davanin lehine
sonuglanan tarafina hikmolunan vekalet licreti
avukatin kendisi tarafindan asaleten icra takibi ve

tahsiline konu edilebilmesine imkan saglanmistir.

Ucret dolayisiyle miiteselsil sorumluluk:

Madde 165 — (Degisik : 2/5/2001 - 4667/78
md.)

Is sahibinin birden cok olmasi halinde bunlardan her
biri, sulh veya her ne suretle olursa olsun taraflar
arasinda anlasmayla sonuglanan ve takipsiz birakilan

islerde her iki taraf avukat (Ucretinin 6denmesi

Ucret nedeniyle miiteselsil sorumluluk

Madde 165 — Is sahibinin birden cok olmasi
halinde bunlardan her biri; sulh veya her ne
suretle olursa olsun taraflar arasinda anlasmayla
sonuglanan ve takipsiz birakilan islerde her iki
taraf, 164.maddede belirtilen esaslar gergevesinde

avukatlik Ucretinin 6denmesi hususunda miiteselsil
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hususunda mdteselsil borglu sayilirlar.

borglu sifatiyla sorumludurlar.

Madde Gerekgesi;
Maddenin basliginda ve metninde agikiik getiren

flaveler yapilmistir.

Avukatin hapis hakki ve avukatlik tcretinin riighanh
bulunmasi:

Madde 166 — Avukat, mivekkili tarafindan verilen
veya onun namina aldigi mallari, parayl ve diger her
tarld  kiymetleri, avukathk Ucreti ve giderin
o6denmesine kadar, kendi alacadi nispetinde elinde
tutabilir.

Avukat, sOzlesme ile kararlastinlan ve hakim
tarafindan takdir olunan (cretinden dolayi, kendi
calismasi sonucunda mivekkilin muhafaza ettigi veya
kazandi§i mallar ve davadaki diger taraftan ilam
geredince tahsil edilecek para yahut alinacak mallar
Uzerinde diger alacaklilara nazaran richan hakkini
haizdir. Riighan hakki, vekaletnamenin diizenlenme
tarihine, vekaletname umumi ise is sahibi adina Ucret
konusu isten dolay! ilk yapilan resmi bas vurma
tarihine gore sira alr. (Ek ciimle : 2/5/2001 -
4667/79 md.) Is sahibinin iflasi halinde avukatin
vekalet Ucreti alacagi da richanlidir. Ancak, 9.6.1932
tarihli ve 2004 sayili icra ve iflds Kanununun 206 nci
maddesinin birinci fikrasi hiikmi sakhdir.

Bir ilamin cebri icra yoluyla infazina girisildiginde,
icra dairesi, takip talebinde bulunan tarafin ilamda adi
yazih olan avukatina, icra emri ile ayni zamanda
diizenliyecedi bir bildiriyi, gideri takip talebinde
bulunandan alinmak suretiyle, derhal tebli§ eder. Bu
bildiri teblig edilmedikge icranin sonraki safhlarina
gecilemez. Avukata vyapilacak tebligin giderleri
hakkinda 2004 sayilh icra ve iflas Kanununun 59.
maddesi hikmu uygulanir.

Avukatin 6lim{ halinde, mirasgilarina intikal eden
avukatlik Ucreti alacaklarn da, avukat alacaklari gibi
righanlidir. Su kadar ki, Ugtinci fikrada yazili bildirim

zorunlugu bu kimseler hakkinda uygulanmaz.

Avukatin hapis hakki ve avukathk
iicretinin riighanh bulunmasi

Madde 166 — Avukat, mivekkili tarafindan
verilen veya onun namina aldigi mallar, parayi ve
diger her tlrli kiymetleri, avukatlk Gcreti ve
giderin  6denmesine kadar, kendi alacag
nispetinde elinde tutabilir.

Avukat, sozlesme ile kararlastirlan ve hakim
tarafindan takdir olunan ve yapilan icra takibinden
kaynaklanan (Ucretinden dolay;; kendi calismasi
sonucunda mivekkilin muhafaza ettigi veya
kazandigi mallar ve dava ve icra takibi nedeniyle,
diger taraftan tahsil edilecek para yahut alinacak
mallar (zerinde diger alacaklilara nazaran riighan
hakkini haizdir. Richan hakki, vekalethamenin
dizenlenme tarihine, vekalethame umumi ise is
sahibi adina Ucret konusu isten dolay: ilk yapilan
resmi islem tarihine gére sira alir. I sahibinin iflasi
halinde avukatin vekalet (creti alacagi da
righanlidir. Ancak, 9.6.1932 tarihli ve 2004 sayili
Icra ve Iflds Kanununun 206 nci maddesinin birinci
fikrasi htikmii saklidir.

Bir ilamin cebri icra yoluyla infazina girisildiginde,
icra midurligl, takip talebinde bulunan tarafin
ilamda adi yazili olan avukatina, icra emri ile ayni
zamanda diizenleyecegi bir bildiriyi, gideri takip
talebinde bulunandan alinmak suretiyle, derhal
teblig eder. Bu bildiri tebli edilmedikge icranin
sonraki safhalarina gecilemez. Avukata yapilacak
tebligin giderleri hakkinda 2004 sayil icra ve iflas
Kanununun 59. maddesi hiikmu uygulanir.

Avukatin 6limd halinde, mirascilarina intikal
eden avukathk Ucreti alacaklari da, avukat
alacaklari gibi riichanlidir. Su kadar ki, Uglnci

fikrada yazili bildirim zorunlulugu bu kimseler
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hakkinda uygulanmaz.

Madde Gerekgesi;

Madde metnindeki yazilim hatalari diizleltilmis ve
dava vekalet (Ucretlerine ek olarak icra
takiplerinden  kaynakilanan vekalet  lcreti

alacaklarina da richan hakki taninmak amaciyla,

madde metnine ilaveler yapimistir.

Anlasmazliklarin hakem yoluyla ¢céziimii

Madde 167 — (Degisik : 2/5/2001 - 4667/80
md.; Iptal: Ana. Mah.'nin 3/3/2004 tarih ve
E.2003/98, K.2004/31 sayili Karari ile.)

Anlasmazliklarin hakem yoluyla ¢éziimii

Madde 167 — Avukat ile is sahibi arasinda cikan
Ucrete iliskin uyusmazliklarda, 6100 sayili Hukuk
Muhakemeleri Kanununun  tahkime iligkin
hiktmleri, taraflar arasindaki licret s6zlesmesinde
aksine diizenleme olmadigi taktirde, bir hakem

gorevlendirilerek uygulanir.

Madde Gerekgesi;
Maddede  vekil/miivekkil  arasindaki  lcret
uyusmazhikiarinin - ¢ézimdi — amaciyla;  taraflar

arasinda aksine yapilmis yazill bir sozlesme

olmamasi halinde, daha az masrafla, zaman

kaybetmeden sonuca ulasilabilmesi ve ayrica
yargilya intikal edecek uyusmaziikiari da azaltmaya
yonelik olarak, HMKda yer alan tahkim
uygulamalarina  yonelik o6zel bir diizenleme

yapilmustir.

Avukatlik Gcret tarifesinin hazirlanmasi:
Madde 168 — (Degisik: 2/5/2001 - 4667/81

md.)

Baronun yonetim kurullari, her vyl Eylil ay
icerisinde, yargl vyerlerindeki islemler ile diger
islemlerden alinacak avukatlik (cretinin  asgari

hadlerini gdsteren birer tarife hazirlayarak Turkiye
Barolar Birligine gonderirler.

Tirkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulunca, baro
y6netim kurullarinin teklifleri de géz 6niine alinmak
suretiyle uygulanacak tarife o yilin Ekim ayr sonuna
kadar hazirlanarak Adalet Bakanligina gonderilir. (Ek
ciimle: 16/6/2009-5904/35 md.) Su kadar ki
hazirlanan tarifede; genel biitceye, il 6zel idareleri,

belediye ve kdylere ait vergi, resim, harg ve benzeri

Avukatlik iicret tarifesinin hazirlanmasi

Madde 168 — Barolarin ydnetim kurullar, her
yil Eyliil ayi igerisinde, yargi yerlerindeki islemler ile
diger islemlerden alinacak avukatlik (cretinin
asgari hadlerini gosteren birer tarife hazirlayarak
Turkiye Barolar Birligi'ne gonderirler.

Tlrkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulunca, baro
yonetim kurullarinin teklifleri de géz éniine alinmak
suretiyle uygulanacak tarife, o yilin Ekim ayi
sonuna kadar hazirlanir. Su kadar ki hazirlanan
tarifede; genel biitgeye, il Ozel idareleri, belediye
ve koylere ait vergi, resim, harg ve benzeri mali
yuktumlilikler ve bunlarin zam ve cezalan ile
tarifelere iliskin davalar ve 6183 sayill Amme

Alacaklarinin  Tahsil Usulii Hakkinda Kanunun
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mali yukimlilikler ve bunlarin zam ve cezalan ile

tarifelere iliskin davalar Amme

Tahsil

ve 6183 saylli
Hakkinda

tirld  davalar

Alacaklarinin Usulii Kanunun

uygulanmasindan dogan her icin
avukatlik tcreti tutari maktu olarak belirlenir.Bu tarife
Adalet Bakanliina ulastigi tarihten itibaren bir ay
icinde Bakanlikca karar veriimedigi veya tarife
onaylandi§i takdirde kesinlesir. Ancak Adalet Bakanhdi
uygun bulmadigi tarifeyi bir daha gorisilmek Uzere,
birlikte

Birligine geri gonderir. Geri gonderilen bu tarife,

gosterdigi  gerekgesiyle Tlrkiye Barolar

Tirkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulunca (gte iki
cogunlukla aynen kabul edildigi takdirde onaylanmis,
aksi

halde onaylanmamis sayilir; sonug Tirkiye

Barolar Birligi tarafindan Adalet Bakanlidina bildirilir. 8

inci  maddenin altinc fikrasi hikimleri kiyasen
uygulanir.
Avukatlik Gcretinin  takdirinde, hukuki yardimin

tamamlandigi veya dava sonunda hikim verildigi

tarihte ydrirliikte olan tarife esas alinir.

uygulanmasindan dodan her tiirli davalar igin
avukatlik tcreti tutan maktu olarak belirlenir. Her
yil  hazirlanan avukatlk asgari Ucret tarifesi
yurlrlikte olan tarifenin ylrurlliik slresini takip
eden yilin ilk gliniinden itibaren uygulanmak lizere,
uygulama yili baslamadan 6nce Resmi Gazetede
yayimlanarak ydrirlide girer.

Avukatlik Ucretinin takdirinde, hukuki yardimin
tamamlandigi veya dava sonunda hikim verildigi
tarihte ydriirliikte olan tarife esas alinir.

Avukatlik asgari Ucretinin belirlenmesine iligkin usul
ve esaslar, Tirkiye Barolar Birligince yonetmelikle
diizenlenir.

Madde Gerekgesi;

Yargi sistemimizin isleyisi hakkinda Avrupa Birligi
komisyonu tarafindan hazirlanan I. II. ve III.
[stisari ziyaret raporiarinda yer alan ve  Adalet
Bakanligi tarafindan da elestiri ve tavsiye konusu
Adalet

Bakanliginin  denetim yetkisi madde metninden

edilen hususlara uyum sadlanmis,
¢ikarilmis ve tarifelerin takvim yil ile Ortisecek
sekilde
Barolarca hazirlanarak Ttrkiye Barolar Birligine

uygulanmasi  kolaylhgi  getirilmistir.
gonderilen "Avukatlik dcreti’nin asgari hadlerini
gosteren cret tarifesinin Tlrkiye Barolar Birligi
Yonetim Kurulunca hazirlanip — uygulama  yili
baslamadan once resmi gazetede yayimlanarak
yirdrliige girecedi  hikmii karsisinda, uygulama
olanagi kalmayan "8 inci maddenin besinci ve
hiikimleri  burada da kiyasen

altinci ~ fikrasi

uygulanir.” ciimlesi yasa metninden ¢ikartilmistir.

Yargl mercilerine karsi tarafa yikletilecek avukathk
Ucretinin miktar:

Madde 169 — (Degisik: 31/10/1980 - 2329/2
md.)

Yargl mercilerince karsi tarafa yikletilecek avukatlk

Ucreti, avukatlik Ucret tarifesinde yazili miktardan az

Yargi mercilerince karsi tarafa yiikletilecek
avukathk iicretinin miktan

Madde 169 — Yargi mercilerince karsi tarafa
yukletilecek avukatlk Ucreti, her dava veya takip
icin davanin sonuglandigi ve icra takiplerinde
tahsilatin gerceklestigi tarihteki avukatlik Gcret

tarifesinde yazili miktardan az ve (g katindan fazla
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ve (¢ katindan fazla olamaz.
(Miilga : 2/5/2001 - 4667/82 md.)

olamaz.

Madde Gerekgesi;
Maddeye, maddenin bashk ve metnine acikiik

getirecek ilaveler yapimistir.

Madde 170 — (Miilga: 22/1/1986 - 3256/29
md.)

Madde 170 — (Miilga: 22/1/1986 - 3256/29 md.)

Isi sonuna kadar takip etme =zorunlulugu ve
baskasini tevkil:

Madde 171 — (Degisik birinci fikra : 2/5/2001
- 4667/83 md.) Avukat, {zerine aldigi isi kanun
hidkimlerine goére ve vyazili sdzlesme olmasa bile
sonuna kadar takip eder.

Avukata verilen vekalethamede baskasini tevkile
yetki taninmig ise, yazili sézlesmede aksine agik bir
hiikiim olmadikga, isi baska bir avukatla birlikte veya
baska bir

Vekaletnamede, bunun diizenlendigi tarihten sonra

avukata vererek takip ettirebilir.
acllacak veya takip edilecek biitiin dava ve islerde
vekalete ve bagkasini tevkile genel gekilde yetki
verilmigse, avukat, bu tarihten sonraki dava ve iglerde
muivekkilinden ayrica vekalet almaya liizum
kalmaksizin isi bagka bir avukatla birlikte veya bagka
bir avukata vererek takip ettirebilir.

ikinci fikradaki hallerde, avukatin miivekkile karsi
sorumlulugu devam eder. Birlikte takib ettigi veya isi
tamamen devrettigi avukatlarin kusurlarindan ve
meydana getirdikleri zarardan dolayr muvekkile karsi
birlikte

mustereken ve miteselsilen sorumludur. Su kadar ki,

hem sahsen hem de diger avukatla
bu hiikim, 12 nci maddede yazili bir is sebebiyle
baska bir yerde calismak zorunlugunda oldugu icin isi
tamamen bagkasina devreden avukatlar hakkinda
uygulanmaz.

Avukat tarafindan ise bagka avukatlar tesrik edilmis
ise, avukat bundan dolay! ayr bir licret istiyemiyecegi
gibi, isi birlikte takip eden avukat da muvekkilden
herhangi bir cret istiyemez. Is tamamen bagka bir
avukata birakilmis ise, tevkil eden ve tevkil olunan

avukatlar Ucret sozlesmesindeki miktari agmamak

Isi sonuna kadar takip etme zorunlulugu
ve baskasini tevkil

Madde 171 — Avukat, lzerine aldigi isi yazil
sozlesme olmasa bile kanun hikimlerine gére ve
sonuna kadar takip eder.

Avukata verilen vekaletnamede bagkasini tevkile
yetki taninmis ise yazili s6zlesmede aksine agik bir
hukim olmadikga, avukat isi baska bir avukatla
birlikte veya baska bir avukati tevkil yetkisini haiz
vekaletname uyarinca tevkil ederek takip ettirebilir.
Vekaletnamede, dizenleme tarihinden sonra
acllacak veya takip edilecek biitiin dava ve islerde
vekalete ve bagkasini tevkile genel sekilde yetki
verilmigse, avukat, bu tarihten sonraki dava ve
islerde muvekkilinden ayrica vekalet veya talimat
almaya llizum kalmaksizin isi baska bir avukatla
birlikte veya baska bir avukata vererek takip
ettirebilir.

ikinci fikradaki hallerde, avukatin miivekkile kars
sorumlulugu aynen devam eder. Kendisi adina
vekalatname diizenlenen avukat, vekaletnamedeki
yetkisine dayanarak  tevkil ettigi veya
yetkilendirdigi avukatla birlikte takip ettigi veya isi
tamamen devrettigi avukatlarin kusurlarindan ve
meydana getirdikleri zarardan dolayr mivekkile
karsi hem sahsen hem de tevkil olunan veya yetki
belgesi ile yetkilendirilen diger avukatla birlikte
mustereken ve miteselsilen sorumludur. Su kadar
ki, bu hikim, 12 nci
sebebiyle baska bir yerde calismak zorunlugunda
icin isi
avukatlar hakkinda uygulanmaz.

maddede yazli bir is
oldugu

tamamen baskasina devreden

Avukat tarafindan ise baska avukatlar tesrik
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sartiyle, harcadiklari mesaiye karsilik olan (creti
miuivekkilden istiyebilirler. Ancak, tevkil eden avukat
miivekkilden pesin lcret almigsa, harcadigi mesaiye
karsilik olan miktarin fazlasini tevkil ettigi avukata

o6demekle yikimlidir.

edilmis ise, avukat bundan dolay!r ayri bir Ucret
istiyemiyecedi gibi, isi birlikte takip eden avukat da
bir Ucret

muvekkilden herhangi istiyemez. Is

tamamen baska bir avukata birakilmis ise tevkil

eden ve tevkil olunan avukatlar cret
sozlesmesindeki  miktari asmamak sartiyle,
harcadiklari  mesaiye  karsilk  olan  Gcreti
muvekkilden istiyebilifler. Ancak, tevkil eden

avukat mivekkilden pesin Ucret almissa, harcadigi
mesaiye karsilik olan miktarin fazlasini tevkil ettigi
avukata 6demekle yukimlidar.

Madde Gerekcgesi;
Maddede bazi

maddeye aciklik getiren ve tereddditleri ortadan

yazim  hatalarr  dizeltilmis

kaldiran diizenlemeler yapilmistir.

Is sahibinin isi bagka bir avukata vermesi:

Madde 172 — Is sahibi, ilk anlasmayi yaptigi
avukatinin yazi muvafakati ile, baska avukatlar da
isin kovusturma ve savunmasina katabilir.

Is sahibi, ilk avukatin muvafakatini kendisine tevdi
veya teblig edilecek bir yazi ile en az bir haftalik siire
vererek talep eder. Avukat bu sire icinde cevap
vermemisse muvafakat etmis sayilr.

Ilk avukatin muvafakat etmemesi halinde, vekalet
akdi kendiliginden sona erer. Is sahibi, muvafakat
etmiyen avukata (cretin tamamini  6demekle
ylkumliddir.

Ilk avukatin muvafakati ile isin bagka avukatlar
tarafindan da takibi halinde is sahibi, ilk avukatin
Ucretinden kisintt yapamaz. Bu halde avukatlarin
mivekkile karsi sorumlulugu konusunda 171 inci

maddenin Gglincl fikrasi hikmi uygulanir.

Is sahibinin isi bagka bir avukata vermesi

Madde 172 — Is sahibi, ilk anlasmay1 yaptidi
avukatinin yazih muvafakati ile baska avukatlar da
isin kovusturma ve savunmasina katabilir.

Is sahibi, ilk avukatin muvafakatini kendisine
tevdi veya teblig edilecek bir yaz ile en az bir
haftalik slire vererek talep eder. Avukat bu siire
icinde cevap vermemisse muvafakat etmis sayilir.

flk avukatin muvafakat etmemesine ragmen is
sahibinin, bir bagka avukati ayni dava sebebiyle
vekil tayin etmesi halinde, muvafakat etmeyen
avukatin vekalet akdi kendiliginden sona erer.
Ancak

Ucretin tamamini ddemekle yikimlidir.

is sahibi, muvafakat etmiyen avukata

flk avukatin muvafakati ile isin baska avukatlar
tarafindan da isin takibi halinde is sahibi, ilk
avukatin Ucretinden kisinti yapamaz. Bu halde
avukatlarin mivekkile

karsi  sorumlulugu

konusunda 171 inci maddenin Gglincl fikrasi
hiikmii uygulanir.

Madde Gerekgesi;
Madde metninin dgdnci  fikrasinda  cimle

yapisinda yapilan dedisikliklerle metne acikiik
getirilmistir.
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Avukatlik Gcretinin belli bir ise hasredilmesi:

Madde 173 — Sozlesmede aksine bir hiikim yoksa,
kararlagtinlan avukathk {creti yalnizca avukatin
Uzerine almis oldudu isin karsiidi olup, mukabil dava,
baglanti ve iliski bulunsa bile baska dava ve icra
kovusturmalar veya her tirld hukuki yardimlar ayri
Ucrete tabidir.

Avukata tevdi edilen isin yapilmasi veya yapildiktan
sonra sonucunun alinmasi igin gerekli bitiin vergi,
resim, harc ve giderler is sahibinin sorumlulugu
altinda olup, avukat tarafindan ilk istekte avukata
veya gerektigi yere Odenir. Bu harcamalarin avukat
tarafindan yapilabilmesi igin, yeteri kadar avansin is
sahibi tarafindan verilmis olmasi gerektir. Avukatin is
icin yapacadi yolculuk masraflari ve bulundugu yerden
ayriima tazminati, anlasma geregince is sahibi
tarafindan ayrica 6denir. Bu giderler pesin olarak
odenmedikce avukat vyolculuga zorlanamaz. Bu

hidkmiin aksine sézlesme yapilabilir.

Avukathk ticretinin belli bir ise
hasredilmesi

Madde 173 — Sozlesmede aksine bir hikim
yoksa, kararlagtinlan avukatlik Ucreti yalnizca
avukatin lzerine almis oldugu isin karsilidi olup,
mukabil dava, baglanti ve iliski bulunsa bile baska
dava ve icra kovusturmalar veya her turli hukuki
yardimlar ayri licrete tabidir.

Avukata tevdi edilen isin yapllmasi veya
yapildiktan sonra sonucunun alinmasi igin gerekli
biitlin vergi, resim, har¢ ve giderler is sahibinin
sorumlulugu altinda olup, avukat tarafindan ilk
istekte avukata veya gerektigi yere odenir. Bu
harcamalarin avukat tarafindan yapilabilmesi icin,
yeteri kadar avansin is sahibi tarafindan verilmis
olmasi gerekir. Avukatin is igin yapacadi yolculuk
masraflari ve bulundugu yerden ayrilma tazminati,
anlasma geredince is sahibi tarafindan ayrica
odenir. Bu giderler pesin olarak 6denmedikce
avukat yolculuga zorlanamaz. Bu hikmiin aksine

sozlesme yapilabilir.

Avukatin isi takipten vazgegmesi, azli ve Ucretin

giiniinde 6denmemesi:

Madde 174 — Uzerine aldigi isi hakh bir sebep
olmaksizin takipten vazgecen avukat hicbir Ucret
istyemez ve pesin aldigi (creti geri vermek
zorundadir.

Avukatin azli halinde (icretin tamami verilir. Su
kadar ki, avukat kusur veya ihmalinden dolay
azledilmis ise Ucretin 6denmesi gerekmez.

Anlasmaya goére avukata pesin verilmesi gereken
Ucret 6denmezse, avukat ise baslamakla zorunlu
dedildir. Bu sebeple dogabilecek her tirli sorumluluk
is sahibinindir. Yazil sozlesmedeki diger 6deme
sartlarinin yerine getiriimemesinden dolayl avukat isi
takip etmek ve sonucunu elde etmekten mahrum

kalirsa sorumluluk bakimindan ayni hiikkiim uygulanir.

Avukatin isi takipten vazgegmesi, azli ve

iicretin giiniinde 6denmemesi

Madde 174 — Uzerine aldigi isi hakh bir sebep
olmaksizin takipten vazgecen avukat higbir Ucret
istiyemez ve pesin aldigi lcreti geri vermek
zorundadir.

Avukatin is sahibi tarafindan haksiz yere azli
halinde, kararlastiriimis bulunan avukatlik licretinin
tamami is sahibi tarafindan avukata Odenir. Su
kadar ki, avukat kusur veya ihmalinden dolayi
azledilmis ise avukatlik Gcretinin  6denmesi
gerekmez.

Anlasmaya gore avukata pesin verilmesi gereken
Ucret 6denmezse, avukat ise baslamak zorunda
dedildir. Bu sebeple dogabilecek her tirli
sorumluluk is sahibine aittir. Yazili sdzlesmedeki

diger ddeme sartlarinin yerine getirilmemesinden
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dolayl avukat isi takip etmek ve sonucunu elde
etmekten mahrum kalirsa sorumluluk bakimindan
ayni hikiim uygulanir.

Madde Gerekcesi;
Maddede baz

maddeye aciklik getiren ve tereddditleri ortadan

yazim  hatalan  ddzeltiimis

Kaldiran dizenlemeler yapilmistir.

Is sahibinin adresi:

Madde 175 — Is sahibinin verdigi vekaletnamede
yazill adrese avukat tarafindan yapilacak her teblig,
kendisine yapilmis sayilir. Adres dedisiklikleri en geg
Uc¢ glin icinde is sahibi tarafindan taahhiitlii mektupla
avukata bildirilir.

Is sahibinin adresine gdénderilecek yazilarin teblig
edilememesinden adres

veya degisikliklerinin

bildiriimemesinden dogan sorumluluk is sahibine aittir.

ONIKINCI KISIM

Adli Miizaharet

Is sahibinin adresi
Madde 175 - s

vekaletnamede vyazli adrese avukat tarafindan

sahibinin  verdigi
yapllacak her teblig, kendisine yapilmis sayilir.
Adres degisiklikleri en geg U giin iginde is sahibi

tarafindan taahh(tlii mektupla avukata bildirilir.

Is sahibinin adresine génderilecek yazilarin teblig
edilememesinden veya adres degisikliklerinin
bildirilmemesinden dogan sorumluluk is sahibine
aittir.

ONIKINCI KISIM

Adli Miizaharet

Adli yardimin kapsami

AdIi yardimin kapsami Madde 176 - Adli yardim, avukatlk
Madde 176 - (Degisik 2/5/2001 - | (icretlerini ve diger vyargllama giderlerini
4667/84 md.) karsilama olanagi  bulunmayanlara  bu
Adli yardim, avukatlik Ucretlerini ve diger | Kanunda vyazih  avukatlik  hizmetlerinin
yargilama giderlerini karsilama olanadi | saglanmasidir.

bulunmayanlara bu Kanunda vyazili avukatlik

hizmetlerinin saglanmasidir.

Adli yardim biirosu

Madde 177 — (Degisik : 2/5/2001 - 4667/85 Adli yardim biirosu

md.) Madde 177 - Adii yardm hizmeti, baro

Adli yardm hizmeti, baro merkezlerinde, baro
ybnetim kurullarinca avukatlar arasindan olusturulan
adli yardim biirosu tarafindan yuritilir. Baro yonetim
kurulu, ayrica baro merkezi diginda avukat sayis
besten ¢ok olan her yargi gevresinde de bir avukati
adli yardim birosu temsilcisi olarak gérevlendirebilir.
Biiro ve temsilciler, baro yonetim kurulunun gozetimi

altinda galisirlar.

merkezlerinde, baro yénetim kurullarinca avukatlar
adli

tarafindan yirdtalir. Baro yonetim kurulu, ayrica

arasindan  olusturulan yardim  biirosu
baro merkezi diginda avukat sayisi besten gok olan
her yargi cevresinde de bir avukati adli yardim
biirosu temsilcisi olarak gorevlendirebilir. Biro ve
temsilciler, baro yoénetim kurulunun gozetimi

altinda calisirlar.
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Adli yardim istemi

Madde 178 — (Degisik : 2/5/2001 - 4667/86
md.)

Adli yardim istemi, adli yardm birosuna veya
temsilcilerine yapilir. Istek sahibi, isteminde hakli
oldugunu gosterdigi delillerle kanitlamak zorundadir.

Yardim isteminin reddi halinde, ilgilisi yazi veya
sozle baro baskanina bagvurabilir. Baro baskaninin

verecegi karar kesindir.

Adli yardim istemi

Madde 178 — AdIi yardim istemi, adli yardim
biirosuna veya temsilcilerine yapilir. Istek sahibi,
isteminde hakli oldugunu gosterdigi delillerle
kanitlamak zorundadir.
Yardim isteminin reddi halinde, ilgilisi yazi veya
sozle baro baskanina basvurabilir. Baro baskaninin

verecegdi karar kesindir.

Adli yardimin yapiligi

Madde 179 — (Degisik : 2/5/2001 - 4667/87
md.)

Adli yardim isteminin kabull halinde; biiro gerekli
islemleri yapmak (zere bir veya birkac avukati
gorevlendirir. Gorevlendirilen avukat, gbrev yazisinin
kendine ulasmasiyla, avukatlik hizmetlerini yerine
getirmek yikimlGlGga altina girer.

Bu yukimlilik, ilgilinin gerekli belge ve bilgileri
istee  ragmen vermemesi veya vekaletname
vermekten kaginmasiyla sona erer.

Ayrica gorevlendirilen avukat da bu isi yapmaktan
cekinmek isterse gorevin kendisine bildirildigi tarihten
itibaren onbes giin iginde o isin tarifede belirlenen
Ucretini baroya 6demek zorundadir.

Biro, gorevlendirilen avukatin isi yiritmesiyle ilgili
asamalar izler.

18.6.1927 tarihli ve 1086 sayili Hukuk Usuli
Muhakemeleri Kanunu ve 4.4.1929 tarihli ve 1412
saylll Ceza Muhakemeleri Usuli Kanunu ile diger

kanunlardaki adli yardima iliskin hiikiimler sakldir.

Adli yardimin yapilisi

Madde 179 — Adli yardim isteminin kabull
halinde; buro gerekli islemleri yapmak Uzere bir
veya birkag avukati goérevlendirir. Gorevlendirilen
avukat, gorev vyazisinin kendine ulagsmasiyla,
avukatlik hizmetlerini yerine getirmek yikimliliga
altina girer.

Bu ylkimldlik, ilgilinin gerekli belge ve bilgileri
istede ragmen vermemesi veya vekaletname
vermekten kaginmasiyla sona erer.

Ayrica gorevlendirilen avukat da bu isi
yapmaktan c¢ekinmek isterse gorevin kendisine
bildirildigi tarihten itibaren onbes giin icinde o igin
tarifede belirlenen (cretini  baroya 6demek
zorundadir.

Miilteciler, siginmacilar, vatansizlar ile istismar
veya ayrimcilida ugrama tehlikesi icinde bulunan
kisiler de adli yardimdan yararlanirlar. Avukathk
hizmeti verilebilmesi icin zorunlu masraflar adli
yardim 6denedinden karsilanir. Bu kisilere iliskin
giderler hizmet verilen kisilerden geri istenmez. Bu
kapsamdaki kisilerden diger adli yardim sartlarina
iliskin belgeler istenmez. Belirtilen yardimlarin
usulline iligkin yuritiilmesi konusundaki hususlar
Turkiye Barolar Birligince cikarilacak yonetmelikte
gosterilir.

Adli yardim burosu, gérevlendirilen avukatin isi
yuritmesiyle ilgili agamalari ve sonuglarini izler.

12.1.2011 tarihli ve 6100 sayih Hukuk
Muhakemeleri Kanunu ve 4.12.2004 tarihli ve 5271
saylll Ceza Muhakemesi Kanunu ile diger
kanunlardaki adli yardima iligkin hiikimler saklidir.

Madde Gerekcesi;

Maddeye 4. fikra eklenerek  miilteciler,
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siginmacilar vatansiziar ile istismar veya ayrnimciliga
ugrama tehlikesi icinde bulunan kisilerin de insan
haklari  kapsaminda savunmasiz  birakilmamasi
gerekli olmakia adli yardimdan en genis anlamda
[stifadesini saglayacak dlizenleme yapilmisi ve
HMK ve CMK ile ilgili yasa isim dedisilklikleri son

fikraya islenmistir.

Bironun gelir ve giderleri

Madde 180 — (Degisik : 2/5/2001 - 4667/88
md.)

Adli yardim birosunun gelirleri sunlardir:

a) Iki yil &ncesine ait kesin hesap sonuglarina gére
tespit edilen toplam miktarlar esas alinarak 492 sayili
Harclar Kanununa bagli (1), (2) ve (3) sayih tarifelere
gore alinan harclarin yiizde ikisi ile idari nitelikteki
para cezalar hari¢ olmak Uzere para cezalarinin yiizde
ikisi,

b) Baroya diisecek paylar ile kamu ve 6zel kurum ve
kuruluslarindan, il veya belediye blitgelerinden baroya
yapilan yardimlar,

¢) Bu amacla yapilan her tiirli bagislar,

d) Adli yardm gorevinden cekilen avukatlarin
yatiracad Ucret,

e) Adli yardimla gorevlendirilen avukatin aldigi
Ucretin ylzde onu ile davadan hakli c¢ikan adli
yardimdan vyararlanan kisinin avukat (cretinden
baska, yararlandigi kismin yiizde besi.

Bironun giderleri sunlardir:

a) Adli vyardmla gorevlendirilen avukatlara
gerektiginde 6denecek Ucretler,

b) Biiroda gorevlendirileceklere 6denecek (icretler,

c) Biiro giderleri ve diger giderler.

Adli yardim birolarinin gelir ve giderleri biiro
bitgesinin ayrn bdlimlerinde gdsterilir. Bu bdlimde
kalan gelir fazlasinin bir sonraki yila aynen aktariimasi
zorunludur.

Birinci fikranin (a) bendine gbére hesaplanacak
O0denek, Maliye Bakanliginca her yill Mart ayinin
sonuna kadar Tirkiye Barolar Birligi hesabina aktarilir.
Bu paralar, minhasiran adli yardim igin kullanilir ve yili
icinde harcanmayan paralar, ertesi yila aynen aktarilir.
Bu paralarin  barolar arasindaki dagitimi ve
kullanilmasina iliskin hususlar, Tirkiye Barolar Birligi
tarafindan cikarilan yénetmelikle diizenlenir.

(Ek fikra: 28/3/2007-5615/26 md.) Maliye
Bakanliginca iki yll ©ncesine ait kesin hesap
sonuglarina gore tespit edilen toplam tutarlar esas
alinarak 492 sayili Harglar Kanununa bagh (1), (2) ve
(3) sayili tarifelere gore alinan harglarin ylizde biri ile

Biironun gelir ve giderleri

Madde 180 — Adli yardm biirosunun gelirleri
sunlardir:

a) Iki yil 6éncesine ait kesin hesap sonuglarina
gore tespit edilen toplam miktarlar esas alinarak
492 sayill Harglar Kanununa bagh (1), (2) ve (3)
sayil tarifelere gore alinan harglarin yuzde ikisi ile
idari nitelikteki para cezalari haric olmak Uzere
para cezalarinin ylzde ikisi,

b) Baroya diisecek paylar ile kamu ve ozel
kurum ve kuruluglarindan, il veya belediye
butcelerinden baroya yapilan yardimlar,

¢) Bu amagla yapilan her tirli badislar,

d) Adli yardm gorevinden cekilen avukatlarin
yatiracad Ucret,

e) Adli yardimla gorevlendirilen avukatin aldigi
Ucretin ylizde onu ile davada hakli cikan adli
yardimdan yararlanan kisinin avukatlik Ucretinden
baska, yararlandigi kismin yiizde besi.

Biironun giderleri sunlardir:

a) Adli yardimla gorevlendirilen avukatlara
gerektiginde 6denecek (cretler,

b) Biroda gorevlendirileceklere 6denecek
Ucretler,

¢) Biiro giderleri ve diger giderler.

Adli yardim birolarinin gelir ve giderleri biiro
bitcesinin bolime 6zgl kisimlarinda gosterilir. Bu
bélimde kalan gelir fazlasinin bir sonraki yila
aynen aktarilmasi zorunludur.

Birinci fikranin (a) bendine gére hesaplanacak
odenek, Maliye Bakanlidinca her yil Mart ayinin
sonuna kadar Tirkiye Barolar Birligi hesabina
aktarilir. Bu paralar, minhasiran adli yardim igin
kullanilir ve yili icinde harcanmayan paralar, ertesi
ylla aynen aktarilir. Bu paralarin barolar arasindaki
dagitimi ve kullanilmasina iliskin hususlar, Tirkiye
Barolar Birligi tarafindan cikarilan yonetmelikle
diizenlenir.

Maliye Bakanhdinca iki yil ©ncesine ait kesin
hesap sonuglarina gore tespit edilen toplam
tutarlar esas alinarak 492 sayili Harglar Kanununa
bagh (1), (2) ve (3) sayil tarifelere gére alinan
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idari nitelikteki para cezalari haric olmak Uzere para
cezalarinin yiizde biri; her yil Mart ayinin sonuna
kadar Tirkiye Barolar Birligi adina acilan hesaba
aktarilir ve zorunlu midafi ve vekil géreviendirme ile
ilgili cari giderler bu hesaptan 6denir. Bu hesap,
miinhasiran zorunlu miidafi ve vekil gérevliendirme ile
ilgili cari giderler icin kullaniir ve vyili icinde
harcanmayan paralar, ertesi yila aynen aktarilir. Bu
paralarin barolar arasindaki dagitimi, harcanmasi ve
bu hizmet icin calistirlacak personele iliskin hususlar,
Maliye Bakanlidinin goriisii alinmak suretiyle Adalet
Bakanligi ile Tirkiye Barolar Birligi tarafindan birlikte
cikarilacak yénetmelikle diizenlenir.

harglarin yiizde biri ile idari nitelikteki para cezalari
hari¢ olmak Uzere para cezalarinin ylzde biri; her
yill Mart ayinin sonuna kadar Tirkiye Barolar Birligi
adina acgilan hesaba aktarilir ve zorunlu midafi ve
vekil gorevlendirme ile ilgili cari giderler bu
hesaptan 6denir. Bu hesap, miinhasiran zorunlu
mudafi ve vekil gérevlendirme ile ilgili cari giderler
icin kullaniir ve yili iginde harcanmayan paralar,
ertesi yila aynen aktariir. Bu paralarin barolar
arasindaki dagitimi, harcanmasi ve bu hizmet igin
galstirlacak personele iligkin hususlar, Maliye
Bakanhdinin gorust  alinmak suretiyle Adalet
Bakanlhdi ile Tirkiye Barolar Birligi tarafindan
birlikte cikarilacak yonetmelikle diizenlenir.

Yillik calisma raporu ve yonetmelik

Madde 181 — (Degisik : 2/5/2001 - 4667/89
md.)

Adli yardm birosu, calismalarini her yil sonu
diizenleyecekleri bir raporla baro ydnetim kuruluna
bildirir. Raporun bir 6rnegdi baroca Tirkiye Barolar
Birligine gonderilir.

Adli yardim birosunun kurulusu, goérevlendirilecek
avukatlarin  ve bunlara  6denecek (cretlerin
belirlenmesi, blronun isleyisi, denetimi gibi konular
Turkiye Barolar Birlijince cikarilacak yo&netmelikte

gosterilir.

ONUCUNCU KISIM

Cesitli Hiikiimler

Yillik calisma raporu ve yonetmelik

Madde 181 — Adli yardim biirosu, calismalarini
her yil sonu dizenleyecekleri bir raporla baro
yonetim kuruluna bildirir. Raporun bir 6rnegi baro
tarafindan Tirkiye Barolar Birligine gonderilir.

Adli yardim biirosunun kurulusu,
gorevlendirilecek avukatlarin ve bunlara ddenecek
Ucretlerin belirlenmesi, bironun isleyisi, denetimi
gibi konular Tiirkiye Barolar Birligince cikarilacak

yonetmelikte gdsterilir.

ONUCUNCU KISIM
Cesitli Hiikiimler

Yonetmelik:

Madde 182 — (Degisik : 2/5/2001 - 4667/90
md.)

Bu Kanunda dizenlenmesi yonetmelige birakilan
hususlar  ile  Kanunun  uygulanabilmesi  igin
yonetmelikte yer almasi gereken dider konulari
kapsayan yonetmelikler Tiirkiye Barolar Birligi Yonetim
Kurulu tarafindan hazirlanarak Adalet Bakanligina
gonderilir. Yonetmelikler Adalet Bakanlidina ulastigi
tarihten itibaren iki ay icinde karar verilmedigi veya
onaylandi§i takdirde kesinleserek yirirlige girer.
Ancak, Adalet Bakanligi  uygun  bulmadidi

yonetmelikleri bir daha gorisiilmek lizere, gosterdigi

Yonetmelik:

Madde 182 - Bu kanunda diizenlenmesi
yonetmelige birakilan hususlar ile kanunun
uygulanabilmesi igin y6netmelikte yer almasi
gereken diger konulari kapsayan yonetmelikler
Tirkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulu tarafindan
hazilanir ve resmi gazetede yayimlanarak
ylrirlige girer.

Madde Gerekgesi;

Mevcut yasa maddesinde, belirtilen yonetmelikierin
yiirdirliige girmesi icin Resmi Gazetede yayinlanma
hikmd — bulunmamakta ve genel kanundaki
hiikimlere itibar edilerek yayin strddriimektedir.
Ozel yasa metni kapsamina diizenlemenin
konulmasi mevcut dedisiklikler ve Adalet Bakanligi
ile ilgili Yarg: Sistemimizin Isleyisi hakkinda Avrupa
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gerekcesiyle birlikte Tirkiye Barolar Birligine geri
gonderir. Geri gonderilen bu yonetmelikler, Tirkiye
Barolar Birligi Yonetim Kurulunca Ugte iki cogunlukla
aynen kabul edildigi takdirde onaylanmis sayilarak
ylrtrlige girer, aksi halde onaylanmamis sayilir ve
tarafindan Adalet

Bakanligina bildirilir. 8 inci maddenin altinci ve yedinci

sonug Tirkiye Barolar Birligi

fikralar hiikimleri burada da kiyasen uygulanir.

Birligi komisyonu tarafindan hazirlanan I. II, ve III.
Istisari Ziyaret Raporlarinda yer alan elestiriler
sebebiyle TBB Yonetim Kurulu tarafindan
hazirlanacak  Yonetmeliklerin  Resmi  Gazetede
yayinlanarak  yiriillige girmesi hususuna netlik
kazandirilmis,

Yarg: sistemimizin isleyisi hakkinda Avrupa Birligi
komisyonu tarafindan hazirlanan 1. II. ve III.
[stisari ziyaret raporlarinda yer alan ve Adalet
Bakanligi tarafindan da elestiri ve tavsiye konusu
edilen  hususlara uyum  saglanarak  Adalet
Bakanliginin - denetim yetkisi madde metninden
cikarilmistir.

Cumhuriyet savcilarina yapilacak tebligat:

Madde 183 — Bu kanun geredince Cumhuriyet

Cumhuriyet savcilarina yapilacak tebligat
Madde 183 — Bu kanun geregince Cumhuriyet

savcilarina yapilacak tebligatta ilgili dosyanin da | savcilarina yapilacak tebligatta ilgili dosyanin da
birlikte génderilmesi sarttir. birlikte génderilmesi sarttir.
Avukatlik kidemine sayilacak hizmetler: Avukathk kidemine sayilacak hizmetler
Madde 184 - Dordinci maddenin birinci Madde 184 -— Ddérdiinci maddenin birinci

fikrasinda sayillan hizmetlerden avukatiida gegenlerin
bu hizmetlerde gegen siireleri avukatlk kidemine

sayilir.

fikrasinda  sayllan  hizmetlerden  avukatliga

gegenlerin bu hizmetlerde gegen stireleri avukatlik

kidemine sayilir.

Davavekilleri hakkinda uygulanacak hiikiim:
Madde 185 - Bu Kanunun

besinci, yedinci, sekizinci ve dokuzuncu kismi ile 65

ikinci, dordinc,
inci maddesi disinda kalan hikimleri davavekilleri
hakkinda da kiyasen uygulanir.

(Miilga : 2/5/2001 - 4667/91 md.)

Davavekilleri hakkinda uygulanacak
hiikiim

Madde 185 — Dava vekillerine iliskin kanun
hikimleri uygulama alani kalmamasi sebebiyle

madde yururlikten kaldiriimistir.

Topluluk sigortasina girmeleri mutlak sekilde zorunlu
olanlar:

Madde 186 — (Miilga: 31/5/2006-5510/106
md.)

Topluluk sigortasina girmeleri mutlak
sekilde zorunlu olanlar

Madde 186 — Avukatlarin sosyal guivenceleri ile

ilgili yeni diizenlemeler getirildiginden madde

yurdrlikten kaldiriimistir.

Topluluk sigortasina girme zorunlugu sarta bagl

olanlar:

Madde 187 — (Miilga: 31/5/2006-5510/106
md.)

Topluluk sigortasina girme zorunlulugu
sarta bagh olanlar:

Madde 187 — Avukatlarin sosyal glivenceleri ile
yeni dizenlemeler

ilgili getirildiginden madde

yurlrlikten kaldinimstir.

Topluluk sigortasina giremiyenler:
Madde 188 — (Miilga: 31/5/2006-5510/106
md.)

Topluluk sigortasina giremiyenler:
Madde 188 — Avukatlarin sosyal glivenceleri ile

ilgili yeni diizenlemeler getirildiginden madde
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yurlrlikten kaldinlmstir.

Madde 189 — (Miilga: 26/2/1970 - 1238/6
md.)

Madde 189 — (Miilga: 26/2/1970 - 1238/6 md.)
Madde yurdrliikten kaldiriimistir.

Prim borcunu édememenin sonuglari:

Madde 190 — Topluluk Sigortasi primlerini, topluluk
sdzlesmesinde gosterilen zamanda ddemiyen avukatin
adi baro yonetim kurulunun karariyle, birikmis prim
borcunu, sozlesmedeki sartlar dairesinde 6deyinceye
kadar, baro levhasindan silinir ve durum ilgili yerlere
bildirilir.

Topluluk Sigortasi primin 6dememenin sonuglari,
prim borglusu avukatin sahsina miinhasir olup, bu
sonuglarin ayni  Topluluk Sigortasi sdzlesmesine
katilmis olan diger sigortalilara veya baroya sirayeti
hakkinda bir hikim sbdzlesmeye konulamaz. (Ek
ciimle : 2/5/2001 - 4667/92 md.) 17.7.1964
tarihli ve 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun 140

inci maddesi hiikkmii barolar hakkinda uygulanmaz.

Prim borcunu 6dememenin sonuglari:

Madde 190 — Topluluk sigortasi kaldirildigindan
birinci fikra kanun metninden gikarildi.

Topluluk  Sigortasi primini  6dememenin
sonuglari, prim borglusu avukatin sahsina miinhasir
olup, bu sonuglarin ayni Topluluk Sigortasi
sozlesmesine katilmis olan diger sigortalilara veya
baroya yikletilemez. (Ek cimle : 2/5/2001 -
4667/92 md.) Son cimle kanun metninden

cikarildi.

Tip sOzlesmenin  hazirlanmasi  ve  topluluk
sdzlesmesine giris:

Madde 191 — (Miilga: 31/5/2006-5510/106
md.)

Tip so6zlesmenin hazirlanmasi ve topluluk
sozlesmesine giris:

Madde 191 — (Milga: 31/5/2006-5510/106 md.)
Madde miilga oldugu icin degisiklik yapilmadi.

Yurirlikten kaldinlan hiikiimler:
Madde 192 — 3499 sayilli Avukatik Kanunu ile ek
ve tadilleri, gegici 7 nci madde hiikiimleri sakli kalmak

sartiyle, ylrdrlikten kaldinlmistir.

Yiurirliikten kaldirilan hiikiimler:

Madde 192 —3499 sayili Avukatlik Kanunu ile
ek ve tadilleri, gegici 7 nci madde hukimleri sakl
kalmak sartiyle, yirirlikten kaldiriimis oldugundan

dedisiklik yapilmadi.

Degistirilen kanun hiikiimleri hakkinda:

Madde 193 - (Bu madde 21/12/1953 tarih ve
6207 sayill kanunun 1, 4 ve 5 inci maddelerinin
dedistirilmesi ile ilgili olup ilgili kanundaki yerlerine

islenmistir.)

Degistirilen kanun hiikiimleri hakkinda:
Madde 193 - Madde metninde dedisiklik
yapilmadi

1086 sayili kanunun degistirilen hiikm:
Madde 194 — (Bu madde 18/6/1927 tarih ve 1086
saylli Kanunun 61 inci maddesinin degistirilmesi ile

ilgili olup mezkiir kanundaki yerine islenmistir.)

1086 sayili kanunun degistirilen hiikmii:

Madde 194 — Madde metninde degisiklik
yapilmadi

Emeklilige tabi gorevden dnceki avukatiigin kideme

sayllmasi:

Emeklilige tabi gorevden onceki

avukathgin kideme sayilmasi:
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Madde 195 - (Yeniden diizenleme:
26/2/1970 - 1238/1 md.)

Bu kanun geregince topluluk sigortasina girmis olup
sigortalii§i devam eden bir avukat emeklilige tabi bir
gbreve veya hizmete atandigi yahut secildiginde,
sigortaliligina esas alinan avukatlik siiresinin dortte
Ucl (1) kidemine eklenerek intibaki yapilir ve gérev
veya hizmet aylidi ile emeklilik kesenegine esas aylidi

yukseltilir.

Madde 195 -

Her ne sekilde olursa olsun sigortaliigi devam
eden avukat, emeklilie tabi bir goreve veya
hizmete atandi§i yahut secildigi takdirde,
sigortaliiina esas alinan avukatlk siresinin
tamami kidemine eklenmek suretiyle intibaki
yapilir. Gorev veya hizmet ayligi ile emeklilik
kesenegine esas ayligi yiikseltilir.

Madde Gerekcgesi;
Serbest ¢alisan avukatin emeklilige tabi baska bir

goreve atanmasi halinde, serbest avukat olarak
gecirdigi  hizmet  sdresinin  bir  kisminin  yeni
hizmetindeki  6zIik  haklarina  sayimasi  adil
olmayan bir uygulama ve haksizlik yarattigindan
hizmetin tamaminin avukatin hizmetine sayilmasi

sadglanmistir.

Madde 196 - 198 — (Miilga: 26/2/1970 -
1238/6 md.)

Madde 196 - 198 — (Milga: 26/2/1970 -
1238/6 md.) Miilga oldugundan degisiklik
yapilmadi.

Kamu kurum ve kuruluslan ile kamu iktisadi
tesessislerinde gorevli avukatlar:

Ek Madde 1 - (Ek: 8/5/1984 - 3003/8
md.)

Kamu kurum ve kuruluslan ile kamu iktisadi
tesebbiislerinde asli ve sirekli olarak avukatlk
gorevinde calisanlarin baro levhasina yazilmalari
isteklerine baghdir. Ancak bunlar hakkinda bu
Kanunun avukatik meslekine kabul ve
ruhsatname verilmesine iliskin hikimleri aynen
uygulanir. Bunlar, gorevlerinin geregi olan isleri
yaparken baro levhasina kayith avukatlarin
yetkileriyle haklarina sahip ve onlarin ddevleriyle
yukdmladurler. Baroya kaydini  yaptirmayan
avukat, calistigi yer barosuna bilgi verir.

Yukaridaki fikra uyarinca baro levhasina
yazilmak istemediklerini bildiren adaylarin,
sadece avukatlik meslegine kabullerine ve
adlarina ruhsatname dizenlenmesine karar veri-
lerek kanunda o6ngorilen diger islemler, aynen
yerine getirilir.

Birinci fikrada sozli edilen gorevlerden ayrilma
halinde, avukatlik mesleginin yapilabilmesi, baro
levhasina yazilmakla mimkunddr.

Kamu kurum ve kuruluslarn ile kamu iktisadi
tesebbiislerinde gorevli avukatlar ve levhaya
yazilmaksizin avukathk ruhsatnamesi almak
isteyen avukatlar

Ek Madde 1 —: Kamu kurum ve kuruluslar
ile kamu iktisadi tesebbuslerinde asli ve su-
rekli olarak avukatlk goérevinde galisanlarin
baro levhasina yazilmalar isteklerine baghdir.
Ancak bunlar hakkinda bu Kanunun avukathk
mesledine kabul ve ruhsatname verilmesine
iliskin  hiktimleri aynen uygulanir. Bu
avukatlar, gorevlerinin geredi olan isleri
yaparken, baro levhasina kayith avukatlarin
yetkilerine ve haklarina sahip olup onlarin
Odevleriyle yikimlidirler. Baroya kaydini
yaptirmayan avukat, calistigi yer barosuna
bilgi verir.

Yukaridaki fikra uyarinca baro levhasina
yazilmak istemediklerini bildiren adaylarin,
sadece avukatlk meslegine kabullerine ve
adlarina ruhsatname dizenlenmesine karar
verilerek kanunda 0Ongoriilen dider islemler,
aynen yerine getirilir ve bunlar ayri bir sicile
kayit edilir.
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Bu Kanunun avukatlar hakkinda 6ngordigi
disiplin islem ve cezalari, bu maddede s6zu
edilen avukatlar hakkinda da avukatin strekli
gérev yaptigi yer barosunca uygulanir.

Birinci fikrada s6zu edilen gorevlerden ayriima
halinde, avukatlik mesledinin yapilabilmesi,
baro levhasina yazilmakla mimkind(ir.

Bu Kanunun avukatlar hakkinda 6ngordigi
disiplin islem ve cezalari, bu maddede sozii
edilen avukatlar hakkinda da avukatin strekli
gobrev yaptigi yer barosunca uygulanir.

Madde Gerekgesi;

Yargr kararlarinda da uygulama yeri buldugu (zere,
ruhsat almak isteyen ve avukatiik yapabilme
sartlarini haiz kisilerin, baro levhasina yazilmaksizin
ruhsatname alabilmelerine imkan verecek sekilde,
madde bashgi ve madde icerigi dedistirilmis ve
yapilmasi aciklga

gereken islemler

kavusturulmustur.

Yurt disinda temsil

Ek Madde 2 — (Degisik : 2/5/2001 - 4667/94
md.) Avukatlar, Tirkiye Barolar Birligini veya barolari
temsil etmek Uzere uluslararasi toplanti ve kongrelere

Adalet Bakanhdina bilgi vermek suretiyle katilabilirler.

Yurt disinda temsil

Ek Madde 2 — Avukatlar, Tirkiye Barolar
Birligini veya barolari temsil etmek (izere
uluslararasi toplanti ve kongrelere yonetim kurulu

karari ile katilabilirler.

Madde Gerekcgesi;

Ttirkiye Barolar Birligi ve Barolarin, yurt disinda
kurumliarini temsilen katilmak durumunda oldukiars
uluslararasi toplanti ve kongreler igin, Adalet
Bakanligina bilgi verilmesinin gelisen ve dedisen
sartlar itibariyle herhangi bir yarari kalmadigindan
dedistirilmis

madde ve bu kanunda yeni

ddzenlemeler getirilmistir.

Secimlerin yapilmasi:

Ek Madde 3 — (Ek: 8/5/1984 - 3003/8 md.)

Barolar ile Tiirkiye Barolar Birliginin bu Kanuna gére
gizli oyla yapilacak organ segimlerine iliskin islemler,
asadidaki esaslara gbre vyargi gozetimi altinda
gergeklestirilir.

(Degisik : 2/5/2001 - 4667/95 md.) Secim
yapilacak genel kurul toplantisindan en az onbes giin
once, baro secimleri icin levhaya kayith (...) @
avukatlar; Tirkiye Barolar Birligi segimleri icin de
genel kurula barolarca segilen asil ve yedek delegeler
ile dogal delegeleri belirleyen liste, toplantinin
giindemi, yeri, glinli, saati ile cogunluk olmadigi

Secimlerin yapilmasi:

Ek Madde 3 — Barolar ile Tirkiye Barolar
Birliginin, bu Kanuna gore gizli oyla yapilacak
organ segimlerine iliskin islemler, asagidaki
esaslara gore yargi gézetimi altinda gergeklegtirilir.

Secim yapilacak genel kurul toplantisindan en az
onbes glin 6nce, baro secimleri igin levhaya kayitli
olan avukatlari; Tirkiye Barolar Birligi segimleri igin
ise barolarca segilen asil ve yedek Tirkiye Barolar
Birligi delegeleri ile dodal delegeleri belirleyen liste,
toplantinin giindemi, yeri, glin{i, saati ile cogunluk
olmadigi takdirde yapilacak ikinci toplantiya iliskin
hususlari belirten bir yaz ile birlikte t¢ nisha
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takdirde yapilacak ikinci toplantiya iliskin hususlari
belirten bir yazi ile birlikte ic niisha olarak o yer ilge
secim kurulu baskani olan hakime verilir. Bir yerde
birden fazla ilce secim kurulu bulundugu takdirde
gorevli hakim, Yiksek Secim Kurulunca belirlenir.
Toplanti tarihleri, giindemde yer alan diger konular
gdz oOninde bulundurularak gériismelerin bitimine
gore secimlerin ilce secim kurulu baskaninin
gozetiminde yapilmasi saglanir. Uye sayisi dértyiizii
asan barolarda  gorlismeler cumartesi  gind
sonuglandirilir ve segimlere pazar gini dokuzda
baslanir ve oy verme isi saat onyedide sona erer.

Hakim, gerektiginde ilgili kayit ve belgeleri de
getirtip  incelemek  suretiyle varsa  noksanlari
tamamlattirdiktan sonra segime katilacak avukatlari
belirleyen liste ile yukaridaki fikrada belirtilen diger
hususlari onaylar. Onaylanan liste ile toplantiya iliskin
diger hususlar Adalet dairesi ve baro ilan yerlerinde
asllmak sureti ile ig giin sire ile ilan edilir.

Ilan siiresi icinde listeye yapilacak itirazlar hakim
tarafindan incelenir ve en geg iki glin iginde kesin
olarak karara baglanr.

Bu suretle kesinlesen listeler ile toplantiya iliskin
diger hususlar onaylanarak ilgili baro veya Tirkiye
Barolar Birligine gonderilir.

Hakim, kamu gorevlileri veya aday olmayan
avukatlar arasindan bir baskan ile iki Gyeden olusan
bir secim sandik kurulu atar. Ayni sekilde ayrica (g
yedek lye de belirler. Secim sandik kurulu baskaninin
yoklugunda kurula yasli {iye baskanlik eder.

Segim sandik kurulu, secimlerin kanunun 6ngérdigi
esaslara gore yurdtilmesi, ydonetimi ve oylarin tasnifi
ile gobrevli olup, bu godrevleri secim ve tasnif igleri
bitinceye kadar araliksiz olarak devam eder.

Dértyliz kisiden fazla Gyesi bulunan barolarda her
doértyliz kisi icin bir oy sandigi bulunur ve her segim
sandigi icin ayri bir kurul olusturulur. Yiize kadar olan
Uye fazlahdi sandik sayisinda nazara alinmaz.
Secimlerde kullanilacak arag ve geregler ilge segim
kurulundan sadlanir. Ve sandiklarin konacagi yerler
hakim tarafindan belirlenir.

Secgim slresinin sonunda segim sonuclari tutanakla
tespit edilip secim sandik kurulu baskan ve Uyeleri
tarafindan imzalanir. Birden fazla sandik bulunmasi
halinde tutanaklar, hakim tarafindan birlestirilir.
Tutanaklarin birer 6rnedi segim yerinde asiimak
suretiyle gegici secim sonuglari ilan edilir. Kullanilan
oylar ve diger belgeler tutanadin bir 6rnedi ile birlikte
Uc ay sureyle saklanmak Uizere ilge segim kurulu
baskanligina tevdi edilir.

Segimin devami sirasinda yapilan iglemler ile

olarak o yer ilge segim kurulu bagkani olan hakime
verilir. Bir yerde birden fazla ilge segim kurulu
bulundugu takdirde goérevli hakim, Yiksek Segim
Kurulunca belirlenir. Toplanti tarihleri, glindemde
yer alan diger konular da gozetilerek belirlenir ve
secimlerin  ilce secim  kurulu  baskaninin
gozetiminde yapilmasi saglanir. Uye sayisi doért
ylizii asan barolarda gorismeler, cumartesi gini
sonuglandirilir; secimlere pazar giini saat dokuzda
baslanir ve oy verme isi saat on yedide sona erer.

Hakim, gerektiginde ilgili kayit ve belgeleri de
getirtip incelemek suretiyle, varsa noksanlari
tamamlatir ve secime katilacak avukatlari
belirleyen liste ile yukaridaki fikrada belirtilen diger
hususlari onaylar. Onaylanan liste ile toplantiya
iliskin diger hususlar, adalet dairesi ve baro ilan
yerlerinde asilmak suretiyle, G¢ gin sure ile ilan
edilir.

ilan siiresi icinde listeye yapilacak itirazlar hakim
tarafindan incelenir ve en geg iki giin iginde kesin
olarak karara baglanir.

Bu suretle kesinlesen listeler ile toplantiya iliskin
diger hususlar, ilgili baroya; Tirkiye Barolar Birligi
segimlerinde ise Birlige gonderilir.

Hakim, kamu gorevlileri veya aday olmayan
avukatlar arasindan bir baskan ile iki lyeden
olusan bir segcim sandik kurulu atar. Ayni sekilde
Uc de vyedek belirler. Secim sandik kurulu

bagkaninin yoklugunda kurula en vyagh (lye
baskanlik eder.
Secim sandik kurulu, segimlerin; kanunun

0ngordiigl esaslara gore yonetimi, ydritilmesi,
ve oylarin tasnifi ile gorevli olup bu gérevleri,
secim ve tasnif isleri bitinceye kadar araliksiz
olarak devam eder.

Dort yiz kisiden fazla Uyesi bulunan barolarda,
her dort yliz kisi icin bir oy sandigi kurulur ve
secim sandidi igin ayri bir kurul olusturulur. Yiize
kadar olan lye fazlaligi sandik sayisinda nazara
alinmaz. Secgimlerde kullanilacak arag ve gerecler
ilce secim kurulundan saglanir. Ve sandiklarin
konulacagi yerler hakim tarafindan belirlenir.

Secim siresinin  sonunda segim sonuglari
tutanakla tespit edilir; segim sandik kurulu baskan
ve lyeleri tarafindan imzalanir. Birden fazla sandik
bulunmasi halinde tutanaklar, hakim tarafindan
birlestirilir. Tutanaklarin birer 6rnegi, segim yerinde
asiimak suretiyle gegici segim sonuglari ilan edilir.
Kullanilan oylar ve diger belgeler, tutanagin bir
ornegdi ile birlikte ic ay sireyle saklanmak (izere
ilce secim kurulu baskanlidina tevdi edilir.
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tutanaklarin diizenlenmesinden itibaren iki giin icinde
secim sonuglarina yapilacak itirazlar, hakim tarafindan
ayni giin incelenir ve kesin olarak karara badglanir.
Itiraz siresinin  gecmesi ve itirazlann karara
baglanmasindan hemen sonra hakim yukaridaki
hiikimlere goére kesin sonuglari ilan eder ve ilgili baro
ile Trkiye Barolar Birligine bildirir.

(Degisik: 28/5/1988 - 3464/2.md.) Oy verme
islemi, gizli oy agik tasnif esasina gére yapilir. Listede
adi yazili bulunmayan avukat oy kullanamaz. Oylar, oy
verenin kimliginin baro veya resmi kurulusca verilen
belge ile ispat edilmesinden ve listedeki isminin
karsisindaki yerin imzalanmasindan sonra kullanilir.
Oylar, organlara gore birlikte veya ayri ayr her sekilde
dizenlenen oy pusulalarinin, Gzerinde ilge segim
kurulu miihdri bulunan ve oy verme sirasinda sandik
kurulu baskani tarafindan verilecek zarfa konulmasi
suretiyle kullanilir. Bunlarin digindaki zarflara konulan
oylar gecersizdir. Asil liyenin mazereti oldugu takdirde
yedek (liye Tirkiye Barolar Birligi Genel Kuruluna katilir
ve oy kullanilir.,

(Degisik : 2/5/2001 - 4667/95 md.) Hakim,
secim sonugclarini etkileyecek 6lclide bir usulsiizlik
veya kanuna aykiri uygulama tespit etmesi halinde; bu
tespite konu olan organla sinirh  olmak (izere
segimlerin iptaline karar verir. Bu takdirde, siresi bir
aydan az ve iki aydan fazla olmamak Uizere secimin
yenilenecegi pazar ginini tespit ederek ilgili baroya
veya Tirkiye Barolar Birligine bildirir. Belirlenen giinde
yalniz secim yapilir ve segim islemleri bu madde ile
kanunun 6ngordigu diger hikimlere uygun olarak
yurGtilir.

fice secim kurulu bagkani hakime ve secim sandik
kurulu bagkani ile Qyelerine, “Secimlerin Temel
Hikimleri ve Segmen Kutikleri Hakkinda Kanun” da
belirtilen esaslara gore licret 6denir. Bu lcret ve dider
secim giderleri, Turkiye Barolar Birligi ve ilgili barolarin
bitcelerinden karsilanir.

(Degisik ondordiincii  fikra: 23/1/2008-
5728/336 md.) Secimler sirasinda sandik kurulu
bagkani ve lyelerine karsi gorevleriyle baglantili olarak
islenen suclar kamu gorevlilerine karsi islenmis gibi
cezalandirilir.

Secimlerin diizen icerisinde ve saglkli bicimde
yuriitiilmesi amaciyla hakimin ve sandik kurulunun
aldig tedbirlere uymayanlara, eylemin adirigina gore
bu Kanunda yazili disiplin cezalar verilir.

Segimin devami sirasinda yapilan islemler ile
tutanaklarin dizenlenmesinden itibaren iki gin
icinde segim sonuglarina yapilacak itirazlar, hakim
tarafindan ayni giin incelenir ve kesin olarak
karara baglanir. Itiraz siiresinin gegmesi ve
itirazlarin karara baglanmasindan hemen sonra
hakim, kesin sonuglari yukaridaki hiikiimlere gore
ilan eder ve ilgili baro ile Tirkiye Barolar Birligine
bildirir.

Oy verme islemi, gizli oy acik tasnif esasina gére
yapilir. Listede adi yazili bulunmayan avukat oy
kullanamaz. Oylar, oy verenin; kimliginin baro
veya resmi kurulusca verilen belge ile ispat
edilmesinden ve listedeki isminin karsisindaki yeri
imzalamasindan sonra kullaniir. Oylar, her bir
organ icin ayri ayr veya birlikte ve herhangi bir
sekilde dizenlenen oy pusulalarinin; Uzerinde ilce
secim kurulu mihdrd bulunan ve oy verme

sirasinda sandik kurulu bagkani tarafindan
verilecek zarfa konulmasi suretiyle kullanilir.
Tlrkiye Barolar Birligi Genel Kurullarina, asil

Uyenin mazereti oldugu takdirde yedek lye katilir
ve oy kullanir.

Hakim, secim sonuglarini etkileyecek olglide bir
usulsiizlik veya kanuna aykiri uygulama tespit
ederse; bu tespite konu olan organla sinirli olmak
Uzere segimlerin iptaline karar verir. Bu takdirde,
suresi bir aydan az ve iki aydan fazla olmamak
lizere secimin yenilenecedi pazar giniini tespit
ederek ilgili baroya, Tlrkiye Barolar Birligi
secimlerinde ise Birlige bildirir. Belirlenen giinde
yalniz secim yapilir ve segim iglemleri, bu madde
ile kanunun o6ngordugi diger hikiimlere uygun
olarak yuratalir.

fice secim kurulu bagkani ile secim sandik kurulu
bagkan ve uyelerine, “Secimlerin Temel Hikimleri
ve Segmen Kiittkleri Hakkinda Kanun” da belirtilen
esaslara gore Uicret 6denir. Bu lcret ve dider segim
giderleri, Turkiye Barolar Birligi segimlerinde
Birligin, baro segimlerinde ise ilgili barolarin
butgelerinden karsilanir.

Secimler sirasinda sandik kurulu baskan ve
Uyelerine karsi, gorevleri nedeniyle islenen suglar,
kamu gorevlilerine karsi islenmis gibi cezalandirilir.
Secimlerin diizen igerisinde ve saglikli bicimde
yuritiilmesi amaciyla, hakimin ve sandik kurulunun
aldigi tedbirlere uymayanlara, eylemin agirigina
gore bu kanunda yazili disiplin cezalari verilir.

Denetim:
Ek Madde 4 — (Ek: 8/5/1984 - 3003/8 md.)

Denetim:
Ek Madde 4 — Adalet Bakanligi denetimine
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Adalet Bakanhdi, Barolar ve Tirkiye Barolar Birligi
organlarinin gorevlerini kanun hikimlerine uygun
olarak vyapip yapmadiklarini ve mali islemlerini
yonetmelikte belirlenecek esaslara gore denetlemeye
yetkilidir. Bu idari ve mali denetim, adalet

mifettiglerince yapilir.

GECici HOUKUMLER

iliskin diizenleme ytirUrlikten kaldirildi.

Madde Gerekgesi;

Yargi sistemimizin isleyisi hakkinda Avrupa Birligi

komisyonu tarafindan hazirlanan I. II. ve IIL

Istisari Ziyaret Raporlarinda yer alan ve

Adalet

Bakanligi tarafindan da elestiri ve tavsiye konusu

yapilan hususlara uyum saglanmistir.
GEGICi HUKUMLER

Gegici hiikiimler:

Gegici Madde 1 - (Degisik: 26/2/1970 -
1238/1 md.)

7 Temmuz 1969 tarihinden sonra 506 sayili Sosyal
sigortalar Kanununun 86 nc maddesi geredince
barolarla Sosyal Sigortalar Kurumu arasinda yapilacak
sozlesmelere esas teskil eden ilk tip sbzlesme, bu
kanunun gegici 10 uncu maddesi uyarinca Turkiye
Barolar Birliginin yapacad ilk toplantiy! takip eden (g
ay icinde Calisma Bakanligi, Tirkiye Barolar Birligi ve
Sosyal Sigortalar Kurumu arasinda yapilacak
goriismelerle tespit edilir. Hazirlanan tip sdzlesme,
Tirkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulu tarafindan, bir
hafta icinde biitliin barolara gonderilir. Topluluk
sigortasina girmeye mecbur olan avukatlarin bagl
bulunduklari barolar, tip sézlesmeye gore topluluk
sigortasi sozlesmesi yapmak Uzere tip sdzlesmenin
baroya gelisi tarihinden itibaren iki ay icinde Sosyal
Sigortalar Kurumuna  basvururlar.  Sézlesmeler,
baronun basvurma tarihinden itibaren en geg Ug ay
icinde yrirlige konur.

A) Topluluk sigortasina tabi olduklan tarihde 30
yasini gecmis bulunan avukatlardan, 55 vyasini
doldurmakla beraber 506 sayili Sosyal Sigortalar
Kanununun 60 inci maddesinde yazili sartlar yerine
getiremediklerinden  yasllik  sigortasindan  aylk
baglanmasina hak kazanamiyan ve:

a) Sigortaliliklarinin bagladigi tarihten dnceki on il
icinde en az 2000 giin baro levhasinda kayith avukat
olduklarini tevsik eden,

b) Sigortalilik siiresince her yil en az ortalama 200
gln sigorta primi édemis olan,

c) En az bes vyl sigortali bulunan avukatlara,
sigortalilik stiresi 15 yili doldurmus olanlar gibi Sosyal
Sigortalar Kanununun 61 inci maddesindeki esaslara
gore yaslilk ayligi baglanir.

(@) bendinde sozii gegen avukatlik siresi,
avukatlarin sigortaliklarinin basladi§i tarihten itibaren
en geg iki yil iginde ilgili barolardan alinarak Sosyal
Sigortalar Kurumuna verilecek belgelerle tespit edilir.

Gegici hiikiimler:

Gecici Madde 1 - Sosyal
mevzuatinda vyapilan diizenlenmeler
madde yurirlikten kaldiriimistir.

guvenlik
nedeniyle
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Barolar bu calisma belgelerini dizenlemekten
kaginirlarsa, sigortali avukatlarin ilgili baro ve ydnetim
kurulu bagkan ve Uyelerinden zarar ve ziyan istemek
haklari saklidir.

Avukatlik siresini gosteren belgelerin gergege
uymadigi bir hikimle tespit edildigi takdirde gerek
bunu diizenliyenler gerekse ilgili sigortallar, Sosyal
Sigortalar Kurumunun bu ylizden ugrayacad zararlari
yluzde elli fazlasiyle ve kanuni faizi ile birlikte adi
gegen Kuruma odemekle yikimladiir.

Bu gibiler hakkinda ayrica ceza kovusturmasi da
yapillir.

B) Topluluk sigortasina tabi olduklari tarihte 30
yasini gegmis bulunan avukatlardan, 50 vyasini
doldurup, erken yaslanmis olduklar tespit edilen ve
Sosyal Sigortalar Kanununun 60 inci maddesinde yazil
sartlari yerine getiremediklerinden aylik baglanmasina
hak kazanamiyanlara (A) fikrasindaki sartlarla,
sigortalilk siireleri 15 yili doldurmus olanlar gibi,
Sosyal Sigortalar Kanununun 61 inci maddesindeki
esaslara gore yaslilik ayligi baglanir.

Gegici Madde 2 — Bu Kanunun yirirlige girdigi
tarihte T. C. Emekli Sandigindaki emeklilije esas teskil
eden hizmetleri toplami en az 15 vyl olan
avukatlardan;

A) (Degisik: 26/2/1970 - 1238/3 md.) Emekli
kesenegdi o©dedikleri memuriyet veya hizmetten 7
Temmuz 1969 tarihinden 6nce her ne sebeple olursa
olsun ayriimis olanlar, kendilerine emeklilik veya
mallllik ayhdr badlanmamis olmak sarti ile, 7
Temmuz 1969 tarihine kadar Sosyal Sigortaya da tabi
olmaksizin gegen fiili avukatlik slirelerinin tamamini
veya bu sirenin emeklilige esas olan eski
hizmetlerinin siiresi ile birlikte 25 yili doldurmaya
yetecek  kismini  asadidaki  hikimlere  gore
borglanabilirler.

Fiili avukatlik slresinin tamamini  borglananlar
asadgidaki (B) bendi hikiimlerine gore T.C. Emekli
Sandidi ile ilgilerini devam ettirebilirler. Bunlardan T.
C. Emekli Sandidi ile ilgilerini devam ettirmek
istemiyenlerle fiili avukatlik stresinin bir kismini
borclanmak suretiyle emeklilije esas hizmet siirelerini
25 yila gikarmis olanlara asadidaki hiikiimlere goére
emekli ayligi baglanir.

B) Emekli kesenegi odedikleri memuriyet veya
hizmetten bu Kanunun vyirirlide girdigi tarihte veya
daha sonra her ne sebeple olursa olsun ayrilanlar,
toplam siire 30 yih gegmemek lzere, T.C. Emekli
Sandidi ile ilgilerini devam ettirebilirler.

(A) bendine goére borglanabilmek igin ilgilinin,
listesine yazili bulundugu baronun topluluk sigortasina

Gegici Madde 2 - Sosyal
mevzuatinda yapilan duzenlenmeler
madde yururlikten kaldiriimistir.

guvenlik
nedeniyle
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katildigi tarihten itibaren (g ay icinde bu baro araciligi
ile T. C. Emekli Sandidina yazili olarak bas vurmasi
zorunludur. Borglanilacak miktar, ilgilinin T. C. Emekli
Sandidina evvelce kesenek 6dedigi memuriyet veya
hizmette son aldi§i maas yahut édenek derecesindeki
kideminden itibaren 0 memuriyet veya hizmetin asgari
terfi siiresi nazara alinarak 2 veya 3 yilda bir terfi
etmis sayllmak suretiyle T. C. Emekli Sandi§i Kanunu
hikiimleri dairesinde, bu Kanunun yirirlige girdigi
tarihe kadarki fiili avukatik siresi icin O6demesi
gereken keseneklerin (Kurum hissesi dahil) tamamidir.
Ancak, kesenekler ve kurum hissesi ait olduklari
gecmis yillarda ydriirliikte bulunan T.C. Emekli Sandidi
Kanunu hiikiimlerine gére hesaplanir.

Borglanilan siire ile T. C. Emekli Sandidina tabi
eski memuriyet veya hizmet sireleri toplami 30 yili
gegemez. Fiili avukatlik stiresinin bu miktari asan kismi
icin borglanmak miimkin degildir.

Borglanilacak miktar, ilgilinin talebine goére, T. C.
Emekli Sandigi tarafindan yapilacak tebligat (izerine
en ge¢ 1 ay icinde toptan veya on yil icinde on esit
taksitle odenir. T. C. Emekli Sandigina tabi eski
memuriyet veya hizmetlerinden ayrilirken
keseneklerini almis olanlar bunun tamamini kanuni
faizi ile birlikte, borglanilan miktarin tamaminin veya
ilk taksidinin 6denmesi siiresi icinde sandida iade ile
yuktumlidrler.  Kesenekleri siiresi icinde iade
etmiyenlerin bu madde hiikiimlerinden faydalanmalari
mimkin degildir.

Borglanan kimseler emeklilije esas olan eski
memuriyet veya hizmet sirelerine borglandiklari
sirenin  eklenmesi suretiyle hesaplanacak siire
Uzerinden ve borglandiklari  miktarin  tamamini
Odedikleri tarihten itibaren 5434 sayili Kanuna gore
emekli aylidina hak kazanirlar. Emekli aylidina hak
kazanabilmesi igin toplam sliresinin 25 yil olmasi
yeterlidir.

Taksitle 6demede, borcun tamamini 6diyemeden
olen veya T. C. Emekli Sandidina gbére malul olan
avukatlarin kendilerine veya hak sahibi mirascilarina
6lim veya maluliyeti takibeden ay basindan itibaren
5434 sayih Kanun hiikiimlerine gére malulliik yahut
dul ve yetim ayhdi baglanir. Su kadar ki, ddenmemis
yillik taksitlerin her biri 12 esit parcaya bdlinerek o
yilin malulliik veya dul ve yetim ayliklarindan kesilir ve
artan miktar hak sahiplerine ddenir.

Taksitle 6demede, bir taksidi zamaninda 6demiyen
ve T. C. Emekli Sandidinca yapilan tebligat lzerine 1
ay icinde bu borcunu vyerine getiremiyenlerin
borglanma durumuna son verilir ve ddedikleri miktara
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tekablil eden sirenin eski memuriyet veya
hizmetlerine eklenmesi suretiyle hesaplanacak siire
Uzerinden T. C.Emekli Sandigi Kanunu hiikiimlerine
gore islem yapilir.

Yukaridaki fikralar geregince kendilerine veya hak
sahibi mirasgilarina emekli, malullik veya dul ve yetim
ayli§i  badlananlara  borglanmadan  6nceki fiili
memuriyet veya hizmetlerin tutari Gzerinden T. C.
Emekli Sandigi Kanunu hikimlerine gore ikramiye
Odenir.

(B) bendinden faydalanabilmek igin ilgilinin, T. C.
Emekli Sandigina kesenek odedigi memuriyet veya
hizmetten ayriimasini takibeden bir ay iginde Sandiga
dilekce ile basvurmasi ve kendisine emekli ayhdi
baglanmamis veya kesenekleri iade edilmemis olmasi
gereklidir. (A) bendinin ikinci fikrasi delaletiyle (B)
bendinden faydalananlar icin bu silire borclanma
taleplerinin  kabul edildiginin Sandik¢a kendilerine
tebligi tarihinden baslar.

(B) bendinden faydalanmak diledi ile yapilan bas
vurmanin T.C. Emekli Sandidinca kabul edildiginin
ilgiliye tebligini takibeden aybasindan itibaren sandiga
kesenek 6deme yikimliligli dodgar. Kesenekler
(Kurum hissesi dahil) her ayin ilk haftasi iginde
dogrudan dogruya veya T.C. Emekli Sandiginin
belirtecedi bir banka araciligi ile sandida ddenir.

Kesenek ve kurum hissesi, ilgilinin T. C. Emekli
Sandidina kesenek &dedigi evvelki memuriyet veya
hizmette son iktisap etti§i maas veya 0denegindeki
kideminden baglamak (izere 0 memuriyet veya hizmetin
en az ylkselme siresine gére iki veya ¢ senede bir
terfi ediyormusgasina yduritilecek maas dereceleri
lizerinden hesaplanir.

(B) bendi uyarinca T. C. Emekli Sandidi ile ilgileri
devam edenlerin emeklilije esas sirelerinin 30 yili
doldurdudu, sandikla ilgilerinin kesilmesini yazil olarak
istedikleri, oldlUkleri yahut T.C. Emekli Sandigi
Kanununa gore malll duruma girdikleri veya
borclanma hikimlerinde gosterildigi sekilde sandik
tarafindan verilen bir aylik slre icinde édememekte
temerriit ettikleri takdirde bu durumlarin husule
geldigi tarihi takibeden aybasindan itibaren sandikla
ilgileri kesilir ve toplam siireleri lizerinden kendilerine
yahut hak sahibi mirasgilarina 5434 sayili Kanun
uyarinca emekli, malullik dul veya yetim aylidi
baglanir. Bu kimselere ¢denecek ikramiye hakkinda
borglanma ile ilgili hiikiimler kiyasen uygulanir.

Gecici 3, 4 ve 5 inci maddeler uyarinca
borglandiklari  stire ile birlikte emeklilige esas
hizmetleri tutan 15 yil veya daha fazla olanlar da bu
maddenin (B) bendi hiikkmiinden faydalanabilirler.

159




1136 SAYILI AVUKATLIK KANUNU

DEGISIKLIK ONERISI

(Ek fikralar: 26/2/1970 - 1238/3 md.):

Bu madde hikimlerinden faydalananlarin, (A) ben
di uyarinca boclandiklari veya (B) bendi uyarinca
T.

C. Emekli Sandidi ile ilgilerini devam ettirdikleri s
Urelerin ~ tamami, emeklilie tabi  goérevden
son defa ayrnldiklan maas veya Odenekteki
kidemlerine eklenmek suretiyle bu gorev veya
hizmetin en az yilikselme siiresine gore iki veya (g
yilda bir terfi etmis veya ediyormuscasina intibaklari
yapillir.

Bu maddenin 9 wuncu fikrasinda T.C. Emekli
Sandidina bagvurma igin konulmus bir aylk sireyi
gegirmis olanlar, 1 Ocak 1971 tarihine kadar
basvurmalari sarti ile bu madde hiikiimlerinden
faydalanabilirler.

Gegici Madde 3 - (Degisik: 26/2/1970 -
1238/1 md.)

7 Temmuz 1969 tarihinde veya bu tarihle 1 Ocak
1971 tarihi arasinda T.C. Emekli Sandidinda istirakgi
durumunda bulunanlarin, emeklilik kesenegi 6dedikleri
gérev veya hizmetten once T.C. Emekli Sandidi
Kanununa tabi olmadan ve Sosyal Sigortalar
kapsamina da girmeden gegirdikleri fiili avukatlik
surelerinin daha ©nce bagka kanunlarla borglanilan
sureler ile birlikte onbes yili gegmiyecek kismi, 5434
sayll Kanuna 23 subat 1965 giin ve 545 sayili
Kanunun 5 inci maddesi ile eklenen maddedeki
esaslara gore borclanmalari sarti ile emeklilije esas
hizmetlerine eklenir. Su kadar ki, bu kimselerin
adlarina bor¢ kaydedilecek miktar borglandirilan
stirenin gectigi tarihlerde kesilen kesenek ve karsiliklar
oranina gore tespit olunur.

Bu madde hikminden faydalanmak igin, ilgilinin, 1
Nisan 1971 tarihine kadar T.C. Emekli Sandidina yazili

olarak bagvurmasi sarttir.

Gecgici Madde 3 - Sosyal
mevzuatinda yapilan duzenlenmeler
madde yururlikten kaldiriimistir.

guvenlik
nedeniyle

Gegici Madde 4 - (Degisik: 26/2/1970 -
1238/1 md.)

7 Temmuz 1969 tarihinde veya bu tarihle 1 Ocak
1971 tarihi arasinda T.C Emekli Sandidinda istirakgi

durumunda bulunanlardan, emekli kesenedi 6dedikleri

Gecici Madde 4 - Sosyal
mevzuatinda yapilan dizenlenmeler
madde yururlikten kaldiriimistir.

guvenlik
nedeniyle
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goérev veya hizmetten 6nce T.C. Emekli Sandigina tabi
olmadan ve Sosyal Sigortalar kapsamina da girmeden
avukatlik yapan ve ondan 6nce de emeklilige tabi bir
gorev veya hizmette bulunanlarin T.C. Emekli Sandig
ile iliskileri bulunan devreler arasindaki fiili avukatlik
surelerinin daha ©nce baska kanunlarla borglanilan
sureler ile birlikte onbes yili gegmiyecek kismi gegici 3
Uncli madde uyarinca borglanmalan sarti ile ayni
madde hikiimlerine goére emeklilie esas hizmetlerine
eklenir.

Gegici 3 incli maddenin son fikrasi hiikm{ bu halde

de uygulanir.

Gegici Madde 5 - Gegici

maddelerin kapsamina giren avukatlarin bu maddeler

2, 3 ve 4 inclu

geregince borclandiklari fiili avukatlk sirelerinden
O6nce Sosyal Sigortalar Kurumu kapsamina giren
hizmetleri de mevcutsa, Sosyal Sigortalar kapsamina
giren hizmetler 5/1/1961 tarihli ve 228 sayili Kanunun
ayllk baglanmasina iliskin esaslari dairesinde T.C.
Emekli Sandidindaki hizmetler (Borglanilan stireler
dahil) ile birlegtirilir.

Bu madde hiikmiinden faydalanmak istiyenlerin,
T.C. Emekli Sandigina bas vurmalarinin sekli ve siiresi
hakkinda gegici 3 (nci madde hikmi kiyasen

uygulanir.

Gegici Madde 5 - Sosyal
mevzuatinda yapilan duzenlenmeler
madde yurdrlikten kaldirilmistir.

guvenlik
nedeniyle

Gegici Madde 6 — Bu Kanunun yiirirlige girdigi
tarinte  Avukatlar

bulunan avukatlar, levhasina yazili olduklari baroya

Yardimlasma Sandiginda (ye

miracat ederek sandiktaki kayitlarin silinmesini
istiyebilirler.

Yukaridaki fikra geredince sandiktan kayitlari silinen
avukatlarin sandiktaki alacaklarinin, Uyelik slresi ve
sandik mevcuduna gore kendilerine 6denmesi sekli, bu
Kanunun yiriirliige girdigi tarinten itibaren {ic ay icinde
ilgili baro yonetim kurulu tarafindan hazirlanip baro

genel kurulunca onaylanan bir ydonetmelikle tespit edilir.

Gegici Madde 6 — Uygulamasi yapiimis olmakla
madde yiirirlikten kaldirilmistir.

Gegici Madde 7 — (Miilga: 30/1/1979 -
2178/8 md.)

Gegici Madde 7 —(Miilga: 30/1/1979 -
2178/8 md.) Madde yururlikten kaldirilmistir.

Gegici Madde 8 — Bu Kanunun yiirirlige

Gegici Madde 8 - Uygulamasi yapilmis
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Okulu

fakiltesinden mezun olup da eksik kalan derslerden

girmesinden 6nce Siyasal Bilgiler veya

hukuk fakdltesinde sinav vermis olanlar, bu Kanunun

uygulanmasinda hukuk fakiiltesi mezunu sayilirlar.

olmakla madde yurirlikten kaldiriimistir.

Gegici Madde 9 — Bu Kanunun yiirirlige
girmesinden 6nce Yargitay’da hukuk mezunu baskatip
olarak en az dort yil sire ile hizmet etmis olanlar, 3
Uncli maddenin (c) bendindeki kayittan vareste

tutulurlar.

Gegici Madde 9 — Uygulamasi yapilmis olmakla
madde yurirlikten kaldiriimistir.

Gecici Madde 10 - Ankara Baro Baskani, bu
Kanunun vyirirlige girdigi tarihten itibaren iki ay
icinde Ankara’da toplanip Tirkiye Barolar Birligi
Baskani ile Birlik Yonetim Kurulu, Birlik Disiplin Kurulu
ve Birlik Denetleme Kurulu dyelerini ve yedeklerini
sececek olan ilk genel kurul igin delegelerini segip
gondermelerini ve toplanti yer, giin ve saatini, toplanti
ginliinden en az bir ay 6nce barolara bildirir. Belirtilen
ginde toplantiyr acarak vyerini en vyaslh delegeye
birakir.

Gegici Madde 10 -
olmakla madde yururlikten kaldinlmigtir.

Uygulamasi yapilmis

Gegici Madde 11 — 708 sayili Kanunun ikinci ve 7
nci maddelerinde ve 2573 sayil Kanunun 6 nc
maddesinde yazil milazemet siresini 3499 sayili
Avukatlk Kanununun ydrirliigl tarihinde bitirmis
olanlar 3 incii maddenin (a), (b) ve (c) bentlerinde ve
5 inci maddede gosterilen sartlara sahip olduklari
takdirde baro levhasina yazilirlar.

Bu Kanunun uygulanmasinda Medresetulkuzat ve

Nivap Mektebi mezunlar hukuk mezunu sayilir.

Gegici Madde 11 -
olmakla madde yurirlikten kaldirlmistir.

Uygulamasi yapilmig

Gegici Madde 12 — Gerek 3499 sayili Kanun ve
gerekse bu Kanunun vyirirlige girmesinden sonra
dava vekaleti ruhsatnamesi ile 708 sayili Kanunun 5
inci maddesine dayanilarak avukatlk ruhsatnamesi
verilemez.

Ancak, hukuk fakiiltesi veya mektebinden mezun
olmadiklari halde 3499 sayili Kanunun ydrirlGiginden
once hakimlik veya savcilik siniflarinda, 3499 sayili
Kanunun vylrirliginden ©nce veya sonraki gorev
surelerinin toplami dort yili doldurmus olanlara 3 Unci

maddenin (b) ve (c) bentlerindeki kayitlardan vareste

Gegici Madde 12 -
olmakla madde yururlikten kaldinlmigtir.

Uygulamasi yapilmig
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tutulmak sartiyle avukatlik ruhsatnamesi verilir.Sicilleri
itibariyle gérevlerinden cikarilmis olanlar hakkinda bu

hikim uygulanmaz.

Gegici Madde 13 — 3499 sayili Kanunun yiirirlige
girdigi tarinte dava, vekaleti ruhsatnamesine sahip
olanlar, bes avukat bulunmiyan yerlerde vekalet icra
edebilirler. Bu Kanunun yirirlige girmesinden 6nce
3499 sayili Kanunun (Muvakkat IV (ncl) maddesi
uyarinca bes avukat bulunmiyan yerlerde dava vekilligi
yapmakta olanlarin kazanilmis haklari saklidir.

(Degisik: 2/5/2001 - 4667/96 md.) Dava
vekillerinin, mesleklerini icra edebilmeleri igin, o yerin
bagli oldugu baroca tutulan bir listeye yazilmalari
sarttir. Listeye yazilmak icin yapilan bagsvuru Uzerine
barolar, istemin kabul veya reddine dair kararlarini bir
ay icinde vermek zorundadir. Bu siire icinde karar
verilmez yahut ret karan verilir ise ilgili sahis; karar
verilmemis ise bir aylik sirenin sonunda, istem
reddedilmis ise ret kararinin tebligi tarihinden itibaren
onbes giin icinde Tirkiye Barolar Birligi Yonetim
Kuruluna itiraz edebilir. Tiirkiye Barolar Birliginin itiraz
Uzerine verdigi kararlar Adalet Bakanligina ulastidi
tarihten itibaren iki ay iginde Bakanlikca karar
verilmedidi veya karar onaylandigi takdirde kesinlesir.
Ancak Adalet Bakanligi uygun bulmadidi kararlari bir
daha gorisiilmek (izere, gosterdigi gerekgesiyle
birlikte Tilrkiye Barolar Birligine geri gonderir. Geri
gbnderilen bu kararlar Tirkiye Barolar Birligi Yonetim
Kurulunca Ucte iki ¢odunlukla aynen kabul edildigi
takdirde onaylanmis, aksi halde onaylanmamis sayilir;
sonug Tilrkiye Barolar Birligi tarafindan Adalet
Bakanligina bildirilir. 8 inci maddenin altinci ve yedinci
fikralari hiikimleri burada da kiyasen uygulanir.

Listeye yazilma, bu Kanunun davavekillerine tanidigi
hak ve yetkilerden faydalanmak ve yiikiimlere tabi
olmak bakimindan, baro levhasina yazilmanin
sonuglarini dogurur.

Listenin barolarca nasil diizenlenecedi, listeye
yazilmak igin yapilacak bas vurma hakkindaki islemler
listenin mahkemelere, Cumhuriyet savciliklarina, icra
ve iflas dairelerine ve diger resmi mercilere bildiriime
tarzi ve listeden kaydin silinmesi sekli bu Kanunun 182
inci maddesinde yazili ydnetmelikte gosterilir.

Gegici Madde 13 —

Ulkemiz genelinde avukat sayisindaki artisin
ihtiyacin gok Uzerine ¢ikmis olmasi sebebiyle,
devaminda yarar kalmadigi gozetilerek mevcut

dizenleme, yururlikten kaldiriimistir.

Gegici Madde 14 — 3499 saylli Kanunla ek ve
dedisikliklerine gore kurulmus olan barolar, bu Kanun

hikimlerine gore goérevlerine devam ederler.

Gegici Madde 14 — 3499 sayili Kanunun ek ve
degisikliklerine gore kurulmus olan barolar, bu
Kanun hikimlerine gore gorevlerine devam

ederler.

Gegici Madde 15 — 168 inci madde uyarinca
hazirlanacak asgari (cret tarifesi, bu Kanunun
ylrlrlige girdigi tarihten itibaren alti ay iginde yapilir

ve yeni tarife yirirlide girinceye kadar eski tarife

Gegici Madde 15 — Bu Kanunun 168.maddesinde
asgari Ucret tarifesi hakkinda yeni diizenleme
yapllmis oldugundan bu madde vyrirliikten
kaldinlmigtir.
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uygulanir.

Gegici Madde 16 — Tirkiye Barolar Birligi Disiplin
Kurulu gérevine baglayincaya kadar, avukatlik haysiyet
divanindaki dosyalar, bu kurula devredilmek (zere

Ankara Baro Bagkanliginca teslim alinir.

Gegici Madde 16 — Uygulamasi yapilmis olmakla

madde yurdrlikten kaldirilmistir.

Gegici Madde 17 — Yargi mercileri, Cumhuriyet
savciliklari, icra memurluklari nezdinde baskatiplik,
zabit katipligi, zabit katibi muavinligi yahut icra
memurlugu veya yardimciidi gérevlerinden birini en
az on yil siire ile yapmis olan kimseler, bu Kanunun 3
Uncli maddesi uyarinca Avukatlik meslekine kabul igin
aranilan tahsil, staj (...) disindaki sartlari haiz olurlar
ve 5 inci maddede vyazili engeller kendilerinde
bulunmazsa, en az lig avukat veya davavekili olmiyan
bir yerde, o yerin bagh oldugu baroca tutulan listeye
yazilmak sartiyle, munha siran o yerin hukuk
mahkemeleri ve icra ve iflas dairelerinde dava ve is
takib edebilirler.

Bu kimseler, munhasiran vekalet gorevini
yapabilecekleri yerde, listeye vyazilma tarihinden
itibaren Ug ay icinde bir biro agmak zorundadirlar. Bu
zorunluluga uymiyanlarin adlari listeden silinir.

Bu Kanunun ydrirlide girdigi tarihten 6nce, 1086
sayll Hukuk Usulii Muhakemeleri Kanununun 61 inci
maddesinin son fikrasi geredince vekalet goérevini
yapanlar, gegmis adalet hizmetine ait sarta
bakilmaksizin, birinci fikrada, yazil dider sartlara sahip
olduklan takdirde, o yerin bagh bulundudu baroca
tutulan listeye yazlmak suretiyle, munhasiran o
yerdeki hukuk mahkemeleri ve icra ve iflas
dairelerinde vekalet gbrevini yapmaya devam ederler.
Ancak, listeden herhangibir suretle adlarni silinenler,
birinci fikrada vyazil sartlarin tamamina sahip
olmadikga bir daha listeye yazilamazlar. Bu kimseler,
bu maddenin vyirirlige girdigi tarihten itibaren g ay
icinde listeye yazilmak igin bas vurmak ve yazima
tarihinden itibaren (ic ay icinde bir bilro agmak
zorundadirlar. Aksi halde listeye yazilmazlar; listeye
yazilmiglarsa adlar listeden silinir.

(Degisik: 26/2/1970 - 1238/4 md.) Yukaridaki
fikralar uyarinca vekalet gorevini yapmak hakki o yer
avukat veya dava vekilleri sayisinin Ggl bulmasi
halinde kendilijinden sona erer. Sona erme tarihinden
itibaren Ug¢ ay iginde, ilgili sansin ayni baro bdlgesi
icinde (g avukat veya dava vekili bulunmayan baska
bir yere naklederek biiro agmasi halinde, listedeki
kaydi, nakledilen yer isaret edilmek suretiyle devam
eder. Ilgili lic aylk siire icinde bagka bir baroya
basvurdugu takdirde, dosyasi getiriimek suretiyle
bagvurdugu baronun listesine kaydi yapilip ayrildidi
baronun listesinden de adi silinerek vekalet gérevine
devam eder. U¢ aylk siire iginde ayni baro
bolgesindeki baska bir yere nakil yapilarak biro
acllmamasi veya bu siire dolmadan baska bir baroya
nakil igin bagvurulmamasi halinde ilgilinin adi listeden
silinir.

Gegici Madde 17 —

Ulkemiz genelinde avukat sayisindaki artisin
ihtiyacin cok Uzerine c¢ikmis olmasi sebebiyle,
devaminda yarar kalmadigi gozetilerek mevcut

dizenleme, yururlikten kaldiriimistir.
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Gegici 13 Unci maddenin listeye yazilma igin
yapilacak bas vurma ile ilgili ikinci fikrasi hikmi bu
kimseler hakkinda da kiyasen uygulanir.

Listeyle ilgili olup, gegici 13 lncli maddenin son
fikrasinda gosterilen hususlar ve bu maddeye gore
vekalet gorevini ifa edeceklere verilecek yetki
belgesinin neleri ihtiva eyliyecedi 182 nci maddede
yazili ydnetmelikte gosterilir.

Bu Kanunun ikinci, doérdiincii, besinci, yedinci,
sekizinci, dokuzuncu, onbirinci ve onikinci kismi ile 49,
57, 58, 59, 60, 61, 62 ve 65 inci maddeleri disinda
kalan hikimleri bu maddenin kapsamina giren
kimseler hakkinda da kiyasen uygulanir.

Baro giris ve vyillik kesenekleri
kapsamina giren kimselerden alinmaz.

(Degisik: 26/2/1970 - 1238/4 md.) Bu
maddenin dglincu fikrasi 7 Temmuz 1977 tarihinde
yurirlikten kalkar.

bu maddenin

Gegici Madde 18 — (Ek: 26/2/1970 - 1238/5
md.)

Gegici 3 ve 4 lincli maddeler uyarinca borglanilarak
emeklilie esas hizmetlerine eklenen siirelerin (cte
ikisi, ilgililerin halen bulunduklari gérevin veya
hizmetin en az yilikselme siiresine gore iki veya (g
yilda bir degerlendirilmek suretiyle intibaklari yapilir ve
boylece gorev veya hizmet ayliklari ile emeklilik

kesenegine esas ayliklari ylkseltilir.

Gegici Madde 18 — (Ek: 26/2/1970 - 1238/5
md.) Uygulamasi yapilmis oldugundan madde

yurlrlikten kaldinlmstir.

Gegici Madde 19 —(Ek: 1/4/1981 - 2442/2 md.)

Gegici Madde 19 — (Ek: 1/4/1981 - 2442/2

Bu Kanunun yirirlide girdigi tarihte, bu Kanunun 1 | md.)
nci maddesi ile Avukathk Kanununun 14 {nci Uygulamasi  yapllmis  oldugundan madde
maddesine eklenen fikrada belirtilenlerin sikiydnetim | yurdrlikten kaldiriimistir.
askeri mahkemelerinde almis olduklari  davalar
Avukatlik Kanununun hikiimleri dairesinde (ic ay
icinde devredilir.
Gegici Madde 20 — (Ek: 25/6/2002 - 4765/1 Gegici Madde 20 - (Milga ikinci fikra:

md.)

10.5.2001 tarihinden Once ilkogretim veya orta
ogretimde 6gretmenlik goérevi ile avukatlik meslegini
birlikte yapanlar ve ayni durumda olup avukathk
stajini yapmakta olanlar hakkinda 11 inci madde
hikm{ uygulanmaz.

(Miilga ikinci fikra: 28/11/2006-5558/1 md.)

28/11/2006-5558/1 md.)
Madde yurdrlikten kaldiriimistir.

Gegici Madde 21 — (Ek: 13/1/2004 — 5043/7
md.; iptal: Anayasa Mahkemesi'nin 7/2/2008
tarihli ve E.: 2005/128, K.: 2008/54 sayih

Gegici Madde 21 -Anayasa Mahkemesi'nin
7/2/2008 tarihli ve E.: 2005/128, K.: 2008/54 sayili

Karari ile iptal edilmistir.
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Karari ile.)

Gegici Madde 22 — (Ek: 18/2/2009 - 5838/29
md.)

Bu maddenin vyirirlige girdigi tarih itibariyla
o6denmemis baro kesenedi borcunun tamaminin, bu
maddenin ydrirlik tarihinden itibaren alti ay iginde
o6denmesi halinde, islemis faiz borcu silinir. Baro
kesenedinin 6denmemesine badli olarak ydriitilen

levhadan ve sicilden silme islemleri, alti ay slreyle

Gegici Madde 22 - Uygulamasi yapilmig

olmakla madde yurirlikten kaldiriimistir.

durdurulur.
Ek Gegici Madde 1 - (Ek: 31/10/1980 - Ek Gegici Madde 1 - Uygulamasi yapilmis
2329/3 md.) olmakla madde yurirlikten kaldiriimistir.

Bu Kanunun vyirirlige girmesinden sonra,
degistirilen 168 nci madde hikiimleri uyarinca
hazirlanacak ilk tarifeler yirirlige girinceye kadar
acllan davalar veya baglayan hukuki yardimlarla ilgili
olarak deder veya miktarin bir milyar lirayl asan
bolimi icin takdir edilecek nispi avukatlik Ucretinin
hesabinda, vyurirlikte olan tarifelere bakilmaksizin,

binde bir orani uygulanir.

Madde 199 — (Bu madde 3/4/1930 tarih ve
1580 sayili Belediye Kanunu ile 13/3/1929
tarihli idari Umumiyei Vilayat Kanununa birer
ek madde eklenmesi ile ilgili olup getirdigi
hiikiimler ilgili kanunlardaki yerlerine

islenmistir.)

Madde 199 - (Bu madde 3/4/1930 tarih ve 1580
saylll Belediye Kanunu ile 13/3/1929 tarihli idari
Umumiyei Vilayat Kanununa birer ek madde
eklenmesiyle ilgili olup getirdigi hikimler ilgili
kanunlardaki  yerlerine islendiinden madde
yurdrlikten kaldiriimistir.)

Kanunun yurdrlik tarihi:
Madde 200 — Bu Kanun yayimi tarihinden Ug ay

sonra ylrirlige girer.

Madde 200
1136 sayih Kanun’un vyurlrlik tarihi belirlenmis
olmakla yeni Yasa'nin yirirlik tarihi asadida ayrica

saptanmigtir.

Kanunu ydriten makam:
Madde 201 — Bu Kanunun hikimlerini Bakanlar

Kurulu ydrtir.

Kanunu yiiriiten makam:
Madde 201 - Bu Kanunun hikimlerini Bakanlar

Kurulu yarGtir.

19/3/1969 TARIHLI VE 1136 SAYILI KANUNA
ISLENEMEYEN HUKUMLER
1) 22/1/1986 tarihli ve 3256 Sayili Kanunun gegici

maddeleri:

Gegici Madde 1 — Bu Kanunun yirurlide girdigi
tarihten 6nce, 1136 sayili Avukatlik Kanununun

1136 sayill Yasa'nin yirirlige girmesinden
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11 inci maddesi hiikmi uyarinca, avukatlik ve
avukatlik stajiyla birlesmeyen ilkdgretimde
O0gretmenlik gorevinde bulunulmasi sebebine
dayanilarak;
A) Yapmis olduklari stajin gegerli sayilmamasin
dan dolayr ayni Kanunun 72 nci maddesinin (b)
bendi uyarinca adlari baro levhasindan silinmis
bulunanlarla staj bitim belgesi almis olduklari halde
ayni sebeple baro levhasina vyazilma istemleri
reddedilenler, levhaya yazilmalarina dair baro yénetim
kurulu kararlari Adalet Bakanliginca onaylanmayanlar
veya baro levhasina yazilmamis olanlar, basvurduklari
takdirde baskaca engellerinin bulunmamasi kaydiyla
baro levhasina yazilirlar ve avukatlik yapabilirler.

B) Adlan staj listesinden silinmis olanlar, baskaca
engelleri bulunmadigi takdirde bu Kanunun yayimi
tarihinden itibaren (ic ay icerisinde basvurmalar
halinde, yeniden Staj listesine yazlirlar ve silme
kararindan o©nce vyaptiklar staj gecerli sayilarak
stajlarina devam ederler. Bunlardan adlari staj listesin
den silinmesi gerekenler hakkinda, baskaca engelleri
yoksa silme islemi yapilmaz.

Bu Kanunun yiriirlige girdigi tarihten 6nce, 1136
saylll Avukatik Kanununun 11 inci maddesi hikmi
uyarinca, avukatlik ve avukatlik stajiyla birlesmeyen
diger islerde bulunulmasi sebebine dayanilarak, yapmis
olduklar stajin gegerli sayllmamasindan dolayr ayni
Kanunun 72 nci maddesinin (b) bendi uyarinca adlari
baro levhasindan silinmis bulunanlarla staj bitim belgesi
almis olduklari halde ayni sebeple baro levhasinda
yazilma istemleri reddedilenler, levhaya yazilmalarina
dair baro yonetim kurulu kararlari Adalet Bakanliginca
onaylanmayanlar veya baro levhasina yazilmamis
olanlar, basvurduklar takdirde avukatlikla birlesmeyen
islerinden ayrilmis olmalari ve bagkaca engellerinin
bulunmamasi kaydiyla baro levhasina yazlirlar. Bu
sekilde avukatlik staji yaptiktan sonra baro levhasina
yazilmis bulunanlarin da avukatlikla birlesmeyen bir isle
ugrasmamalari ve baskaca engelleri bulunmamasi
sartiyla kayitlan silinmez. Adlan staj listesinden
silinenler, avukatlkla birlesmeyen iglerinden ayriimis
olduklar ve baskaca engelleri bulunmadigi takdirde bu
Kanunun yayimi tarihinden itibaren Ug¢ ay igerisinde
basvurmalari halinde, yeniden staj listesine yazilirlar ve
silme kararindan &nce yaptiklari staj gegerli sayilarak
stajlarina devam ederler. Bunlardan adlari staj
listesinden silinmesi gerekenler hakkinda baskaca
engelleri yoksa silme islemi yapiimaz.

Bu Kanunun vyirirlige girdigi tarihten ©6nce
avukatlikla bagdasmayan bir isle udrastiklari sirada
avukathk stajini yapan veya yapmakta bulunanlar
hakkinda:

a) Cezai takibat yapilmaz.

b) Daha 6nce baslamis olan takibatlar durdurulur.

Hikmolunan cezalar ceza mahkiimiyetlerinin
sonuglarini da kapsamak lizere affedilmistir.

Bu suretle cezalan biitiin sonuglariyla affedilmis olan

onceki zaman dilimine iliskin diizenlemeleri

kapsadidindan metinde yer verilmemistir.
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avukat ve avukat stajyerleri hakkinda, bu
mahkimiyetlerine dayanilarak Avukatlik Kanununun,
avukathda kabul edilmemeye ve ruhsatnameleri geri
alinmak suretiyle iptal ve adlari bir daha yazilmamak
Uzere levhadan silinmeye dair hikiimleri uygulanmaz.

Gegici Madde 2 — Bu Kanunun yirirlidge girdigi
tarihten sonra yapilacak ilk baro genel kurul toplantisi,
Kanunun yayimini izleyen ikinci yilin ekim aymnin ilk

haftasi iginde yapilir.

Gegici Madde 2 - Uygulamasi yapilmig
oldugundan madde yiirirliikten kaldiriimistir.

Gegici Madde 3 — Bu Kanunun yiirirlige girdigi
tarihte, baro disiplin kurulu Uyesi olanlar ile baro ve
Birlik Denetleme Kurulu Gyesi bulunanlar, bu Kanunun
ylrirlige girdigi tarihten sonra, yonetim kurulu
secimlerinin yapilacagi ilk genel kurul toplantisina

kadar gorevlerine devam ederler.

Gegici Madde 3 -  Uygulamasi yapilmis
oldugundan madde yrirliikten kaldirilmistir.

Gegici Madde 4 - Bu Kanunun Yyirirlige
girmesinden ©nce Siyasal Bilgiler Okulu veya
Fakiltesinden mezun olup da eksik kalan derslerden
Hukuk Fakiiltesinde sinav vermis olanlar, bu Kanunun

uygulanmasinda Hukuk Fakdiltesi mezunu sayilirlar.

Gegici Madde 4 -  Uygulamasi yapilmis
oldugundan madde yrirliikten kaldirilmistir.

2 —2/5/2001 tarihli ve 4667 sayill Kanunun gegici

maddeleri :

2 —2/5/2001 tarihli ve 4667 sayili Kanunun gegici
maddeleri : Uygulamasi yapilmis oldugundan
madde yurirlikten kaldiriimistir.

Gegici Madde 1 - (Miilga birinci fikra:
28/11/2006-5558/1 md.)

Bu maddenin vyiriirlige girdigi tarinten 6nce 1136
sayilll Avukatlik Kanununun 11 inci maddesi hikmi
uyarinca, avukatlk ve avukatlik stajiyla birlesmeyen
diger islerde bulunulmasi sebebine dayanilarak,
yapmis olduklar stajin gegerli sayilmamasindan dolayi
ayni Kanunun 72 nci maddesinin (b) bendi uyarinca
adlari baro levhasindan silinmis bulunanlarla staj bitim
belgesi almis olduklan halde ayni sebeple baro
levhasina yazilma istemleri reddedilenler, levhaya
yazilmalarina dair baro yonetim kurulu kararlar Adalet
Bakanliginca onaylanmayanlar veya baro levhasina
yazilmamig olanlar, basvurduklar takdirde avukatlikla
birlesmeyen islerinden ayrilmis olmalari ve baskaca
engellerin  bulunmamasi kaydiyla baro levhasina
yazilirlar. Bu sekilde avukatlik staji yaptiktan sonra
baro levhasina yazilmis bulunanlarin da avukatlikla
birlesmeyen bir isle ugrasmamalari ve baskaca
engellerinin bulunmamasi sarti ile kayitlan silinmez.
Adlari  staj listesinden  silinenler,  avukatlikla
birlesmeyen iglerinden ayrilmis olduklari ve bagkaca
engelleri bulunmadigi takdirde bu Kanunun yayimi

Gegici Madde 1 - (Miilga birinci fikra:
28/11/2006-5558/1 md.)
Uygulamasi  yapllmis  oldugundan  madde

yurlrlikten kaldinimstir.
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tarihinden itibaren Ug ay icinde basvurmalari halinde
yeniden staj listesine yazlirlar ve silme kararindan
once yaptiklari staj gegerli sayilarak stajlarina devam
ederler. Bunlardan adlan staj listesinden silinmesi
gerekenler hakkinda baskaca engelleri yoksa silme
islemi yapilmaz.

Bu Kanunun vyirirlige girdigi tarihten Once
avukatlikla bagdasmayan bir isle udrastiklari sirada
avukatlk stajini yapan veya yapmakta bulunanlar
hakkinda;

a) Cezai takibat yapiimaz,

b) Daha 6nce baslamis olan takibatlar durdurulur.

Hikmolunan cezalar ceza mahk{miyetlerinin
sonuglarini da kapsamak lzere affedilmistir.

Bu suretle cezalar bitiin sonuglariyla affedilmis olan
avukat ve avukat stajyerleri hakkinda, bu
mahk{miyetlerine dayanilarak Avukatlik Kanununun
avukatida kabul edilmemeye ve ruhsatnameleri geri
alinmak suretiyle iptal ve adlari bir daha yazilmamak
Uzere levhadan silinmeye dair hikimleri uygulanmaz.

Gegici Madde 2 — Bu Kanunun yirirlige
girdigi tarihte kurulmus olan barolar hakkinda 77 nci
maddenin bu Kanunla degisik birinci fikrasi hiikmii

uygulanmaz.

Gegici Madde 2 —

Gegici Madde 3 - Bu Kanun geregince
dizenlenecek yonetmelikler, Kanunun yirirlide

girdigi tarihten itibaren alti ay icinde cikartilir.

Gegici Madde 3 - Bu Kanun geredince
diizenlenecek yonetmelikler, Kanunun yiirirlige

girdigi tarihten itibaren alti ay icinde cikartilir.

BASKA KANUNLARDA DEGiSIKLIK

YAPILMASINA ILISKIN HUSUSLAR

5682 sayili kanunun degistirilen hiikiimleri:

Madde.......: 5682 sayili Pasaport Kanunun 14.
maddesinin 1.fikrasinda bulunan Devlet memurlari
ve diger kamu gorevlilerine; kelimelerinden sonra
gelmek Uzere maddeye “serbest meslek sahibi
avukatlardan on bes yil meslek kidemini doldurmug
olanlara“; ifadesi eklenmistir.

Madde Gerekgesi;
Diizenleme ile yarginin kurucu unsuriarindan

olan avukatiarn gorddgl — hizmetin  kamusal
nitelikte  olmasi nedeni ile kamuda c¢alisan
avukatiarla ayr haklara sahip olabilmeleri, esitlik

flkesi geredidir. Dedisiklikle, belirli bir stire kamu
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hizmetinde bulunan avukatiara taninan hususi
damgall pasaport hakkinin, serbest c¢alisan ve
meslekte on bes yilini doldurmus avukatiara da
taninmasi saglanmistir.

BU KANUNUNA
ILiSKIN

GEGICI MADDELER
Gegici Madde 1- Bu Kanunun kabulli tarihinden

once hukuk fakiltesinden mezun olanlar, yurarliik
tarihinden itibaren bir vyl icinde staj igin
basvurmalari  halinde, bu kanunla yapilan
degisiklikten dogan hiikiimlere tabi olmazlar

Kanunun kabull tarihinde, avukatlik staji icin
basvurmus olan stajyerlere, bu kanun hikimleri
uygulanmaz, basvuru tarihinde gegerli olan
diizenlemelere gore staj yaparlar ve avukatlida
kabul edilirler.

Madde Gerekcgesi;
Miiktesep  haklarin  korunmasina  yonelik

diizenlemeleri icermektedir.

Gegici Madde 2- Bu Kanunun kabulii tarihinde,
meslekte yirmi bes yilini dolduran avukatlar,
Tirkiye  Barolar  Birliginin ~ uzmanlkla ilgili
diizenleyecegi egitim calismalarina, ilk
diizenlenecek editim programi tarihinden itibaren
bir yil siireyle kesintisiz katilmalari ve kanunda
belirtilen diger sartlar yerine getirmeleri halinde,
bu egitim programlari sonunda yapilacak sinavlara
tabi olmadan, wuzmanlk kurullari tarafindan
dizenlenecek rapor sonucu uzman avukat unvanini
surekli olarak kullanabilirler.

Madde Gerekgesi;
Yirmi bes yillik meslek kidemi olan avukatiarin

uzmanhk  dnvanini  kullanabilmelerine  imkan

sadlayan gegici diizenleme yapilmistir.

Gegici Madde 3- Avukatlik stajina kabul ve staj
sonu yeterlilik sinavi yasada ayrintih
diizenlendiginden madde metni kaldiriimistir.

Gecgici Madde 4- Bu kanunda belirtilen

yonetmelikler ile avukatlik akademisinin kurulmasi
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ve hayata geciriimesine iligkin dizenlemeler,
kanunun resmi gazetede yayinlandigi tarihten
itibaren altt ay icinde Tirkiye Barolar Birligi
tarafindan yapilir. Bu kanuna gore cikarilacak
yonetmelikler yirirliige girinceye kadar, mevcut
yonetmeliklerin bu kanuna aykiri olmayan

hdktmlerinin uygulanmasina devam edilir.

Madde Gerekcgesi;
Miiktesep hakilarin korunmasina yonelik

diizenlemeleri icermektedir.

1136 sayili Avukatlik Kanunu'nun 182.maddesi,
yonetmelik diizenleme yetkisini Tirkiye Barolar
Birligine verdiginden, madde metninde gerekli

diizenleme yapilmistir.

Gegici Madde 5 — Bu Kanunun yirirlige girdigi
tarihten sonra yapilacak ilk olagan baro secimleri,
2016 yiinin Ekim ayinin ilk haftasi icinde; Tiirkiye
Barolar Birligi secimleri ise 2017 yilinin Mayis ayinin
ilk haftasi icinde yapilir. Butin barolar ile Tirkiye
Barolar Birligi'nin Baskan, mevcut yonetim, disiplin
ve denetleme kurulu Uyelerinin ve delegelerinin

gorevleri bu tarihlere kadar devam eder.

Madde Gerekcgesi;
Barolar ve TBB nin gorev sdlreleri ile segim

tarihlerinde  uyum  saglanabilmesi  yénliinden
diizenleme yapilmis, mevcut organlar ve lyelerin
gorevierinin tartismaya yol acamayacak Sekilde
secimlere kadar devam edecedi belirtilmistir.

Gegici Madde 6 — Avukatlk ortakliklarinin, bu
kanunla getirilen dedisikliklere uyum saglamak
Uzere yapmalarn gereken is ve islemler, bu
kanunun yirtrlige girdigi tarinten itibaren bir yil
icinde yapilir.

Madde Gerekgesi;

Avukatiik ortakiikiari hakkindaki yeni
dlizenlemelere  uyum  saglanmasi — bakimindan
gerekli sdre belirlemesi yapilmistir.

Yiriirliik:
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Madde — Bu kanunun staj, sinav, uzmanlk ve
avukatlk akademisine iliskin hiikiimleri, kanunun
Resmi Gazete'de yayinlandidi tarihten alti ay sonra,
diger hikimleri yayinlandigi tarihte ydrirlige
girer.

Madde Gerekcgesi;

Kanunun  getirdigi - yeniliklerin — uygulanmasina
yonelik yonetmeliklerin hazirlanmasi, uygulama
oncesi gerekli egitimlerin verilebilmesi icin Tiirkiye
Barolar Birligi ve Barolara uygun olan sire

verilmistir.

Yiiritme
Madde - Bu kanun hikiimlerini Bakanlar Kurulu

yarutar.
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