TURKIYE
BAROLAR BIRLIGI
MESLEK KURALLARI

TBB’nin 8-9 Ocak 1971 tarihli IV. Genel Kurulu'nda kabul edilimis ve 26 Ocak 1971 tarihli TBB
Biilteni'nde yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

I. Genel Kurallar

1. Tiirk avukatlari, barolarin ve Tiirkiye Barolar Birligi'nin bagimsizligi geregine inanmislar ve bu
konuda kendilerine gerek kisi, gerek kurulus olarak diisen gorevleri basarma kararina varmislardir.

2. Mesleki calismasinda avukat, bagimsizligini korur; bu bagimsizligi zedeleyecek is kabuliinden
kacinir.

3. Avukat, mesleki calismasini kamunun inancini ve meslege giivenini saglayacak bicimde ve isine
tam bir sadakatle ytirtitiir.

4. Avukat, meslegin itibarmni zedeleyecek her tiirlii tutum ve davranistan kaginmak zorundadir.
Avukat, 6zel yasantisinda da buna 6zenmekle ytikiimludiir.

5. Avukat, yazarken de, konusurken de diistincelerini olgun ve objektif bir bigimde aciklamalidir.
Mesleki calismasinda avukat, hukukla ve yasalarla ilgisiz agiklamalardan kaginmalidur.

6. Avukat, iddia ve savunmanin hukuki yonii ile ilgilidir. Taraflar arasinda anlagsmazhigin
dogurdugu dusmanliklarin disinda kalmalidar.

7. Avukat, salt iin kazandirmaya yo6nelen her tiirlii gereksiz davranistan titizlikle kaginmalidir.

a. Avukat, yalmiz adres degisikligini, reklam niteligini tasimayacak bigimde, ilan yoluyla
duyurabilir.

b. Avukatin baghkli kagitlari, kartvizitleri, biiro levhalar1 reklam niteligi tasiyabilecek asirilikta
olamaz.

c. Avukat, telefon rehberinde meslekler kisminda adres yazdirabilir. Bunun disinda farkl
biiytikliikte harflere ya da ilan niteliginde yazilara yer verdiremez.

d. Ortak biiro kuran avukatlar, biironun reklam araci olmamasina, hukuk biirosu olma niteligini
yitirmemesine dikkat ederler.

8. Avukat kendine is saglama niteligindeki her davramstan ¢ekinir.

9. Avukat, kanunen bulundugu baskaca mevki ve olanaklarinin mesleki calismalarina etkili
olmamasina dikkat eder.

Avukat, mesleki calismasi disinda kisisel anlasmazliklarda, avukathik sifatinin 6zelliklerinden
yararlanamaz.

10. Avukat, ayn1 dava igin birbirine karsit isteklerde bulunamaz.



11. Avukat, Turkiye Barolar Birligi'nce kabul olunan mesleki dayanmisma ve diizen gereklerine
uygun davranmak zorundadir.

12. Avukat, biirosunun goérevin vakarina uygun bigcimde tutulmasina ¢aba gosterir.

13. Uzunca bir siire biirosundan uzak kalmak zorunda bulunan avukat, islerine bakacak,
miivekkillerini kabul edecek meslektasinin adini1 barosuna bildirir.

14. Avukat meslek kuruluslarinca verilen gorevleri, hakli sebepler disinda, kabul etmek
zorundadir.

15. Mesleki calismasindan 6tiirii aleyhine acilan dava layihasinin bir 6érnegini, avukat barosuna
verir. Baronun hukuki anlasmazliklardaki arabuluculuk teklifini kabul etmek zorundadir.

16. Avukat, kendisiyle ilgili her tiirlii belgeleri baroda gormek hakkini haizdir.

II. Yarg: Organlariyla ve Adli Mercilerle iligkiler

17. Hakim ve savcilarla iliskilerinde, avukat, hizmetin 6zelliklerinden gelen o&lgiilere uygun
davranmak zorundadir. Bu iliskilerde karsilikli saygi esastir.

18. Avukat, daha 6nce hakim, savci, hakem ya da baska resmi bir sifatla inceledigi iste gorev
alamaz.

19. Hakim ve savci ile hisimlik ya da evlilikten gelen engelleri gosteren, kanun hiikmiinde yazili
derece disinda kalan hisimliklar ve bagkaca yakinliklarda, avukat, meslek onuruna en uygun bicimde
takdirini kullanur.

20. Avukatlar ve avukat stajyerleri, meslege yarasir bir kilik ve kiyafetle, baslar1 agik olarak
mahkemelerde gorev yaparlar. Durusmalara, Tiirkiye Barolar Birligi'nce sekli saptanmig ctibbe ile ve
temiz bir kiyafetle ¢ikarlar. Erkek avukatlar, iklim ve mevsim kosullarinin elverdigi olctide kravat
takarlar.1

21. Avukat durusmayi terk edemez. Ancak kisisel veya meslek onurunun zorunlu kildig: hallerde
durusmalardan ayrilabilir. Bu durumda avukat derhal baroya bilgi verir.

22. Avukat savunma igin zorunlu olmadik¢a davanin uzamasi sonucuna varacak isteklerden
kaginir.

23. Hakimin reddi, savcilarin ve baskaca adalet gorevlilerinin reddi veya sikayet edilmesi
konusunda ve genellikle konusmalarinda ve yazilarinda avukat, kanunun gerektirdigi gerekgeleri
amac1 asmayacak bigimde aciklar.

Ret veya sikayet dileklerinin bir 6rnegi de baroya verilir.

24. Avukat, ilerde tanik olarak dinlenecek kimselerden, istisnai olarak bazi hususlari 8grenmek
mecburiyetinde kalmis olursa, onlar etkilemis olma siiphesi altina diismekten kaginmalidir. Avukat,
taniklara tavsiyelerde bulunamaz, ne sekilde taniklik edecekleri veya hakim ¢niinde nasil hareket
edecekleri hakkinda talimat veremez.

25. Avukat, mahkeme kalemlerinde, icra dairelerinde ve her tiirlii mercilerde calisan gorevlilerle
olan iligskilerinde de meslek onuruna ve agirbashiligina uygun tutum ve davranislarin korur.

IIL. Meslektaslar Aras1 Dayanigma ve Iliskiler

26. Hicbir avukat, bir meslektasinin mesleki tutum ve davraniglari hakkindaki diisiincelerini
kamuoyuna aciklayamaz. Bu yoldaki sikayetlerin mercii yalniz barolardur.

1 Turkiye Barolar Birligi'nin 27-28 May1s 1989 tarihinde Giresun’da yapilan XX. Olagan Genel Kurul karariyla degisik metin.



27. Hicbir avukat, herhangi bir meslektasi 6zellikle hasim vekili meslektasi hakkinda kiigiik
dusurticii nitelikteki kisisel gortislerini agik¢a belirtemez.

Bir avukat, baska bir avukata karsi asil ya da vekil sifatiyla takip edecegi davayi kendi barosuna bir
yazi ile bildirir. Bu kural, bilgi verme ytikiimliiltigii ile bagh olarak barolarin ve Tiirkiye Barolar
Birligi'nin ti¢tincti sahislarin aleyhine veya tiglincti sahislarin barolar ve TBB aleyhine acacag1 davalar
icin de gegerlidir.2

Resmi ya da 6zel kuruluslarda bagimli olarak birlikte ¢alisan avukatlar, kadro gorevleri ne olursa
olsun, adalet ve esitlik ilkelerinden ayrilmamaya ve is dagitimi, denetimi ve her tirlii is iliskilerinde
meslek dayanismasmma ve onuruna uymayan davramslardan kaginmaya ©Ozen gostermekle
yuktumliudiirler.3

28. Bir baska baro bolgesinde ilk kez bir davaya giden avukat, o yer Baro Baskani'na nezaket
ziyaretinde bulunmaya gayret eder.

29. Bir meslektasinin oliimii veya baskaca nedenlerle, Baro Baskani'nca gorevlendirilen avukat,
kabul edilebilir bir neden gostermeksizin bu gorevi reddedemez.

30. Mesleki calismada avukatlar arasinda usule iliskin islemlerde ve dosya incelemelerinde
dayanisma geregi sayilabilecek yardimlar ve kolaylikla esirgemezler.

Durusmaya gegc kaldig: icin hakkinda giyap karari alinan avukat hemen gelmisse, diger taraf vekili
olan avukat, giyap kararinin kaldirilmasim veya diizeltilmesini istemek zorundadir.

Bir bagka yerdeki durusmasina mazereti nedeniyle gidemeyen avukat, kars: taraf avukat: bir baska
yerden geliyorsa, mazeretini 6nceden meslektasina bildirmelidir.

Avukatlar arasinda “6zeldir” kaydi tasiyan yazigsmalar, yazanin rizas: alinmadan agiklanamaz.
31. Avukat hasim tarafin ancak avukat: ile goriisebilir.

(Hasminin avukati yok ise) avukatin hasimla temas: zorunlu simnirlar icinde kalir. Hasim tarafla her
temasindan sonra avukat miivekkiline bilgi verir.

32. Avukat, dava tiirii ve usulii ne olursa olsun, mahkemeye verdigi layiha ve 6nemli belgelerin
birer 6rnegini (istenmese de) karsi taraf vekili meslektasina verir.

33. Yanina stajyer almay1 kabul eden avukat, stajyerlerin iyi yetismesi icin gerekli dikkati ve ilgiyi
gosterir ve olanaklarini hazirlar.

IV. Is Sahipleriyle iliskiler

34. Avukat, miivekkiline davanin sonucu ile ilgili hukuki goriistinii acilayabilir. Fakat bunun bir
teminat olmadigini 6zellikle belirtir.

35. Avukat ayni davada, birinin savunmasi 6biiriintin savunmasina zarar verebilecek durumda
olan iki kisinin birden vekaletini kabul etmez.

36. Bir anlasmazlikta taraflardan birine hukuki yardimda bulunan avukat, yarar1 gatisan obiir
tarafin vekaletini alamaz, higbir hukuki yardimda bulunamaz.

Ortak biiroda calisan avukatlar da, yararlar: gatisan kimseleri temsil etmemek kurali ile baghdirlar.
37. Avukat meslek sirr1 ile baghdir.

a. Tanikliktan ¢ekinmede de bu ¢lciiyi esas tutar.

2 Tiirkiye Barolar Birligi'nin 12-13-14 Ocak 1978 tarihinde Ankara’da yapilan XI. Genel Kurulu'nda kabul edilmistir.

3 Tirkiye Barolar Birligi'nin 10-11-12 Ocak 1980 tarihinde Ankara’da yapilan XIII. Genel Kurulu'nda kabul edilmistir.



Avukat, davasmi almadigi kimselerin basvurmasi nedeniyle 6grendigi bilgileri de sir sayar.
Avukatlik sirrmin tutulmasi stiresizdir, meslekten ayrilmak bu ytikiimi kaldirmaz.

b. Avukat, yardimcilarinin, stajyerlerinin ve calistirdigi kimselerin de meslek sirrina aykir
davranislarinm engelleyecek tedbirler alir.

38. Avukat, kendisine teklif edilen isi gerekce gostermeden de reddedebilir. Takdirine esas olan
nedenleri agiklamak zorunda birakilamaz.

Avukat, zamaninin ve yeteneklerinin erisemedigi bir isi kabul etmez.

Avukat, davayr almaktan ve kovusturmaktan cekinme hakkini miivekkiline zarar vermeyecek
bicimde kullanmaya dikkat edecektir.

39. I sahibi anlagmay1 yaptig1 avukattan sonra ikinci bir avukata da vekalet vermek isterse, ikinci
avukat isi kabul etmeden once, ilk vekalet verilen avukata yaziyla bilgi vermelidir.

40. Avukat kesin olarak zorunlu bulunmadikca, miivekkili adina basina aciklamada bulunamaz.
Aciklamalarda, adalete etkili olmak amac1 giidiilemez.

41. Avukat baktigi davada, gorevini savsayarak ya da koétiiye kullanarak, miivekkili zararma
kendisine bir yarar saglayamaz.

42. Avukat, isle ilgili giderleri karsilamak tizere, avans isteyebilir. Avansin isin geregini ¢ok
asmamasina, avanstan yapilan harcamalarin miivekkile zaman zaman bildirilmesine ve isin sonunda
avanstan kalan paranin miivekkile geri verilmesine dikkat edilir.

43. Miivekkil adina alinan paralar ve baskaca degerler geciktirilmeksizin miivekkile duyurulur ve
verilir.

Miivekkille ilgili bir hesap varsa, uygun stirelerde durum yaziyla bildirilir.

44. Avukat, muvekkilinden meslektaslarina yonelecek satasmalari onlemeye calisir; gerekirse
vekillikten cekilebilir.

45. Avukat “hapis hakki”n1 alacag ile oranl olarak kullanabilir.
46. Adli miizaheretle goriilen isler, baskaca islere gosterilen 6zenle yiiriitiiliir.

47. Ucret davasi acacak avukat, énce Baro Yonetim Kurulu'na bilgi verir. Bu konuda Baro Yonetim
Kurulu'nun goriisiinii bildirme yetkisi vardir.

V. Avukatlarin Barolarla ve TBB ile iliskileri

48. Baro Baskanligi, Baro Yonetim ve Disiplin Kurulu tiyelikleri ile Tiirkiye Barolar Birligi
Bagkanligi, Yonetim Kurulu tiyeligi, Turkiye Barolar Birligi Disiplin Kurulu Bagkanligi ve tiyeligi
gorevleri bir kiside birlesemez.

VLI Yiiriirliik, Uygulama Alan:

49. Yukaridaki meslek kurallarinin stirekli gelisimini saglamak tizere barolar, Ttirkiye Barolar
Birligi Genel Kurulu'na, giindeme iliskin hiikiimlere uyma sarti ile yeni teklifler getirebilir.

50. Yukarida yazili meslek kurallari, Tiirkiye Barolar Birligi'nin 8-9 Ocak 1971 tarihli IV. Genel
Kurul Toplantisi’'nda kabul edilmis ve Tiirkiye Barolar Birligi Biilteni'nde yayimu tarihinde ytiriirlige
girmesine karar verilmistir.



