TURKIYE BAROLAR BiRLiGi, TURKIYE ADALET AKADEMISI VE HACETTEPE
UNIVERSITESI ARASINDA iSBIRLiGI PROTOKOLU

1- AMAC:

Bu protokoliin amac1; 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanunu’nun 253. maddesi ile diger kanunlarda
uzlasma kapsaminda oldugu belirtilen suglar bakimindan siipheli veya sanik ile magdur veya sugtan zarar
goren gercek kisi veya 6zel hukuk tiizel kigisi arasinda uzlastirma islemlerini yapmak iizere uzlagtirmaci
olarak gorevlendirilecek kisilerin egitimi konusunda, Tiirkiye Barolar Birligi, Ttirkiye Adalet Akademisi
ve Hacettepe Universitesi arasinda yapilacak igbirliginin usul ve esaslarim belirlemektir.

2- KAPSAM:

Bu protokol; 04.12.2004 tarihli ve 5271 sayih Ceza Muhakemesi Kanunu’nun 253 ila 255. maddeleri ve
26.07.2007 tarihli ve 26594 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriilige giren Ceza Muhakemesi
Kanuna Gore Uzlastirmanm Uygulanmasina [liskin Yonetmeligin 30. maddesinin 4. fikrasi uyarinca,
Tiirkiye Barolar Birligi, Tiirkiye Adalet Akademisi ve Hacettepe Universitesi’nin bilimsel ve egitim
amagli isbirligi cahgmalari ile ilgili usul ve esaslar1 kapsar.

3- TANIMLAR:

Bu protokolde kullanilan tanimlar ve agiklamalar;

Bakanhk : Adalet Bakanligini,

Bilim Komisyonu : Hacettepe Universitesi, Tiirkiye Barolar Birligi ve Tiirkiye Adalet
Akademisi’nin gérevlendirecegi temsilcilerin katilimiyla olugturulan Bilim
Komisyonunu ifade eder.

Genel Miidiirliik : Adalet Bakanlig1 Ceza Isleri Genel Miidiirliigiinii,
Kanun : 04.12.2004 tarihli ve 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanunu
Yonetmelik : 26.07.2007 tarihli ve 26594 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriiliige
giren Ceza Muhakemesi Kanuna Gore Uzlastirmanin Uygulanmasina Tliskin
Y 6netmelik

4- UOYGULAMA:

Ydnetmelik dogrultusunda egitime alimmasi uygun goriilen uzlagtirmacilarin, ¢atisma ¢dzme ve miizakere
becerilerinin gelistirilmesi; magdur, sugtan zarar goren, siipheli ya da sanik ile birlikte ¢alismanin ozel
kosullar1 konularinda teorik ve uygulamal egitim almasi saglanacaktir.

5- EGITIMIN ICERIGI:

Egitime almmas1 uygun goriilen uzlagtirmacilara, Yénetmeligin 30. maddesinin 3. fikrasinda belirtilen
konularda ve Bilim Komisyonu tarafindan belirlenecek siirelerde teorik egitim ve uygulama egitimi
verilecektir.

Egitim, alternatif uyusmazlik ¢oziimii ve miizakere becerileri ile yontemlerini gelistirmeyi, magdur,
sugtan zarar goren, siipheli ya da sanik ile. birlikte galismanin 6zel kosullart ve ceza adaleti sistemi
hakkinda bilgi sahibi olma hususlarinda yet

™




Egitimin konusu, gbrev yapacak uzlastirmacilarin sahip olmalar: gereken asgari nitelikler, bilgi diizeyi ve
kisisel yeteneklerinin geligtirilmesinden olusur.

Uzlagtirmaci olarak gorevlendirilecek kisilere, uzlagtirmanin hukuki niteligi ve sonuglari, uzlasmanin
uygulama alanlari, iletisim esaslari, soru ve miizakere teknikleri, miizakere yonetimi, uzlastirma raporu,
uyusmazlik analizi, uzlasmaya tabi suglar, etik kurallar konularinda egitim verilir.

Uygulama egitimi gergevesinde, egitim alan her bir bireyin en az bir gergek gatisma senaryosu ortaya
koymast ve uzlastirma yontemini kullanarak ¢atigmayr yonetmesi ve uzlagma goriismelerini
sonuglandirmasi  amaglanmaktadir. Hazirlanan senaryolarm rol oynama teknifi ile canlandirilmasi
suretiyle tiim egitim grubunun geribildirim vermesi ve egitmenlerin degerlendirme yapmasi saglanir.
Egitim, bir yil iginde en az iki defa Bilim Komisyonu’nun belirleyecegi tarihlerde yapilir.

Bilim Komisyonu tarafindan, egitim siiresince gérev alacak ve tiim derslere katilarak egiticiler arasindaki
koordinasyona katki saglayacak bir egitim koordinatorii gorevlendirilebilir.

Egitim siiresince bilim komisyonu tarafindan gegerli kabul edilebilir bir mazeret olmadikga derslerin
tamamina katilmak esastir. Ancak her halde derslerin % 90’ina katilmak zorunludur.

Bilim Komisyonu tarafindan belirlenecek esaslar gergevesinde ve egitim igerifinde belirtilen konularda
yapilacak olan teorik ve dnceden hazirlanmig senaryolardaki ¢atigmalarin rol oynama teknigi ile ¢atisma
¢ozme ve uzlastirma admmlart izlenerek ¢dziilmesinin saglanmasi seklinde yapilacak uygulamali sinava
tabi tutulan katilimcilardan bagarili bulunanlara basar1 sertifikasi verilir.

6- TURKIYE BAROLAR BIRLIGI’NIN YOKUMLULUKLERI

Yonetmeligin 30. maddesinin 3. fikrasinda belirtilen konularda, Protokolde yer alan esaslar gergevesinde
ve Bilim Komisyonu tarafindan belirlenecek siirelerde teorik egitim ve uygulama egitimi verilmesi
konusunda koordinasyonu saglamak, egitimin saglikli ve etkin yiiriitiilebilmesi amaciyla gerekli gordiigii
tedbirleri almak,

Barolarm “Uzlastirmaci Avukat Listesi”’nde yer alan avukatlarin hangi kriterlere gére “Uzlagtirmaci
Avukat Listesi”ne alindiklarimi, hangi nitelik ve nicelikte egitim aldiklarmm degerlendirilebilmesi
amaciyla girisimde bulunmak,

“Uzlastirmaci Avukat Listesi” olan Barolarin iiyelerinin Protokolde yer alan esaslar cergevesinde
yapilacak egitimlere katilmalarini tegvik etmek amaciyla galigmalar yapmak,

“Uzlagtirmaci Avukat Listesi” olmayan Barolarin iiyelerinin Protokolde yer alan esaslar cergevesinde
yapilacak egitimlere katilmalarmi tesvik etmek, belirli nitelikte ve nicelikte uzlagtirmac avukatin yer
alacag) “Uzlastirmaci Avukat Listesi” olusturulmasimi tesvik etmek amactyla ¢aligmalar yapmak,

Egitim siiresini tamamlayan ve sertifika almaya hak kazanan avukatlarm isimlerini ve sicil numaralarini
“Uzlagtirmact Avukat Listesi’ne kaydedilmek iizere Barolara bildirmek ve oncelikli olarak
gorevlendirilmeleri konusunda girisimde bulunmak,

Egitim siiresini tamamlayan katilimcilara yapilmasina karar verilen teorik ve uygulamali sinavlar i¢in
Bilim Komisyonu tarafindan yapilacak teklifleri degerlendirmek, karar vermek ve Bilim Komisyonu
tarafindan olusturulacak jiiride yer almak,

Egitim siiresini tamamlayan ve sertifika almaya hak kazanan katilimcilarm sertifikalarinin  basimini
saglamak,

Protokolde yer alan esaslar gergevesinde yiiriitiillecek faaliyetleri Tiirkiye Barolar Birligi Alternatif
Uyusmazlik Coziim Merkezi araciligtyla izlemek ve Barolar diizeyinde merkezler olusturulmasini tesvik
etmek, Barolar diizeyinde olusturulacak merkezler arasinda koordinasyonu saglamak amaciyla gerekli
¢aligmalar yapmak,

Protokol dogrultusunda yapilacak egitimlerle ilgili, mali islemler Barolar Birligi tarafindan yiirtittiliir.
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7. TURKIYE ADALET AKADEMIiSP’NIN YOKUMLULUKLERI

Yénetmeligin 30. maddesinin 3. fikrasinda belirtilen konularda, Protokolde yer alan esaslar gergevesinde
ve Bilim Komisyonu tarafindan belirlenecek siirelerde teorik egitim ve uygulama egitimi verilmesini
izlemek,

“Cumhuriyet Bagsavciliklar’nin “Uzlastirmaci Listesi”nde yer alan uzlastirmacilarin hangi kriterlere gore
“Uzlagtirmaci Listesi”ne alindiklarinin tespiti konusunda, hangi nitelik ve nicelikte egitim aldiklarinn
degerlendirilebilmesi amaciyla girisimde bulunmak,

“Uzlastirmaci  Listesi” olan Cumhuriyet Bagsavciliklarnda “Uzlagtirmaci Listesi’nde yer alan
uzlagtirmacilarin Protokolde yer alan esaslar gergevesinde yapilacak egitimlere katilmalarini tegvik etmek
amaciyla tavsiye niteliginde HSYK’na ve Genel Miidiirliige bildirimde bulunmak,

“Uzlastirmact Listesi” olmayan Cumhuriyet Bagsaveiliklari’nda, Protokolde yer alan esaslar gercevesinde
yapilacak egitimlere katilmalari tesvik edilecek, belirli nitelikte ve nicelikte uzlagtirmacilarmn yer alacagi
“Uzlastirmaci Listesi” olusturulmasmi tesvik etmek amaciyla tavsiye niteliginde HSYK’na ve Genel
Miidiirliige bildirimde bulunmak,

Egitim siiresini tamamlayan ve sertifika almaya hak kazanan uzlastirmacilarin isimlerini, Yonetmeligin
15. maddesi uyarinca sahsen yapacaklar1 bagvurularda oncelikle dikkate alinmalari ve “Uzlagtirmaci
Listesi’ne kaydedilmeleri amaciyla HSYK’na ve Genel Miidiirlige bildirmek ve oncelikli olarak
gorevlendirilmelerini saglamak,

Egitim siiresini tamamlayan katihimcilara yapilmasina karar verilen teorik ve uygulamali sinavlar igin
Bilim Komisyonu tarafindan olusturulacak jiiride yer almak,

Egitim siiresince ihtiyag duyulan sinif, arag-gereg ve materyalleri temin etmek,

8- HACETTEPE UNIVERSITESI’NIN YOKUMLULUKLERI

Yonetmeligin 30. maddesinin 3. fikrasinda belirtilen konularda, Protokolde yer alan esaslar gercevesinde
ve Bilim Komisyonu tarafindan belirlenecek siirelerde teorik egitim ve uygulama egitimi vermek i¢in
egitici temin etmek,

Teorik egitim ve uygulama egitimi verilecek olan ilgili alanlarda uygun yeterlikte egiticileri belirleyerek
Bilim Komisyonu’nun onayina sunmak,

Egitimin yiiriitiilmesi i¢in ihtiyag duyulan egitim materyalini hazirlamak, temin etmek ve ¢ogaltilmasini
saglamak,

Bilim Komisyonu tarafindan egitimin Ankara digindaki diger sehirlerde de yapilmas: uygun gorilliirse,
Ankara disindaki diger sehirlerde isbirligi yapilacak olan {iniversiteleri tespit etmek ve Bilim
Komisyonu’nun onayina sunmak,

Egitim siiresince ihtiyag duyulmast halinde sinif, arag-gere¢ ve materyalleri temin etmek,

9- GENEL HUKUMLER

Bilim Komisyonu, Tiirkiye Barolar Birligi Baskanhgi’nin, Tiirkiye Adalet Akademisi Bagkanligi’nin ve
Hacettepe Universitesi Rektorliigii*niin, gérevlendirecegi ikiser temsilcinin katilimiyla olusturulur.
Bilim Komisyonu’nda gorevlendirilecek temsilciler, protokol taraflarca imzalandiktan sonraki (en geg) 15

giin igerisinde belirlenir.

Bilim Komisyonu Bagkan1 Tiirkiye Barolar Birligi Bagkanligi’nin gorevlendirecegi temsilciler arasindan
Bilim Komisyonu tarafindan belirlenir. Bilim Komisyonu, iiye tam sayisinin en az 2/3 i ile toplantr ve
iiye tam sayisinin salt gogunlugu ile karar alir. Oylarin esitligi halinde baskanin oyu belirleyici olur.
Katilimeilardan talep edilecek egitim ticreti ile egiticilerin ve egitim koordinatoriiniin ders saati tcreti
Bilim Komisyonu’nun gériisii alinarak Barolar Birligi tarafindan belirlenir. Belirlenen ficretin Uistiinde
{icret talep edilemez.
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10- SURE

Bu protokol imzalandig tarihten itibaren bir yil siire ile gegerlidir. Protokol degisen sartlara ve toplumsal
gelismelere bagli olarak taraflarin mutabakatiyla revize edilir. Taraflardan herhangi biri siirenin bitiminden
bir ay dnce Protokoliin iptaline iliskin bir talepte bulunmadig takdirde, Protokol ayni sartlarda bir yil daha
yenilenmis sayilir.

11- IHTILAFLARIN HALLI:

a- Bu protokoliin uygulanmas: sirasinda dogabilecek ihtilaflar oncelikle taraflar arasinda miizakere ve
anlasma yoluyla ¢dziilecektir.

b- ihtilaflarn taraflar arasmda miizakere ve anlasma yoluyla ¢ozillememesi durumunda, Ankara
mahkemeleri ve icra daireleri yetkilidir.

12- YORURLUK:

Bu protokol taraflarca imzalandig tarihte yiiriirliige girer.

23/01/2013
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